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ЧИТАЙТЕ В НОМЕРЕ:

Вот и закончилось лето. В этом году оно
удалось: и погода стояла чудная, и много
добрых дел успели сделать кузбассовцы.
Среди наиболее ярких � конкурс социаль�
но значимых проектов на консолидирован�
ный бюджет, который стал традиционным
и проводится Кузбасским центром «Ини�
циатива» уже 15 лет. За время его прове�
дения много интересных и ярких проектов
было реализовано, огромное количество
людей получили помощь и поддержку. А
значит – чуть больше улыбок расцвело
вокруг, чуть больше счастливых людей
стало на земле.

Делать добро никогда не устаешь. Это
еще и еще раз доказывают общественни�
ки, которые уже в четырнадцатый раз дали
старт благотворительной акции «Помоги
собраться в школу!». Начатая по инициа�
тиве Губернатора Кемеровской области
А.Г. Тулеева, акция сегодня охватила раз�
ные сектора общества и успешно шагает по
Кузбассу. Наш Вестник продолжает зна�
комить читателей с теми, кто неравноду�
шен к чужим проблемам, кто готов решить
многие проблемы, кто не жалеет сил и
средств для того, чтобы наш край стал кра�
сивее и могущественнее.

Прощай, лето!
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Открывая заседание, Ирина Николаевна Рондик, пред�
седатель Общественной палаты Кемеровской области попри�
ветствовала собравшихся: «Мы с вами проводим расширен�
ное заседание для того, чтобы активизировать и скоордини�
ровать усилия в рамках общественной акции «Помоги со�
браться в школу!». Акция уже стартовала усилиями
некоммерческих организаций в различных территориях об�
ласти, но до ее завершения нам с вами еще очень многое
предстоит сделать».

В заседании приняли участие Ирина Владимировна Дмит�
риева, заместитель начальника управления по вопросам за�
щиты семьи и детства департамента образования и науки
Кемеровской области, Ефим Михайлович Фролов, замести�
тель начальника отдела по делам детей, женщин и семьи
департамента социальной защиты населения Кемеровской
области, Анастасия Николаевна Кокоулина, заместитель на�
чальника управления департамента внутренней политики Гу�
бернатора Кемеровской области, Олеся Анатольевна Матю�
хина, заместитель руководителя аппарата Общественной па�
латы Алтайского края.

Первой слово взяла Ирина Владимировна Дмитриева,
которая рассказала, что акция «Помоги собраться в школу!»
традиционно проходит в рамках акции «Первое сентября –
каждому школьнику!», ежегодно инициируемой Губернато�
ром Кемеровской области. В этом году ее старт прошел в
городе Новокузнецке 20 июля. Нуждающиеся семьи полу�
чили школьные принадлежности и одежду. Ирина Владими�
ровна выразила надежду, что благодаря общественности каж�
дый нуждающийся школьник Кузбасса будет готов к учеб�
ному году. Ефим Михайлович Фролов дополнил, что с 1 авгу�
ста и органы социальной защиты активно подключатся к
данной акции.

О старте акции «Помоги собраться в школу!», проведен�
ном 15 июля 2014 года в городе Топки, рассказала Любовь
Николаевна Леонова, председатель Союза женщин Кузбас�
са. Собрав будущих учеников Мокроусовской школы Топ�
кинского района, женщины Кузбасса не только вручили по�
дарки, но и провели познавательную экскурсию.

Информацией поделилась и Валентина Петровна Мало�
феева, член Общественной палаты Кемеровской области: «20
лет мы принимаем активное участие в акции «Помоги со�

браться в школу!», которая традиционно стартует на ЗАП�
СИБе в День защиты детей для выпускных групп детских
садов. Сначала ребята смотрят концертную программу, а после
получают портфель со всем необходимым для школьника».

Присутствовавшие на заседании имеют серёзный опыт
участия в данной акции, некоторые некоммерческие орга�
низации оказывают помощь школьникам и их родителям с
2003 года. Кроме традиционных направлений «Первокласс�
ник», «Школьникам и семьям Кузбасса – нашу заботу», «По�
дари лето детям!», «Надежда» в ходе обсуждения добавилось
пятое направление – «Чужих детей не бывает», призванное
поддержать детей, перемещенных с юго�востока Украины и
детей Алтайского края, пострадавших от наводнения.

Собравшиеся обсудили участие в конкурсах для соци�
ально ориентированных некоммерческих организаций: «Со�
Действие» в рамках V Всероссийского Фестиваля соци�
альных программ «СоДействие», конкурса «Энергия родной
земли», посвященного Году культуры в России; «Золотое по�
коление», посвященного Международному дню пожилых
людей в рамках реализации государственной программы Ке�
меровской области «Социальная поддержка населения Куз�
басса» на 2014�2016 годы.

На заседании было отмечено, что достигнута договорен�
ность об обмене информацией о ходе проведения обществен�
ной акции, о взаимодействии с органами государственной
власти и органами муниципального самоуправления.

Сергей ЗЫРЯНОВ

Творим добро
22 июля 2014 года состоялось расширенное заседание22 июля 2014 года состоялось расширенное заседание22 июля 2014 года состоялось расширенное заседание22 июля 2014 года состоялось расширенное заседание22 июля 2014 года состоялось расширенное заседание

Общественной палаты Кемеровской области и  СоветаОбщественной палаты Кемеровской области и  СоветаОбщественной палаты Кемеровской области и  СоветаОбщественной палаты Кемеровской области и  СоветаОбщественной палаты Кемеровской области и  Совета
некоммерческих организаций Кузбасса. Темой заседания сталанекоммерческих организаций Кузбасса. Темой заседания сталанекоммерческих организаций Кузбасса. Темой заседания сталанекоммерческих организаций Кузбасса. Темой заседания сталанекоммерческих организаций Кузбасса. Темой заседания стала
стартовавшая акция «Помоги собраться в школу!».стартовавшая акция «Помоги собраться в школу!».стартовавшая акция «Помоги собраться в школу!».стартовавшая акция «Помоги собраться в школу!».стартовавшая акция «Помоги собраться в школу!».



Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4 (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4 (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4 (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4 (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4 (133)  июль � август, 2014 стр. 3стр. 3стр. 3стр. 3стр. 3

АААААктуальноктуальноктуальноктуальноктуально

Встреча с будущими первоклассниками была организована Топкин�
ским районным отделением Союза женщин Кузбасса и прошла на тер�
ритории детского отдела Центральной районной библиотеки г. Топки.
Для детей были приготовлены веселые и познавательные конкурсы,
загадки, сопровождавшиеся рассказом об истории школьных принад�
лежностей.

Дошколята осмотрели библиотеку, получили сладкие призы за сме�
калку и правильные ответы на вопросы, участие в различных состязани�
ях. Далее � вручение наборов первоклассника, включающих необходи�
мые для школы предметы, а также небольшое чаепитие. Воспользовав�
шись моментом присутствия всех родителей, директор Мокроусовской
школы Зинаида Семеновна Николаевская обсудила с ними вопрос о
школьной форме.

Подкрепившись, ребята направились в городской парк, где вдоволь
набегались, осмотрели выставку поделок жителей сельского поселения.
И, конечно, дети покатались на всех аттракционах, что вызвало наи�
большую радость.

Любовь Николаевна Леонова, председатель Союза женщин Кузбас�
са отметила: «Мы уже более 20 лет участвуем в акции «Помоги собраться
в школу!» Раньше она называлась «Первоклассник!» и имела весьма
скромный масштаб, а теперь охватывает большое количество ребяти�
шек. При этом основной упор сделан на сельских детей».

Зинаида Семеновна Николаевская, директор Мокроусовской шко�
лы Топкинского района поблагодарила всех, кто дарит тепло и приносит
добро: «Мы уже несколько лет дружим с Союзом женщин Кузбасса.

15 июля 2014 года Союз Женщин Кузбасса дал старт ежегодной благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Первое15 июля 2014 года Союз Женщин Кузбасса дал старт ежегодной благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Первое15 июля 2014 года Союз Женщин Кузбасса дал старт ежегодной благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Первое15 июля 2014 года Союз Женщин Кузбасса дал старт ежегодной благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Первое15 июля 2014 года Союз Женщин Кузбасса дал старт ежегодной благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Первое
мероприятие прошло в городе Топки, где собрались будущие ученики Мокроусовской школы Топкинского района.мероприятие прошло в городе Топки, где собрались будущие ученики Мокроусовской школы Топкинского района.мероприятие прошло в городе Топки, где собрались будущие ученики Мокроусовской школы Топкинского района.мероприятие прошло в городе Топки, где собрались будущие ученики Мокроусовской школы Топкинского района.мероприятие прошло в городе Топки, где собрались будущие ученики Мокроусовской школы Топкинского района.

Помоги собраться в школу

Каждый год все будущие первоклассники нашей школы становятся уча�
стниками акции «Помоги собраться в школу!», ее благополучателями.
Обычно мероприятие проходило на территории школы, а в этом году
для наших ребят была организована поездка в город Топки. Будущие
школьники со своими родителями получили в подарок набор для перво�
классника, посетили музей, детскую библиотеку, покатались на аттрак�
ционах. Это очень здорово, так как далеко не все родители могут найти
время и возможность летом поехать в город, сходить на экскурсию».

Сергей ЗЫРЯНОВ

Союз Женщин Кузбасса продолжает участие в благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Очередное мероприятиеСоюз Женщин Кузбасса продолжает участие в благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Очередное мероприятиеСоюз Женщин Кузбасса продолжает участие в благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Очередное мероприятиеСоюз Женщин Кузбасса продолжает участие в благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Очередное мероприятиеСоюз Женщин Кузбасса продолжает участие в благотворительной акции «Помоги собраться в школу!». Очередное мероприятие
прошло 1 августа 2014 года в Елыкаево, где собрались будущие ученики четырех школ Елыкаевского сельского поселения.прошло 1 августа 2014 года в Елыкаево, где собрались будущие ученики четырех школ Елыкаевского сельского поселения.прошло 1 августа 2014 года в Елыкаево, где собрались будущие ученики четырех школ Елыкаевского сельского поселения.прошло 1 августа 2014 года в Елыкаево, где собрались будущие ученики четырех школ Елыкаевского сельского поселения.прошло 1 августа 2014 года в Елыкаево, где собрались будущие ученики четырех школ Елыкаевского сельского поселения.

Продолжение с представлением

Встреча с будущими перво�
классниками была организова�
на региональным отделением
Союза Женщин России – Со�
юзом женщин Кузбасса и Кеме�
ровским районным отделением
Союза женщин Кузбасса в со�
трудничестве с администрацией
Кемеровского муниципального
района.

В Доме культуры Елыкаевс�
кого поселения, приехавших на
школьных автобусах ребятишек
встречали веселые клоуны, ко�

торые сопровождали их на игро�
вую площадку, где проходили ве�
селые подвижные игры. Вдоволь
набегавшись, дошколята по�
смотрели интерактивное пред�
ставление, получили в подарок
по мороженому, после чего про�
шли на торжественную часть в
зал Дома культуры.

Здесь к будущим школьни�
кам и их родителям обратился
глава Кемеровского муниципаль�
ного района Илья Владимиро�
вич Середюк: «Дорогие ребята!

Вы сделали очередной шаг во
взрослую жизнь. Теперь у вас
больше самостоятельности,
больше ответственности, а глав�
ное � у вас должно появиться
стремление к результату. Уже
традиционно администрация со�
вместно с общественниками
проводит акцию, в рамках кото�
рой мы помогаем нуждающимся
собрать портфель, в котором есть
все необходимое для учебы в
первом классе. В этом году у нас
в районе 500 первоклашек, и
каждый второй из них получает
этот специальный набор. Мы
стремимся к тому, чтобы наши
ребята учились в достойных,
комфортных условиях, получа�
ли качественное образование и
общались с современной техни�
кой на «ты».

Илья Владимирович вместе с
Любовью Николаевной Леоно�
вой, председателем Союза жен�
щин Кузбасса, вручили перво�
классникам подарочные портфе�
ли. Кроме того, Союзом жен�
щин Кузбасса были
подготовлены наборы спортив�
ных принадлежностей для школ

Елыкаевского сельского поселе�
ния.

С ответным словом выступи�
ла мама будущего первоклассни�
ка: «От всей души хочу сказать
«спасибо» за внимание, которое
вы нам оказываете, за вашу доб�
роту. За то, как все великолепно
организовано и, конечно, за
портфели: это очень нужный
подарок для всех присутствую�
щих. Я надеюсь, что в этих пор�
тфелях наши дети будут прино�
сить из школы только пятерки».

Романова Наталья Алексеев�
на председатель Кемеровского
районного отделения Союза
женщин Кузбасса Союза Жен�
щин России отметила: «Тради�
ционный праздник мы рассмат�
риваем не как помощь нуждаю�
щимся, а как часть посвящения
в первоклассники. Сегодня на
мероприятии присутствовали все
42 будущих первоклассника
Елыкаевского сельского поселе�
ния. Ребята довольны, значит,
мы работаем не зря».

Сергей ЗЫРЯНОВ
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АААААкциякциякциякциякция

Важным делом первого этапа проекта были подготовительные
работы: теоретически, а затем на практике 8�ми и 9�тиклассники
учились выбрать оптимальное место для лагеря и быстро поставить
палатку; удобно  и быстро уложить вещи в рюкзак и разжечь костер
с первой спички; найти на берегу после дождя сухие дрова, добыть
рыбу или приготовить на открытом огне еду на 20 человек… А еще
предстояло определиться с ассортиментом, количеством и калорий�
ностью продуктов, подготовить научное оборудование, личное и груп�
повое снаряжение, важнейшие из которого – самостоятельно мон�
тируемые из длинных надувных баллонов многоместные катамара�
ны.

Сборы позади. Ранним июльским утром мы выехали из Кемеро�
во на автобусе. Однако чтобы забраться в предгорья Кузнецкого Алатау
в окрестности поселка Медвежка на комбинированном по видам
транспорта маршруте использовали и катер, и вездеход � трехмосто�
вый «Урал». 35 километров пути на вездеходе «промчались» за 3 часа.
И тот факт, что на этом участке пути людей мы почти не встречали,
подтверждал наши выводы об удаленности от цивилизации.

К обеду прибыли на берег Тайдона, где надув 4�хметровые бал�
лоны, построили из них целую флотилию – 5 катамаранов. К вечеру
были готовы к главному этапу экспедиции � сплаву по таежному при�
току Томи – Тайдону и участку главной реки Кузбасса. В соответствии
с опытом и интересами команда разбилась на две группы: разведчики
и основной отряд.

Здесь же на берегу реки, в охранной зоне заповедника Кузнецкий
Алатау, пообщались со старшим инспектором заповедника Анатоли�
ем Шевченко. От инспектора узнали о проблемах борьбы с браконь�
ерами, охраняемых видах, естественных ресурсах тайги и реки, осо�
бенностях хозяйственной деятельности обитающих на берегах реки
редких жителей, а также получили наставления о правилах природо�
охранного поведения.

Ежедневно во время движения по реке лицеисты вели наблюде�
ния за объектами живой и неживой природы, определяли качество и
объемы водных ресурсов реки, собирали коллекцию окаменелостей
для школьного музея и освоили рыболовные любительские снасти.
Наиболее азартным для парней оказалось ужение щук. Их ловили на
спиннинг, что получалось у всех, однако помня о правилах бережно�
го отношения к природе, мы, поймав по одной рыбине, остальных
отпускали. Довольно часто ловили и окуней. Зато не каждому удава�
лось выудить типичных обитателей Тайдона – деликатесных тайме�
ня и хариуса. Одного тайменя все�таки поймали и попробовали, а вот
хариусом всех желающих накормил второй руководитель нашей ко�
манды Андрей Валентинович Домненко.

В ходе путешествия его участники решили ряд практических за�
дач, таких, например, как не потеряться в тайге и преодолеть водный
поток, добыть пищу в лесу или на реке... Юные экологи научились
утилизации бытового мусора, вели общественный контроль за со�
блюдением природоохранного законодательства. Лицеисты приоб�
рели навыки разжигания различных типов костров и управления в
водном потоке катамараном, познакомились с правилами охраны

объектов животного и растительного мира, овладели умениями безо�
пасного поведения на природе и приготовления пищи в естествен�
ных полевых условиях. За десять дней путешествия юные туристы на
практике усвоили десятки таких полезных и интересных навыков,
каких в городе не приобрели бы и за годы!  А что может заменить
радость встречи рассвета у костра на берегу реки!?

Путешествие принесло и научные результаты, так как во время
сплава мы встретили несколько видов животных, занесенных в Крас�
ную книгу Кемеровской области. Интересным для науки может быть
обнаруженное нами крупное проявление окаменелостей – обитате�
лей древнего морского залива, находившегося на месте Тайдона 200�
300 миллионов лет назад. А на конечном этапе маршрута членам
ЮнЭкО удалось посетить один из крупнейших экологически значи�
мых объектов Кузбасса советского периода – Крапивинский гидро�
узел.

За 10 дней сплава по Тайдону и Томи нами пройдено не так уж и
много – 70 километров. Однако впечатления об этих 70�ти пройден�
ных между небом и рекой километрах войдут в сознание каждого из
лицеистов на всю жизнь.

Экспедиция – важное, но единственное мероприятие лицеистов
из ЮнЭкО. Юные экологи посетили первый в Сибири памятник
живой природы – сибирский кедр, находящийся в городе Березовс�
ком; расчищали от мусора участок соснового бора, береговую линию
рек Промышленная и Томь; садили молодые деревья в родном горо�
де, участвовали в слете и на форуме юных экологов; посетили с экс�
курсией экологически значимые предприятия; помогали подготовить�
ся к школе кемеровским семьям, попавшим в трудную жизненную
ситуацию…

Впереди у ЮнЭкО масса других дел – новые полевые наблюде�
ния, в том числе по социально значимой программе «Чистую воду
Тайдона – городам Кузбасса!», изучение научной литературы; встре�
чи со специалистами и учеными�экологами; акции по пропаганде эко�
логических знаний, воспитанию бережного отношения к природе;
детальное изучение объектов брошенной 25 лет назад стройки Кра�
пивинской плотины; оказание помощи сельским школьникам и сно�
ва утилизация мусора с береговой линии Томи…

Один из результатов проекта – успехи юных экологов, которых в
этом году уже добились Ашмарова Виктория, Дузенко Александр,
Печерский Марк, Шанова Арина, Вохмянин Ярослав, Турушева
Анна, Потапкин Владислав, Березутский Кирилл, за свои усилия они
получили  российские и областные награды. Проект не закончен,
проект продолжается…

Олег НОВИКОВ,
учитель МБОУ «Лицей №62» г.Кемерово,

руководитель ЮнЭкО, Заслуженный учитель РФ

Семьдесят километров между небом и рекой.
И не только…
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АААААкциякциякциякциякция

С началом учебного года
ребят поздравили председатель
комитета по вопросам туризма,
спорта и молодежной полити�
ки Совета народных депутатов
Кемеровской области Денис

Некоммерческое партнерство содействия развитию культуры, искусства и спорта «СОДРУЖЕСТВО» поддержало акцию «Помоги собраться вНекоммерческое партнерство содействия развитию культуры, искусства и спорта «СОДРУЖЕСТВО» поддержало акцию «Помоги собраться вНекоммерческое партнерство содействия развитию культуры, искусства и спорта «СОДРУЖЕСТВО» поддержало акцию «Помоги собраться вНекоммерческое партнерство содействия развитию культуры, искусства и спорта «СОДРУЖЕСТВО» поддержало акцию «Помоги собраться вНекоммерческое партнерство содействия развитию культуры, искусства и спорта «СОДРУЖЕСТВО» поддержало акцию «Помоги собраться в
школу!», организовав в сотрудничестве с областным Советом народных депутатов и Советом ветеранов г. Новокузнецка, 28 августа 201 4 года на крытойшколу!», организовав в сотрудничестве с областным Советом народных депутатов и Советом ветеранов г. Новокузнецка, 28 августа 201 4 года на крытойшколу!», организовав в сотрудничестве с областным Советом народных депутатов и Советом ветеранов г. Новокузнецка, 28 августа 201 4 года на крытойшколу!», организовав в сотрудничестве с областным Советом народных депутатов и Советом ветеранов г. Новокузнецка, 28 августа 201 4 года на крытойшколу!», организовав в сотрудничестве с областным Советом народных депутатов и Советом ветеранов г. Новокузнецка, 28 августа 201 4 года на крытой
ледовой арене «Ситипарка» в ТРЦ «Сити�Молл» праздник «От души –  детям!» в рамках программы «Добрые традиции».ледовой арене «Ситипарка» в ТРЦ «Сити�Молл» праздник «От души –  детям!» в рамках программы «Добрые традиции».ледовой арене «Ситипарка» в ТРЦ «Сити�Молл» праздник «От души –  детям!» в рамках программы «Добрые традиции».ледовой арене «Ситипарка» в ТРЦ «Сити�Молл» праздник «От души –  детям!» в рамках программы «Добрые традиции».ледовой арене «Ситипарка» в ТРЦ «Сити�Молл» праздник «От души –  детям!» в рамках программы «Добрые традиции».

Валентинович Куксов и прези�
дент некоммерческого парт�
нерства содействия развитию
культуры, искусства и спорта
«Содружество» Павел Анатоль�
евич Гребенцов. На праздник

были приглашены не только
дети из опекаемых семей, но и
новоиспеченная семья, одарив�
шая нежностью и родительс�
ким теплом двух очарователь�
ных мальчишек. Также присут�
ствовала многодетная семья, в
которой каждый ребенок лю�
бим и счастлив.

Приглашенные ребята на�
слаждались атмосферой радо�
сти, улыбок. Звонкий смех и хо�
рошее настроение согревало
окружающих. А клоун Кнопка
ловко веселил и дурачился вме�
сте с детьми. В программе были
только яркие и интересные
шутки и конкурсы. Сладкие
презенты, школьные наборы и
наборы первоклассников радо�
вали ребят. Подарки получил
каждый! Главным украшением
праздника стало выступление
фигуристов из ДЮСШ №1 г.
Новокузнецка. Юные дарова�

От души � детям ко Дню знаний

ния удивили своим мастер�
ством. Вдохновленные участ�
ники праздника встали на конь�
ки и попробовали свои силы на
искристом льду.

После морозной забавы ре�
бята угощались сладостями и
горячим чаем. Мальчишки и
девчонки с ярким румянцем на
щеках были окружены любо�
вью и заботой! Горящие детс�
кие глаза говорили о том, что
жизнь прекрасна и удивитель�
на!

В этот день 13 семей стали
еще на один день счастливее!
За короткое время все ребята
сдружились, стали большой и
дружной семьей. Каждый полу�
чил фото на память.

Этот день надолго останет�
ся в сердцах участников!

Даря тепло другим, мы со�
греваемся сами!

Общественники обратились с предложением о проведении
экскурсии к директору Кедровского угольного разреза, депутату
Кемеровского городского Совета народных депутатов Владимиру
Владимировичу Шевченко и получили самую горячую поддержку.
Владимир Владимирович пригласил школьников в гости, на Кед�
ровский угольный разрез, выделил автобус и сопровождающих
для экскурсионного тура. Программа экскурсии была тщательно
проработана: ребята осмотрели Кедровку, познакомились с исто�
рией поселка, его достопримечательностями. Особый восторг у
мальчишек и девчонок вызвала военная техника, выставленная в
парке Кедровки.

Но самое интересное для ребят было оставлено на вторую
часть экскурсии. Прослушав правила техники безопасности, ребя�
та отправляются на обзорную площадку угольного разреза. По
прибытию осматривают рукотворный ландшафт и поражаются
возможностям человека: «Это люди такую гору насыпали? Вот
это да!». Немного путаются в масштабах: «БелАЗ такой малень�
кий, а я думала он большой!». И только увидев карьерный само�
свал вблизи, понимают, насколько глубок разрез, сколько труда
вложено в добычу угля.

Притихшие от впечатлений, ребята снова садятся в автобус,
следующая остановка – детская площадка «Уголек», расположен�
ная в центре Кедровки. Вот где выплеснулись все накопленные за
экскурсию эмоции! Качели, горки, макеты угледобывающей тех�
ники – столько всего интересного: все можно посмотреть, потро�
гать, поделиться впечатлениями с друзьями.

После детской площадки ребята ненадолго заехали в здание
ОБК разреза, где их ожидал «сладкий стол», а потом направились
в школу, очень довольные проведенным временем в Кедровке. По
приезду каждый из ребят получил набор канцелярских принад�

лежностей, которые пригодятся в новом учебном году.
Сергей Викторович Кузнецов, заместитель технического ди�

ректора Кедровского угольного разреза по горным работам заме�
тил: «Для нашего предприятия подобные экскурсии стали уже
традиционными, мы всегда готовы пойти навстречу общественни�
кам. Рады показать детям, как добывается уголь, что является
основой экономики родного края, где и в каких условиях работали
или работают родственники ребятишек. Например, сегодня от
одного школьника слышал, что на нашем разрезе работал дед, а у
другого мальчишки – отец».

Сергей ЗЫРЯНОВ

12 августа 2014 года для 28 ребят, посещающих пришкольный лагерь школы №72 поселка шахты «Северная», Кемеровским городским советом12 августа 2014 года для 28 ребят, посещающих пришкольный лагерь школы №72 поселка шахты «Северная», Кемеровским городским советом12 августа 2014 года для 28 ребят, посещающих пришкольный лагерь школы №72 поселка шахты «Северная», Кемеровским городским советом12 августа 2014 года для 28 ребят, посещающих пришкольный лагерь школы №72 поселка шахты «Северная», Кемеровским городским советом12 августа 2014 года для 28 ребят, посещающих пришкольный лагерь школы №72 поселка шахты «Северная», Кемеровским городским советом
ветеранов и Кемеровским областным представительством Международного союза общественных объединений «Союзная Общественная палата «Россияветеранов и Кемеровским областным представительством Международного союза общественных объединений «Союзная Общественная палата «Россияветеранов и Кемеровским областным представительством Международного союза общественных объединений «Союзная Общественная палата «Россияветеранов и Кемеровским областным представительством Международного союза общественных объединений «Союзная Общественная палата «Россияветеранов и Кемеровским областным представительством Международного союза общественных объединений «Союзная Общественная палата «Россия
– Беларусь» в рамках акции «Помоги собраться в школу!» была организована познавательная экскурсия «Знай и люби свой край».– Беларусь» в рамках акции «Помоги собраться в школу!» была организована познавательная экскурсия «Знай и люби свой край».– Беларусь» в рамках акции «Помоги собраться в школу!» была организована познавательная экскурсия «Знай и люби свой край».– Беларусь» в рамках акции «Помоги собраться в школу!» была организована познавательная экскурсия «Знай и люби свой край».– Беларусь» в рамках акции «Помоги собраться в школу!» была организована познавательная экскурсия «Знай и люби свой край».

Знай и люби свой край!
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АААААкциякциякциякциякция

Школьники Орджоникидзев�
ского района получили подарки из
рук председателя правления Но�
вокузнецкого городского отделе�
ния «РСВА» Сергея Николаевича
Ливадного 26 августа  в стенах
МБОУ ДОД «Дом детского твор�
чества № 3». А 27 августа школь�
ные ранцы и канцелярские при�
надлежности вручались детям
Центрального и Куйбышевского
районов г. Новокузнецка членом
Центрального Правления «РСВА»
Андреем Николаевичем Кузнецо�
вым, заместителем председателя
Комиссии по социальной полити�
ке, качеству жизни и пенсионному
обеспечению граждан Обществен�
ной Палаты Кемеровской области
Татьяной Ивановной Стародуб и
бригадиром 345 «афганского мар�
шрута» Галиной Андреевной Ми�
рошник.

Ребятам не только вручили по�
дарки, но и вместе с ними взрос�
лые играли, отгадывали загадки, чи�
тали наказы, угощали разными
«вкусняшками». Татьяна Стародуб
поделилась своими впечатлениями:
«Помогая детям, мы делаем вели�
кое дело! Вместе с государством мы
дарим им возможность быть пол�
ноправными школьниками. Выра�

Солидная поддержка
В Новокузнецке члены Новокузнецкого городского отделения Общероссийской общественной организации «Российский СоюзВ Новокузнецке члены Новокузнецкого городского отделения Общероссийской общественной организации «Российский СоюзВ Новокузнецке члены Новокузнецкого городского отделения Общероссийской общественной организации «Российский СоюзВ Новокузнецке члены Новокузнецкого городского отделения Общероссийской общественной организации «Российский СоюзВ Новокузнецке члены Новокузнецкого городского отделения Общероссийской общественной организации «Российский Союз

ветеранов Афганистана» «БОЕВОЕ БРАТСТВО» поддержали областную общественную благотворительную акцию «Помоги собратьсяветеранов Афганистана» «БОЕВОЕ БРАТСТВО» поддержали областную общественную благотворительную акцию «Помоги собратьсяветеранов Афганистана» «БОЕВОЕ БРАТСТВО» поддержали областную общественную благотворительную акцию «Помоги собратьсяветеранов Афганистана» «БОЕВОЕ БРАТСТВО» поддержали областную общественную благотворительную акцию «Помоги собратьсяветеранов Афганистана» «БОЕВОЕ БРАТСТВО» поддержали областную общественную благотворительную акцию «Помоги собраться
в школу!». в школу!». в школу!». в школу!». в школу!». Вручение подарков первоклассникам  проходило в течение двух дней.Вручение подарков первоклассникам  проходило в течение двух дней.Вручение подарков первоклассникам  проходило в течение двух дней.Вручение подарков первоклассникам  проходило в течение двух дней.Вручение подарков первоклассникам  проходило в течение двух дней.

стая, эти  дети  станут гордостью
своей семьи, Кузбасса, России! Ве�
тераны афганской и чеченской
войн, участвуя в акции «Перво�
классник», покупают не только
ранцы, одежду, обувь. Мамы на�
ших погибших друзей вяжут но�
сочки шапочки, варежки для де�
тей, находящихся в приютах, дет�
ских домах, для отказничков в
больницах. Более девятисот ребя�
тишек  согрето теплом мам, поте�
рявших своих единственных де�
тей. Не имея возможности заме�
нить детям родителей, каждому
ребенку они дарят частицу своего
огромного сердца, тепло своих за�
ботливых рук. Я горжусь тем, что
живу  рядом с людьми, которые
не ради славы, корысти и карье�
ры творят добрые дела. Зерно
добра, брошенное нами, обяза�
тельно даст богатый урожай! Трид�
цать пять ребятишек сегодня вер�
нутся домой счастливыми».

Галина Мирошник, бригадир
345 «афганского маршрута», от�
метила: «Мы вместе с предприни�
мателями 345 «афганского марш�
рута» с нетерпением ждем учас�
тия в этой акции. Гордимся тем,
что в 2009 году были внесены в
Книгу благотворителей Кузбасса

за № 49. И сегодня я с огромным
удовольствием читала наказ
школьникам и радовалась смеху
детей:

«Мошек в классе не считай,
Слушай все, запоминай.

Содержи портфель в порядке,
Книги, ручки и тетрадки.

Не забудь про свой дневник:
Ведь теперь ты – ученик».

Вера Кудряшова, руководитель
общественной приемной депутата
Государственной Думы  В.Г. Гриди�
на, подводя итоги, сказала: «Меня
переполняют чувства от  праздни�

ка, на котором мы сегодня были.
Я с таким удовольствием смотрела
на детей, их родителей, организа�
торов мероприятия. Ребята при�
нимали участие в играх, отгадыва�
ли загадки, веселились, а ведь они
впервые видели людей, которые
подготовили для них этот празд�
ник. Дети не стеснялись, не жа�
лись к родителям, а с огромным
доверием принимали всю инфор�
мацию, которая к ним поступала,
делились тем, чему их научили в
детском саду и дома».

В г. Новокузнецке заместитель председате�
ля комиссии по социальной политике, качеству
жизни и пенсионному обеспечению граждан
Татьяна Стародуб встречалась с жителями г.
Новокузнецка и рассказывала им об истории

День государственного флага России
22 августа 2014 года Россия в двадцатый раз отметила день государственного флага. 2 августа 1991 года над Белым домом в Москве впервые был22 августа 2014 года Россия в двадцатый раз отметила день государственного флага. 2 августа 1991 года над Белым домом в Москве впервые был22 августа 2014 года Россия в двадцатый раз отметила день государственного флага. 2 августа 1991 года над Белым домом в Москве впервые был22 августа 2014 года Россия в двадцатый раз отметила день государственного флага. 2 августа 1991 года над Белым домом в Москве впервые был22 августа 2014 года Россия в двадцатый раз отметила день государственного флага. 2 августа 1991 года над Белым домом в Москве впервые был

официально поднят трехцветный российский флаг, заменивший в качестве государственного символа красное полотнище с серпом и молотом. Верховныйофициально поднят трехцветный российский флаг, заменивший в качестве государственного символа красное полотнище с серпом и молотом. Верховныйофициально поднят трехцветный российский флаг, заменивший в качестве государственного символа красное полотнище с серпом и молотом. Верховныйофициально поднят трехцветный российский флаг, заменивший в качестве государственного символа красное полотнище с серпом и молотом. Верховныйофициально поднят трехцветный российский флаг, заменивший в качестве государственного символа красное полотнище с серпом и молотом. Верховный
Совет РСФСР постановил: считать исторический флаг России – «полотнище из равновеликих горизонтальных белой, лазоревой, алой полос» –Совет РСФСР постановил: считать исторический флаг России – «полотнище из равновеликих горизонтальных белой, лазоревой, алой полос» –Совет РСФСР постановил: считать исторический флаг России – «полотнище из равновеликих горизонтальных белой, лазоревой, алой полос» –Совет РСФСР постановил: считать исторический флаг России – «полотнище из равновеликих горизонтальных белой, лазоревой, алой полос» –Совет РСФСР постановил: считать исторический флаг России – «полотнище из равновеликих горизонтальных белой, лазоревой, алой полос» –
официальным национальным флагом. Указом Президента РФ от 20.08.1994 этот день был объявлен Днем государственного флага России.официальным национальным флагом. Указом Президента РФ от 20.08.1994 этот день был объявлен Днем государственного флага России.официальным национальным флагом. Указом Президента РФ от 20.08.1994 этот день был объявлен Днем государственного флага России.официальным национальным флагом. Указом Президента РФ от 20.08.1994 этот день был объявлен Днем государственного флага России.официальным национальным флагом. Указом Президента РФ от 20.08.1994 этот день был объявлен Днем государственного флага России.

государственного флага России, дарила точные
копии флага. По словам Татьяны Ивановны,
многие горожане узнали о сегодняшнем праз�
днике, посмотрев утренние новостные переда�
чи. На вопросы о том, как горожане знают го�
сударственную символику страны, какие чув�
ства она вызывает, ответы были практически
одинаковые: «Гордость и восхищение своим
флагом, острое желание встать, когда играет
гимн страны и поднимается российский стяг».

Наибольший интерес горожан вызывали те
факты, о которых они никогда не слышали,
например, о том, что иностранное судно дол�
жно при плавании во внутренних водах РФ или
во время стоянки в порту России в дополнение
к своему флагу поднимать и нести в соответ�
ствии с международными морскими обычаями
также российский триколор. На вопрос о том,
что означают цвета российского флага, были
самые разнообразные предположения, иногда
домыслы. И людям было интересно услышать,
что в 1896 году официально цвета толковались
так: красный означал «державность», синий —
цвет Богоматери, под покровом которой нахо�

дится Россия, белый — цвет свободы и незави�
симости. Эти цвета означали также содруже�
ство Белой, Малой и Великой России. С 1994
года, после возращения триколора, чаще всего
неофициально используется другая трактовка:
белый цвет означает мир, чистоту, непорочность,
совершенство; синий — цвет веры и верности,
постоянства; красный цвет символизирует энер�
гию, силу, кровь, пролитую за Отечество.

Татьяна Ивановна поделилась своим впе�
чатлением об участии в Акции: «Сегодня мно�
гие политики, общественники упрекают росси�
ян в отсутствии гражданской позиции, замал�
чивании проблем, равнодушии. А я, посмотрев
в глаза простым людям, своим землякам, пого�
ворив с ними, могу твердо сказать, что никто не
утратил веру в свои корни, в свою великую ис�
торию, в символы Великой России. Ко мне под�
ходили люди и просили дать флаг для своих
родственников, знакомых, друзей. А одна жен�
щина с большим волнением сказала, что давно
мечтала иметь дома точную копию знамени,
но не знала где ее приобрести».

По материалам Общественной палаты
Кемеровской области
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АААААкциякциякциякциякция

Дома как люди. Каждый
имеет свой характер, судьбу, вне�
шность. Как люди они стареют:
кто�то красиво, кто�то – не
очень. Как люди они могут от�
праздновать свой юбилей. Так,
30 лет со дня запуска дома №278
по пр. Кузнецкому стал поводом
для большого праздника боль�
ших и маленьких жителей этого
дома, их соседей по участку «Ма�
лахит�Почтовый».  Долгая кро�
потливая работа со старожила�
ми, ветеранами, градообразую�
щим предприятием участка ком�
бинатом «Малахит», активом и
территориальным управлением
Заводского района, управляю�
щей компанией «ООО Альтерна�
тива» увенчались успехом: тако�
го праздника, таких подарков не
припомнят даже старожилы.

Праздник начался с завод�
ного задорного Домовенка (в его
роли выступила инспектор ЦРН
«Данко» Мария Саркисян), ко�
торый начал праздник игровой
программой для самых малень�
ких жителей дома и их друзей.

Торжественный вечер под
названием «Под крышей дома
твоего» открыл замечательный
певец Алексей Сабуцкий, кото�
рый всю программу радовал гос�
тей праздника своим мастер�
ством.

Произнося это теплое, жи�
вое слово «дом», вспоминаешь о
многом. И само понятие дома у
каждого свое. Для одного – это
место, где он вырос, где живут
его родители. Для другого – дом,
куда он привел свою семью и где
подрастают его дети. Для тре�
тьего домом стала любимая ра�
бота. Но у каждого  из нас есть
это дорогое, любимое место –
крепость, тихая гавань, святая

Юбилей дома №278
Летний вечер, свежий воздух, именинный торт. Юбиляр созвал на свой праздник свыше 200 гостей, с каждым из них его связываетЛетний вечер, свежий воздух, именинный торт. Юбиляр созвал на свой праздник свыше 200 гостей, с каждым из них его связываетЛетний вечер, свежий воздух, именинный торт. Юбиляр созвал на свой праздник свыше 200 гостей, с каждым из них его связываетЛетний вечер, свежий воздух, именинный торт. Юбиляр созвал на свой праздник свыше 200 гостей, с каждым из них его связываетЛетний вечер, свежий воздух, именинный торт. Юбиляр созвал на свой праздник свыше 200 гостей, с каждым из них его связывает
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святых. Дом, где тебя всегда
встретят улыбкой, заботой, теп�
лом. Гостеприимный, приветли�
вый.

Первым гостем был предста�
витель ТУ Заводского района
Александр Юрьевич Булдыгин,
заместитель заведующего отде�
ла организационной и массовой
работы с населением. Было ска�
зано немало теплых слов дому�
юбиляру, который славится сво�
им неравнодушным и активным
отношением к жизни, к родно�
му городу и району. Добрые сло�
ва были адресованы его замеча�
тельным жителям, а активистам
вручили благодарственные пись�
ма: «первопоселенцу» дома Рю�
миной Валентине Ефимовне, со�
здателю рукотворной красоты –
клумбы непрерывного цветения
(от первоцветов до глубоких за�
морозков) – Андреевой Нине
Алексеевне, а также человеку,
который помогает поддерживать
красоту и чистоту во дворе дома�
юбиляра – дворнику УК «ООО
Альтернатива» Зое Михайловне
Меренковой, она также являет�
ся жительницей этого дома, а
потому двор убирается по�хозяй�
ски, с любовью.

После исторического экс�
курса – что происходило в 1984
году в мире, в стране, в Кузбассе
и в городе Кемерово – перешли
непосредственно к знаменатель�
ному событию мая 1984 в исто�
рии панельного дома № 278.

Первые жители Валерий
Алексеевич и Антонина Иванов�
на Решетниковы поделились
воспоминаниями о счастливом
дне новоселья, вспомнили, как
начинали жизнь в этом доме, в
этих стенах и никогда не думали
сменить адрес. Здесь все свои,

родные, вместе живут, вместе ра�
ботают, вместе находят выход из
трудного положения: как толь�
ко переехали – разлилась река,
затопило даже первые этажи,
пришлось плавать на лодках. И
тут подоспела соседская взаимо�
выручка. Вот так жители дома�
юбиляра уже 30 лет живут од�
ной большой дружной семьей –
общими заботами и радостями!

А сердцем поселка вот уже
на протяжении 61 года является
комбинат «Малахит»:  и дом
№278, и соседние дома предпри�
ятие построило для своих работ�
ников. И много лет при каче�
ственном обслуживании комби�
натом новостройки по праву счи�
тались лучшими жилыми домами
Заводского района. Именно по�
этому здесь проживает много
трудовых династий. Решетнико�
вы, Гордовы, Андреевы, Мачи�
ны, Пироговы (жители дома�
юбиляра и основатели трудовых
династий комбината «Малахит»)
стали обладателями больших и
малых домовят. Главный инже�
нер комбината «Малахит» Вла�
димир Михайлович Андреев,
также житель дома�юбиляра,
подарил от администрации и ру�
ководства комбината прекрас�
ные именинные торты для чай�
ного стола, сказал немало теп�
лых, проникновенных слов в
адрес своих соседей по дому.
Идут года, а жители дома�юби�
ляра становятся все дружнее, все
сплоченнее.

В этот день было много по�
дарков и поздравлений: УК
«Альтернатива» поздравила ста�
рейшину дома Пелагею Евдоки�
мовну Терехину, которой испол�
нилось 88 лет, и самого малень�
кого жителя дома � Савву Ефи�
мова 4,5 месяцев от роду.

От имени депутата городско�
го Совета народных депутатов,
председателя региональной об�
щественной организации «Союз
женщин Кузбасса» Любови Ни�
колаевны Леоновой выступила
ведущий инспектор ЦРН «Твор�
чество» Е.Н. Кошкина. Поздра�
вив юбиляров, она вручила по�
дарки четырем первоклассникам
– Масловой Софии, Борисюк
Виктории, Жеребцовой Викто�
рии и Чернову Максиму. Они
стали обладателями замечатель�
ных канцелярских наборов и
ярких портфелей. Также отмети�

ли тружеников тыла и участни�
ков боевых действий на терри�
тории Чеченской республики,
сделавших все, чтобы небо над
нашим большим общим домом
всегда оставалось ясным и безоб�
лачным.

А еще в доме № 278 есть
жители, отметившие в 2014 свои
юбилеи. Это Андреев Владимир
Михайлович. Мы привыкли ви�
деть его ответственным, серьез�
ным человеком, гл. инженером
предприятия «Малахит». Но это
душевный человек – прекрас�
ный семьянин, заботливый суп�
руг и внимательный отец двух
прекрасных детей – дочери На�
тальи и сына Максима, любящий
дед двух замечательных внуков.

Гульзайнаб Галинуровна Ха�
санова 18 июля этого года тоже
отметила юбилей  – 75 лет. Эта
отзывчивая, добрая женщина
помнит все частушки, прибаут�
ки, сказки и колыбельные (рус�
ские и татарские), знает рецепты
вкуснейших пирогов и хвороста,
что тает во рту, неустанно уча�
ствует в общественной жизни,
доказывая, что возраст не поме�
ха, если душа молода. Все при�
сутствующие от души поздрави�
ли своих именинников.

Ответное слово взяла акти�
вист района и «первопоселенец»
дома Валентина Ефимовна Рю�
мина. Она прочитала стихотво�
рение, которое, как ей кажется,
отражает атмосферу душевнос�
ти двора и дома № 278: милый
дом,  «где без спроса ходят в го�
сти, где нет зависти и злости, дни
рождения справляют и навеки
провожают всем двором…».

Закончилось веселье друж�
ным чаепитием за общим сто�
лом, куда жители приносили не�
хитрые сладости и угощения,
сюда же работники ТУ Заводс�
кого района привезли 100 пиро�
гов с самой разнообразной на�
чинкой. Не забыли и про име�
нинные торты от «Малахита».
Горячий чай и ароматный холод�
ный настой из 100 трав – на все
вкусы было угощенье. Потом
были песни и пляски. Расходить�
ся никому не хотелось, и только
ночь развела всех по квартирам с
надеждами на будущие встречи.

Елена КОШКИНА
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На четыре дня активис�
ты различных учебных заве�
дений стали студентами ака�
демии самоуправления, в
которой не только получили
знания, но и применили их
на практике. На протяжении
всей смены шла большая ро�
левая игра «Студенческое
самоуправление». Предпо�
лагалось, что отряды – сту�
денческие советы факуль�
тетов, кураторы и организа�
торы в игре выполняли оп�
ределенную роль:
управления по воспитатель�
ной работе, СМК РСМ и
спонсоров. Студенческие со�
веты выбрали представите�
лей в общеакадемический
студенческий совет: Анна
Гаврилова (РЭУ им. Плеха�
нова), Михаил Мичурин
(КемТИПП), Артем Хаки�
мов (КемТИПП). На терри�
тории лагеря в течение всей
смены участники работали в
трех группах, каждая группа
представляла факультеты,
которые самостоятельно
проводили мероприятия.

Среди всех студенческих
советов был объявлен кон�
курс � на проведение мероп�
риятий: кто больше меропри�
ятий провел � у того студен�
ческого совета и выше рей�
тинг. Таким образом,
мероприятия были следую�
щие:

«Академический студен�

«Академия» самоуправления выпустила
дипломированных специалистов
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ческий» желал всем участни�
кам лично «Спокойной
ночи», организовал и провел
фестиваль «Студенческая
весна».

«Крученный абрикос» ус�
траивал флешмоб (поднятия
настроения и аппетита); ри�
совал плакат с пожеланиями,
а также сочинял сказку на
развитие импровизации.

«Ухачи» проводили акцию
добра «Обнимашки» (по мо�
тивам просмотренного филь�
ма «Плати другому») и подоб�
ные.

«Случайные связи» орга�
низовал игру «Арам�шим�
шим», акцию «Поцелуи» (ко
дню святого Валентина).
Третьков Андрей собрал бас�
кетбольную команду в Доб�
ровольческой академии, с
которой ходил на трениров�
ку в 6 утра, еще одна пред�
ставительница этого же фа�
культета Анастасия Пана�
сюк пригласила всех на игру
«Метка».

По итогам проведенных
мероприятий победил фа�
культет «Крученый абрикос»

Для участников была
проведена игра «Активная
деятельность студенческих
советов Добровольческой
академии». Каждый факуль�
тет вытянул себе задание,
которое должен был выпол�
нить, взаимодействуя с СМК
РСМ, управлением воспита�

тельной работы и спонсора�
ми.

21 августа 2014 года про�
шла деловая игра «Бои лиде�
ров». В этой игре приняли
участие все участники Доб�
ровольческого лагеря. По
итогам игры победили: По�
темина Настя (КемТИПП)�
3 место, Снегирев Александр
(КемГУ)� 2 место, Хакимов
Артем (КемТИПП)� 1 место.

Поездка на турбазу все�
гда выглядит скорее как от�
пуск, чем как рабочая неде�
ля. Однако студенты акаде�
мии едва ли могли позволить
себе отдыхать и расслаблять�
ся: с десяти часов и до само�
го вечера они заняты на тре�
нингах и на практических
заданиях. В третий день об�
щее количество времени,
проведенное активистами на
занятиях, составило шесть
часов.

На занятиях академии
студенты получили базовый
багаж знаний, необходимый
каждому активисту обще�
ственной организации. На�
чальник отдела корпоратив�
ного обучения ОАО «ХК
«Сибцем» преподала свой
материал в форме деловой
игры «Ассамблея»: в ее ходе
активисты разделились на
пары и каждая пара пред�
ставляла вымышленную
страну в ассамблее ООН.

Учитывая заданные условия
и правила, представители
стран вели между собой пе�
реговоры для достижения
выгодных соглашений. На
тренинге старшего препода�
вателя кафедры педагогики
НФИ КемГУ Сергея Вален�
тиновича Кузнецова студен�
ты смогли чуть ближе «по�
знакомиться» с собой и по�
лучили основные инстру�
менты для личностного роста
и развития, а главное – мо�
тивацию.

Руководитель обучаю�
щих программ СМК РСМ
Светлана Владимировна
Шефер дала участникам
смены рецепт успешного
мероприятия, научила пра�
вильно оформлять пригласи�
тельные и афиши: студенты
смогли немного порезать
журналы и проявить свой эс�
тетический вкус. О том, ка�
ким бывает неэффективный
лидер и каким должен быть
эффективный, рассказала
АльфияТимерзяновна Ах�
метзянова, начальник отде�
ла воспитательной работы
НФИ КемГУ. Хорошо орга�
низованной команде с силь�
ным лидером, которая про�
водит мероприятия по пра�
вильному рецепту, не хвата�
ет только немного рекламы,
о которой и рассказал на сво�
ем мастер�классе замести�
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тель директора ГТРК «Куз�
басс» Евгений Сергеевич
Иванов.

С большим интересом
студенты отнеслись и к
мастер�классам от своих
кураторов. Илья Казаков,
аспирант КемТИПП и ру�
ководитель детского обще�
ственного объединения
«Армия жизни» провел для
активистов игру «Альфа�
Бета», правила которой по
началу привели частников
в замешательство. Игра
помогла студентам понять,
что такое культурный шок
и почувствовать, каково
налаживать контакт меж�
ду двумя совершенно раз�
ными культурами. Пред�
седатель студенческого
совета КемТИПП, глав�
ный редактор интеллекту�
ального клуба «А это
мысль!» Константин
Якимчук во время своего
тренинга дал активистам
отправную точку на пути к
креативному мышлению.
Во время тренинга студен�
ты выполняли различные
задания и рефлексирова�
ли, выявляли степень кли�
шированности мыслей че�
ловека, искали инстру�
менты для по�настоящему
креативного мыслитель�
ного процесса.

Проявить себя в каче�
стве преподавателей смог�
ли и сами студенты акаде�
мии самоуправления. На
второй день Константин
Дрындин рассказал сту�
дентам о правилах эффек�
тивного творчества, Дарья
Никитенко провела теат�
ральный тренинг, а Мария
Лаптева рассказала о ви�

зуальном оформлении печат�
ных изданий.

Учеба для студентов акаде�
мии состояла не только в полу�

чении знаний на занятиях, но
и в практической деятельнос�
ти. В ходе смены активисты
организовывали крупные ме�
роприятия, а также небольшие
акции и флешмобы.

Во время деловой игры «Ак�
тивность студенческих советов
добровольческой академии»
студенты без всякой помощи
кураторов организовали:
спортивную игру, акцию «Очи�
стим русский язык» и дебаты.
Несмотря на то, что студенты
вполне успешно провели все
мероприятия, задание выпол�
нено не было, потому что, ув�
лекшись подготовкой програм�
мы, они забыли о том, что нуж�
но согласовать время и место
проведения мероприятия с от�
ветственными за это куратора�
ми, предупредить СМИ и по�
просить помощи у спонсоров.
Ничто не учит лучше, чем не�

удача, так что это был для ак�
тивистов достойный урок,
который запомнится надол�
го.

В ходе смены каждый из
трех факультетов проводил
небольшие мероприятия.
Например, оранжевый фа�
культет «Крученый абрикос»
раздавали студентам акаде�
мии флаеры с хорошим на�
строением, а в холле жилого
корпуса организовали абри�
косовое дерево желаний. Ро�
зовый факультет «Случай�
ные связи» подарил акаде�
мии любовь, раздавая вален�
тинки и поцелуи в ходе своих
флешмобов. Зеленый фа�
культет «Ухачи» заставил ак�
тивистом изрядно побегать
во время квеста по мотивам

игр фэнтези и побороться за
настоящие шедевры во вре�
мя аукциона картин.

В конце смены организа�
торы отметили, что студенты
были очень активны, но не

уделили внимания соци�
альным темам, проводя толь�
ко развлекательные мероп�
риятия. Небольшая, но все
же неудача, но и отличный
опыт.

Студенческая жизнь –
это не только учеба и упор�
ная работа над собой, но и,
конечно же, досуг! Как про�
водили свободное время сту�
денты добровольческой ака�
демии? Может, лежали на
кроватях и смотрели сериа�
лы? Это вряд ли…

Культурная жизнь акаде�
мии кипела так же, как и об�
щественная. За время смены
студенты успели посетить
закрытый кинопоказ с об�
суждением, шоу «Интуи�
ция», игру «Музыкальный
кроссворд» и, конечно же,
самостоятельно провести ко�
лоссальное по затратам сил
и времени мероприятие –
«Студенческую весну». Ни�
когда еще концерты студ�
весны не готовились за че�
тыре часа, это нужно бы за�
нести в книгу рекордов!

Добровольческая акаде�
мия стала для активистов
студенческими годами в
концентрированном виде –
полное погружение в творче�
ство, обучение, обществен�
ную жизнь. Были взлеты и
падения, но вынужденные
посадки лучше совершать во
время деловой игры, чтобы
нести в свои студсоветы
только положительный опыт
и  отработанные идеи. Ака�
демия самоуправления вы�
пустила дипломированных
специалистов, готовых ко
всему!

Алена АЛЬКОВА
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Для достижения цели
проекта «Создание практи�
ко�ориентированного центра
безопасности дорожного
движения», в который входят
учебная зона и автогородок
для практических занятий по
правилам дорожного движе�
ния, проведены мероприя�
тия, которые условно можно
разделить на строительные
(проведение ремонтно�стро�
ительных работ на террито�
рии будущего автогородка) и
ключевые (вовлечение детей
и подростков на обучающие
занятия по правилам безо�
пасного поведения в дорож�
ной среде, организация и
проведение мероприятий по
профилактике детского до�
рожно�транспортного трав�
матизма).

За время  строительства
площадки автогородка орга�
низация�подрядчик провела
масштабные подготовитель�
ные работы: вырубка дере�
вьев, выкорчевывание пней,
разработка грунта, разборка
старых стен и бетонных кон�
струкций, вывоз строитель�
ного мусора. Результат: спи�
лено 41 дерево, вывезено 37
машин мусора.

Ключевыми мероприяти�
ями проекта стали обучаю�
щие занятия на базе Центра
БДД для детей и подростков
города по образовательной
программе «Добрая дорога
детства»; городской семинар

За безопасность дорожного движения
В Новокузнецке завершилась реализация проекта «Практико�ориентированный Центр безопасности дорожного движения» –В Новокузнецке завершилась реализация проекта «Практико�ориентированный Центр безопасности дорожного движения» –В Новокузнецке завершилась реализация проекта «Практико�ориентированный Центр безопасности дорожного движения» –В Новокузнецке завершилась реализация проекта «Практико�ориентированный Центр безопасности дорожного движения» –В Новокузнецке завершилась реализация проекта «Практико�ориентированный Центр безопасности дорожного движения» –

победителя конкурса проектов по повышению качества социальной инфраструктуры муниципальных образований в регионах присутствияпобедителя конкурса проектов по повышению качества социальной инфраструктуры муниципальных образований в регионах присутствияпобедителя конкурса проектов по повышению качества социальной инфраструктуры муниципальных образований в регионах присутствияпобедителя конкурса проектов по повышению качества социальной инфраструктуры муниципальных образований в регионах присутствияпобедителя конкурса проектов по повышению качества социальной инфраструктуры муниципальных образований в регионах присутствия
компании РУСАЛ. В состав команды социального проекта вошли сотрудники Детско�юношеского центра «Орион», общественникикомпании РУСАЛ. В состав команды социального проекта вошли сотрудники Детско�юношеского центра «Орион», общественникикомпании РУСАЛ. В состав команды социального проекта вошли сотрудники Детско�юношеского центра «Орион», общественникикомпании РУСАЛ. В состав команды социального проекта вошли сотрудники Детско�юношеского центра «Орион», общественникикомпании РУСАЛ. В состав команды социального проекта вошли сотрудники Детско�юношеского центра «Орион», общественники
НО «Фонд развития ДЮЦ «Орион», волонтеры городской Ассоциации «Доброе дело».НО «Фонд развития ДЮЦ «Орион», волонтеры городской Ассоциации «Доброе дело».НО «Фонд развития ДЮЦ «Орион», волонтеры городской Ассоциации «Доброе дело».НО «Фонд развития ДЮЦ «Орион», волонтеры городской Ассоциации «Доброе дело».НО «Фонд развития ДЮЦ «Орион», волонтеры городской Ассоциации «Доброе дело».

для руководителей отрядов
ЮИД и лиц, ответственных
за работу по профилактике
ДДТТ «Формы и методы  ра�
боты по профилактике ДДТТ
в образовательных учрежде�
ниях города Новокузнецка»;
конкурс среди воспитанни�
ков дошкольных образова�
тельных учреждений Цент�
рального района «Правила
дорожные детям знать поло�
жено»; открытый семинар
«Формирование новой обра�
зовательной практики в ра�
боте по профилактике детс�
кого дорожно�транспортного
травматизма в дошкольных
образовательных организа�
циях»; конкурс «Безопасное
колесо» для жителей микро�
района, воспитанников цен�
тра, школ и детских домов
города.

В ходе реализации проек�
та организовано проведение
теоретических и практичес�
ких занятий в Центре БДД
для учащихся общеобразова�
тельных учреждений города,
воспитанников социально�
реабилитационного центра
для несовершеннолетних
«Берег надежды», МКОУ
«Детский дом�школа №74»,
МКОУ «Детский дом №3»,
МКОУ «Детский дом №5».
Более 5000 школьников го�
рода прошли образователь�
ный курс на базе Центра
БДД, смогли не только в те�
ории, но и на практике ус�

воить знания по правилам
поведения на дороге.

Впервые в городе коман�
да проекта в партнерстве с
сотрудниками ГИБДД и пси�
хологами Центра организо�
вала работу «Клуба реабили�
тации» для детей, пострадав�
ших в результате ДТП. Пе�
дагоги центра проводили
обучающие занятия и для де�
тей, пострадавших в резуль�
тате ДТП, и для их родите�
лей. Общее количество уча�
стников клуба составило 90
человек.

Семинар «Формы и мето�
ды работы по профилактике
ДДТТ в образовательных уч�
реждениях города Новокуз�
нецка» собрал более трехсот
руководителей отрядов ЮИД
и лиц, ответственных за ра�
боту по профилактике ДДТТ.

Команда проекта вместе
с волонтерами городской Ас�
социации «Доброе дело»
организовала конкурс среди
воспитанников дошкольных
образовательных учрежде�
ний Центрального района
«Правила дорожные детям
знать положено». Организа�
торы конкурса приготовили
для малышей серьезные ис�
пытания: «Юный пешеход»,
«Я – пассажир», «Транс�
порт», «Юный водитель».
Всего в конкурсе приняли
участие 17 детских команд.

В апреле 2014 года было

установлено оборудование на
территории учебного автого�
родка, общая площадь кото�
рого составила 293 кв.м. Куп�
лены и доставлены в Центр
БДД дорожные знаки, согла�
сована с ГИБДД г. Новокуз�
нецка схема их установки.

В мае состоялось откры�
тие первого практико�ори�
ентированного Центра безо�
пасности дорожного движе�
ния в городе Новокузнецке
и второго в Кемеровской об�
ласти. И уже в июне коман�
да проекта на базе нового
автогородка провела кон�
курс по фигурному вожде�
нию велосипеда и правилам
дорожного движения «Безо�
пасное колесо» для 62 детей
и 120 жителей микрорайона.

Автогородок открыт, обо�
рудован для проведения
практических и теоретичес�
ких занятий по профилакти�
ке детского дорожно�транс�
портного травматизма. 1 сен�
тября 2014 года более 3000
учащихся школ города смог�
ли его посетить на праздни�
ке безопасности дорожного
движения. И мы надеемся,
что работа центра будет спо�
собствовать значительному
снижению детского травма�
тизма на дорогах.

Владимир ЖУКОВ,
Ольга ЛАЛЕТИНА,

руководители проекта
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Педагоги дополнительного образования Центра детского
творчества Центрального района города Кемерово знакоми�
ли кемеровчан и гостей города с народными традициями,
русскими ремеслами, народными промыслами и секретами
мастеров�умельцев.

В рамках проекта «Город мастеров» была организована
встреча руководителя педагогов МБОУДО «Центр детского
творчества» Центрального района г. Кемерово с будущими
первоклассниками.

Такую уникальную встречу придумали и организовали
сотрудники Регионального операционного офиса Банка Мос�
квы в г. Кемерово для детей своих сотрудников, которые 1
сентября пошли в школу. Благодаря сотрудникам банка жи�
тели и гости областного центра получили возможность по�
знакомиться с мастерами�умельцами Кузбасса и сделать из�
делия своими руками. На выделенные средства были приоб�
ретены расходные материалы, из которых изготавливались
работы, а все участники мастер�классов смогли забрать с
собой свои изделия в память о встрече.

В Центральном офисе Регионального операционного
офиса Банка Москвы в г. Кемерово состоялась эта необыч�
ная встреча. После официального поздравления, будущие
первоклассники и их родители сами изготовили свой лич�
ный оберег – куклу «Благополучницу». Руководители мас�
тер�класса Татьяна Николаевна Сажина и Марина Сергеев�
на Палехина не зря выбрали именно этот обереговый талис�
ман. Внутрь куклы благополучницы вшиваются монеты как
символ финансового благополучия, а ручки куклы сжима�
ются в замочек как знак того, «что все что хорошее и доброе
в дом приходит, из него не уходит». По преданию, если вдруг
в дом приходит неудача, то надо постучать вшитыми монета�
ми по дереву и благополучие вернется в этот дом. Все участ�
ники мастер�классов пожелали, чтобы такие встречи стали
возможными еще не один раз.

1 сентября 2014 на Пионерском бульваре города Кемеро�
во руководители мастер�классов в рамках проекта «Город
Мастеров» и Дня открытых дверей МБОУДО «Центр детско�
го творчества» Центрального района провели серию мастер�
классов для школьников и их родителей.

Яркие, «улыбчивые», оригинальные мастерские были от�
крыты с 11.00 до 14.00 на Пионерском бульваре. Здесь мож�

но было и большим, и маленьким научиться многому:
� делать цветы и оформить их в экзотический букет у

Натальи Васильевны Плечевой;
� прорезать секретные линии и сделать открытку в 3D

формах у Валентины Сергеевны Зиминой;
� сделать талисман для любимого друга из глины у Марии

Сергеевны Норициной;
� получить новые умения в новой технике «кардмейкинг»

у Татьяны Александровны Кузнецовой;
� составить мозаичные узоры в народном стиле у Анны

Константиновны Москвиной.
В этот же день можно было увидеть и примерить для фо�

тосессии удивительные коллекции театра моды «Стиль» под
руководством Натальи Анатольевны Сыса.

Спасибо всем организаторам областного конкурса про�
ектов на консолидированный бюджет, благодаря которому
объединились мастера со всей Кемеровской области, чтобы
в Год Культуры в России еще раз напомнить кузбассовцам о
силе народных традиций.

Проект реализуется при финансовой поддержке Регио�
нального операционного офиса Банка Москвы в г. Кемерово
и ЗАО «ГРАСС».

В сентябре 2014 года заканчивается реализация проекта «Город мастеров», победившего в областном конкурсе на консолидированныйВ сентябре 2014 года заканчивается реализация проекта «Город мастеров», победившего в областном конкурсе на консолидированныйВ сентябре 2014 года заканчивается реализация проекта «Город мастеров», победившего в областном конкурсе на консолидированныйВ сентябре 2014 года заканчивается реализация проекта «Город мастеров», победившего в областном конкурсе на консолидированныйВ сентябре 2014 года заканчивается реализация проекта «Город мастеров», победившего в областном конкурсе на консолидированный
бюджет, в рамках которого за лето 2014 года проведено более 50 мастер�классов для детей, педагогов, родителей, пожилых граждан ибюджет, в рамках которого за лето 2014 года проведено более 50 мастер�классов для детей, педагогов, родителей, пожилых граждан ибюджет, в рамках которого за лето 2014 года проведено более 50 мастер�классов для детей, педагогов, родителей, пожилых граждан ибюджет, в рамках которого за лето 2014 года проведено более 50 мастер�классов для детей, педагогов, родителей, пожилых граждан ибюджет, в рамках которого за лето 2014 года проведено более 50 мастер�классов для детей, педагогов, родителей, пожилых граждан и
общественных организаций города Кузбасса.общественных организаций города Кузбасса.общественных организаций города Кузбасса.общественных организаций города Кузбасса.общественных организаций города Кузбасса.

«Город мастеров» открыт для всех
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В рамках проекта для работы факультета компьютерной гра�
мотности социального университета приобретен ноутбук и аксес�
суары к нему, заправлен цветной принтер, проведен Интернет на
2�й этаж, закуплены расходные материалы. Приобретено множе�
ство материалов для факультета творчества и рукоделия. Методи�
ческая библиотека отделения дневного пребывания пополнена
литературой для организации занятий университета, книгами о
здоровьесберегающих технологиях, массаже, о различных техни�
ках рукоделия, о простых приемах освоения компьютера пожилы�
ми людьми.

В августе в отделении специализированный заезд для 18 пен�
сионеров и ветеранов швейной фабрики «Тайга» (людей допенси�
онного возраста, проработавших на предприятии много лет). В
начале заезда было проведено организационное занятие Соци�
ального университета, где отдыхающим разъяснили цели реализу�
емого в отделении проекта, рассказали о формах и методах обуче�
ния в социальном университете.

В ходе анкетирования было выявлено, что самыми востребо�
ванными оказались факультеты «Здорово жить» и «Творчества и
рукоделия». На этих факультетах изъявили желание обучаться 100%
отдыхающих.

Здорово жить!
Каждый день в отделении начинается с неотъемлемого атри�

бута факультета «Здорово жить» –  задорной утренней гимнасти�
ки, которая завершается веселым общим танцем. По общему при�
знанию «обучающихся» такое начало дает заряд бодрости и хоро�
шее настроение остается весь день. Затем отдыхающие расходят�
ся на медицинские процедуры, в галокамеру, на массаж. Все
процедуры проходят под наблюдением медика по индивидуаль�
ным планам.

А вот занятия факультета «Здорово жить» проходят по под�
группам 5�7 человек в зале для лечебной физкультуры. Здесь от�
дыхающие не только занимаются на тренажерах, но и разучивают
различные комплексы физической культуры для разных групп
мышц и эффективные при лечении различных заболеваний.

В рамках этого факультета разработан и распространен среди
слушателей ряд буклетов по вопросам здорового образа жизни и о
методах оздоровления и сохранения здоровья:

� «40,50, 60 – жизнь продолжается! Или сохранять молодость
никогда не поздно»;

� «Двигательная активность и здоровье»;
� «Основа долголетия – правильное питание»;
� «Прекрасный возраст».

Будни и праздники социального университета
«В ногу со временем»

В отделении дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов Муниципального бюджетного учреждения «КомплексныйВ отделении дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов Муниципального бюджетного учреждения «КомплексныйВ отделении дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов Муниципального бюджетного учреждения «КомплексныйВ отделении дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов Муниципального бюджетного учреждения «КомплексныйВ отделении дневного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный
центр социального обслуживания населения» Тайгинского городского округа продолжается работа по реализации проекта «Социальныйцентр социального обслуживания населения» Тайгинского городского округа продолжается работа по реализации проекта «Социальныйцентр социального обслуживания населения» Тайгинского городского округа продолжается работа по реализации проекта «Социальныйцентр социального обслуживания населения» Тайгинского городского округа продолжается работа по реализации проекта «Социальныйцентр социального обслуживания населения» Тайгинского городского округа продолжается работа по реализации проекта «Социальный
университет «В ногу со временем», победившего в областном конкурсе на консолидированный бюджет.университет «В ногу со временем», победившего в областном конкурсе на консолидированный бюджет.университет «В ногу со временем», победившего в областном конкурсе на консолидированный бюджет.университет «В ногу со временем», победившего в областном конкурсе на консолидированный бюджет.университет «В ногу со временем», победившего в областном конкурсе на консолидированный бюджет.

Один раз в неделю занятия на факультете проводятся в виде
спартакиад и соревнований, в которых главным является неофи�
циальный олимпийский принцип: главное не победа, а участие.

19 августа для отдыхающих заезда состоялся незабываемый
коллективный поход в бассейн и сауну Тайгинского профилакто�
рия «Железнодорожник».

Театральный факультет
На занятиях театрального факультета «Лукоморье» занимает�

ся 8 человек. Каждую неделю в отделении проходят праздничные
мероприятия, вечера отдыха. К каждому из них самодеятельные
актеры факультета готовят выступления – сценки, шуточные ро�
зыгрыши, экспромты и монологи. Пожалуй, самым ожидаемым
событием в рамках театрального факультета является поездка в
Драматический театр города Кемерово на спектакль К.Людвига в
переводе А.Смелянского «Примадонны».

Поездка состоялась 22 августа. В настоящее время слушатели
театрального факультета готовятся к выпускному костюмирован�
ному театрализованному представлению «Теремок – День рожде�
ния у мышки». На базе отделения они выступят перед детьми
дошкольной группы МБОУ «Средняя общеобразовательная шко�
ла №34» Тайгинского городского округа.

Компьютерную грамотность в массы!
Так можно сформулировать девиз факультета компьютерной

грамотности. Всего на занятиях факультета изъявило желание за�
ниматься 7 человек. Трое из них не имели опыта работы с компь�
ютером, а у остальных были лишь начальные навыки.

В основном, занятия проходят в индивидуальном порядке,
хотя иногда к занятиям присоединяются и свободные слушатели
из числа отдыхающих. Самый большой интерес, конечно же, вы�
зывает освоение Интернета. Здесь слушатели знакомятся не только
с возможностями всемирной паутины (работа с поисковыми сис�
темами, с правилами регистрации, особенности общения в соци�
альных сетях и т.д.), но и с опасностями и «подводными течения�
ми», которые нужно умело обходить, работая в Интернете.

Двое слушателей курса хотели освоить работу с разными вида�
ми документов в формате Microsoft Office. С помощью наставника
слушатели не только смогли освоить основные алгоритмы работы
с документами в данном формате, но и увидели и оценили удоб�
ство и возможность самостоятельно осваивать эту программу. Ин�
терес слушателей вызвала возможность научиться оформлять пре�
зентацию, работать с графическими файлами, редактировать фо�
тографии.

Творчество и рукоделие
В начале курса слушатели одноименного факультета ознако�

мились с презентацией «Народные промыслы России», а уже за�
тем с большим желанием приступили к ежедневным практичес�
ким занятиям факультета.

В течение двух с половиной  недель заезда слушатели факуль�
тета познакомились с новыми для себя техниками творчества и
изготовили своими руками множество прекрасных поделок. Осо�
бенно большой интерес вызвали техники «плетения из газетных
трубочек», «топиарий», «квилинг», «декупаж», «модульное орига�
ми», лоскутное шитье и печворк. Практически каждый участник
этого факультета изготовил в подарок своим близким топиарий –
«дерево счастья».

Несколько человек изъявили желание принять участие в кол�
лективном творческом проекте: в память о своем заезде они спле�
ли из газетных трубочек корзинку и украсили ее цветами соб�
ственного производства. Подарок получился замечательный!
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Здесь студенты, умеющие иг�
рать на гитаре, осваивают методи�
ку преподавания курса механичес�
кой игры на инструменте для того,
чтобы обучать школьников. Еще
одна группа студентов работает над
созданием печатного сборника
песен.

11 августа начала свою работу
«Школа игры на гитаре». В городе
были развешены объявления о
проекте и сформированы списки

Гитарная пристань
1 августа 2014 года в Новокузнецке началась реализация проекта «Клуб «Гитарная пристань», победившего в областном конкурсе на1 августа 2014 года в Новокузнецке началась реализация проекта «Клуб «Гитарная пристань», победившего в областном конкурсе на1 августа 2014 года в Новокузнецке началась реализация проекта «Клуб «Гитарная пристань», победившего в областном конкурсе на1 августа 2014 года в Новокузнецке началась реализация проекта «Клуб «Гитарная пристань», победившего в областном конкурсе на1 августа 2014 года в Новокузнецке началась реализация проекта «Клуб «Гитарная пристань», победившего в областном конкурсе на

консолидированный бюджет. Силами педагогов и волонтеров военно�спортивного Центра «Патриот» в молодежном центре «Социум» началиськонсолидированный бюджет. Силами педагогов и волонтеров военно�спортивного Центра «Патриот» в молодежном центре «Социум» началиськонсолидированный бюджет. Силами педагогов и волонтеров военно�спортивного Центра «Патриот» в молодежном центре «Социум» началиськонсолидированный бюджет. Силами педагогов и волонтеров военно�спортивного Центра «Патриот» в молодежном центре «Социум» началиськонсолидированный бюджет. Силами педагогов и волонтеров военно�спортивного Центра «Патриот» в молодежном центре «Социум» начались
занятия для вожатых городских педагогических отрядов «Радуга», «Крылатый» и «Импульс».занятия для вожатых городских педагогических отрядов «Радуга», «Крылатый» и «Импульс».занятия для вожатых городских педагогических отрядов «Радуга», «Крылатый» и «Импульс».занятия для вожатых городских педагогических отрядов «Радуга», «Крылатый» и «Импульс».занятия для вожатых городских педагогических отрядов «Радуга», «Крылатый» и «Импульс».

желающих научиться играть на
инструменте. Занятия проходили
по понедельникам и средам с
15.00. в течение августа и сентяб�
ря. За этот период времени все же�
лающие с помощью волонтеров
смогли постепенно освоить про�
грамму обучения игры на гитаре
от азов до аккомпанемента.

Основная цель обучения –
научить аккомпанировать испол�
нителям песен разного уровня

сложности; познакомить моло�
дежь с новыми песнями; развить
музыкальный слух, моторику, рас�
крепостить участников проекта и
победить страх выступления перед
аудиторией.

Методика курса построена на
комплексном подходе к обучению
игре на гитаре. Наряду с изучени�
ем и закреплением материала в
классе, разработана и спланиро�
вана система самостоятельной ра�
боты, основанная на материалах,
которые выдаются каждому обу�
чающемуся в печатном виде. При�
обретены гитары, тюнеры для
настройки, струны, чехлы для ин�
струментов. Поэтому даже те, кто
пока не имеет своей гитары, име�
ют возможность заниматься.

30 августа в Новокузнецке про�
шла массовая спевка в честь дня
Шахтера, в рамках реализации про�
екта «Клуб «Гитарная пристань».

Более 30 учеников школы
игры на гитаре собрались солнеч�
ным утром в беседке на площади
перед Драматическим театром.
Около двух часов ребята радовали
всех песнями Митяева, Визбора,
Ланцберга и других авторов. Улы�

бающиеся прохожие останавлива�
лись и подхватывали общеизвест�
ные песни, некоторые просили ис�
полнить песню на бис.

И пускай еще не все участни�
ки проекта могут аккомпанировать
поющему коллективу, зато уже
каждый из них выучил более де�
сятка замечательных песен, новые
аккорды, познал способы извле�
чения звука. Впереди еще месяц
до итогового концерта, а значит –
есть время для того, чтобы побе�
дить боязнь зала и подготовить но�
вые творческие номера.

Кстати, двери Клуба «Гитарная
пристань» открыты для всех, кто
хотел бы расширить свой реперту�
ар или научиться аккомпанировать
на гитаре. Специалисты и волон�
теры военно�спортивного Цент�
ра «Патриот» ждут всех желающих.

В конце сентября состоится
итоговое мероприятие проекта
«Гитара по кругу», где все участни�
ки проекта покажут, чему смогли
научиться.

Проект осуществляется при
финансовой поддержке ООО «Си�
бирская генерирующая компа�
ния».

В группу вошли активисты и участники общества коренного населе�
ния «Алтын�Шор», фольклорный ансамбль «Ойун» (Игра), педагоги и
обучающиеся Центра детского творчества, общественная организация
туристов «Гренада».

22 июля члены экспедиции прибыли в п. Усть�Анзасс, где открылся
великолепный вид на поселок, расположенный вдоль реки Мрас�су, и
священную гору «Айган». В поселка посетили этнографический музей
«Тазгол», который находится под открытым небом, всстретились и по�
общались с местными жителями. Дальше по реке Мрас�су зашли в гости
к жителям п.Чилей , где сегодня только два дома. А далее участники
экспедиции увидели великолепную картину – это высоченные скалы
Царские ворота (священное место). Группа остановилась и провела об�
ряд «Шачыг», поклонилась Суг�ээзи (духам воды) и Таг�Ээзи (духам
тайги и гор). К вечеру прибыли в поселок Порушка. Стоянку разбили
недалеко от поселка.

23 июля с утра отправились дальше вниз по реке Мрас�су. По пути
миновали место, где располагался поселок Усть�Ортон: теперь там нет
ни одного дома. Впереди этнографов ждали Хомутовские пороги, самый
сложный участок пути. Проходить Хомутовские пороги было разрешено
только опытным и уверенным ребятам. Остальные члены группы по�
шли вдоль реки. Предстояло пройти 7 километров по узкой тропинке и
по камням. К позднему вечеру добрались успешно до лагеря, преодолев
достойно этот сложный участок пути.

24 июля с утра отплыли от Хомутовских порогов: впереди уже ждал
Мысковский район. Сначала небо было затянуто тучами, и когда мы
проплывали священную гору Огудум, похожую на четырехугольник, по�
шел дождь. А потом стало ясно. По пути группа постоянно останавлива�
лась на обед. Мрас�су из буйной реки превратилась в очень спокойную
с большими по расстоянию плесами, где приходилось интенсивно рабо�
тать веслами. К вечеру погода стала портиться, но нужно было доплыть

Проект «Таг�Ээзи» (Хозяин Тайги)
С 1 июля 2014 год началась подготовка к реализации проекта «Таг�Ээзи» (Хозяин Тайги) – подготовка к историко�этнографической экспедиции.С 1 июля 2014 год началась подготовка к реализации проекта «Таг�Ээзи» (Хозяин Тайги) – подготовка к историко�этнографической экспедиции.С 1 июля 2014 год началась подготовка к реализации проекта «Таг�Ээзи» (Хозяин Тайги) – подготовка к историко�этнографической экспедиции.С 1 июля 2014 год началась подготовка к реализации проекта «Таг�Ээзи» (Хозяин Тайги) – подготовка к историко�этнографической экспедиции.С 1 июля 2014 год началась подготовка к реализации проекта «Таг�Ээзи» (Хозяин Тайги) – подготовка к историко�этнографической экспедиции.

А 21 июля группа отправилась в экспедицию по маршруту Усть�Кабырза – Усть�Анзасс – Челей – Порушка – Усть�Ортон – Тооз – Чувашка.А 21 июля группа отправилась в экспедицию по маршруту Усть�Кабырза – Усть�Анзасс – Челей – Порушка – Усть�Ортон – Тооз – Чувашка.А 21 июля группа отправилась в экспедицию по маршруту Усть�Кабырза – Усть�Анзасс – Челей – Порушка – Усть�Ортон – Тооз – Чувашка.А 21 июля группа отправилась в экспедицию по маршруту Усть�Кабырза – Усть�Анзасс – Челей – Порушка – Усть�Ортон – Тооз – Чувашка.А 21 июля группа отправилась в экспедицию по маршруту Усть�Кабырза – Усть�Анзасс – Челей – Порушка – Усть�Ортон – Тооз – Чувашка.
до домика охотника, где организовали стоянку.

25 июля с утра шел дождь, но нужно плыть дальше. После завтрака
собрали все вещи и отправились в путь. В середине дня погода улучши�
лась, у  поселка Тооз засияло солнце. В поселке в настоящее время в
основном проживают дачники и несколько домов, где живут коренные
жители. В поселке Чувашка, который посетили в конце похода, экспеди�
цию ждали машина и микроавтобус. Просушив вещи, участники погру�
зили их в транспорт и  поехали в Междуреченск.

Уставшие, но полные впечатлений, все члены историко�этнографи�
ческой экспедиции готовы рассказать о своем путешествии, поделиться
эмоциями и отличным настроением.
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РРРРРеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проекты

Поскольку в июне 2014 году поселок Теба отпраздновал свое
140�летие, то определять свое будущее юные участники проекта –
школьники начали с истории и посетили краеведческий музей г.Меж�
дуреченска, где собран небольшой фактический материал по исто�
рии поселка. Первая встреча состоялась с местным краеведом, осно�
вателем музея в поселке Теба – Виктором Васильевичем Хариным.  С
помощью краеведа участники проекта составили краткую истори�
ческую справку развития поселка Теба с указанием конкретных дат и
событий, заложивших основу для развития территории. Это стало
отправной точкой проекта.

В планах – проведение опросов жителей, круглые столы и проек�
тная сессия, при помощи которой планируется составить карту инте�

Исторический потенциал поселка Теба
Некоммерческое образовательное учреждение «Сибирский институт технологий управления» реализует проект «Обновленная деревня»,Некоммерческое образовательное учреждение «Сибирский институт технологий управления» реализует проект «Обновленная деревня»,Некоммерческое образовательное учреждение «Сибирский институт технологий управления» реализует проект «Обновленная деревня»,Некоммерческое образовательное учреждение «Сибирский институт технологий управления» реализует проект «Обновленная деревня»,Некоммерческое образовательное учреждение «Сибирский институт технологий управления» реализует проект «Обновленная деревня»,

победивший в областном конкурсе на консолидированный бюджет. Участники проекта намерены при помощи встреч с активными жителямипобедивший в областном конкурсе на консолидированный бюджет. Участники проекта намерены при помощи встреч с активными жителямипобедивший в областном конкурсе на консолидированный бюджет. Участники проекта намерены при помощи встреч с активными жителямипобедивший в областном конкурсе на консолидированный бюджет. Участники проекта намерены при помощи встреч с активными жителямипобедивший в областном конкурсе на консолидированный бюджет. Участники проекта намерены при помощи встреч с активными жителями
поселка, официальными лицами, представителями железной дороги определить перспективные направления развития поселка.поселка, официальными лицами, представителями железной дороги определить перспективные направления развития поселка.поселка, официальными лицами, представителями железной дороги определить перспективные направления развития поселка.поселка, официальными лицами, представителями железной дороги определить перспективные направления развития поселка.поселка, официальными лицами, представителями железной дороги определить перспективные направления развития поселка.

ресов всех, кто хотел бы жить и работать в поселке, выявить основ�
ные направления приложения общих усилий для обновления  по�
селка. Проект осуществляется при финансовой поддержке ООО «Си�
бирская генерирующая компания».

История поселка Теба  в событиях:
1874 год – устроен склад для металлов на берегу реки Томи в устье

Тебы.
1886 год – Великий Князь Николай Николаевич сдал в аренду В.И.

Асташеву подаренный ему Александром III прииск на реке Теба.
1924 год – Теба получает статус поселка, хотя в поселке было

всего пять домов.
С 1948 по 1958 год, после Великой Отечественной войны, в поселке

был размещен лагерь заключенных, которые заготавливали лес и сплав)
ляли его по реке Томь.

1950 год – был организован первый медицинский пункт во время
строительства железной дороги.

1951�1957 годы – строительство железной дороги Сталинск (ныне
Новокузнецк) – Абакан велось на территории ныне существующей
станции Теба. Прошел первый паровоз.

1958 год – был открыт строительный участок для строитель)
ства домов и дороги для леспромхоза.

1960 год – началась заготовка леса молевым сплавом в п. Абагур)
Лесной по реке Томь.

1963 год � в поселке была построена новая большая восьмилетняя
школа.

1964 год � открыт фельдшерско)акушерский пункт.
1975 год � сдано в эксплуатацию здание почтового отделения.
В октябре 1984 года был создан орган Тебинского самоуправления, в

дальнейшем – сельский совет, а в настоящее время – Тебинское тер)
риториальное управление Администрации Междуреченского городско)
го округа.

12 апреля и 24 мая 2014 года
социальным педагогом Чуриной
Н.Б. были организованы консуль�
тации специалистов команды. Го�
ловина М.В. (логопед�дефектолог)
и Пенкина О.Г. (детский психолог�
терапевт) провели 17 консульта�
ций для родителей с детьми в воз�
расте от 5 до 13 лет.

В ходе консультаций детского
психолога и терапевта Пенкиной
О.Г. были выявлены следующие
нарушения детского развития:
низкая эмоционально�волевая го�
товность к школе; отказ от посе�
щения школы; нарушенные от�
ношения в семье; раздражитель�
ность, непослушание; страхи; ги�
перактивность.

Психологом команды для
каждой пары «мама�ребенок»
было найдено оптимальное реше�
ние имеющихся у ребенка про�
блем. Были использованы игровые
и рисуночные техники для диаг�
ностики и первичной коррекции
нарушений. Также были смодели�

Сотрудничество с «Перспективой»
По результатам работы команды «Перспектива» в с. Топки организовано сотрудничество муниципального учреждения МБОУПо результатам работы команды «Перспектива» в с. Топки организовано сотрудничество муниципального учреждения МБОУПо результатам работы команды «Перспектива» в с. Топки организовано сотрудничество муниципального учреждения МБОУПо результатам работы команды «Перспектива» в с. Топки организовано сотрудничество муниципального учреждения МБОУПо результатам работы команды «Перспектива» в с. Топки организовано сотрудничество муниципального учреждения МБОУ

«Топкинская ООШ» и КРОО «Служба лечебной педагогики» по сопровождению детей и семей «группы риска».«Топкинская ООШ» и КРОО «Служба лечебной педагогики» по сопровождению детей и семей «группы риска».«Топкинская ООШ» и КРОО «Служба лечебной педагогики» по сопровождению детей и семей «группы риска».«Топкинская ООШ» и КРОО «Служба лечебной педагогики» по сопровождению детей и семей «группы риска».«Топкинская ООШ» и КРОО «Служба лечебной педагогики» по сопровождению детей и семей «группы риска».

рованы ситуации, где роди�
тель через собственный опыт
мог увидеть конкретное реше�
ние для своего ребенка. В
конце каждой консультации
мама получила рекомендации
по своему запросу. В случае от�
сутствия на консультации ро�
дителя (приводили детей ба�
бушки) рекомендации по ока�
занию помощи ребенку были
даны социальному педагогу
(по доверенности от родите�
ля). Заключения и рекомен�
дации получили все обратив�
шиеся родители. Также общие
рекомендации были даны со�
циальному педагогу Чуриной
Н.Б. Отзывы родителей по
окончанию консультаций
только положительные.

В ходе работы с детьми
логопеда�дефектолога Голо�
виной М.В. выявлены следу�
ющие нарушения познава�
тельной деятельности: нару�
шение речи разного уровня

сложности; нарушение познавательной
деятельности от задержки психического
развития до легкой ментальной недо�
статочности; низкий уровень готовно�
сти к обучению в школе.

Каждому ребенку были показаны
способы самостоятельной работы с
артикуляцией и темпом речи. Родите�
лю в индивидуальной консультации
разъяснены трудности, с которыми
справляется/не справляется их ребе�
нок, даны рекомендации по способам
поддержки ребенка в развивающе/иг�
ровой и учебной ситуации.

В ходе бесед с родителями выяв�
лена их низкая правовая осведомлен�
ность. Никто не знает, что родитель
при обнаружении нарушений в разви�
тии своего ребенка имеет право само�
стоятельно обратиться в районную
психолого�медико�педагогическую ко�
миссию (ПМПК) для получения зак�
лючения о нарушенном развитии ре�
бенка с рекомендациями. В индивиду�
альных беседах родителям показаны
конкретные педагогические приемы
помощи собственному ребенку для

улучшения качества его жизни.
Предложения по сотрудниче�

ству от кабинета лечебной педа�
гогики:

–  участвовать в работе психо�
лого�медико�педагогического
консилиума учреждения (школы
и дошкольного учреждения).

– содействовать в профессио�
нальном обмене и росте педагогов
и воспитателей (мастер�классы,
семинары, коллегии).

– привлекать внебюджетные
средства к организации специаль�
ной помощи детям с ОВЗ на мес�
тах (грантовые и благотворитель�
ные средства).

– организовать межведом�
ственное взаимодействие в реше�
нии конкретных семейных случа�
ев.

– масштабировать удачный
опыт через профессиональные
сообщества и конкурсы.

Мария ГОЛОВНИНА
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ИИИИИз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКО

Одними из главных проблем
пожилых людей являются: де�
фицит общения, повышенная
тревожность, ослабевание мел�
кой моторики рук, ухудшение
памяти, а также психического и
физического здоровья.

Психологом отделения днев�
ного пребывания Татьяной Ва�
лерьевной Шаповаловой совме�
стно с инструктором по труду
Ниной Николаевной Милаевой
был разработан и внедрен ком�
плексный проект «Позволь де�
реву помочь тебе». Деятельность
по проекту осуществляется с
марта 2014 года. Участниками
проекта стали 142 человека. Из
них по категориям: инвалид – 52
чел., ветеран труда – 69 чел., тру�
женик тыла – 13 чел., вдова уча�
стника Великой Отечественной
войны – 8 чел. Основная идея
проекта – дать знания пожилым
людям о самостоятельном исце�
лении при помощи деревьев. На�
учить жить в гармонии с окружа�
ющим миром. Основной упор де�

Большое внимание в работе отделения дневного пребыванияБольшое внимание в работе отделения дневного пребыванияБольшое внимание в работе отделения дневного пребыванияБольшое внимание в работе отделения дневного пребыванияБольшое внимание в работе отделения дневного пребывания
Муниципального бюджетного учреждения «Центр социальногоМуниципального бюджетного учреждения «Центр социальногоМуниципального бюджетного учреждения «Центр социальногоМуниципального бюджетного учреждения «Центр социальногоМуниципального бюджетного учреждения «Центр социального
обслуживания» г. Белово уделяется проведению мероприятий,обслуживания» г. Белово уделяется проведению мероприятий,обслуживания» г. Белово уделяется проведению мероприятий,обслуживания» г. Белово уделяется проведению мероприятий,обслуживания» г. Белово уделяется проведению мероприятий,
направленных на улучшение психологического здоровья пожилыхнаправленных на улучшение психологического здоровья пожилыхнаправленных на улучшение психологического здоровья пожилыхнаправленных на улучшение психологического здоровья пожилыхнаправленных на улучшение психологического здоровья пожилых
граждан и инвалидов.граждан и инвалидов.граждан и инвалидов.граждан и инвалидов.граждан и инвалидов.

Когда психолог рядом

лается на дендротерапию.
Практика дендротерапии

уходит корнями в далекое про�
шлое. Пребывание в лесу всегда
оказывало на человека позитив�
ное воздействие: поднимало на�
строение, избавляло от недугов.
Уникальность дендротерапии
еще и в том, что этот вид лече�
ния практически не имеет про�
тивопоказаний (за исключени�
ем аллергии) и может быть реко�
мендован для самостоятельно�
го применения. Общение с
деревьями снимает головные
боли, избавляет от стресса, ак�
тивизирует метаболизм, стимули�
рует работу сердца, повышает
иммунитет и т.д. Согласно ки�
тайской народной медицине, де�
рево, наряду с землей, металлом,
огнем, водой, является одним из
первоэлементов. Дерево может
дать человеку творческие способ�
ности, придать импульс к росту
и развитию.

Психолог отделения дневно�
го пребывания в начале заезда

беседует с отдыхающими  о ден�
дротерапии, дает им новые зна�
ния об этом виде лечения. Про�
водит диагностику, тестирование
чтобы лучше узнать отдыхаю�
щих, и выстроить правильную
линию поведения. Затем органи�
зует экскурсии в парк, где обяза�
тельными элементами прогулки
являются дыхательная гимнас�
тика и непосредственно обще�
ние с деревьями.

После сеанса дендротерапии
отдыхающие собирают природ�

ный материал, из которого в
дальнейшем изготавливают по�
делки своими руками на заняти�
ях трудотерапии. На этих заня�
тиях психолог совместно с инст�
руктором по труду помогает от�
дыхающим визуализировать свои
желания в работах. Пенсионе�
ры и инвалиды изготавливают
деревья «желаний»: «Дерево сча�
стья», «Дерево здоровья», «Де�
рево любви» и прочие. Так они
настраиваются психологически
на положительный результат и
веру в то, что их желания обяза�
тельно сбудутся.

После завершения работы
отдыхающие проходят на релак�
сацию, где расслабляются под
звуки природы. В дальнейшем,
если у отдыхающих возникают
вопросы к психологу, они прихо�
дят на индивидуальные кон�
сультации.

Для многих граждан пожи�
лого возраста и инвалидов заня�
тие дендротерапией стало насто�
ящим открытием. Здесь можно
интересно и с пользой проводить
свое свободное время, раскры�
вать свои творческие способно�
сти, активно заниматься дыха�
тельной гимнастикой и получать
от занятий массу положительных
эмоций. Татьяна Валерьевна все�
гда готова помочь людям реали�
зовать их желания, найти взаи�
мопонимание, которого так по�
рой не хватает в повседневной
жизни.

Дальнейшее развитие проек�
та Т.В. Шаповалова видит в реа�
лизации комплексного подхода
к решению проблем реабилита�
ции пожилых людей и инвали�
дов, в улучшении качества пре�
доставляемых услуг.

Татьяна ШАПОВАЛОВА
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—Â„Ó‰Ìˇ Â„Ó ÔÂ‚˚È ‰ÂÌ¸. œÓ Ú‡‰ËˆËË ‚ ̋ ÚÓÚ ‰ÂÌ¸ ‚ÁÓÒÎ˚Â ÛÒÚ‡Ë‚‡˛Ú ‰Îˇ ‰ÂÚÂÈ Ô‡Á‰ÌËÍ.
ÕÂ ÓÒÚ‡ÎËÒ¸ ‚ ÒÚÓÓÌÂ Ë ‰ÂÚË, ÔÓÒÂ˘‡˛˘ËÂ Í‡·ËÌÂÚ ÎÂ˜Â·ÌÓÈ ÔÂ‰‡„Ó„ËÍË ́ «‰‡‚ÒÚ‚ÛÈ!ª. ƒÎˇ ÌËı
ÒÂ„Ó‰Ìˇ ‚ÓÁ‰Û¯Ì˚Â ̄ ‡ËÍË Ë Ï˚Î¸Ì˚Â ÔÛÁ˚Ë, ÌÓ Ò‡ÏÓÂ „Î‡‚ÌÓÂ ñ ̋ ÚÓ ‚ÒÚÂ˜‡ Ò ÎÓ¯‡‰Í‡ÏË.
œÓÍ‡Ú‡Ú¸Òˇ Ì‡ ÎÓ¯‡‰ÍÂ, ÔÓÍÓÏËÚ¸ ÂÂ, ÔËÊ‡Ú¸Òˇ Í ÌÂÈ Ú‡ÍÓÈ ·ÓÎ¸¯ÓÈ Ë ÚÂÔÎÓÈ. ¬ÒÂ ̋ ÚÓ ·˚ÎÓ
‚ÓÁÏÓÊÌÓ Ì‡ Ô‡Á‰ÌËÍÂ ́ ”„Ó˘ÂÌËÂ ÎÓ¯‡‰ÍËª ‰Îˇ ‰ÂÚÂÈ Ò ‡ÁÌ˚ÏË ‚ÓÁÏÓÊÌÓÒÚˇÏË. Ã‡ÒÒ‡ ̋ ÏÓ-
ˆËÈ, Ó˘Û˘ÂÌËÈ, ÔÂÂÊË‚‡ÌËÈ, ‚ÓÁÏÓÊÌÓÒÚ¸ ÔÓ˜Û‚ÒÚ‚Ó‚‡Ú¸ ÒËÎÛ Ë ÌÂÁ‡‚ËÒËÏÓÒÚ¸, ‰‡ÊÂ ÂÒÎË Ú‚ÓÂ
ÚÂÎÓ ÌÂ ÒÓ‚ÒÂÏ ÚÂ·ˇ ÒÎÛ¯‡ÂÚÒˇ. “‡ÍËÏ Á‡ÔÓÏÌËÚÒˇ ̋ ÚÓÚ ‰ÂÌ¸ ‚ÒÂÏ Û˜‡ÒÚÌËÍ‡Ï Ô‡Á‰ÌËÍ‡.

†‡Ê‰ÓÂ ‚ÓÒÍÂÒÂÌ¸Â Ë˛Ìˇ Í‡·ËÌÂÚ „ÓÒÚÂÔËËÏÌÓ ‡ÒÔ‡ıË‚‡Î ‰‚ÂË ‰Îˇ Ò‚ÓËı ́ ÓÒÓ·˚ıª Â·ˇ-
ÚË¯ÂÍ. –‡ÁÌÓˆ‚ÂÚÌ˚Â Ô‡Ì‡ÏÍË Ë ̌ ÍËÂ Ò‡‡Ù‡Ì˚ ÔË¯ÎË Ì‡ ÒÏÂÌÛ  ‚ˇÁ‡Ì˚Ï ̄ ‡ÔÓ˜Í‡Ï  Ë Ò‡ÔÓÊ-
Í‡Ï. ›ÚÓ ‰Ó·‡‚ÎˇÎÓ Ì‡ÒÚÓÂÌËˇ Ë ‰ËÌ‡ÏËÍË ‚ ÔË‚˚˜Ì˚Â ÛÊÂ ‚ÒÚÂ˜Ë. ¿ ‚ Ë˛ÎÂ Ï˚ ÌÂÌ‡‰ÓÎ„Ó
ÔÓÔÓ˘‡ÎËÒ¸. » ̋ ÚÓ ÚÓÊÂ ÒÚ‡ÎÓ Ô‡Á‰ÌËÍÓÏ. —Ó‚ÏÂÒÚÌÓ Ò Ã¡” ́ †ÎÛ·˚ ÔÓ ÏÂÒÚÛ ÊËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ª Ë ‚
Á‡‚Â¯ÂÌËË ÒÂÁÓÌ‡ ‡·ÓÚ˚ ÒÂÏÂÈÌÓÈ „ÓÒÚËÌÓÈ ́ Õ‡‰ÂÊ‰‡ª ÔÓ¯Î‡ ‚ÂÒÂÎ‡ˇ ÒÂÏÂÈÌ‡ˇ  ̋ ÒÚ‡ÙÂÚ‡.
ÕÂ Ì‡‰Ó Ó·˙ˇÒÌˇÚ¸, ̃ ÚÓ Ò Ï‡ÏÓÈ Ë Ô‡ÔÓÈ Î˛·ÓÂ Á‡‰‡ÌËÂ ÔÓ ÔÎÂ˜Û. ÃÌÓ„ËÏ ‰ÂÚˇÏ ÓÒÓ·‡ˇ ‡ÚÏÓÒÙÂ-
‡ Ô‡Á‰ÌËÍ‡ ÔÓÏÓ„Î‡ ÔÂÓ‰ÓÎÂÚ¸ ÚÂ‚Ó„Û Ë ‚ÔÂ‚˚Â Ò‰ÂÎ‡Ú¸ Ò‡ÏÓÒÚÓˇÚÂÎ¸Ì˚Â ̄ ‡„Ë. ¬ÒÂ ıÓÚÂÎË
ÔÓ·Â‰ËÚ¸. “‡Í ÓÌÓ Ë ÒÎÛ˜ËÎÓÒ¸. œÓÒÚÓ ÔÓ·Â‰‡ Û Í‡Ê‰Ó„Ó ·˚Î‡ Ò‚Óˇ, ‡ ‚ÓÚ ÔÓ‰‡ÍË Á‡ ÌÂÂ Ó‰ËÌ‡-
ÍÓ‚˚Â.

†‡ÌËÍÛÎ˚ ÒÂÏÂÈÌÓÈ „ÓÒÚËÌÓÈ ÌÂ ÓÁÌ‡˜‡ÎË, ̃ ÚÓ Í‡·ËÌÂÚ Á‡Í˚ÎÒˇ. ¬ÒÂ ÎÂÚÓ ‰Îˇ ‰ÂÚÂÈ ‡·ÓÚ‡-
ÎË ÚÂ‡Ú‡Î¸Ì‡ˇ Ë ÍÛÎËÌ‡Ì‡ˇ ÒÚÛ‰Ëˇ. œÓ‰ÓÎÊ‡Î ‡·ÓÚÛ ÚÂÌÂ-ÍËÌÂÒÚÂÚËÍÒ. ÕÂ ÔÂÍ‡˘‡ÎËÒ¸ Ë
Á‡ÌˇÚËˇ Ò ‰ÂÙÂÍÚÓÎÓ„ÓÏ Ë ÔÒËıÓÎÓ„ÓÏ. ¬ÒÂ„Ó Á‡ ÎÂÚÌËÈ ÔÂËÓ‰ ·˚ÎÓ ÔÓ‚Â‰ÂÌÓ 200 Á‡ÌˇÚËÈ ‰Îˇ
30 ‰ÂÚÂÈ. ÃÌÓ„ËÂ ‰ÂÚË ÔÓÎÛ˜ËÎË ÛÒÎÛ„Ë ÒÔÂˆË‡ÎËÒÚÓ‚ ·Î‡„Ó‰‡ˇ ÔÓÏÓ˘Ë ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸ÌÓÈ
Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË ́ —˜‡ÒÚ¸Â ‰ÂÚˇÏª. —Ô‡ÒË·Ó ËÏ Ó„ÓÏÌÓÂ ÓÚ ËÏÂÌË ̋ ÚËı ‰ÂÚÂÈ Ë Ëı Ó‰ËÚÂÎÂÈ. ”ÒÔÂıË
Ì‡¯Ëı Â·ˇÚË¯ÂÍ ñ ÂÁÛÎ¸Ú‡Ú Ë Ëı Û˜‡ÒÚËˇ.

—ÍÓÓ ÎÂÚÓ Á‡ÍÓÌ˜ËÚÒˇ. ¬ÔÂÂ‰Ë ÌÓ‚˚Â Ô‡Á‰ÌËÍË Ë ÌÓ‚˚Â ·Û‰ÌË. » ÌÂ ·Â‰‡, ̃ ÚÓ ‚ Ì‡¯ „ÓÓ‰
ÔË‰ÂÚ ÓÒÂÌ¸,Ë ‚ Í‡·ËÌÂÚÂ Á‡ÍÓ˛ÚÒˇ Ì‡„ÎÛıÓ ÓÍÌ‡. —ÓÎÌˆÂ ÔÓ-ÔÂÊÌÂÏÛ ·Û‰ÂÚ ÔÓ˚‚‡Ú¸Òˇ
ÒÍ‚ÓÁ¸ ÚÓÌÍËÂ Á‡Ì‡‚ÂÒÍË, Ë ‚ Ì‡¯ÂÏ Í‡·ËÌÂÚÂ ·Û‰ÂÚ ÔÓ-ÔÂÊÌÂÏÛ ÚÂÔÎÓ. ¬ ÔËıÓÊÂÈ ÒÌÓ‚‡ ÔÓˇ‚ˇÚ-
Òˇ Ò‡ÔÓÊÍË Ë ‚ˇÁ‡Ì˚Â ̄ ‡ÔÓ˜ÍË. “ÓÎ¸ÍÓ Ì‡ ‡ÁÏÂ ÔÓ·ÓÎ¸¯Â. ÀÂÚÓÏ ‰ÂÚË ·˚ÒÚÓ ‡ÒÚÛÚ.

¬ Í‡·ËÌÂÚÂ ÎÂ˜Â·ÌÓÈ ÔÂ‰‡„Ó„ËÍË ÚÓÌÍËÂ Á‡Ì‡‚ÂÒÍË ÒÓ‚ÒÂÏ ÌÂ ÒÔ‡Ò‡˛Ú ÓÚ ÒÓÎÌˆ‡. ƒ‡ ÓÚ
ÌÂ„Ó Ë ÌÂ ıÓ˜ÂÚÒˇ ÒÔ‡Ò‡Ú¸Òˇ. ŒÌÓ ‰ÓÎ„ÓÊ‰‡ÌÌÓÂ! » Ï˚ ÓÚÍ˚‚‡ÂÏ ÂÏÛ ÓÍÌ‡, ̃ ÚÓ·˚ Ì‡ÔÓÎ-
ÌËÚ¸Òˇ Â„Ó ÚÂÔÎÓÏ Ë Ò‚ÂÚÓÏ. ”‡! «‡ ÓÍÌÓÏ ÎÂÚÓ.

Три месяца лета

Ã‡Ëˇ √ŒÀŒ¬»Õ¿
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Тема лагеря – поселение российских немцев, состояв�
шее из двух кантонов. В первом кантоне было образовано три
колонии, а во втором � две. На занятиях немецким языком,
«вертушках» (прикладное творчество, бытовые немецкие
танцы, театральный, спортивный, история российских нем�
цев), вечерних мероприятиях «колонисты» зарабатывали «ко�
лонки» (местные денежные единицы), которые тратили на
развитие инфраструктуры колоний.

Благодаря слаженной работе педагогической команды
участникам лагерей абсолютно некогда было скучать. Един�
ственный свободный час, после обеда, они тоже посвящали
подготовке к вечернему мероприятию или оформлению сво�
ей колонии.

Мероприятия колонистов разнообразны. Это выборы фор�
штегеров кантонов, которые прошли на третий день лагер�
ной смены. Кандидатам были выделены колонки на прове�
дение предвыборной агитации, доверенные лица проводили
агитацию, снимали видеоролики в поддержку кандидатов. А
сами кандидаты выступили со своими программами в теле�
дебатах накануне выборов. За предвыборной кампанией и
самими выборами следили международные наблюдатели из
Великобритании, Индии, Африки, Испании, Украины.

Презентации по истории семьи никого не оставили рав�
нодушными. Большинство участников лагеря знают историю
проживания своих предков на Волге, а семья Валеры Нови�
кова, проживавшая до Великой Отечественной войны в
Польше, после 1945 года была выслана в Сибирь. Все муж�
чины рода Никиты Герасимова ведут дневники и знают все о
своих предках со времен Тевтонского ордена. Его отец в дан�
ный момент служит в войсках Бундесвера в Афганистане.
Пробабушка Маргариты Кустовой,  Елена Губерт, дочь не�
мецкого барона Мельхиора фон Дубса, его прадед в 1764 году
приехал из Гессен�Дармштадта в Петербург, 30 лет служил в
российской армии, а в 1792 году за храбрость, проявленную
в русско�турецкой войне, получил титул барона.

На вечернем мероприятии «Hallo! WirsuchenTalente» вы�
ступления колонистов оценивали музы – танца, спорта, те�
атра, комедии. На нем были представлены сольные и отряд�
ные танцы и песни, акробатические номера.

Молодежный лагерь подготовил два крупных мероприя�
тия: литературно�музыкальную композицию по знаменито�
му произведению Г. Гейне «Лорелея» и театральную поста�
новку «Суд над любовью» на русском и немецком языках с

Временные поселения у горы Зеленой
В Горной Шории, а именно в поселке Шерегеш, у подножия горы Зеленой параллельно прошли детский и молодежный этнокультурныеВ Горной Шории, а именно в поселке Шерегеш, у подножия горы Зеленой параллельно прошли детский и молодежный этнокультурныеВ Горной Шории, а именно в поселке Шерегеш, у подножия горы Зеленой параллельно прошли детский и молодежный этнокультурныеВ Горной Шории, а именно в поселке Шерегеш, у подножия горы Зеленой параллельно прошли детский и молодежный этнокультурныеВ Горной Шории, а именно в поселке Шерегеш, у подножия горы Зеленой параллельно прошли детский и молодежный этнокультурные

лагеря. Участники – лауреаты Всесибирского конкурса юных музыкантов и вокалистов им. М.М.Вернера, участники и победителилагеря. Участники – лауреаты Всесибирского конкурса юных музыкантов и вокалистов им. М.М.Вернера, участники и победителилагеря. Участники – лауреаты Всесибирского конкурса юных музыкантов и вокалистов им. М.М.Вернера, участники и победителилагеря. Участники – лауреаты Всесибирского конкурса юных музыкантов и вокалистов им. М.М.Вернера, участники и победителилагеря. Участники – лауреаты Всесибирского конкурса юных музыкантов и вокалистов им. М.М.Вернера, участники и победители
регионального конкурса знатоков немецкого языка, регионального конкурса «История семьи в истории народа», участники этнокультурныхрегионального конкурса знатоков немецкого языка, регионального конкурса «История семьи в истории народа», участники этнокультурныхрегионального конкурса знатоков немецкого языка, регионального конкурса «История семьи в истории народа», участники этнокультурныхрегионального конкурса знатоков немецкого языка, регионального конкурса «История семьи в истории народа», участники этнокультурныхрегионального конкурса знатоков немецкого языка, регионального конкурса «История семьи в истории народа», участники этнокультурных
формирований ЦНК Кемерово, Березовского, Новокузнецка, Мариинска, Таштагола, пгт. Яшкино, сел Колмогорово и Пача Яшкинскогоформирований ЦНК Кемерово, Березовского, Новокузнецка, Мариинска, Таштагола, пгт. Яшкино, сел Колмогорово и Пача Яшкинскогоформирований ЦНК Кемерово, Березовского, Новокузнецка, Мариинска, Таштагола, пгт. Яшкино, сел Колмогорово и Пача Яшкинскогоформирований ЦНК Кемерово, Березовского, Новокузнецка, Мариинска, Таштагола, пгт. Яшкино, сел Колмогорово и Пача Яшкинскогоформирований ЦНК Кемерово, Березовского, Новокузнецка, Мариинска, Таштагола, пгт. Яшкино, сел Колмогорово и Пача Яшкинского
района, села Панфилово Ленинск�Кузнецкого района.района, села Панфилово Ленинск�Кузнецкого района.района, села Панфилово Ленинск�Кузнецкого района.района, села Панфилово Ленинск�Кузнецкого района.района, села Панфилово Ленинск�Кузнецкого района.

участием известных литературных пар. Разнообразной в ла�
гере была и экскурсионная программа: обзорная экскурсия
по Таштаголу  с посещением краеведческого музея и скуль�
птурной композиции «Золотая Шория».

Поездка в поселок Усть�Кабырза с посещением музея
ГУЛАГА, в котором основной контингент с 1942 года состав�
ляли российские немцы – трудармейцы, работавшие на ле�
соповале, дала участникам возможность прожить  историю
своих предков времен депортации и спецпоселения.

Однодневный туристический поход на гору Мустаг не
только познакомил участников с красотами Горной Шории,
но и стал своеобразным испытанием. Ребята преодолели рас�
стояние с подъемами и спусками протяженностью 8 км, по�
ловина пути они проходили по «курумнику» –россыпи ог�
ромных камней на склонах и плоских поверхностях гор.

На заключительном мероприятии колонисты защищали
проекты своих колоний, отчитались, сколько колонок они
заработали, на что потратили и с какой целью.

На кружке прикладного творчества каждый участник из�
готовил своими руками в память о лагере мягкую игрушку,
майское и кофейное дерево. Девять дней лагеря пролетели
незаметно, и как всегда не хватило времени полностью реа�
лизовать задуманные идеи.

Софья СИМАКОВА,
руководитель проекта «Региональный этнокультурный

лингвистический  лагерь в Кемеровской области»
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Работа на Съезде представ�
ляла собой полевую жизнь, на�
сыщенную тренингами, мас�
тер�классами и круглыми сто�
лами, посвященными борьбе с
наркоманией в нашей стране.
Отличительной особенностью
данного мероприятия было то,
что оно собрало представите�
лей более 70 регионов России
– от Калининграда до Камчат�
ки.

Как положено на подоб�
ных форумах, участники актив�
но обменивались своим опытом
в профилактике наркотизации
общества, причем в диалоге
принимали участие и специали�
сты – профилактологи, сотруд�
ники ФСКН РФ, руководите�
ли общественных организаций.
В качестве примера своей дея�
тельности волонтеры провели
запуск международного проек�
та «dance4life» – «Танцуй ради
жизни», в котором приняли
участие представители более 15
регионов страны. На протяже�
нии всей работы III Съезда
функционировал выборный
орган – Совет Съезда, который
разрабатывал план работы на
год и итоговую резолюцию
Съезда. В состав данного Со�

МО «Отражение»: лето 2014
Для большинства молодых людей лето – это пора отдыха, когда можно забыть обо всем и побывать, например, на море. Но не дляДля большинства молодых людей лето – это пора отдыха, когда можно забыть обо всем и побывать, например, на море. Но не дляДля большинства молодых людей лето – это пора отдыха, когда можно забыть обо всем и побывать, например, на море. Но не дляДля большинства молодых людей лето – это пора отдыха, когда можно забыть обо всем и побывать, например, на море. Но не дляДля большинства молодых людей лето – это пора отдыха, когда можно забыть обо всем и побывать, например, на море. Но не для

волонтеров молодежного объединения «Отражение», которые покоряли вершины III Съезда Всероссийского антинаркотическоговолонтеров молодежного объединения «Отражение», которые покоряли вершины III Съезда Всероссийского антинаркотическоговолонтеров молодежного объединения «Отражение», которые покоряли вершины III Съезда Всероссийского антинаркотическоговолонтеров молодежного объединения «Отражение», которые покоряли вершины III Съезда Всероссийского антинаркотическоговолонтеров молодежного объединения «Отражение», которые покоряли вершины III Съезда Всероссийского антинаркотического
волонтерского движения и Всероссийского образовательного форума «Селигер�2014»волонтерского движения и Всероссийского образовательного форума «Селигер�2014»волонтерского движения и Всероссийского образовательного форума «Селигер�2014»волонтерского движения и Всероссийского образовательного форума «Селигер�2014»волонтерского движения и Всероссийского образовательного форума «Селигер�2014»

вета вошла волонтер МО «От�
ражение» Анастасия Вовченко,
которая была выбрана и коор�
динатором антинаркотическо�
го движения по всему Сибирс�
кому Федеральному Округу. По
итогам работы Съезда всем уча�
стникам были вручены серти�
фикатами, а наиболее актив�
ным участникам были выданы
дипломы. Сей знак отличия по�
лучили и волонтеры «Отраже�
ния»: Вовченко Анастасия, Ка�
малдинов Лев, Погорелко Ки�
рилл.

На этом бурная деятель�
ность МО «Отражение» не за�
кончилась: ее волонтеры отпра�
вились защищать честь своего
объединения и своей области
на крупнейший форум Россий�
ской Федерации «Селигер�
2014». Свои знания и свой опыт
они демонстрировали на пло�
щадке «Технология добра». Но
простое получение знаний не
для «отраженцев»! Именно по�
этому они провели несколько
акций по пропаганде здорово�
го образа жизни, в которых
приняли участие более 450 че�
ловек. Кроме того, волонтеры
«Отражения» приняли участие
в конвейере проектов, в кото�

ром получили экспертную
оценку своего нового проекта
от ведущих бизнес�тренеров
страны.

На берегу прекраснейшего
озера Селигер встретились все
региональные координаторы
международного проекта
«dance4life» – «Танцуй ради
жизни». Совместно с российс�
кими руководителями проекта
обсудили результаты своей ра�
боты и разработали план дея�
тельности на год. Огромное
количество позитивных и яр�
ких эмоций, масса опыта и но�

вых знаний – это то, что полу�
чили, то, чем поделились с дру�
гими участниками «отраженцы»
на Селигере!

Казалось бы, пора отдох�
нуть, но нет! После долгой до�
роги наши волонтеры провели
несколько мероприятий, в чис�
ле которых пропаганда ЗОЖ и
профилактика наркомании в
нашей Кемеровской области.
Впереди август, и это значит, что
наш город и наша область уви�
дят еще массу акций, на кото�
рых будут активными и волон�
теры МО «Отражения».

Лев КАМАЛДИНОВ

КККККонкурсы, грантыонкурсы, грантыонкурсы, грантыонкурсы, грантыонкурсы, гранты

Основной миссией центра станет работа по проведению консультаций, семинаров, тренингов по вопросам гражданского
просвещения детей, подростков, молодежи, воспитанников детских домов и школ�интернатов г. Новокузнецка. В рамках
проекта планируется провести ролевую игру�квест «Мозаика граждановедения», социальную практику по формированию
активной гражданской позиции «Волонтерская деятельность», открытую городскую олимпиаду по правам человека «От 0 до
18».

Вторым важным направлением проекта станет работа с пожилыми гражданами г. Новокузнецка: пенсионеры смогут
пройти обучение в «Школе компьютерной грамотности», где не только познакомятся с азами работы на персональном
компьютере, но и, самое главное, научатся пользоваться Интер�
нет�ресурсом «Портал государственных услуг» (дотации и соци�
альная помощь, налоги, оплата жилищно�коммунальных услуг, пен�
сионные накопления и др).

В постпроектный период планируется распространение полу�
ченного опыта работы ресурсно�информационного центра граждан�
ского просвещения в муниципальных кругах Кемеровской облас�
ти.

Ресурсно�информационный центр гражданского
просвещения (грант Общероссийского общественного

движения «Гражданское достоинство»)
Автономная некоммерческая организация «Центр  развития и поддержки социальных и общественных инициатив «СоциальноеАвтономная некоммерческая организация «Центр  развития и поддержки социальных и общественных инициатив «СоциальноеАвтономная некоммерческая организация «Центр  развития и поддержки социальных и общественных инициатив «СоциальноеАвтономная некоммерческая организация «Центр  развития и поддержки социальных и общественных инициатив «СоциальноеАвтономная некоммерческая организация «Центр  развития и поддержки социальных и общественных инициатив «Социальное

партнерство» (г. Новокузнецк) в 2014�2015 году реализует социальнозначимый проект, в ходе которого будет создан ресурсно�партнерство» (г. Новокузнецк) в 2014�2015 году реализует социальнозначимый проект, в ходе которого будет создан ресурсно�партнерство» (г. Новокузнецк) в 2014�2015 году реализует социальнозначимый проект, в ходе которого будет создан ресурсно�партнерство» (г. Новокузнецк) в 2014�2015 году реализует социальнозначимый проект, в ходе которого будет создан ресурсно�партнерство» (г. Новокузнецк) в 2014�2015 году реализует социальнозначимый проект, в ходе которого будет создан ресурсно�
информационный центр гражданского просвещения.информационный центр гражданского просвещения.информационный центр гражданского просвещения.информационный центр гражданского просвещения.информационный центр гражданского просвещения.



Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4  (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4  (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4  (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4  (133)  июль � август, 2014Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №4  (133)  июль � август, 2014стр. 18стр. 18стр. 18стр. 18стр. 18

ИИИИИз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКО

С самого начала внимание
присутствующих привлекла хо�
рошая работа экскурсоводов,
рассказывающих о природе и
истории территорий, через ко�
торые проходит экскурсион�
ный маршрут, по пути из сто�
лицы Кузбасса на северо�вос�
ток.

Ирина Николаевна Рон�
дик, председатель Обществен�
ной палаты Кемеровской обла�
сти отметила: «2014 год объяв�
лен Президентом России В.В.
Путиным Годом Культуры. Год
Культуры предполагает мероп�
риятия, которые бы помогли
россиянам стать более грамот�
ными, осведомленными в исто�
рии, способствовали бы разви�
тию внутреннего туризма. Уни�
кальные находки Шестаковс�
кого комплекса позволяют
привлечь внимание людей к
истории и природе родного
края с древнейших времен и до
наших дней. Очень важно раз�
вивать это направление, имею�
щее так много перспектив».

Ольга Александровна Фео�
фанова, заместитель председа�
теля комиссии  по культуре и
духовно�нравственному воспи�
танию Общественной палаты
Кемеровской области, дирек�
тор Кемеровского областного
краеведческого музея при встре�
че с гостями сказала: «Боль�
шинство региональных крае�
ведческих музеев, особенно из
расположенных рядом, имеют
очень похожие экспозиции, но
нам очень повезло в том, что
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на территории Кузбасса обна�
ружены останки динозавров,
причем не фрагменты, а целые
скелеты. Целые скелеты дино�
завров обнаружены всего в двух
местах на территории России и
лишь в нескольких территори�
ях по всему миру, в том числе и
у нас, в Шестаково. Причем, в
Шестаково на небольшой пло�
щадке были обнаружены ос�
танки шести различных видов
динозавров. А вчера, когда
никто уже не надеялся на но�
вые находки в этом году, был
обнаружен очень крупный че�
реп, предположительно пситта�
козавра сибирского. Таким об�
разом, у нас – нашего музея и
нашей области в целом – есть
уникальная возможность полу�
чить экспонаты, которых нет
нигде в мире, и организовать
экскурсионный тур для всех
желающих посмотреть на рас�
копки динозавров».

Члены Общественной пала�
ты Кемеровской области очень
внимательно прослушали все
рассказанное экскурсоводами,
задали немало уточняющих
вопросов. Время в пути до Верх�
Чебулы пролетело незаметно.
Первой остановкой на экскур�
сионном маршруте стал Чебу�
линский районный краеведчес�
кий музей, где гостей встретили
с хлебом�солью, подробно рас�
сказали про развитие сельско�
го хозяйства на территории
района, продемонстрировали
эволюцию сельскохозяйствен�
ных орудий труда и провели

серию мастер�классов по изго�
товлению глиняной посуды,
выжиганию по дереву, изготов�
лению традиционных русских
кукол�оберегов. Кроме того,
гости смогли попробовать себя
в изготовлении пряжи и работе
за ткацким станком. Все изго�
товленное своими руками мож�
но было забрать с собой.

Далее гостей ожидал не�
большой переезд и посещение
часовни преподомномученика
Филарета Срезненского, окон�
чившего свой земной путь на
территории Чебулинского рай�
она. Часовня расположена на
небольшой возвышенности, с
которой открывается прекрас�
ный вид на поселок и реку Че�
була.

Выйдя из часовни, экскур�
санты предприняли короткое
путешествие по экологической
тропе, проложенной прямо по
лесу и наглядно демонстриру�
ющей богатство и разнообра�
зие растительного мира Чебу�
линского района. Возле раз�
личных растений установлены
информационные таблички,
поясняющие, что именно ви�
дят перед собой экскурсанты,
установлен стенд, наглядно
показывающий наиболее рас�
пространенные породы дере�
вьев, их внешний вид, особен�
ности древесины.

Экологическая тропа упи�
рается в палаточный лагерь, где
в это время проходила смена
«Сокровища Кузбасса» для
школьников – активистов рай�
она. Ребята были заняты под�
готовкой к мероприятиям, пре�
дусмотренным программой
смены – репетировали песни.
После приветствия и совмест�

ной фотографии, что является
традицией лагеря, члены Обще�
ственной палаты продолжили
путь по экскурсионному мар�
шруту: следующая остановка –
село Шестаково.

Еще на подъезде все при�
сутствующие были буквально
заворожены открывающимися
пейзажами, прекрасным видом
на реку Кия. По прибытию к
конечной цели туристического
маршрута, где с 30 мая 2014
года экспедиционный отряд
ГУК «Кемеровский областной
краеведческий музей» ведет
раскопки местонахождения
динозавров мелового периода,
перед экскурсантами как будто
распахнулось окно в далекое
прошлое – более чем на 100
миллионов лет назад. Здесь, на
участке площадью 16 квадрат�
ных метров, проводится работа
по выборке грунта и поиску
костей древних животных. На
некоторых участках костей так
много, что сотрудники музея
применяют специальную мето�
дику их извлечения методом
палеонтологического «пирога»:
крупный кусок породы вместе
с костными останками извле�
кают целиком, заливая его гип�
сом, для дальнейшей обработ�
ки в лабораторных условиях.

22 июня 2014 г., именно
здесь, на глубине 2 м. 30 см
была обнаружена уникальная
находка � крупный динозавр с
анатомически сочлененными
костями скелета. Предположи�
тельно, это скелет пситтакозав�
ра сибирского. Было принято
решение изъять вмещающую
породу с костным материалом
методом «монолита», для того
чтобы не допустить разруше�

Историческая экскурсия в эру динозавров
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ИИИИИз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКО
ние костного материала под
воздействием окружающей сре�
ды. Работа по данной методи�
ке впервые проводится кеме�
ровской палеонтологической
экспедицией и стала возможной
благодаря партнерству с уче�
ными палеонтологического
института им. А. А. Борисяка
РАН (г. Москва).

А 9 и 10 июля были обна�
ружены еще два черепа дино�
завров, предположительно так�
же являющиеся частями целых
скелетов, причем череп, най�
денный 9 июля, очень боль�
шой, что меняет все представ�
ления о возможных размерах
пситтакозавра: он мог достигать
2,5 метра в длину и весить до
полутора тонн.

После посещения раскопа
экскурсанты направились в
клуб с. Шестаково, где состоя�
лось рабочее совещание.

Елена Сергеевна Лапина,
заместитель главы Чебулинско�
го района по социальным воп�
росам: «Район очень заинтере�
сован в развитии этой террито�
рии, в привлечении инвесторов,
туристов. Нами уже проделана
большая работа по благоуст�
ройству, но еще много предсто�
ит сделать. Очень важно, что
именно Общественная палата
Кемеровской области обрати�
ла свое внимание на нашу тер�

риторию, это поможет нам в
решении многих вопросов, по�
может развитию культуры все�
го района, что особенно акту�
ально в этом году».

На совещании были рас�
смотрены вопросы, связанные
с развитием туризма, дальней�
шей судьбы Шестаковского ме�
стонахождения динозавров.
Также были отмечены все не�
достатки, выявленные после
прохождения туристического
маршрута.

Подводя итоги совещания,
Ирина Николаевна Рондик,
председатель Общественной
палаты Кемеровской области,
выделила главное: «Существу�
ют технологии, которые мож�
но применить для развития
Чебулинского района в целом,
но все они подразумевают за�
интересованность населения.
Каждый житель должен пони�
мать, что Чебулинское место�
нахождение динозавров – это
общероссийский бренд, каж�
дый должен точно знать эко�
номический эффект, осозна�
вать, что именно он получит
благодаря развитию Шестаков�
ского комплекса. И только бла�
годаря совместной работе мы
получим уверенное развитие
всего района.

На обратном пути члены
Общественной палаты обмени�

вались впечатлениями от поез�
дки. Альберт Станиславович
Милевич, член Общественной
палаты, директор ООО «Сталь�
ной канат»: «Прекрасные впе�
чатления от поездки, такое
ощущение, что побывал в дои�
сторической эпохе, даже не ве�
рится, что у нас в Кузбассе есть
такое. Поездка интересна, для
Кузбасса – это новый опыт, и
опыт положительный. Экскур�
сия оказалась многогранной,
послушали и про историю, и
про природу. Поездка очень
понравилась, я бы с удоволь�
ствием съездил еще, или в по�
добную, но в другую террито�
рию Кузбасса, причем, вместе
со своими детьми. У Шестаков�

ского комплекса, безусловно,
есть перспектива, перспектива
интересная и, я бы сказал, свет�
лая. Единственная сложность
в том, что наша природа дает
нам короткое лето, и соответ�
ственно период посещения до�
статочно короткий: зимой, с
семьей и детьми, ездить на та�
кую экскурсию будет сложно.
В любом случае, это одна из
интересных территорий наше�
го Кузбасса, куда конечно бу�
дут с интересом приезжать
люди, правда для этого придет�
ся выполнить еще большой
объем работы, и обязательно с
любовью к нашему краю».

Сергей ЗЫРЯНОВ

Около 200 скаутов, собравшись у приюта «Кузбасский», под
звучание гимнов России, Слета и Братства православных следо�
пытов совершили традиционное торжественное построение, а за�
тем выслушали поздравительные речи от организаторов форума.

Ближе к полуночи, спустя несколько часов после завершения
церемонии, участники Слета собрались на большой скаутский
костер. На фоне полыхающего пламени состоялось посвящение в
скауты 15�ти следопытов�новичков, а также небольшой концерт
инструментальной музыки в исполнении делегатов форума. За�
вершилось мероприятие праздничным фейерверком.
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Братство православных следопытов

Отметим, что окончательно Слет завершит свою работу 9 ав�
густа, когда с гор Кузнецкого Алатау спустятся еще около ста ска�
утов, отправившиеся покорять горные вершины Кузбасса. Часть
из них в середине этого месяца совершит восхождение на самую
высокую точку России – гору Эльбрус.

Международный скаутский Слет Братства православных сле�
допытов проходил в два этапа. С 24 по 28 июля на базе лагеря
«Сибирская сказка» в Новокузнецком районе состоялась первая,
фестивальная часть, в ходе которой были проведены следопытс�
кие испытания и игры, творческие конкурсы и большое следо�
пытское ралли.

Вторая смена, туристическая, начала свою работу 29 июля в
районе Поднебесных Зубьев в горах Кузнецкого Алатау. Там груп�
па из ста наиболее подготовленных следопытов под руководством
опытных инструкторов отправилась в горный поход первой кате�
гории сложности, а остальные участники Слета остались на тури�
стических базах и ходили в кратковременные походы.

Стоит отметить, что 27 июля и 1 августа в «Сибирской сказке»
и горах Кузнецкого Алатау соответственно для участников Слета
были отслужены Божественные литургии под открытым небом.

ПрессAслужба Кузбасской митрополии
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С горечью Эдуард Максимо�
вич вспоминает эпизоды блокад�
ного детства, которые, как он сам
говорит, «застыли перед глазами и
невозможно стереть из памяти эти
страшные моменты войны». Во
время блокады ему было только
пять лет, после эвакуации побывал
в трех детских домах, прежде чем
его, подростка, усыновили прием�
ные родители – Степанида Иоси�
фовна и Григорий Емельянович
Горины. Этим людям он потом
посвятит стихи, полные нежности
и благодарности за их чуткость и
любовь.

Ночью, когда хотелось кушать,
он смотрел в окошко, а из еды
была только мука, заваренная ки�
пятком. В этот самый момент за�
выла сирена, и над Ленинградом
появились немецкие самолеты.
Внезапно к нему в комнату вбежа�
ла няня, схватила его на руки. В
комнату, разбив окно, влетел вра�
жеский снаряд: осколком убило
няню, но она успела прикрыть его
собой и спасла ему жизнь. Когда
стал поэтом, он посвятил ей пес�
ню «Колыбельная няни». Музы�
ку к песне он написал сам, песня
пронизывает душевной болью до
слез. Спустя многие годы Эдуард
Максимович побывает в Ленинг�
раде, и в городских архивах оты�
щет сведения о своей спаситель�
нице, узнает, что у нее остались
сиротами дети, а она числится «по�
гибшей при нападении». Сам же
он размышлял, о том как она не
побоялась идти под обстрел, и це�
ною собственной смерти спасти
жизнь маленькому человеку. Таких
героических поступков было мно�
го, да только не всем давали орде�
на.

Способности к музыке в Эду�

Поэт блокадного Ленинграда
До сих пор поколение XX века удивляет способностью трудиться, стремиться не падать жизненным духом и быть патриотом своейДо сих пор поколение XX века удивляет способностью трудиться, стремиться не падать жизненным духом и быть патриотом своейДо сих пор поколение XX века удивляет способностью трудиться, стремиться не падать жизненным духом и быть патриотом своейДо сих пор поколение XX века удивляет способностью трудиться, стремиться не падать жизненным духом и быть патриотом своейДо сих пор поколение XX века удивляет способностью трудиться, стремиться не падать жизненным духом и быть патриотом своей
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житель блокадного Ленинграда, знатоком поэзии и слова.житель блокадного Ленинграда, знатоком поэзии и слова.житель блокадного Ленинграда, знатоком поэзии и слова.житель блокадного Ленинграда, знатоком поэзии и слова.житель блокадного Ленинграда, знатоком поэзии и слова.

арде Максимовиче распознали еще
его приемные родители, и поэтому
выучили играть на фортепьяно и
гитаре. Среди его авторских песен
можно услышать не только скор�
бные и памятные, но и детские,
веселые и смешные. Ведь человек
он жизнерадостный, доброжела�
тельный и всегда гостеприимно
встречает своих гостей.

Эдуард Максимович бывал в
родном Ленинграде всего несколь�
ко раз. В архиве он отыскал дан�
ные о своем отчем доме, о брате и
родных родителях. Найти все это
было нетрудно, ведь оказалось, что
родители его были очень извест�
ными людьми среди русской ле�
нинградской элиты: папа – худож�
ник�портретист, а мама – актриса
театра. Старший брат учился в му�
зыкальной школе на отлично, как
показывают записи. И, по всей ви�
димости, способности писать сти�
хи и музыку пробудились в нем не
случайно: все члены его родной
семьи были талантливыми людь�
ми. В стихах же он не раз описы�
вал родную маму, которая его ког�
да�то укачивала в колыбели.

Всерьез увлекаться поэзией
Эдуард Максимович начал в пен�
сионном возрасте, с 2002 года. Как
он сам признается, на это его вдох�
новила любовь к жене Татьяне.
Они состоят в браке уже более 20
лет. Супруга Татьяна тоже писатель,
у них есть общие интересы. Но вот
пишут они в разных жанрах: она –
рассказы и очерки, а он – стихот�
ворения, многие из которых по�
святил ей. У Эдуарда Максимови�
ча есть даже отдельный сборник
стихотворений «Ее Величество
любовь», куда вошли стихи про
любовь и материнство. Поэт ста�
вит эту тему на особую, самую глав�

ную, ступень своего творчества, а
его заботливое и трепетное отно�
шение к своей супруге видно не�
вооруженным глазом.

Сегодня Эдуард Горянец яв�
ляется автором 23 книг, в которые
вошли детские сказки и стихи, по�
эмы, а также около 90 песен, ко�
торые они с супругой с удоволь�
ствием исполняют на творческих
вечерах. Эти красивые люди не
замечают своего возраста, их ак�
тивная общественная деятель�
ность не прекращается. Они могут
выступать по несколько раз в день.
Ведь эти удивительные люди пол�
ны энтузиазма и оптимизма. Они
делают все на благо города и об�
ласти: выступают в библиотеках,
центрах социального обслужива�
ния, культурных учреждениях и
детских домах по всей Кемеровс�
кой области. У них есть даже спе�
циально отведенное место в доме,
куда кладут подарки от детей из
детских домов. Там можно увидеть
кучу разных и интересных поде�
лок, сделанных с настоящей детс�
кой искренностью. Все эти подар�
ки от детей им дороги, а Эдуарду
Максимовичу, вдвойне. Он разде�
ляет судьбу этих детей. И поэтому
всегда рад, когда дети ему подпе�
вают и радуются вместе с ним. В
свою очередь они безвозмездно
дарят свои книги и выступления.

Немало времени Эдуард Мак�
симович уделяет истории Кузбасса
и Сибири. Его последняя издан�
ная книга так и называется «Ис�
тория родного Кузбасса». Это
объемная поэма в стихах хорошо
воспринимается на слух. У него
есть поэма «Ермак», о походах и
героических поступках во время
войны против сибирского ханства.
По его словам, сочинил он эту по�
эму за три дня и три ночи. Эти

поэмы снискали внимание чита�
телей и других писателей, которые
высоко оценивают поэтичность и
красоту языка. А за прославление
казачества Центр казачьей куль�
туры наградил поэта казацкой
шашкой. Много наград у Эдуарда
Максимовича от Губернатора Ке�
меровской области.

Стихи сибирского поэта пуб�
ликуются во многих литературных
журналах и газетах, он участвует в
различных, в том числе и между�
народных, конкурсах. В конкурсе
«Социальная звезда» был удосто�
ен диплома «Радуга жизни». В
Москве на  всероссийском кон�
курсе патриотической песни Эду�
ард Максимович занял третье ме�
сто с песней «Подарю я потомкам
Россию», где советует молодому
поколению не обращать внима�
ния на невзгоды, а любить свою
родину и бороться за правду.

Многолетняя работа со шко�
лами привела к сотрудничеству: в
феврале 2014 года в школе №90 г.
Кемерово прошли первые городс�
кие Горянецкие чтения. Меропри�
ятие собрало около ста участни�
ков, среди которых были не толь�
ко учащиеся школ, активисты
школьных музеев и объединений
областного центра, но и ребята из
Березовского.

Горянецкие чтения показали,
что дети очень хорошо знают
творчество своего талантливого
земляка и с большим удовольстви�
ем читают его стихи. В выступле�
ниях участников часто звучало
стихотворение «Память». И Эду�
ард Максимович отметил, на�
сколько школьники прочувство�
вали ситуацию и ярко, драматич�
но, с патриотизмом сумели пре�
поднести.
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1939 „Ó‰‡ ‚ ÀÂÌËÌ„‡‰Â. ¬ 1942 „Ó‰Û ·˚Î ˝‚‡ÍÛËÓ‚‡Ì
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—Ó‚ÂÚÒÍÓÈ ¿ÏËË. ¬ 1972 „Ó‰Û ÓÍÓÌ˜ËÎ †ÂÏÂÓ‚ÒÍËÈ
ıËÏËÍÓ-ÚÂıÌÓÎÓ„Ë˜ÂÒÍËÈ ÚÂıÌËÍÛÏ ÔÓ ÒÔÂˆË‡Î¸ÌÓÒÚË
´ÏÂı‡ÌËÍ ıËÏË˜ÂÒÍÓ„Ó ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚‡ª.

–‡·ÓÚ‡Î Ì‡ †ÂÏÂÓ‚ÒÍÓÏ ˝ÎÂÍÚÓÏÂı‡ÌË˜ÂÒÍÓÏ Á‡-
‚Ó‰Â (†›Ã«) ÚÓÍ‡ÂÏ. ¬ 1990 „. ‚˚¯ÂÎ Ì‡ ÔÂÌÒË˛, ÌÓ
ÔÓ‰ÓÎÊ‡Î ‡·ÓÚ‡Ú¸ ‰Ó 2005 „Ó‰‡. ¬ 2006 „Ó‰‡ ·˚Î ÔË-
ÌˇÚ ‚ —Ó˛Á ÔËÒ‡ÚÂÎÂÈ †ÛÁ·‡ÒÒ‡, ‡ Ò 2009 ‚ —Ó˛Á †ÛÁ-
·‡ÒÒÍËı ÔËÒ‡ÚÂÎÂÈ.
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КККККонкурсы, грантыонкурсы, грантыонкурсы, грантыонкурсы, грантыонкурсы, гранты

 Пансионат «Березово» оказался в числе
победителей и получил грант от Общерос�
сийского общественного фонда «Нацио�
нальный благотворительный фонд» в разме�
ре 214.800 рублей на приобретение мобиль�
ного лестничного подъемника для транспор�
тировки пожилых людей.

Пожилые люди чаще испытывают голо�
вокружение и трудности в удержании равно�
весия, особенно при наличии неровностей
грунта, лестниц в здании, подъеме на крыль�
цо. Возникает опасность травмы. Государ�
ственная программа «Доступная среда» пред�
полагает обеспечение доступности зданий и
прилегающих территорий для всех категорий
инвалидов и маломобильных групп граждан.
Однако установка пандусов на нешироких
лестницах пансионата может привести к не�
удобствам и травмам, к тому же для подъема
и спуска инвалидной коляски с тяжелым че�
ловеком требуется далеко не один сопровож�
дающий с недюжинной силой.

Мобильный подъемник для пансионата
– это лучшее решение проблемы передви�

Автономная некоммерческая организация «Центр социальной защиты и поддержки пожилых людей», открывшая в селе БерезовоАвтономная некоммерческая организация «Центр социальной защиты и поддержки пожилых людей», открывшая в селе БерезовоАвтономная некоммерческая организация «Центр социальной защиты и поддержки пожилых людей», открывшая в селе БерезовоАвтономная некоммерческая организация «Центр социальной защиты и поддержки пожилых людей», открывшая в селе БерезовоАвтономная некоммерческая организация «Центр социальной защиты и поддержки пожилых людей», открывшая в селе Березово
Новокузнецкого района пансионат для пожилых людей «Березово», приняла участие в Открытом конкурсе государственной поддержкиНовокузнецкого района пансионат для пожилых людей «Березово», приняла участие в Открытом конкурсе государственной поддержкиНовокузнецкого района пансионат для пожилых людей «Березово», приняла участие в Открытом конкурсе государственной поддержкиНовокузнецкого района пансионат для пожилых людей «Березово», приняла участие в Открытом конкурсе государственной поддержкиНовокузнецкого района пансионат для пожилых людей «Березово», приняла участие в Открытом конкурсе государственной поддержки
неправительственных некоммерческих организаций, который проводился в соответствии с Распоряжением Президента РФ №11�рп отнеправительственных некоммерческих организаций, который проводился в соответствии с Распоряжением Президента РФ №11�рп отнеправительственных некоммерческих организаций, который проводился в соответствии с Распоряжением Президента РФ №11�рп отнеправительственных некоммерческих организаций, который проводился в соответствии с Распоряжением Президента РФ №11�рп отнеправительственных некоммерческих организаций, который проводился в соответствии с Распоряжением Президента РФ №11�рп от
17.01.2014. с целью поддержки социально значимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина.17.01.2014. с целью поддержки социально значимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина.17.01.2014. с целью поддержки социально значимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина.17.01.2014. с целью поддержки социально значимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина.17.01.2014. с целью поддержки социально значимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека и гражданина.

Пансионат «Березово» стал победителем конкурса
государственной поддержки НКО

жения для подопечных. Такой подъемник
представляет собой небольшое гусеничное
устройство, к которому крепится инвалид�
ная коляска. Подъемник с коляской помо�
жет с комфортом преодолевать различные
препятствия (бордюры, порог, лестницу) по�
жилым, особенно маломобильным, людям в
сопровождении всего одного человека,
уменьшит риск травматизма.

В настоящее время средства гранта уже
поступили, подъемник приобретен и осваи�
вается, заключается договор на поставку спе�
циального, удобного для всех весовых кате�
горий пожилых людей, инвалидного кресла
к подъемнику.

Для пансионата «Березово» приобрете�
ние мобильного подъемника значительно
упростит жизнь обслуживающему персоналу
и пожилым постояльцам: они смогут выхо�
дить в парк на прогулки, а сотрудники –  обес�
печить транспортировку маломобильных
людей в больницы и другие общественные и
культурные места.

Государственная поддержка социально

ориентированных некоммерческих органи�
заций в виде грантов – это реальная помощь
организациям, которые хотят, но порой не
имеют возможности, улучшить жизнь соци�
ально�незащищенных категорий граждан.

Проект «Общественные советы – их роль в развитии новой сис�
темы оказания социальных услуг населению» нацелен на создание
прозрачной системы оценки и мониторинга оказания социальных
услуг в сфере социальной защиты населения Кемеровской области,
на создание команды экспертов в данном вопросе из представителей
некоммерческих организаций региона для ведения работы в муници�
пальных образованиях.

Предполагается, что через обучение представителей некоммер�
ческого сектора и членов общественных советов при органах испол�
нительной власти и местного самоуправления, в рамках проекта бу�
дет осуществляться внедрение, адаптация и дальнейшее транслиро�
вание эффективных практик по проведению оценки и мониторинга
деятельности учреждений, работающих в сфере оказания услуг насе�
лению, а также включенность представителей НКО и общественных
советов в сферу общественного контроля.

     Для достижения поставленной цели будут проведены обуча�
ющие и информационные семинары, конференция, анализ норма�
тивно�правовых документов с последующей разработкой рекомен�
даций; была создана база данных экспертов региона, которые могли
бы осуществлять общественный контроль.

Общественные советы
в системе оказания услуг

населению
1 сентября 2014 года началась реализации проекта Кемеровской1 сентября 2014 года началась реализации проекта Кемеровской1 сентября 2014 года началась реализации проекта Кемеровской1 сентября 2014 года началась реализации проекта Кемеровской1 сентября 2014 года началась реализации проекта Кемеровской

региональной общественной организации Кузбасский центр «Инициатива»региональной общественной организации Кузбасский центр «Инициатива»региональной общественной организации Кузбасский центр «Инициатива»региональной общественной организации Кузбасский центр «Инициатива»региональной общественной организации Кузбасский центр «Инициатива»
«Общественные советы – их роль в развитии новой системы оказания«Общественные советы – их роль в развитии новой системы оказания«Общественные советы – их роль в развитии новой системы оказания«Общественные советы – их роль в развитии новой системы оказания«Общественные советы – их роль в развитии новой системы оказания
социальных услуг населению», победившего в открытом конкурсесоциальных услуг населению», победившего в открытом конкурсесоциальных услуг населению», победившего в открытом конкурсесоциальных услуг населению», победившего в открытом конкурсесоциальных услуг населению», победившего в открытом конкурсе
государственной поддержки неправительственных некоммерческихгосударственной поддержки неправительственных некоммерческихгосударственной поддержки неправительственных некоммерческихгосударственной поддержки неправительственных некоммерческихгосударственной поддержки неправительственных некоммерческих
организаций, который проводился в соответствии с Распоряжениеморганизаций, который проводился в соответствии с Распоряжениеморганизаций, который проводился в соответствии с Распоряжениеморганизаций, который проводился в соответствии с Распоряжениеморганизаций, который проводился в соответствии с Распоряжением
Президента РФ №11�рп от 17.01.2014 с целью поддержки социальноПрезидента РФ №11�рп от 17.01.2014 с целью поддержки социальноПрезидента РФ №11�рп от 17.01.2014 с целью поддержки социальноПрезидента РФ №11�рп от 17.01.2014 с целью поддержки социальноПрезидента РФ №11�рп от 17.01.2014 с целью поддержки социально
значимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека изначимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека изначимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека изначимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека изначимых проектов и проектов в сфере защиты прав и свобод человека и
гражданина (оператор – Институт проблем гражданского общества).гражданина (оператор – Институт проблем гражданского общества).гражданина (оператор – Институт проблем гражданского общества).гражданина (оператор – Институт проблем гражданского общества).гражданина (оператор – Институт проблем гражданского общества).

Навигатор толерантности
Некоммерческая организация «Фонд развития Детско�Некоммерческая организация «Фонд развития Детско�Некоммерческая организация «Фонд развития Детско�Некоммерческая организация «Фонд развития Детско�Некоммерческая организация «Фонд развития Детско�

юношеского центра «Орион» (г. Новокузнецк) приступает кюношеского центра «Орион» (г. Новокузнецк) приступает кюношеского центра «Орион» (г. Новокузнецк) приступает кюношеского центра «Орион» (г. Новокузнецк) приступает кюношеского центра «Орион» (г. Новокузнецк) приступает к
реализации проекта «Навигатор толерантности».реализации проекта «Навигатор толерантности».реализации проекта «Навигатор толерантности».реализации проекта «Навигатор толерантности».реализации проекта «Навигатор толерантности».

Проект предполагает реализацию ме�
роприятий, направленных на социализа�
цию детей и молодежи из стран СНГ, про�
живающих на территории Кемеровской
области (таджики, армяне, азербайджан�
цы, украинцы и пр.), создание условий
для адаптации молодых мигрантов.

Не секрет, что молодые мигранты ис�
пытывают проблемы в коммуникации со
сверстниками, замыкаются на узком кру�

ге общения своих соотечественников, многие из них не планиру�
ют поступление в высшие учебные учреждения, поскольку не
знают требований и возможностей. В ходе проекта участники
познакомятся с историей Кузбасса, культурой его коренных на�
родов (шорцы, телеуты), географическими и экономическими воз�
можностями; узнают об основных учебных учреждениях регио�
на, получат необходимую консультационную  поддержку в воп�
росах получения среднего профессионального и высшего обра�
зования.

Актив, сформированный из участников проекта, выпустит га�
зету «Моя национальность – гражданин», проведет несколько
акций для социально незащищенных граждан различных нацио�
нальностей. В рамках реализации проекта планируется провести
региональный саммит «Кузбасс – территория творчества и со�
трудничества», где представители различных национальностей
представят себя и смогут познакомиться с культурными и соци�
альными особенностями участников саммита. Итоговым мероп�
риятием проекта станет фестиваль «Дружба народов».
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К административной ответственности в виде админис�
тративного штрафа, согласно поступившим в Управление
постановлениям, привлечено 87 некоммерческих органи�
заций (аппг – 75) на общую сумму 607 000 рублей, в том
числе по ч. 1 с. 19.5 КоАП РФ – 493 000 руб., ст. 19.7 –
101 000 руб., ст. 19.4.1 – 13 000 руб.. Фактически оплачены
штрафы на общую сумму 123 000 руб.

Для сравнения: в 1 полугодии 2013 года к администра�
тивной ответственности в виде административного штра�
фа привлечено 75 некоммерческих организаций на общую
сумму 409 200 рублей, в том числе по ч. 1 с. 19.5 КоАП РФ
– 262 000 руб., ст. 19.7 – 143 200 руб., ст. 19.6 – 4000 руб.

Постановления о назначении штрафа обжалованы не�
коммерческими организациями в 2 случаях (аппг – 3). В
результате рассмотрения жалоб по существу постановле�
ния оставлены без изменения, жалобы без удовлетворе�
ния.

По результатам рассмотрения административных ма�
териалов вынесены устные замечания четырем некоммер�
ческим организациям (аппг – 5), наказание в виде пре�
дупреждения – пяти некоммерческим организациям (аппг
– 11). Прекращено производство ввиду отсутствия состава
административного правонарушения – 3 (аппг – 3).

Например, по протоколу Управления от 02.04.2014 в от�
ношении некоммерческой организации, составленному за
совершение административного правонарушения, предус�
мотренного ст. 19.7 КоАП РФ (в Управление в установлен�
ный законом срок /до 1 апреля/ не представлен отчет о
благотворительной деятельности), мировым судьей
05.05.2014 вынесено постановление о прекращении про�
изводства по делу ввиду отсутствия состава администра�
тивного правонарушения, т.к. отчетные документы направ�
лены организацией почтовым отправлением 31.03.2014.

Управлением подано две жалобы на постановления ми�
ровых судей (аппг – 1) о прекращении производства по
делу в связи с отсутствием состава административного пра�
вонарушения (в обоих случаях суд посчитал, что действия
некоммерческих организаций должны быть квалифици�
рованы по ч. 1 ст. 19.7 КоАП РФ /непредставление сведе�
ний…/, а не по  ч. 1 ст. 19.5 /неисполнение законного пред�
писания/, в то же время переквалифицировать действия
организаций невозможно, так как составы правонаруше�
ний отличаются между собой). Информация о результатах
рассмотрения жалоб по существу до настоящего момента
в Управление не поступила.

Мировыми судьями возвращено девять  администра�
тивных протоколов (аппг – 2).

Анализ практики привлечения НКО
к административной ответственности

В 1 полугодии 2014 года Управлением Минюста России по Кемеровской области составлено 149 протоколов об административныхВ 1 полугодии 2014 года Управлением Минюста России по Кемеровской области составлено 149 протоколов об административныхВ 1 полугодии 2014 года Управлением Минюста России по Кемеровской области составлено 149 протоколов об административныхВ 1 полугодии 2014 года Управлением Минюста России по Кемеровской области составлено 149 протоколов об административныхВ 1 полугодии 2014 года Управлением Минюста России по Кемеровской области составлено 149 протоколов об административных
правонарушениях, совершенных некоммерческими организациями, в том числе по ч. 1 ст. 19.5 Кодекса Российской Федерации обправонарушениях, совершенных некоммерческими организациями, в том числе по ч. 1 ст. 19.5 Кодекса Российской Федерации обправонарушениях, совершенных некоммерческими организациями, в том числе по ч. 1 ст. 19.5 Кодекса Российской Федерации обправонарушениях, совершенных некоммерческими организациями, в том числе по ч. 1 ст. 19.5 Кодекса Российской Федерации обправонарушениях, совершенных некоммерческими организациями, в том числе по ч. 1 ст. 19.5 Кодекса Российской Федерации об
административных правонарушениях (далее – КоАП РФ) – 91, ст. 19.7 – 48, ст. 19.4.1 – 9, ст. 19.4 – 1; за аналогичный периодадминистративных правонарушениях (далее – КоАП РФ) – 91, ст. 19.7 – 48, ст. 19.4.1 – 9, ст. 19.4 – 1; за аналогичный периодадминистративных правонарушениях (далее – КоАП РФ) – 91, ст. 19.7 – 48, ст. 19.4.1 – 9, ст. 19.4 – 1; за аналогичный периодадминистративных правонарушениях (далее – КоАП РФ) – 91, ст. 19.7 – 48, ст. 19.4.1 – 9, ст. 19.4 – 1; за аналогичный периодадминистративных правонарушениях (далее – КоАП РФ) – 91, ст. 19.7 – 48, ст. 19.4.1 – 9, ст. 19.4 – 1; за аналогичный период
прошлого года (далее – аппг) – 101, в т.ч. по ч. 1 ст. 19.5 – 36, ст. 19.7 – 62, ст. 19.4 – 2, ст. 19.6 – 1.прошлого года (далее – аппг) – 101, в т.ч. по ч. 1 ст. 19.5 – 36, ст. 19.7 – 62, ст. 19.4 – 2, ст. 19.6 – 1.прошлого года (далее – аппг) – 101, в т.ч. по ч. 1 ст. 19.5 – 36, ст. 19.7 – 62, ст. 19.4 – 2, ст. 19.6 – 1.прошлого года (далее – аппг) – 101, в т.ч. по ч. 1 ст. 19.5 – 36, ст. 19.7 – 62, ст. 19.4 – 2, ст. 19.6 – 1.прошлого года (далее – аппг) – 101, в т.ч. по ч. 1 ст. 19.5 – 36, ст. 19.7 – 62, ст. 19.4 – 2, ст. 19.6 – 1.

Причины вынесения определений о возвращении про�
токола:

� отсутствие доказательств надлежащего уведомления
НКО о времени и месте составления протокола;

� отсутствие документа, подтверждающего полномочия
руководителя НКО;

� неверно установлено время совершения администра�
тивного правонарушения;

� протокол не подписан руководителем НКО, нет под�
писи в том, что ему разъяснены права, предусмотренные
ч. 1 ст. 25.1 КоАП, отсутствует его подпись в получении
протокола;

� отсутствует документ, подтверждающий направление
протокола НКО.

В случаях возвращения протоколов по вышеуказанным
основаниям материалы направлялись для рассмотрения по�
вторно с подробными пояснениями об ошибочности выво�
дов и, в случае необходимости, с приложением дополни�
тельных документов (актуальная выписка из ЕГРЮЛ, под�
тверждающая полномочия руководителя некоммерческой
организации, почтовое уведомление о вручении и т.п.).

По 40 протоколам информация о результатах рассмот�
рения в Управление не поступала (тексты судебных актов
на сайтах судебных участков не размещены).

В целях контроля оплаты некоммерческими организа�
циями административных штрафов разработана таблица
составленных протоколов, в которой отражается вся ин�
формация по протоколам – от составления до оплаты штра�
фа. При отсутствии судебных актов проверяется инфор�
мация на сайтах судебных участков мировых судей на пред�
мет наличия решений, направляются запросы (17), инфор�
мация уточняется в телефонном режиме.

В случае, когда мировым судьей вынесено постанов�
ление о назначении некоммерческой организации адми�
нистративного наказания в виде штрафа, однако в уста�
новленный срок (60 дней с момента вступления постанов�
ления в законную силу) штраф не уплачен (платежный
документ в Управление не поступил), направляется зап�
рос мировому судье о предоставлении сведений об уплате
штрафа либо о направлении постановления для исполне�
ния в подразделение службы судебных приставов (23).

При наличии в Управлении сведений о направлении
постановления в подразделение службы судебных приста�
вов проводится мониторинг информации о возбужденных
исполнительных производствах в отношении некоммер�
ческих организаций, привлеченных к административной
ответственности, на сайте Федеральной службы судебных
приставов в разделе «Банк данных исполнительных про�
изводств». При отсутствии информации на сайте направ�
ляются запросы в подразделения службы судебных при�
ставов о предоставлении информации об исполнении по�
становления мирового судьи (25). Во всех случаях неупла�
ты штрафа в установленный срок некоммерческим
организациям выносятся предупреждения (38).

НННННовости гражданских институтововости гражданских институтововости гражданских институтововости гражданских институтововости гражданских институтов
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Í‡ÔËÚ‡Î‡, ÔÂ‰ÛÒÏÓÚÂÌÌÓ„Ó ‰Îˇ Ó·˘ÂÒÚ‚ Ò Ó„‡ÌË˜ÂÌÌÓÈ ÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ÂÌÌÓÒÚ¸˛ (ÔÛÌÍÚ 1 ÒÚ‡Ú¸Ë 66.2).

”Í‡Á‡ÌÌ‡ˇ Ó·ˇÁ‡ÌÌÓÒÚ¸ ÔÓ‰ÎÂÊËÚ ÔËÏÂÌÂÌË˛ Í ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËÏ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇÏ, ÒÓÁ‰‡‚‡ÂÏ˚Ï Ò 5 Ï‡ˇ 2014 „Ó‰‡. ¬ ÓÚÌÓ¯Â-
ÌËË ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ, ÒÓÁ‰‡ÌÌ˚ı ‰Ó ÛÍ‡Á‡ÌÌÓÈ ‰‡Ú˚, ‰‡ÌÌ‡ˇ Ó·ˇÁ‡ÌÌÓÒÚ¸ Ì‡˜ÌÂÚ ÔËÏÂÌˇÚ¸Òˇ Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ 2015 „Ó‰‡.

”ÚÓ˜ÌÂÌ˚ ̂ ÂÎË ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸ÌÓÈ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË. ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 05.05.2014 π 103-‘« ́ Œ ‚ÌÂÒÂÌËË ËÁÏÂÌÂÌËˇ ‚
ÒÚ‡Ú¸˛ 2 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ́ Œ ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸ÌÓÈ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË Ë ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸Ì˚ı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇıª. ŒÚ‰ÂÎ¸Ì˚Â ÔÓÎÓÊÂÌËˇ
‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ´Œ ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸ÌÓÈ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË Ë ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸Ì˚ı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇıª ÔË‚Â‰ÂÌ˚ ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËÂ Ò
ÔÓÎÓÊÂÌËˇÏË ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ´Œ ÙËÁË˜ÂÒÍÓÈ ÍÛÎ¸ÚÛÂ Ë ÒÔÓÚÂ ‚ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËËª

“‡Í, Ó‰Ì‡ ËÁ ̂ ÂÎÂÈ ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸ÌÓÈ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË ñ ́ ÒÓ‰ÂÈÒÚ‚ËÂ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË ‚ ÒÙÂÂ ÙËÁË˜ÂÒÍÓÈ ÍÛÎ¸ÚÛ˚ Ë Ï‡ÒÒÓ‚Ó„Ó
ÒÔÓÚ‡ª ËÁÎÓÊÂÌ‡ ‚ ÒÎÂ‰Û˛˘ÂÈ Â‰‡ÍˆËË: ́ ÒÓ‰ÂÈÒÚ‚ËÂ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË ‚ Ó·Î‡ÒÚË ÙËÁË˜ÂÒÍÓÈ ÍÛÎ¸ÚÛ˚ Ë ÒÔÓÚ‡ (Á‡ ËÒÍÎ˛˜ÂÌËÂÏ
ÔÓÙÂÒÒËÓÌ‡Î¸ÌÓ„Ó ÒÔÓÚ‡)ª.

¬ÌÂÒÂÌ˚ ÔÓÔ‡‚ÍË ‚ Õ‡ÎÓ„Ó‚˚È ÍÓ‰ÂÍÒ. Õ‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ÔËÏÂÌˇ˛˘ËÂ ”—Õ Ë ≈Õ¬ƒ, ÚÂÔÂ¸ Ó·ˇÁ‡Ì˚ ÔÎ‡ÚËÚ¸ Ì‡ÎÓ„ Ì‡
ËÏÛ˘ÂÒÚ‚Ó. †‡Í ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÓ ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚Ï Á‡ÍÓÌÓÏ ÓÚ 07.04.2014 π 52-‘«, ÔÎ‡ÚËÚ¸ ÛÍ‡Á‡ÌÌ˚Ï Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍ‡Ï ÔË‰ÂÚÒˇ
‚ ÓÚÌÓ¯ÂÌËË ÌÂ‰‚ËÊËÏÓÒÚË, Ì‡ÎÓ„Ó‚‡ˇ ·‡Á‡ ÔÓ ÍÓÚÓ˚Ï ÓÔÂ‰ÂÎˇÂÚÒˇ Í‡Í ÂÂ Í‡‰‡ÒÚÓ‚‡ˇ ÒÚÓËÏÓÒÚ¸. —ÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚Û˛˘ËÂ ÔÓÔ‡‚-
ÍË ‚ÌÓÒˇÚÒˇ ‚ ÒÚ. 346.11 Ë 346.26 Õ† –‘.

¬ ‘Õ— Ì‡ÔÓÏÌËÎË, ˜ÚÓ ‡Ò˜ÂÚ Ì‡ÎÓ„‡ Ì‡ ËÏÛ˘ÂÒÚ‚Ó Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ ËÒıÓ‰ˇ ËÁ Í‡‰‡ÒÚÓ‚ÓÈ ÒÚÓËÏÓÒÚË Ì‡‰Ó ÔËÏÂÌˇÚ¸ ‚ ÚÂı
Â„ËÓÌ‡ı, „‰Â ‚Î‡ÒÚË ÛÚ‚Â‰ËÎË ÂÁÛÎ¸Ú‡Ú˚ Í‡‰‡ÒÚÓ‚ÓÈ ÓˆÂÌÍË Ó·˙ÂÍÚÓ‚ ÌÂ‰‚ËÊËÏÓÒÚË. Œ‰Ì‡ÍÓ ÛÒÚ‡ÌÓ‚ËÚ¸ Ú‡ÍÓÈ ÒÔÓÒÓ·
ÏÓÊÌÓ ÚÓÎ¸ÍÓ ÔÓ ÓÙËÒÌÓÈ, ‡‰ÏËÌËÒÚ‡ÚË‚ÌÓ-‰ÂÎÓ‚ÓÈ ÌÂ‰‚ËÊËÏÓÒÚË, Ó·˙ÂÍÚ‡Ï Ó·˘ÂÔËÚ‡ Ë ·˚ÚÓ‚Ó„Ó Ó·ÒÎÛÊË‚‡ÌËˇ. œË˜ÂÏ
ÌÓ‚˚È ÒÔÓÒÓ· ‰ÂÈÒÚ‚ÛÂÚ, ‰‡ÊÂ ÂÒÎË Û ÌÂ‰‚ËÊËÏÓÒÚË ÔÓ ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡Ï ËÌÓÂ Ì‡ÁÌ‡˜ÂÌËÂ, ÌÓ Ù‡ÍÚË˜ÂÒÍË ÂÂ ËÒÔÓÎ¸ÁÛ˛Ú ÔÓ‰ ‡‰ÏË-
ÌËÒÚ‡ÚË‚ÌÓ-‰ÂÎÓ‚˚Â ˆÂÎË ËÎË Í‡Í Ó·˘ÂÔËÚ Ë ·˚ÚÓ‚ÓÂ Ó·ÒÎÛÊË‚‡ÌËÂ.

†‡Í ‡Á˙ˇÒÌËÎË Ì‡ÎÓ„Ó‚ËÍË, ÔÓˇ‰ÓÍ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌËˇ Ù‡ÍÚË˜ÂÒÍÓ„Ó ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËˇ Ó·˙ÂÍÚÓ‚ Ì‡ ÙÂ‰Â‡Î¸ÌÓÏ ÛÓ‚ÌÂ ÌÂ ÛÒÚ‡-
ÌÓ‚ÎÂÌ (ÔËÒ¸ÏÓ ‘Õ— ÓÚ 06.08.2014 „. π 03-05-04-01/38983). œÓ˝ÚÓÏÛ Â„ËÓÌ˚ Ò‡ÏÓÒÚÓˇÚÂÎ¸ÌÓ ÓÔÂ‰ÂÎˇ˛Ú, Í‡ÍÓÂ ËÏÛ˘ÂÒÚ‚Ó
Ù‡ÍÚË˜ÂÒÍË ËÒÔÓÎ¸ÁÛÂÚÒˇ ÔÓ‰ ÓÙËÒÌÛ˛ ÌÂ‰‚ËÊËÏÓÒÚ¸, Ó·˘ÂÔËÚ Ë ·˚ÚÓ‚ÓÂ Ó·ÒÎÛÊË‚‡ÌËÂ. (ÛÚÓ˜ÌËÚÂ Û ».¡.)

¬ ÔËÒ¸ÏÂ π 03-02-–«/39142 ÓÚ 07.08.14„. ́ Œ Á‡‚ÂÂÌËË ÍÓÔËÈ ‰ÓÍÛÏÂÌÚÓ‚ª ÃËÌÙËÌ Ì‡ÔÓÏÌËÎ, Í‡Í Ô‡‚ËÎ¸ÌÓ ÔÓ‰„ÓÚÓ‚ËÚ¸
‰Îˇ Ì‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó Ó„‡Ì‡ ËÒÚÂ·ÛÂÏ˚Â  ‰ÓÍÛÏÂÌÚ˚  ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ‡·Á‡ˆÂÏ ‚ÚÓ˚Ï ÔÛÌÍÚ‡ 2 ÒÚ‡Ú¸Ë 93 Õ‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó ÍÓ‰ÂÍÒ‡
–ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË  Ë ÛÚÓ˜ÌËÎ, Í‡Í Á‡‚ÂˇÚ¸ ÏÌÓ„ÓÒÚ‡ÌË˜Ì˚Â ‰ÓÍÛÏÂÌÚ˚ ÔË Ëı ÔÓ‰‡˜Â ‚ ËÌÒÔÂÍˆË˛. ” ÍÓÏÔ‡ÌËÈ ÚÂÔÂ¸
ÂÒÚ¸ ‚˚·Ó ñ ÒÚ‡‚ËÚ¸ Á‡‚ÂËÚÂÎ¸ÌÛ˛ Ì‡‰ÔËÒ¸ Ì‡ Í‡Ê‰ÓÏ ÎËÒÚÂ ËÎË ÊÂ Ò‰ÂÎ‡Ú¸ Ó‰ÌÛ Ó·˘Û˛. »ı Ì‡‰Ó ÔÎÓÚÌÓ Ò¯ËÚ¸, ‚ÒÂ ÎËÒÚ˚
ÔÓÌÛÏÂÓ‚‡Ú¸, ‡ ÔÓ¯Ë‚ÍÛ Á‡‚ÂËÚ¸ ÔÓ‰ÔËÒ¸˛ Ë ÔÂ˜‡Ú¸˛.

1. †ÓÔË˛ Í‡Ê‰Ó„Ó ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡ Á‡‚ÂˇÈÚÂ ÓÚ‰ÂÎ¸ÌÓ
Œ‰ÌÓÒÚ‡ÌË˜Ì˚Â ‰ÓÍÛÏÂÌÚ˚ ñ Á‡‚ÂˇÈÚÂ Í‡Ê‰˚È ‰ÓÍÛÏÂÌÚ ÓÚ‰ÂÎ¸ÌÓ (ÒÚ‡‚ËÚÒˇ ÔÓ‰ÔËÒ¸ Ë ÔÂ˜‡Ú¸ ÍÓÏÔ‡ÌËË)
ÃÌÓ„ÓÒÚ‡ÌË˜Ì˚Â ‰ÓÍÛÏÂÌÚ˚ ñ ÍÓÔË˛ ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡, ÓÙÓÏÎÂÌÌÓ„Ó Ì‡ ÌÂÒÍÓÎ¸ÍËı ÒÚ‡ÌËˆ‡ı, ÍÓÏÔ‡ÌËˇ ‚Ô‡‚Â Á‡‚ÂËÚ¸ Ó‰ÌÓÈ

Ì‡‰ÔËÒ¸˛
2. ÃÌÓ„ÓÒÚ‡ÌË˜ÌÛ˛ ÍÓÔË˛ Ò¯ÂÈÚÂ (ÕÛÊÌÓ ÒÍÂÔËÚ¸ ÎËÒÚ˚ ÌËÚÍÓÈ)
3. —Ú‡ÌËˆ˚ ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡ ÔÓÌÛÏÂÛÈÚÂ
4. «‡‚ÂËÚÂÎ¸ÌÛ˛ Ì‡‰ÔËÒ¸ ‰ÂÎ‡ÈÚÂ Ì‡ ÓÚ‰ÂÎ¸ÌÓÏ ËÎË Ì‡ ÔÓÒÎÂ‰ÌÂÏ ÎËÒÚÂ
5. †ÓÔËË ‰ÓÍÛÏÂÌÚÓ‚ ÓÚÔ‡‚ÎˇÈÚÂ ‚ÏÂÒÚÂ Ò ÓÔËÒ¸˛
”Ú‚ÂÊ‰ÂÌ‡ ÌÓ‚‡ˇ ÙÓÏ‡ ‰ÂÍÎ‡‡ˆËË, ÍÓÚÓÛ˛ Ì‡‰Ó Ò‰‡‚‡Ú¸ ‡Á ‚ ÔˇÚ¸ ÎÂÚ (œËÍ‡Á ÃËÌÚÛ‰‡ –ÓÒÒËË ÓÚ 7 ÙÂ‚‡Îˇ 2014„.

π 80Ì, Á‡Â„ËÒÚËÓ‚‡Ì ÃËÌ˛ÒÚÓÏ –ÓÒÒËË 22 Ï‡ˇ 2014„. π 32387 ‚ÒÚÛÔËÎ ‚ ÒËÎÛ 8 Ë˛Ìˇ 2014 „Ó‰‡).
œÓ ‡·Ó˜ËÏ ÏÂÒÚ‡Ï, Ì‡ ÍÓÚÓ˚ı ‚ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË ÌÂÚ ‚Â‰Ì˚ı ËÎË ÓÔ‡ÒÌ˚ı Ù‡ÍÚÓÓ‚ ÔÓ  ËÚÓ„‡Ï ÔÓ‚Â‰ÂÌÌÓÈ ÒÔÂˆË‡Î¸ÌÓÈ

ÓˆÂÌÍË ÛÒÎÓ‚ËÈ ÚÛ‰‡, ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ ÔÂ‰ÓÒÚ‡‚ËÚ¸ ‚ ÚÛ‰Ó‚Û˛ ËÌÒÔÂÍˆË˛ ÔÓ Ò‚ÓÂÏÛ ÏÂÒÚÓÌ‡ıÓÊ‰ÂÌË˛ ‰ÂÍÎ‡‡ˆË˛ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚Ëˇ
ÛÒÎÓ‚ËÈ ÚÛ‰‡ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌ˚Ï ÌÓÏ‡ÚË‚Ì˚Ï ÚÂ·Ó‚‡ÌËˇÏ. —‰‡‚‡Ú¸ ‰ÂÍÎ‡‡ˆË˛ ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ Ó‰ËÌ ‡Á ‚ ÔˇÚ¸ ÎÂÚ. —ÓÍ ñ ÌÂ
ÔÓÁ‰ÌÂÂ  30 ‡·Ó˜Ëı ‰ÌÂÈ  Ò ‰‡Ú˚ ÛÚ‚ÂÊ‰ÂÌËˇ ÓÚ˜ÂÚ‡ Ó ÒÔÂˆË‡Î¸ÌÓÈ ÓˆÂÌÍÂ.

¬˚‰‡˜‡ ÌÓ‚Ó„Ó ÔÓ‰ÓÚ˜ÂÚ‡ ÔË ÌÂÁ‡Í˚ÚÓÏ ÒÚ‡ÓÏ ÏÓÊÂÚ Ó·ÂÌÛÚ¸Òˇ ‰Îˇ ÍÓÏÔ‡ÌËË ¯Ú‡ÙÓÏ ‰Ó 50000 Û·. ÔÓ ÒÚ‡Ú¸Â 15.1
†Ó¿œ. ÕÓ‚˚È ÔÓˇ‰ÓÍ ‚Â‰ÂÌËˇ Í‡ÒÒÓ‚˚ı ÓÔÂ‡ˆËÈ, Í‡Í Ë Â„Ó ÔÂ‰¯ÂÒÚ‚ÂÌÌËÍ, ‡ÁÂ¯‡ÂÚ ‚˚‰‡‚‡Ú¸ Ó˜ÂÂ‰ÌÛ˛ ÒÛÏÏÛ ÔÓ‰ÓÚ˜ÂÚ-
Ì˚ı ÚÓÎ¸ÍÓ ÔÓÒÎÂ ÚÓ„Ó, Í‡Í ‡·ÓÚÌËÍ ÓÚ˜ËÚ‡ÎÒˇ ÔÓ ÔÂ‰˚‰Û˘ÂÏÛ ‡‚‡ÌÒÛ (Ô.6.3 ”Í‡Á‡ÌËˇ ¡‡ÌÍ‡ –ÓÒÒËË ÓÚ 11 Ï‡Ú‡ 2014„. π 3210-
”)

Õ‡ ‚˚ÂÁ‰ÌÓÈ Â‚ËÁËË Ì‡ÎÓ„Ó‚ËÍË ÏÓ„ÛÚ ÔÓ‚ÂËÚ¸ ÚË Í‡ÎÂÌ‰‡Ì˚ı „Ó‰‡. ¬ ‡ÏÍ‡ı ‚˚ÂÁ‰ÌÓÈ ÔÓ‚ÂÍË Ì‡ÎÓ„Ó‚ËÍË ÏÓ„ÛÚ
ÔÓ‚ÂËÚ¸ Î˛·˚Â ÔÂËÓ‰˚ Á‡ ÚË ÔÓÎÌ˚ı Í‡ÎÂÌ‰‡Ì˚ı „Ó‰‡ (Ò 1 ̌ Ì‚‡ˇ ÔÓ 31 ‰ÂÍ‡·ˇ), ÔÂ‰¯ÂÒÚ‚Û˛˘Ëı „Ó‰Û ÔËÌˇÚËˇ Â¯ÂÌËˇ
Ó Ì‡˜‡ÎÂ Â‚ËÁËË (‡·Á.2Ô.4 ÒÚ.89 Õ† –‘) ÕÂ ‚‡ÊÌÓ, ‚ Í‡ÍÓÏ ÏÂÒˇˆÂ ËÎË Í‚‡Ú‡ÎÂ ·˚ÎÓ ÔËÌˇÚÓ Â¯ÂÌËÂ. “‡ÍÓ„Ó ÊÂ ÏÌÂÌËˇ
ÔË‰ÂÊË‚‡˛ÚÒˇ ÒÛ‰¸Ë (ÔÓÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌËÂ ‘¿— œÓ‚ÓÎÊÒÍÓ„Ó ÓÍÛ„‡ ÓÚ 20 ‡‚„ÛÒÚ‡ 2009„. π ¿55-9816/2008, ÓÚ 3 Ë˛Îˇ 2009„. π ¿57-
8348/2008). “‡ÍËÏ Ó·‡ÁÓÏ, ÂÒÎË Â¯ÂÌËÂ Ó ÔÓ‚Â‰ÂÌËË ‚˚ÂÁ‰ÌÓÈ ÔÓ‚ÂÍË ÔËÌˇÚÓ ‚ 2014 „Ó‰Û, ËÌÒÔÂÍÚÓ‡Ï ‡ÁÂ¯ÂÌÓ
ËÁÛ˜ËÚ¸ Î˛·ÓÈ ËÁ ÔÂËÓ‰Ó‚ Ò 1 ˇÌ‚‡ˇ 2011 „Ó‰‡ ÔÓ 31 ‰ÂÍ‡·ˇ 2013 „Ó‰‡.

‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 21.02.2014 π 18-‘« ́ Œ ‚ÌÂÒÂÌËË ËÁÏÂÌÂÌËÈ ‚ ÒÚ‡Ú¸˛ 32 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ́ Œ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒ-
ÍËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇıª. ”ÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌ˚ ‰ÓÔÓÎÌËÚÂÎ¸Ì˚Â ÓÒÌÓ‚‡ÌËˇ ‰Îˇ ÔÓ‚Â‰ÂÌËˇ ‚ÌÂÔÎ‡ÌÓ‚˚ı ÔÓ‚ÂÓÍ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı Ó„‡ÌËÁ‡-
ˆËÈ, ‚ ÓÚÌÓ¯ÂÌËË ÍÓÚÓ˚ı ËÏÂ˛ÚÒˇ Ò‚Â‰ÂÌËˇ Ó Ì‡Û¯ÂÌËË ËÏË Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –‘. –‡ÌÂÂ Â‰ËÌÒÚ‚ÂÌÌ˚Ï ÓÒÌÓ‚‡ÌËÂÏ ‰Îˇ
ÔÓ‚Â‰ÂÌËˇ ‚ÌÂÔÎ‡ÌÓ‚˚ı ÔÓ‚ÂÓÍ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ ̌ ‚ÎˇÎÓÒ¸ ÔÓÒÚÛÔÎÂÌËÂ ‚ ÛÔÓÎÌÓÏÓ˜ÂÌÌ˚È Ó„‡Ì ÔÂ‰ÒÚ‡‚ÎÂÌËˇ
ËÁ·Ë‡ÚÂÎ¸ÌÓÈ ÍÓÏËÒÒËË Ó ÔÓ‚ÂÍÂ Ò‚Â‰ÂÌËÈ, ÛÍ‡Á‡ÌÌ˚ı „‡Ê‰‡Ì‡ÏË Ë Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇÏË ÔË ÔÂÂ˜ËÒÎÂÌËË ËÏË ÔÓÊÂÚ‚Ó‚‡ÌËÈ
Ì‡ Ò˜ÂÚ‡ ÔÓÎËÚË˜ÂÒÍËı Ô‡ÚËÈ, ‡ Ú‡ÍÊÂ ‚ ËÁ·Ë‡ÚÂÎ¸Ì˚Â ÙÓÌ‰˚ Í‡Ì‰Ë‰‡ÚÓ‚ Ë ËÁ·Ë‡ÚÂÎ¸Ì˚ı Ó·˙Â‰ËÌÂÌËÈ. —Ó„Î‡ÒÌÓ ‚ÌÂÒÂÌÌ˚Ï
ËÁÏÂÌÂÌËˇÏ ÚÂÔÂ¸ ‚ Í‡˜ÂÒÚ‚Â Ú‡ÍËı ÓÒÌÓ‚‡ÌËÈ Ú‡ÍÊÂ ÔÂ‰ÛÒÏ‡ÚË‚‡˛ÚÒˇ:

- ËÒÚÂ˜ÂÌËÂ ÒÓÍ‡ ÛÒÚ‡ÌÂÌËˇ Ì‡Û¯ÂÌËˇ, ÒÓ‰ÂÊ‡˘Â„ÓÒˇ ‚ ÔÂ‰ÛÔÂÊ‰ÂÌËË, ‡ÌÂÂ ‚˚ÌÂÒÂÌÌÓÏ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍÓÈ Ó„‡ÌË-
Á‡ˆËË ÛÔÓÎÌÓÏÓ˜ÂÌÌ˚Ï Ó„‡ÌÓÏ;

- ÔÓÒÚÛÔÎÂÌËÂ ‚ ÛÔÓÎÌÓÏÓ˜ÂÌÌ˚È Ó„‡Ì ËÌÙÓÏ‡ˆËË ÓÚ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌ˚ı Ó„‡ÌÓ‚ Ë Ó„‡ÌÓ‚ ÏÂÒÚÌÓ„Ó Ò‡ÏÓÛÔ‡‚ÎÂÌËˇ Ó
Ì‡Û¯ÂÌËË ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍÓÈ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÂÈ Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –‘ ‚ ÒÙÂÂ ÂÂ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË Ë (ËÎË) Ó Ì‡ÎË˜ËË ‚ ÂÂ ‰ÂˇÚÂÎ¸ÌÓÒÚË
ÔËÁÌ‡ÍÓ‚ ̋ ÍÒÚÂÏËÁÏ‡;

- ÔËÍ‡Á (‡ÒÔÓˇÊÂÌËÂ) ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎˇ ÛÔÓÎÌÓÏÓ˜ÂÌÌÓ„Ó Ó„‡Ì‡, ËÁ‰‡ÌÌ˚È ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ÔÓÛ˜ÂÌËÂÏ œÂÁË‰ÂÌÚ‡ –‘ ËÎË
œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –‘ ÎË·Ó Ì‡ ÓÒÌÓ‚‡ÌËË ÚÂ·Ó‚‡ÌËˇ ÔÓÍÛÓ‡, Ó ÔÓ‚Â‰ÂÌËË ‚ÌÂÔÎ‡ÌÓ‚ÓÈ ÔÓ‚ÂÍË ‚ ‡ÏÍ‡ı Ì‡‰ÁÓ‡ Á‡ ËÒÔÓÎ-
ÌÂÌËÂÏ Á‡ÍÓÌÓ‚ ÔÓ ÔÓÒÚÛÔË‚¯ËÏ ‚ Ó„‡Ì˚ ÔÓÍÛ‡ÚÛ˚ Ï‡ÚÂË‡Î‡Ï Ë Ó·‡˘ÂÌËˇÏ.

œÂ‰‚‡ËÚÂÎ¸ÌÓÂ Û‚Â‰ÓÏÎÂÌËÂ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍÓÈ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË Ó ÔÓ‚Â‰ÂÌËË ‚ÌÂÔÎ‡ÌÓ‚ÓÈ ÔÓ‚ÂÍË ÔÓ ÛÍ‡Á‡ÌÌ˚Ï ÓÒÌÓ‚‡ÌË-
ˇÏ ÌÂ ‰ÓÔÛÒÍ‡ÂÚÒˇ.

»ËÌ‡  œŒÕ¿—≈Õ†Œ, ÔÓ Ï‡ÚÂË‡Î‡Ï —Ã»

Консультация бухгалтера
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Премия учреждена в 2010 году Коор�
динационным центром по организации,
развитию и пропаганде добровольного до�
норства крови при Общественной палате
Российской Федерации и НФ «Нацио�
нальный фонд развития здравоохранения».

Премия призвана поддержать организа�
ции, деятельность которых направлена на
решение проблем донорства крови. Именно
такие организации ежедневно помогают рос�
сиянам находить донора нужной группы
крови, рассказывают о потребностях Служ�
бы крови, привлекают новых доноров и со�
храняют донорский контингент, тем самым
внося уникальный вклад в здоровье и про�
должительность жизни населения России.

Премию поддержали Государственная
Дума Российской Федерации, Полномоч�
ный представитель Президента Российской
Федерации в Центральном Федеральном
Округе, Министерство здравоохранения
Российской Федерации, Министерство эко�
номического развития Российской Феде�
рации, Министерство науки и образования
Российской Федерации, ФМБА России, Об�
щественная палата Российской Федерации,
организации некоммерческого сектора.

В 2014 году на участие в Конкурсе
Премии было подано рекордное количе�
ство заявок � 148 из 55 регионов РФ.

Премии вручались в следующих номи�
нациях и в двух категории – реализуемые и
реализованные проекты:

�«Может только Человек» � за привле�
чение внимания общества к проблеме до�
норства крови, новаторство и оригиналь�
ность подхода к подаче темы донорства
крови в России.

�«Во имя жизни» � за оказание реаль�
ной и действенной помощи больным де�
тям и взрослым.

�«Равнодушных нет» � за лучший про�
ект по пропаганде донорства крови среди
молодежи и расширению участия волон�
теров в реализации проектов по донорству
крови.

�«Формула добрых дел» � за лучший
проект в сфере донорства крови, реализуе�
мый учебным заведением.

�«За вклад в развитие корпоративного
донорства крови» � за достижения в разви�
тии корпоративного донорства крови.

�«Регион – лидер донорского движе�
ния» � за лучшую практику решения про�
блем донорства крови в субъекте Российс�
кой Федерации.

�«PRопаганда» � лучшее освещение
темы донорства в СМИ.

�«Общественное признание».
«За годы своего существования Премия

стала объединяющей площадкой для об�
мена опытом, общения и встреч настоя�
щих профессионалов своего дела, � сказала
заместитель руководителя Координацион�
ного центра по донорству крови Елена Сте�
фанюк. «Я хочу выразить слова искренней
признательности и благодарности всем уча�
стникам института донорства, участникам
Премии «СоУчастие» за их самоотвержен�
ный труд, профессионализм и высокие че�
ловеческие качества, за их вклад в здоровье
россиян»

Среди победителей – проект Кузбас�
ского Центра «Инициатива», победивший
в номинации «Может только Человек» в
2010 г.

Автономная некоммерческая организация информационных и правовых услуг «Ресурсный правозащитный центр» со�
здана в 2008 году юристами�профессионалами в области некоммерческого права. Юристы Ресурсного правозащитного цен�
тра работают по всей России.

Активно участвуя в деятельности некоммерческого сектора в России, содействуя продвижению социальных инициатив
и развитию межсекторного партнерства, Ресурсный правозащитный центр стремится к выполнению своей миссии как
неправительственной независимой организации, направленной на обеспечение права свободы объединения путем оказания
правовой поддержки гражданских инициатив и НПО в Российской Федерации.

Обзор изменений законодательства,
регулирующего деятельность НКО
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