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Проехав города и континенты,
Пускай этнограф в книгу занесет,
Что есть такая нация � студенты,
Веселый и особенный народ.
Он живет задиристо и сложно,
Почти не унывая никогда,
И то, что прочим людям невозможно �
Студенту � наплевать и ерунда!

Студенческая дивная пора…  Это время любви,
время веры в собственную исключительность и
жажды переустройства мира. Это время дерзаний,
поисков, открытий и реализации самых смелых
надежд.

Студенчество – это особая общность людей,
которым многое по плечу, которых отличает
независимость и самостоятельность, умение
определять для себя конкретные цели и стремиться
к их достижению.

Сегодня студенчество Кузбасса � это огромный
творческий, интеллектуальный, трудовой потенциал
региона. О делах и успехах молодых   кузбассовцев
знают не понаслышке во многих уголках России. Не
пропало у поколения XXI века желание творить,
быть нужными и делать добрые, социально
значимые для области дела.

Поздравляем всех, кто стремится покорить
новые рубежи, подняться на новые вершины. Пусть
ваша жизнь будет наполнена значительными
мероприятиями, интересными идеями, новыми
друзьями. Продолжайте реализацию серьезнейших
замыслов, важных проектов области.

Любите жизнь, стремитесь к новым победам и
свершениям! Ваша энергия, пытливый ум,
способность выдвигать новые идеи, нестандартно
мыслить, необходимы для больших и важных
свершений. С праздником!

17 ноября � Международный день Студентов



Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009стр. 2стр. 2стр. 2стр. 2стр. 2

ГГГГГод молодежиод молодежиод молодежиод молодежиод молодежи

Сама идея Эстафеты возник�
ла у активистов Союза Молодё�
жи Кузбасса Российского Союза
Молодёжи (СМК РСМ). А ро�
дилась она во время обсуждения
общих планов на лето: вместе
объехать всю область и, отды�
хая, проводить интересные ак�
ции в разных уголках Кузбасса.
Позже задумка трансформиро�
валась в более масштабную ак�
цию, а ее ход показал, что у мо�
лодежи есть и инициативность,
и творческий подход, и актив�
ность.

Областную Эстафету моло�
дежных инициатив поддержали:
Общественная палата Кемеров�
ской области, Совет обществен�
ности Кузбасса, Департамент
молодежной политики и спорта
Кемеровской области, Кемеров�
ское региональное отделение
Всероссийской политической
партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ»,
Кемеровская региональная об�
щественная организация Кузбас�
ский центр «Инициатива», Не�
коммерческая организация
«Фонд развития «Детско�юно�
шеского центра «Орион», Реги�
ональное отделение обществен�
ной организации «Союз женщин
России – Союз женщин Кузбас�
са», Кемеровское региональное
отделение межрегионального
общественного движения «Си�
бирский народный собор».

Среди участников Эстафеты
� активисты общественных объе�
динений, спортивных детско�
юношеских организаций, моло�
дежных центров, учащиеся школ,
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Старт – 27 июня, День молодежи России
Финиш – 10 ноября, Всемирный день молодежи

вузов и ссузов, работники соци�
ально�реабилитационных уч�
реждений, органов по делам мо�
лодежи и других организаций
Кемеровской области. География
добрых дел на карте Эстафеты
– от Тяжина до Таштагола.

В рамках Эстафеты, по ре�
шению оргкомитета, проведен
Конкурс добровольческих ини�
циатив, посвященный Междуна�
родному дню пожилых людей и
направленный на оказание ад�
ресной помощи людям старше�
го возраста, инвалидам, ветера�
нам Великой Отечественной
войны. По итогам конкурса,
организации победители были
награждены денежными преми�
ями и почетными грамотами Де�
партамента социальной защиты
населения Кемеровской облас�
ти.

Но, вернемся на старт. В
преддверии Дня молодежи Рос�
сии 26 июня 2009 года Союз
Молодежи Кузбасса Российско�
го Союза Молодежи совместно
с Губернским универсальным
спортивным комплексом «Лазур�
ный» подготовили юным жите�
лям Кемерова необычный пода�
рок, организовав для них
молодежный спортивный праз�
дник, который и дал старт Эста�
фете молодежных инициатив. В
ходе праздника, участники и
организаторы высказали множе�
ство пожеланий юному поколе�
нию россиян. Причем наиболее
часто звучал призыв приобщать�
ся к здоровому образу жизни и
чаще участвовать в спортивных

соревнованиях. Были в Эстафе�
те молодежных инициатив и уча�
стники�спринтеры, те, что про�
водят по одному�два
мероприятия, а есть и бегуны на
длинные дистанции.

Волонтеры отряда «Синяя
птица» профессионального ли�
цея №39 Таштагола за прошед�
шие месяцы побывали в самых
разных местах – от детской по�
ликлиники и детского дома до
троп лесных браконьеров. А еще
в начале эстафетного пути ребя�
та очистили главные улицы род�
ного города и украсили их соб�
ственноручно изготовленными
каменными фигурами обитате�
лей морских глубин. Одним из
завершающих мероприятий ста�
ло посещение Дома престарелых
поселка Шерегеш, где был орга�
низован концерт и чаепитие.

Молодежный центр Гурьев�
ска – еще один неофициальный
лидер Эстафеты. Разнообраз�
ными мероприятиями его акти�
висты оживили не только жизнь
своего города, но и показали при�
мер интересной и нужной рабо�
ты. Так, 15 августа 2009 года
юные жители Гурьевска не про�
сто еще раз прошли по излюб�
ленным местам города, но и на�
вели там порядок, проведя акцию
«Здесь начинается город Гурь�
евск!». Участники убрали мусор
на территории, прилегающей к
привокзальной площади Гурьев�
ска, и раздавали тематические
информационные листовки. Ре�
бята в очередной раз убедились,
что своей деятельностью они
вносят большой вклад в обще�
ственную жизнь города. «Мы
помним о вас» � помощь ветера�
нам, «Первоклассник» � празд�
ник для школьников, «Подари
улыбку» � создание хорошего
настроения Гурьянам – молодым
активистам на все хватает сил и
времени!

Как и добровольцам Мест�
ной организации «Данко» СМК
РСМ Промышленновского рай�
она. «Звезда героя» � долгосроч�
ная акция «Данко» позволила
отметить дом каждого ветерана
Великой Отечественной войны
и вдов участников войны Крас�
ной звездой, изготовленной ре�
бятами. Кроме того, заглянув в
гости к уважаемым землякам, они
принимали заявки на помощь в

уборке дома и сборе урожая. Без
поддержки никого не оставили.
Проводили волонтеры с горячи�
ми сердцами, и праздничные и
тематические мероприятия для
школьников и их родителей:
«Путешествие в страну дорож�
ных наук», «Планета детства»,
семейный праздник «Арбузник»,
акция «Помоги ближнему» � па�
литра добрых дел представлена
самыми яркими красками.

С 1 июня по 28 августа 2009
года на сельских территориях
Беловского района вел работу
педагогический отряд «Горячие
сердца». Пятьдесят бойцов на
время летних каникул стали во�
жатыми дворовых отрядов. Для
574 мальчишек и девчонок они
каждый вечер устраивали игро�
вые программы, творческие кон�
курсы и интеллектуальные вик�
торины. Для детей, посещающих
отряды, были организованы по�
ходы на природу, игры на стади�
оне, КВН, шахматы, шашки, эк�
скурсии в библиотеки, музеи.

Воспитанники Социального
приюта для детей и подростков
села Шарап Прокопьевского рай�
она тоже живут жизнью бурной
и интересной: посещают музеи,
встречаются с уважаемыми зем�
ляками, в том числе с ветерана�
ми Великой Отечественной вой�
ны, устраивают концерты и
акции, приуроченные к значи�
мым календарным датам. На�
пример, 21 сентября 2009 года
ребята запустили в полет бумаж�
ных голубей. Дело в том, что по
решению Генеральной Ассамб�
леи ООН, начиная с 2002 года
Международный день мира
ежегодно отмечается 21 сентяб�
ря. Именно в этот день воспи�
танники социального приюта
села Шарап решили внести свой
вклад в дело мира: они провели
акцию «Символ мира», основной
целью которой стало желание
ребят подарить частичку мира
каждому жителю села. В ходе
акции мальчишки и девчонки
изготовили бумажных голубей и
развесили их на остановках и
магазинах, у сельского ДК и в
сельском совете.

Вообще, в Прокопьевском
районе в рамках Эстафеты осу�
ществлялся широкий комплекс
мероприятий с активным вовле�
чением в эту деятельность детс�
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ко–юношеских общественных
объединений образовательных
учреждений, учреждений куль�
туры, общественных объедине�
ний. Так, например волонтеры
МОУ «Трудармейская средняя
общеобразовательная школа»
разработали социально значи�
мый проект «Профилактика зло�
употребления психоактивных
веществ в общественной среде»,
который направлен на профи�
лактику употребления ПАВ че�
рез организацию активного до�
суга молодежи на селе.

Особое внимание уделяли
юные тимуровцы района оказа�
нию адресной помощи инвали�
дам, ветеранам войны и труда,
труженикам тыла, участникам
боевых действий, многодетным
и одиноким матерям, имеющим
детей � инвалидов, женщинам,
принявшим в семьи детей�сирот,
в покупке медикаментов, про�
дуктов питания, уборке домов,
подсобном хозяйстве.

Яшкино – еще одна точка
на карте Эстафеты молодежных
инициатив, подтверждающая
инициативность сегодняшней
молодежи. Сотрудники и акти�
висты Молодежного центра
Яшкинского района успели за
время от Дня молодежи России
до Всемирного дня молодежи
проехаться с агитпробегом «Рас�
ти, здоровое поколение» по всем
сельским территориям района,
преследуя цель формирования у
молодежи приверженности к
здоровому образу жизни.

31 июля 2009 года завершил�
ся проект «Полюс радости». Со�
трудники Социального центра
молодежи г.Ленинска�Кузнец�
кого организовали туристический
поход для подростков, состоя�
щих на учете в инспекции по де�
лам несовершеннолетних. Про�
ект предполагал и спортивные
игры: волейбол, пионербол, фут�
бол.

16–17 июля в рамках Эста�

феты прошел этап 12�й детской
общественной экологической
экспедиции «Начни с дома свое�
го». Организатором экспедиции
на территории Кемеровской об�
ласти выступило Кемеровское
региональное отделение межре�
гионального общественного
движения «Сибирский Народ�
ный Собор». В состав экспеди�
ции вошли 50 детей из Барнаула,
Змеиногорска, Бийска, район�
ных центров Алтайского края и
их сопровождающие. «Начни с
дома своего» – это долгосроч�
ный журналистский проект, ко�
торый за 11 лет своего существо�
вания стал международным. Его
организаторы уверены, что ост�
роту экологической проблемы
можно снизить, если начинать с
детства воспитывать у детей и
подростков культуру отношений
к окружающему миру, природе,
себе. И начинать следует «с дома
своего».

Молодежь Тяжинского рай�
она за летние месяцы проявила
себя и в спорте � 9 августа в раз�
личных видах спорта, в честь дня
физкультурника, соревновались
более 300 жителей района, и в
труде – трудовая подростковая
бригада «Муравьи» благоустраи�
вала детские площадки, красила
и белила изгороди на магистраль�
ных улицах, помогали ребята и
землякам преклонного возрас�
та.

А молодёжный отряд по ох�
ране общественного порядка
«Юность» п.г.т. Тяжинский со�
вместно с инспекторами дорож�
ного движения провёл акцию
«День безопасности». Р е б я т а
раздавали буклеты водителям на
федеральной автотрассе и на
улицах райцентра.

Детско�юношеская органи�
зация Совет Молодежного Са�
моуправления города Топки с 1
июня по 1 октября 2009 года
проводила акцию «Кто если не
Мы?». В течение пяти месяцев

75 добровольцев помогали пожи�
лым людям и инвалидам в убор�
ке дома, мытье окон, в садово�
огородных работах.

Благодаря каждой акции или
мероприятию, которые проходи�
ли в рамках Эстафеты молодеж�
ных инициатив, позитива в жиз�
ни земляков становится все
больше и больше. Причем, каса�
ется это людей разных поколе�
ний и убеждений.

Межрегиональная благотво�
рительная общественная орга�
низация «Преображение» (Но�
вокузнецк) 16 августа на
концертной площадке парка им.
Ю.А.Гагарина организовала му�
зыкальный фестиваль «Рок про�
тив наркотиков». Своими песня�
ми ребята�рокеры призывали
слушателей к светлой жизни,
свободной от тяжести греха.

Тем временем, новокузнец�
кие студотрядовцы, продолжа�
ли благоустраивать город. Сту�
денческий строительный отряд
«Кузнецк» привел в порядок Сад
металлургов Заводского района,
скверы города.

А специальный подростко�
вый отряд по благоустройству
городских пляжей Заводского
района очистил от мусора тер�
ритории пляжей «Нептун», «Па�
рус», «Дельфин», Черное озеро,
территорию берегов реки Томь
под Ильинским и Запсибовским
мостами.

Молодой город Полысаево
отличился в рамках Эстафеты
спортивным настроем. Именно
там состоялась 14 августа облас�
тная летняя спартакиада моло�
дежи, проведены дни открытых
дверей на стадионе имени Абра�
мова и соревнования по авто�
кроссу.

Объединил молодежь Куз�
басса праздник триколора. 22
августа отмечался День Государ�
ственного Флага Российской
Федерации и одновременно в
нескольких территориях облас�
ти проходили акции, посвящен�

ные ему. Среди ярких примеров
� город Юрга, который окрасил�
ся в три главных для страны цве�
та – Белый, Синий и Красный.
Муниципальное учреждение
«Молодежный центр» совмест�
но с «Молодой гвардией» Еди�
ной России» и молодежным
творческим объединением «Тер�
ритория молодежи» провел ак�
цию «Ленточка патриотизма».

Молодежь Березовского �
участники Эстафеты молодеж�
ных инициатив и организаторы
акции, посвященной триколору,
так определили главные задачи
ее проведения: воспитание гор�
дости за Российское государство,
его свершения; воспитание чув�
ства патриотизма, формирование
у подрастающего поколения
верности Родине.

Сентябрь оказался богат не
только на урожай добрых дел на
сельскохозяйственной и школь�
ной ниве, но и в полку участни�
ков Эстафеты молодежных ини�
циатив прибыло.

Среди организаций и учреж�
дений, подавших заявки – Мо�
лодежная биржа труда г. Кеме�
рово, студенческий отряд
«Красная гвоздика» КемТИППа,
две организации из Таштагола –
Станция детско�юношеского
туризма и экскурсий и студен�
ческий совет филиала СибГИУ.

В итоге � на счету «Красной
гвоздики» помощь пенсионерам
и ветеранам в уборке урожая и
творческие мастерские «Учимся
лепить из соленого теста» в спе�
циальных (коррекционных)
школах�интернатах №100 и №20
Кемерова.

Молодежная биржа труда
организовала турнир по настоль�
ному теннису и выставку рисун�
ков «Открытки любви», провела
семинар для руководителей от�
рядов и молодежных проектов
«Командообразование».

26 сентября 2009 года на
Станции детско�юношеского
туризма и экскурсий города Таш�
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 В Кемеровской области организатором акции «Мы – граждане
России!» является Кемеровская региональная общественная орга�
низация Общероссийской общественной организации «Российс�
кий Союз Молодежи» «СОЮЗ МОЛОДЕЖИ КУЗБАССА». Акция
проводится при поддержке Департамента молодежной политики и
спорта Кемеровской области и Управления ФМС РФ по Кемеров�
ской области.

Основная задача акции – формирование уважительного отно�
шения молодых людей к государственным символам Российской
Федерации. Молодые люди, впервые получающие паспорт Граж�
данина РФ, получают возможность узнать больше об историчес�
ком значении государственной символики, а также почувствовать
важность этого события не только для себя, но и для нашей стра�
ны.

19 октября 2009 года в Управлении по делам молодежи адми�
нистрации г.Белово прошла торжественная церемония, посвящен�
ная вручению паспортов 17 юным гражданам Российской Федера�
ции. Юные беловчане получили в подарок буклеты с обращением
Президента России и обложки для паспортов с символикой Года
молодёжи и текстом Гимна РФ.

20 октября торжественное вручение паспортов в рамках Все�
российской акции прошло в зале заседаний администрации Иж�
морского района. Зачем человеку паспорт? К чему он его обязыва�

ет? Какие возможности предоставляет? На эти вопросы юноши и девушки постарались ответить в созданном  учениками Ижморской
средней школой №2 видеофильме.

 Главный документ гражданина Российской Федерации 14�летним подросткам вручила начальник территориального пункта УФМС
России по Кемеровской области в Ижморском районе, майор внутренней службы Л.В.Чернова совместно с главным специалистом
отдела по делам молодёжи, физической культуре и спорту администрации района Ю.В.Шитиковой. С поздравлениями и пожеланиями
к виновникам торжества обратились заместитель главы района С.С.Домахин, заместитель заведующего отделом образования админис�
трации района Е.Н. Завизионова. Торжественное мероприятие завершилось небольшим концертом, подготовленным силами участни�
ков коллективов художественной самодеятельности.

22 октября состоялось торжественное вручение паспортов, организованное Управлением образования администрации Таштаголь�
ского района совместно с УФМС России по Кемеровской области в г.Таштаголе. Патриотическая акция «Я – гражданин России!»
прошла в МОУ «Средняя общеобразовательная школа №9» г.Таштагола. Первые паспорта РФ 20 юным таштагольцам вручили замести�
тель главы администрации района Владимир Артамонович Харчевный и начальник УФМС России по Кемеровской области в г.Таштаго�
ле Татьяна Васильевна Пасканова. Они не только поздравили подростков с волнующим событием жизни, но и вручили памятные
подарки от Главы района, буклеты с обращением Президента, открытки и книги. А потом юных граждан поздравили концертными
номерами их сверстники.

Важный день юного гражданина
В городах и районах Кемеровской области проходит торжественное вручение паспортов в рамках Всероссийской акции Российского СоюзаВ городах и районах Кемеровской области проходит торжественное вручение паспортов в рамках Всероссийской акции Российского СоюзаВ городах и районах Кемеровской области проходит торжественное вручение паспортов в рамках Всероссийской акции Российского СоюзаВ городах и районах Кемеровской области проходит торжественное вручение паспортов в рамках Всероссийской акции Российского СоюзаВ городах и районах Кемеровской области проходит торжественное вручение паспортов в рамках Всероссийской акции Российского Союза

Молодёжи «Мы – граждане России!». Всероссийская акция  реализуется Российским Союзом Молодёжи с 2002 года. В 2009 году Акция получилаМолодёжи «Мы – граждане России!». Всероссийская акция  реализуется Российским Союзом Молодёжи с 2002 года. В 2009 году Акция получилаМолодёжи «Мы – граждане России!». Всероссийская акция  реализуется Российским Союзом Молодёжи с 2002 года. В 2009 году Акция получилаМолодёжи «Мы – граждане России!». Всероссийская акция  реализуется Российским Союзом Молодёжи с 2002 года. В 2009 году Акция получилаМолодёжи «Мы – граждане России!». Всероссийская акция  реализуется Российским Союзом Молодёжи с 2002 года. В 2009 году Акция получила
поддержку Министерства спорта, туризма и молодёжной политики, а основным партнёром проведения Акции выступила Федеральная миграционнаяподдержку Министерства спорта, туризма и молодёжной политики, а основным партнёром проведения Акции выступила Федеральная миграционнаяподдержку Министерства спорта, туризма и молодёжной политики, а основным партнёром проведения Акции выступила Федеральная миграционнаяподдержку Министерства спорта, туризма и молодёжной политики, а основным партнёром проведения Акции выступила Федеральная миграционнаяподдержку Министерства спорта, туризма и молодёжной политики, а основным партнёром проведения Акции выступила Федеральная миграционная
служба России. 11 декабря 2009 года в Кузбассе пройдет День единых действий по вручению паспортов 14�летним подросткам.служба России. 11 декабря 2009 года в Кузбассе пройдет День единых действий по вручению паспортов 14�летним подросткам.служба России. 11 декабря 2009 года в Кузбассе пройдет День единых действий по вручению паспортов 14�летним подросткам.служба России. 11 декабря 2009 года в Кузбассе пройдет День единых действий по вручению паспортов 14�летним подросткам.служба России. 11 декабря 2009 года в Кузбассе пройдет День единых действий по вручению паспортов 14�летним подросткам.

тагол состоялась конференция
юных краеведов, посвященная
70�летию Таштагольского райо�
на и прошедшая в рамках Эста�
феты молодежных инициатив.
Увлеченные старшеклассники,
победители школьных конкур�
сов, представили на суд жюри
творческие работы в разных но�
минациях – «Летопись родного
края», «Родословие», «Природ�
ное наследие», «Великая Отече�
ственная война» и др.

Активисты студсовета Таш�
тагольского филиала СибГИУ
провели акции «Мы и спорт»,
«Осенний кросс», участвовали и
привлекали сверстников на тре�
нинги по профилактике нарко�
мании и СПИДа.

Весь октябрь в вузах и ссузах
Ленинска�Кузнецкого работала
школа проектирования, органи�

зованная отделом молодёжной
политики Администрации г.Ле�
нинска�Кузнецкого. Её цель –
обучить активистов молодёжных
общественных объединений
разработке и реализации соци�
альных проектов.

И, возвращаясь к инициато�
рам проведения Областной Эс�
тафеты молодежных инициатив,
посвященной Году молодежи –
Кемеровской региональной об�
щественной организации Обще�
российской общественной орга�
низации «Российский Союз
Молодежи» «СОЮЗ МОЛОДЕ�
ЖИ КУЗБАССА», отметим, что
запланированные мероприятия
проходили ярко, а проводились
с удовольствием. Среди них:

� работа выездного Добро�
вольческого лагеря, когда с 18 по
21 августа ребята учились уме�

нию привлекать сверстников к
социально значимой деятельно�
сти, укреплять связи между мо�
лодежными организациями,
приобретали навыки проектиро�
вания;

� акция «Веселые уроки» �
добровольцы Союза Молодежи
Кузбасса провели для маленьких
пациентов трех отделений МУЗ
МДКБ №5 Кемерова уроки пря�
мо в палатах;

� концерт «Золотая осень» в
Областном клиническом госпи�
тале для ветеранов войн, приуро�
ченный к Международному
дню пожилых людей. И «Трудо�
вой десант» на территории этого
лечебного учреждения ;

� «Активизируйся!» � акция в
вузах Кемерова, призванная рас�
сказать студентам о деятельнос�
ти СМК РСМ и привлечь их к

созидательным делам;
� Традиционные «Визиты

Кота Леопольда» в школы обла�
стного центра и шефство над
воспитанниками кемеровской
специальной (коррекционной)
школы�интерната для детей с
ограниченными возможностями
здоровья №101.

На самом деле (и касается
это всех участников Эстафеты
молодежных инициатив), всего,
что сделано � не перечесть. Да и
суть тут не в количестве мероп�
риятий, а в том, что благодаря
инициативности и активности
молодых людей, шире становит�
ся поле их добровольческой де�
ятельности и эффективнее про�
исходит реализация новых идей
и проектов.

Олеся ГРОМОВА

ГГГГГод молодежиод молодежиод молодежиод молодежиод молодежи
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В торжественной обстановке получили
паспорта граждан Российской Федерации
учащиеся школ Заводского района г.Кемеро�
во. Мероприятие, организованное Отделом
УФМС России по Кемеровской области в За�
водском районе г. Кемерово и территориаль�
ным управлением Заводского района адми�
нистрации г.Кемерово при поддержке Союза
Молодёжи Кузбасса Российского Союза
Молодёжи, состоялось в уютном зале детс�
кой централизованной библиотеки «Исто�
ки».

Паспорта ребятам вручила депутат Ке�
меровского городского Совета народных де�
путатов Валентина Алексеевна Ковылина.
Она так напутствовала юных граждан: «Что�
бы быть нужным, полезным для страны, вы
должны много учиться. Свободные клеточ�
ки в голове нужно заполнить знаниями и не
просто усваивать школьную программу, а за�
давать вашим учителям много вопросов. По�
тому что эти знания помогут вам найти место
в этой жизни. Поздравляю вас с этим днём –
вы получаете паспорт гражданина великой
страны!»

В ходе встречи подростков не только по�
здравляли, но и «экзаменовали»: они вместе
с родителями отвечали на несложные воп�

Граждане великой страны

14 октября 2009 года в14 октября 2009 года в14 октября 2009 года в14 октября 2009 года в14 октября 2009 года в
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росы о государственном устройстве страны
и её истории. Активист Союза Молодёжи
Кузбасса Ольга Синяева подробно рассказа�
ла юным гражданам о том, как появились
паспорта и что их заменяло в разных стра�
нах. Ребят также поздравили творческими но�
мерами юные артисты Вера Нохрина и Вале�
рия Мастепанова, учащиеся МОУ «Гимназия
№ 25» г.Кемерово – добровольцы СМК РСМ.

Старший инспектор отдела УФМС Рос�
сии по Кемеровской области в Заводском рай�
оне г. Кемерово майор внутренней службы
Светлана Васильевна Зарубина убеждена: «На
сегодняшний день чувство патриотизма в де�
тях необходимо развивать. И торжественное
вручение паспортов имеет большое воспита�
тельное значение, тем более что идёт Год мо�
лодёжи. При организации таких мероприя�
тий мы уже более трёх лет тесно сотрудничаем
с Союзом Молодёжи Кузбасса и очень до�
вольны достигнутыми результатами».

«Эта работа у нас, в Заводском районе,
поставлена очень хорошо, – добавила Жан�
на Владимировна Воробьёва, заместитель за�
ведующего отделом организационной и мас�
совой работы с населением территориального
управления Заводского района администра�
ции города Кемерово. – Мы работаем по про�
грамме «Патриотическое воспитание граж�
дан» с 2005 года. Сейчас эта работа вышла на
новый уровень. Мы привлекаем к сотрудни�
честву всё больше организаций, торжествен�
но вручаем паспорта всё большему количе�
ству ребят. Сегодня мы работаем вместе с
Союзом Молодёжи Кузбасса. Надеюсь, что
это сотрудничество будет продолжаться и в
дальнейшем».

Пётр Николаевич Моисеенко, председа�

тель совета общественности центра по рабо�
те с населением считает: «Такие мероприя�
тия очень нужны. Одними словами в таком
возрасте до сердца не достучаться. А когда
паспорта вручают в торжественной обстанов�
ке, с родителями, с представителями власти,
ребята видят, что они не второсортные люди,
а будущее страны. У них останется, может, в
подсознании: «Да, я гражданин, я нужен моей
стране».

И сами «виновники торжества» очень
довольны мероприятием, так же, как и их ро�
дители. Олег Анатольевич Сашко пришёл
вместе со своим сыном Максимом и сказал
прямо: «Для меня эта торжественность не
так важна. А вот для него это важно. Это же
первый паспорт, первый раз Гражданином
становится!».

Валентина Фёдоровна Червова призна�
лась: «Мы�то так не получали. Пришли, рас�
писались и всё. А теперь�то видите как. Счи�
таю, что так и надо, это важно».

Её внучка Екатерина Алексеевна (имен�
но так представилась девушка) призналась,
что волнуется, но очень рада и узнала много
нового об истории паспорта.

А Ольга Анатольевна Крапивина радует�
ся за свою племянницу Викторию: «Торже�
ственное вручение паспорта лучше запоми�
нается, это придаёт больше осознанности».

Это мнение тут же подтвердила Вика сво�
им ответом: «У меня очень хорошие впечат�
ления. Это такое событие, такой замечатель�
ный праздник. Что изменится в моей жизни?
Я буду больше думать о своих поступках».

Наверняка такие чувства испытывает
после торжественного вручения паспорта не
одна Вика. Ведь паспорт – это не просто до�
кумент, это один из символов причастности
человека к истории, настоящему и будущему
России – нашей Великой Родины.

Михаил МАХНЕВ

ГГГГГод молодежиод молодежиод молодежиод молодежиод молодежи
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Несмотря на сложные времена, в Кемеров�
ской области находятся сострадательные, ми�
лосердные и просто социально ответственные
люди и коллективы, готовые бескорыстно по�
мочь тому, кто нуждается в помощи.

 «Мы все живем в Кузбассе, � отметил Олег
Литвин, заместитель директора по перспектив�
ным вопросам ОАО «УК «Кузбассразрезуголь»,
названный в числе благотворителей, � мы здесь
выросли. И мы обязаны воспитывать наше под�
растающее поколение. Если не мы, то кто?! Все,
что мы можем делать, мы делаем – помогаем и
будем помогать собирать детей в школу, устраи�
вать мероприятия, ремонтировать здания об�
разовательных учреждений. Социальная под�
держка – это главное».

Интересный пример благотворительности
� коллектив автобусного маршрута №345 «Аф�
ганский». Правом бесплатного проезда на ком�
мерческом маршруте пользуются ветераны ло�
кальных войн и вооруженных конфликтов, чле�
ны семей погибших защитников Отечества,
ветераны и инвалиды Великой Отечественной
войны. На протяжении десяти лет «Афганский
маршрут» является одним из важнейших ис�
точников финансирования благотворительной
деятельности Общероссийской общественной
организации «Российский Союз ветеранов Аф�
ганистана» «Боевое братство».

В Книгу благотворителей Кузбасса внесён
и коллектив ООО «Парк культуры», дарящий
радость сотням тысяч посетителей.  «Во�пер�
вых, у нас замечательное место, � подчеркивает
директор горсада Лариса Дмитриева,� очень
уютное. Последние четыре года велась серьез�
ная работа по благоустройству. И теперь, когда
к нам приходят с просьбой провести на наших
площадках ту или иную акцию, мы никому не
отказываем: бесплатное предоставляем звук,
ростовых кукол – все, что у нас есть. Но самое
главное, мы каждое лето бесплатно катаем де�
тей на аттракционах».

Коллектив ОАО «Лидер» (бывшая кемеров�
ская кожгалантерейная фабрика) и лично его
директор Степан Сергеевич Островский всегда
остаются неравнодушными к нуждам и про�
блемам земляков. На протяжении семи лет ОАО
«Лидер», во время проведения областной ак�
ции «Помоги собраться в школу», является парт�
нером общественной организации Союз жен�
щин Кузбасса. Школьными ранцами, которые
выпускает предприятие, пользуются дети мно�
гих городских и сельских школ.

Творит добро благотворитель
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Не всякое доброе дело можно измерить
деньгами. Так, для внесенного в Книгу благо�
творителей Сергея Анатольевича Мяуса, вице�
президента Федерации по хоккею с мячом Рос�
сии, члена Общественной палаты Кемеровской
области, важно, чтобы юное поколение Куз�
басса росло сильным и здоровым. По его ини�
циативе проходят благотворительные спортив�
ные мероприятия, популяризирующие здоро�
вый образ жизни среди молодежи. Виды спорта
разные нужны и, безусловно, все они важны! В
частности, успешно развивающийся в Кузбассе
тайский бокс. Сергей Юрьевич Бусыгин, дирек�
тор ГУ ДО «Областная школа высшего спортив�
ного мастерства», председатель КООО «Феде�
рация тайского бокса Кузбасса», член Обще�
ственной палаты Кемеровской области, добился
того, что в Кузбассе тайским боксом занимают�
ся более тысячи детей, в основном это дети из
неблагополучных семей. Для них занятия– это
своеобразная путевка в жизнь. Кроме того, в
этом году за счет собственных средств Сергей
Юрьевич оказал помощь четверокласснику Же�
не Чернову из г. Ленинск�Кузнецкий. Для маль�
чика были приобретены спортивная одежда,
кроссовки, обувь к зимнему сезону, а также не�
обходимые канцелярские товары.

У каждого благотворителя – свой стиль
оказания социальной поддержки. Еще один
пример – ООО фирма «Стиль», которой руко�
водит Любовь Николаевна Леонова. Фирма
«Стиль» (основной вид деятельности которой
� пошив и ремонт одежды) оказывает спонсор�
скую помощь детским домам, интернатам, об�
щественным организациям для проведения об�
ластных и городских акций, направленных на
помощь многодетным и малообеспеченным се�
мьям. Фирма активно участвует в благотвори�
тельной акции «Помоги собраться в школу» со�
вместно с Союзом женщин Кузбасса уже мно�
го лет. Только за 2009 год было оказано услуг
по пошиву школьной формы для малообеспе�
ченных семей на сумму 24 тысячи рублей.

Энергичный бизнесмен, ответственный и
неравнодушный к проблемам общества граж�
данин, Геннадий Владимирович Коняхин, член
партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ», помощник Пре�
зидента Академии безопасности обороны и
правопорядка, коммерческий директор ООО
«Арсенал», всегда активно участвует в социаль�
ной жизни города и региона. В течение августа
2009 года для 30 детей из малообеспеченных
семей, посещающих школу Церкви «Святая мо�
нахиня», организовывались бесплатные обеды.
А к 1 сентября этим же ребятам были вручены
канцелярские принадлежности и новая одеж�
да.

«Помогая детям сейчас – обеспечиваешь
стабильное завтра», � таково жизненное кредо
предпринимателя Татьяны Львовны Безгубовой.
В течение пяти лет она оказывает постоянную
финансовую поддержку Анжеро�Судженско�
му отделению Российского Красного Креста.
Сама активно участвует в областной благотво�

рительной акции «Помоги собраться в школу».
Так, в 2009 году только для первоклассников из
необходимых школьных принадлежностей
были собраны подарки на сумму более 50 ты�
сяч рублей.

Серьезные бизнесмены отнюдь не счита�
ют благотворительность делом шуточным, уде�
лить внимание которому можно от случая к
случаю. Так, ООО «Финансовая Компания
«Интеллект�Капитал» по инициативе ее дирек�
тора Василия Александровича Бочкарёва, высту�
пает с финансовой поддержкой социально�зна�
чимых мероприятий в ряде учреждений города
и области. За три последних года участия в ак�
ции «Помоги собраться в школу!» оказана по�
мощь пяти школам Кемерово и Крапивинского
района, поддержаны поездки школьников на
всероссийские конференции и конкурсы.

Благотворитель Евгений Николаевич Бара�
нов, президент Кемеровского регионального об�
щественного Фонда поддержки партии «ЕДИ�
НАЯ РОССИЯ», Генеральный директор ООО
СК «АгроТрейд», успешно сотрудничает с веду�
щими общественными организациями регио�
на. Ежегодно за счет средств Фонда поддерж�
ки Партии оказывается помощь малообеспе�
ченным семьям в подготовке детей к школе, а
также в оснащении материально�технической
базы школ, детских домов и школ�интернатов,
организации летнего отдыха детей. В этом году
оказана адресная помощь детям из малообес�
печенных семей шахтерских городов Кузбасса
на общую сумму 129227 рублей.

Социальные инвестиции Холдинговой ком�
пании «КЕМ�ОЙЛ» заняли прочное место в
корпоративной стратегии благодаря генераль�
ному директору Александру Матвеевичу Югану.
За 2007�2008 годы было выделено более 5 мил�
лионов спонсорской помощи на реализацию
проектов общественных объединений, поддер�
жку ветеранов и малообеспеченных семей, ма�
териально�техническое оснащение училищ и
детских домов. В этом году компания продол�
жает шефствовать над Анжеро�Судженским
Домом ребенка (годовой бюджет – 100 тысяч
рублей), профессиональным училищем №48,
участвовать в акции «Помоги собраться в шко�
лу».

Упорство в достижении цели и умение ла�
дить с людьми, повышенное чувство ответствен�
ности и невероятный оптимизм – все это при�
суще частному предпринимателю Людмиле Пав�
ловне Третьяковой. Пять лет она активно
участвует в акции «Помоги собраться в школу».
В этом году Людмила Павловна помогла опеку�
ну�ветерану, воспитывающей внука�первокласс�
ника, приобрести школьный костюм и верх�
нюю одежду, а также ранец с канцелярскими
принадлежностями. Выделена и определенная
сумма на лечение ребенка.

Книга благотворителей Кузбасса – это свод
примеров бескорыстного служения обществу и
родной земле.

Олеся ГРОМОВА
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27 октября на расширенном
заседании Совета общественнос�
ти Кузбасса Подведены итоги об�
ластной общественной благотво�
рительной акции «Помоги
собраться в школу!». Сотни, ты�
сячи улыбок подарили детям уча�
стники ставшей уже традиционной
благотворительной акции.

Представители Совета обще�
ственности Кузбасса, Обществен�
ной палаты Кемеровской области,
региональных общественных орга�
низаций, политической партии
«Единая Россия» поддержали
предложение Губернатора Амана
Гумировича Тулеева об оказании
помощи детям в подготовке к но�
вому учебному году. В этом году
символичной оказалась цифра
семь: в седьмой раз проходила ак�
ция «Помоги собраться в школу!».
Помощь оказывается  детям и
СЕМЬям. А каждый участник мог
проявить себя в семи подпрограм�
мах.

Тридцать тысяч кузбасских
детей, что называется, всем миром
собирали в школу в течение лета.
Благотворительная акция этого
года  показала, что даже глобаль�
ные экономические неурядицы не
мешают добрым инициативам
простых людей в оказании помо�
щи школьникам. Даже становят�
ся актуальны, что, не стесняясь,
констатировал заместитель губер�
натора области Сергей Муравьев:
«У нас в Кузбассе многое делается
для оказания социальной поддер�
жки семей. Но только государ�
ственными мерами и ресурсами
региональной власти, к сожале�
нию, такую задачу, как подготовка
детей к новому учебному году, не
решить. Замечательно, что у нас в
Кузбассе все важные созидатель�
ные инициативы получают под�
держку общественности».

Более 40 региональных обще�
ственных объединений, коллекти�
вы предприятий и учреждений,
коммерческие компании и част�
ные предприниматели, неравно�
душные кузбассовцы собрали бо�
лее 26 миллионов рублей, чтобы
дети могли нормально учиться.
Среди них и Кемеровская област�
ная организация Общероссийской
общественной организации инва�
лидов «Всероссийское ордена Тру�
дового Красного Знамени обще�
ство слепых», которое возглавляет
Валентин Хряков: «Помощь зак�
лючалась в подборе канцтоваров,

Уроки   Доброты
«Чтоб скорее исполнились давние наши мечты,

Пусть всегда будет главным уроком � Урок Доброты!»
Татьяна МухаметшинаТатьяна МухаметшинаТатьяна МухаметшинаТатьяна МухаметшинаТатьяна Мухаметшина

портфелей. Важно также обеспе�
чение учеников специализирован�
ными приборами для письма –
грифелями по Брайлю, специаль�
ной бумагой, на которой незря�
чие школьники могут писать. В
этом году акцией охвачено не�
сколько городов области: Юрга,
Анжеро�Судженск, Новокузнецк,
Кемерово и другие. Активисты об�
щества слепых уделяют особое
внимание поддержке детей, пото�
му что дети – это наше будущее».

У каждого из благотворителей
–свои подопечные. Так, Союз
Молодежи Кузбасса Российского
Союза Молодежи ежегодно орга�
низует досуг и отдых воспитанни�
ков школы�интерната №101.
Прошедшее лето не стало исклю�
чением: спортивный турнир по
мини�футболу, конкурсы и игры
не обманули ожидания воспитан�
ников школы�интерната. А еще
добровольцы Союза Молодежи
Кузбасса в начале сентября про�
вели для 100 маленьких пациен�
тов трех отделений детской кли�
нической больницы №5 Кемерова
веселые уроки прямо в палатах.

«Те мероприятия, которые
проводит Союз Молодежи Куз�
басса в школе�интернате №101 в
рамках акции «Помоги собраться
в школу», � говорит Ирина Рон�
дик, первый секретарь СМК РСМ,
член Общественной палаты Рос�
сийской Федерации, � важны,
прежде всего,  для детей. Они ведь
не просто играют с нашими доб�
ровольцами в спортивные игры,
участвуют в развлекательных ме�
роприятиях, но общаются, дружат
с ними. А это прививает им осоз�
нание того, что они не брошены,
о них заботятся, что, в свою оче�
редь, дает стимул к саморазвитию.
Добровольцам же такие акции по�
зволяют приобрести не только
опыт общения с детьми, но и уви�
деть существующие в обществе
проблемы. И они воспитываются
на своем примере, примере доб�
рых дел».

Искать тех, кому действитель�
но нужна помощь особенно не
приходится. И суммы, выделяемые
предприятиями на поддержку
школьников, с каждым годом толь�
ко растут, утверждает Геннадий
Карманов председатель профко�
ма Юргинского машинострои�
тельного завода: «На 156 тысяч
рублей мы помогли семьям собрать
школьников к новому учебному

году. Всегда помогаем подшефно�
му интернату, а к некоторым не�
благополучным семьям ходили с
подарками домой. Во Дворце куль�
туры устроили настоящий празд�
ник для детей и их родителей: при�
гласили цирковую программу из
Новосибирска. Все были очень
рады!».

Служить Кузбассу можно и с
автоматом в руках, и с пакетами
подарков для школьников, как,
например, представители Кеме�
ровского регионального обще�
ственного движения «Служу Куз�
бассу». Рассказывает его
председатель Валентин Гришин:
«Собрали мы вещей в этом году,
несмотря на кризис, столько, что
кое�как смогли загрузить в микро�
автобус.  Увезли в детский дом
«Родник» деревни Треща Топкин�
ского района. И надо было видеть
лица детей, когда они разглядыва�
ли канцелярские принадлежнос�
ти и книги, примеряли одежду…».

Впрочем, забота о детях мо�
жет и должна проявляться не толь�
ко в материальном выражении. У
людей, державших в свое время
тот самый автомат в руках, – не�
сколько иной подход. Уточняет
председатель Кемеровского город�
ского отделения Общероссийской
общественной организации «Рос�
сийский Союза ветеранов Афга�
нистана» Игорь Кошелев: «Если
говорить в целом по организации,
то у нас добавились три новых про�
екта – это военно�патриотичес�
кие спортивные лагеря в Кемеро�
во, в Таштаголе и Междуреченске.
И никакие экономические труд�
ности не стали тому помехой. Все
объединяются, мобилизуются и
совместными усилиями побежда�
ют врага, хоть политического, хоть
экономического».

В нынешних экономических
условиях в борьбе с невидимым
врагом пришлось изыскивать но�

вые тактики, говорит начальник
управления общественных отно�
шений Администрации Кемеров�
ской области Светлана Сницкая:
«Конечно, в этом году мы сосре�
доточили свои усилия на конкрет�
ной адресной помощи. Примени�
ли и тот труд, который всегда
ценен: кузбассовцы вяжут, шьют
и передают вещи в детские учреж�
дения или в конкретные семьи.
Мы также расширили такие на�
правления, как консультирование.
Консультационные центры и
пункты были открыты практичес�
ки во всех городах. Приходя туда,
многодетная или малообеспечен�
ная семья, может узнать о том, ка�
кие формы помощи, льготы им по�
ложены, как ими воспользоваться.
Общественники – это возмутите�
ли спокойствия: они ходили на
предприятия и в коммерческие
организации, обращались просто
к людям».

Добрые дела затягивают, и по�
могать хочется вновь и вновь. По�
тому у некоторых представителей
общественности уже есть не толь�
ко  подшефные детские дома и ин�
тернаты, но и семьи, как у предсе�
дателя Регионального отделения
общественной организации «Союз
женщин России – Союз женщин
Кузбасса» Любови Леоновой:

«Посещая семью, приятно
было видеть возмужавшего парня,
вернувшегося из армии, которого
знаешь с 10�летнего возраста. И,
знаете, осознаешь, что его благо�
получие – это плоды твоего труда,
маленькая частичка, которую ты
вложил и в материальном, и в мо�
ральном плане. Получается, что
эти люди мне почти как родствен�
ники».

И, конечно, нужно быть в от�
вете за ставших родными семьи и
детей. Благотворительная акция
«Помоги собраться в школу» бу�
дет продолжаться.

Олеся ГРОМОВА
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СССССлужба кровилужба кровилужба кровилужба кровилужба крови

На реализацию Программы, в
которой задействованы 96 регио�
нальных и 11 федеральных учреж�
дений Службы крови России, толь�
ко из федерального бюджета вы�
деляется более 16 миллиардов руб�
лей. Реализация столь масштабной
программы не случайна. Сегодня
России не хватает донорской кро�
ви. За последние 10 лет число до�
норов в нашей стране сократилось
с 4 млн. до 1,8 миллиона человек.
То есть, на 1000 человек прихо�
дится 13�14 доноров при обще�
признанной норме не менее 40. А
ведь ежегодно переливание крови
нужно не менее чем 1,5 миллиона
россиянам. Очень часто кровь тре�
буется пострадавшим от ожогов и
травм, при тяжелых родах или при
проведении сложных операций,
больным онкологическими забо�
леваниями. Так, в клиниках, где
проводятся операции на сердце, на
одно лечебное место необходимо
12�15 литров в год! Некоторым
людям компоненты и препараты,
помогающие свертыванию крови,
нужны в течение всей жизни.

Цель программы – преодоле�
ние этого угрожающего положе�
ния, развитие российской Служ�
бы крови для обеспечения лечеб�
ных учреждений необходимым
объемом безопасных и эффектив�
ных компонентов и препаратов
крови отечественного производ�
ства.

Программа реализуется по
двум основным направлениям. Это
техническое переоснащение уч�
реждений Службы крови, постав�
ка оборудования по заготовке, пе�
реработке, хранению и обеспече�
нию безопасности донорской
крови и ее компонентов как в ре�
гиональные, так и федеральные
учреждения. А также создание
единой информационной базы по
реализации мероприятий, связан�
ных с обеспечением безопасности
донорской крови и ее компонен�
тов.

Создание единой информаци�

Старт  Программы  в  Кузбассе

В 2008�2012 годах Министерством здравоохранения и социальногоВ 2008�2012 годах Министерством здравоохранения и социальногоВ 2008�2012 годах Министерством здравоохранения и социальногоВ 2008�2012 годах Министерством здравоохранения и социальногоВ 2008�2012 годах Министерством здравоохранения и социального
развития Российской Федерации и Федеральным медико�развития Российской Федерации и Федеральным медико�развития Российской Федерации и Федеральным медико�развития Российской Федерации и Федеральным медико�развития Российской Федерации и Федеральным медико�
биологическим агентством реализуется масштабная программа развитиябиологическим агентством реализуется масштабная программа развитиябиологическим агентством реализуется масштабная программа развитиябиологическим агентством реализуется масштабная программа развитиябиологическим агентством реализуется масштабная программа развития
Службы крови. В программе задействовано 83 субъекта РоссийскойСлужбы крови. В программе задействовано 83 субъекта РоссийскойСлужбы крови. В программе задействовано 83 субъекта РоссийскойСлужбы крови. В программе задействовано 83 субъекта РоссийскойСлужбы крови. В программе задействовано 83 субъекта Российской
Федерации, в том числе и Кемеровская область.Федерации, в том числе и Кемеровская область.Федерации, в том числе и Кемеровская область.Федерации, в том числе и Кемеровская область.Федерации, в том числе и Кемеровская область.

тенциальных и действующих до�
норов, волонтеров, представителей
бизнес�сообщества и НКО.

Проводится регулярный мони�
торинг общественного мнения и
информационного поля феде�
ральных и региональных СМИ,
позволяющий отследить измене�
ния общественного отношения к
вопросам донорства крови, оце�
нить эффективность проводимых
мероприятий.

В 2008 году программа была
реализована в 20 субъектах Феде�
рации, охватила 6 медицинских
учреждений федерального подчи�
нения и 15 медучреждений, нахо�
дящихся в подчинении субъектов
Федерации. В 2009 году к програм�
ме подключились еще 27 субъек�
тов, в том числе Кемеровская об�
ласть. В рамках программы в 2009
году в Кемеровской области было
запланировано и уже частично
реализовано следующее: специ�
альные информационные проек�
ты на региональных телеканалах,
радио, а также в печатной прессе;
экскурсии на станции переливания
крови для представителей СМИ;
донорские акции в организациях,
на предприятиях и в вузах регио�
на; открытые уроки в общеобра�
зовательных школах региона; круг�
лые столы с привлечением пред�
ставителей органов власти в каче�
стве спикеров.

Полномочным представите�
лем Программы в Кемеровской
области стала Кемеровская регио�
нальная общественная организа�
ция «Кузбасский центр «Инициа�
тива». Обсуждение и планирова�
ние работы по данной программе
состоялось 11 сентября 2009 года.
О целях и задачах Программы рас�
сказала Юлия Горланова, предста�
витель организационного комите�
та Программы. Присутствующие
отметили сложность и важность

поставленных перед организаци�
ей задач и тут же приступили к раз�
работке необходимых мероприя�
тий.

«Мы должны привлечь к этой
работе как можно больше пред�
ставителей молодого поколения,
– подчеркнула Ирина Рондик,
председатель Совета Кузбасского
центра «Инициатива». – Успеш�
ная реализация Программы поло�
жительно повлияет не только на
физическое, но и на нравствен�
ное здоровье нашей молодёжи».

Уже 15 сентября в КЦ «Ини�
циатива» состоялось организаци�
онное собрание Регионального
координационного центра, объе�
диняющего усилия некоммерчес�
ких организаций по вопросам до�
норства. В его состав вошли Кеме�
ровская региональная обществен�
ная организация «Кузбасский
центр «Инициатива», Кемеровская
региональная общественная орга�
низация общероссийской обще�
ственной организации «Российс�
кий Союз Молодёжи» «СОЮЗ
МОЛОДЁЖИ КУЗБАССА», Ке�
меровское региональное отделе�
ние Общероссийской обществен�
ной организации «Российский
Красный Крест», Кемеровское ре�
гиональное отделение межрегио�
нального общественного движе�
ния «Сибирский Народный Со�
бор», Федерация профсоюзных
организаций Кузбасса.

«Цель деятельности Коорди�
национного центра, – отметила на
пресс�конференции в Интерфак�
се Ирина Рондик, – обкатать и
распространить технологии про�
паганды добровольного донор�
ства, чтобы в дальнейшем обще�
ственные объединения региона
смогли использовать этот опыт.
Также выходить в школы, вузы, в
бизнес�организации».

онной базы обусловлено отсут�
ствием межрегиональных связей
между медицинскими учреждени�
ями, осуществляющими забор
крови. При обращении оформля�
ется «Учетная карточка донора»,
в которой содержатся паспортные
данные донора и информация о
количестве сданной крови и её
компонентов. Благодаря внедря�
емой автоматизированной систе�
ме учитывать и отслеживать донор�
ские материалы можно будет в ре�
жиме реального времени, что, в
свою очередь, повлияет на улуч�
шение взаимодействия между стан�
циями переливания крови и лечеб�
ными учреждениями, на эффек�
тивность управления ресурсами
крови в масштабах города, регио�
на, всей страны. Кроме этого, в
регионах�участниках программы в
течение нескольких лет будет реа�
лизован комплекс мероприятий,
направленных на развитие массо�
вого безвозмездного донорства
крови и ее компонентов.

В настоящее время создан Веб�
портал, содержащий информацию
о Программе развития Службы
крови, и о донорстве крови и ее
компонентов в России в целом:
www.yadonor.ru. Уже функциони�
рует Единая телефонная справоч�
ная служба, где каждый желаю�
щий круглосуточно может полу�
чить консультацию по вопросам
донорства крови и ее компонен�
тов: 8 800 333�33�30. По России
звонок на этот номер бесплатный.

Внедряется программа разви�
тия корпоративной культуры
Службы крови: для сотрудников
службы проводятся тренинги по
совершенствованию общения с
донорами, создано корпоративное
издание, которое позволит рас�
пространять наиболее интересный
опыт.

Осуществляется реализация
мероприятий, направленных на
развитие массового безвозмездно�
го донорства крови и ее компо�
нентов, ориентированных на по�
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СССССлужба кровилужба кровилужба кровилужба кровилужба крови

Первый открытый урок в рамках реализации Государственной
программы развития добровольного донорства крови и её компо�
нентов в России» прошёл 18 сентября 2009 года в гимназии №25
г.Кемерово. Урок на тему «Донорство. Вопросы и ответы» состо�
ялся для учащихся 10�11 классов. Его провели заведующая отде�
лением комплектования донорских кадров Областной станции пе�
реливания крови Наталья Каменских и руководитель программы
Союза Молодёжи Кузбасса «Развитие добровольчества в Кузбас�
се» Светлана Шефер. В рамках открытого урока учащиеся позна�
комились с понятием «донорство», с историей развития донорства
в России, а также с ходом реализации программы развития Служ�
бы крови в настоящее время.

Светлана Шефер сразу сделала акцент на личном участии ре�
бят в Программе: «Конечно, донорами в вашем возрасте вы стать
не можете. Но важно знать о катастрофической нехватке донорс�
кой крови в России: по статистике на 1000 человек только 13�14
человек являются донорами, этого недостаточно. Вы уже сейчас
можете стать участниками Программы: поделиться полученной
информацией со своими сверстниками. А к тому времени, когда вы
станете студентами, вы сможете более ответственно подойти к
вопросу личного участия в донорском движении».

Известно, что донорство происходит от латинского donore
(=дарить). Кровь – это живая ткань, переливание крови от донора
реципиенту является по сути трансплантацией. Во многих случаях
именно переливание спасает жизнь человеку. Донорство – это
уникальная возможность подарить жизнь другому человеку. Че�
ловеческая кровь уникальна, её невозможно заменить искусст�
венными компонентами. Об этом говорила Наталья Александ�
ровна Каменских. Она также кратко рассказала о том, как
зарождалась и развивалась трансфузиология, как возникло до�
норское движение в мире и в России. В годы Великой Отечествен�
ной войны донорами стали 5,5 миллиона человек. Но и в мирное
время кровь постоянно нужна в гематологических и ожоговых цен�
трах, при родовспоможении.

Наталья Александровна подробно остановилась на современ�
ных требованиях к донору, процедуре кровосдачи и обеспечении
безопасности забора крови и её переливания нуждающимся. Ре�
бята слушали с явным интересом, задавали уточняющие вопросы.
Очень живую реакцию вызвал рассказ Натальи Александровны о
том, как ведут себя некоторые молодые люди, испытав эйфорию
после сдачи крови. Но в целом старшеклассники были настроены
очень серьёзно. После урока Наталья Александровна Каменских
высоко оценила эффективность прошедшего мероприятия: «Я
думаю, многие заинтересовались. Ребята задавали конкретные
вопросы о минимальной и максимальной дозе кровосдачи, как
часто можно сдавать, интересовались льготами доноров. Пола�
гаю, кто�то из них обязательно придёт к нам, когда достигнет 18
лет».

Понять – значит принять
Нередко стать донором человеку мешает не столько состояниеНередко стать донором человеку мешает не столько состояниеНередко стать донором человеку мешает не столько состояниеНередко стать донором человеку мешает не столько состояниеНередко стать донором человеку мешает не столько состояние
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Ребята тоже поделились своими впечатлениями и, судя по их
ответам, надежды Натальи Александровны вполне оправданы.

Павел Ильин: «Я ещё до этого урока планировал по достиже�
нии совершеннолетия сдавать кровь. Это помощь другим людям,
своеобразная благотворительность. И для совести легче, и для
здоровья полезно».

Полина Тайлашева: «Меня очень сильно волновала эта про�
блема: это же проблема всего человечества! Но я почти ничего не
знала о донорстве. Урок мне очень много дал, я всё поняла. Дос�
тигнув 18 лет, обязательно попробую сдавать кровь».

Инна Ивановна Куратова, заместитель директора гимназии
№25 по учебно�воспитательной работе, заметила: «Для детей та�
кие уроки нужны прежде всего потому, что одна из задач школы –
социализация личности ребёнка, подготовка его к взрослой жиз�
ни. Но такие уроки, несомненно, нужны и педагогам. Во�первых,
они сами могут стать донорами, в отличие от ребят. Во�вторых,
получив нужную информацию, они могут рассказать об этой Про�
грамме каждый в своём классе и, таким образом просветить боль�
шее количество учеников».

По той же схеме и с тем же эффектом прошли другие инфор�
мационные мероприятия в виде открытых уроков и лекций. 25
сентября в Кемеровском государственном университете культуры
и искусств состоялась презентация Государственной программы
развития добровольного донорства крови. 7 октября прошёл от�
крытый урок в гимназии № 17. В конце октября такие акции также
состоялись в Кемеровской государственной медицинской акаде�
мии, Кемеровском технологическом институте пищевой промыш�
ленности, Кемеровском сельскохозяйственном институте. В их
организации приняли активное участие врач�трансфузиолог На�
дежда Мишура, руководитель программы СМК РСМ «Студенчес�
кое самоуправление» Алёна Мусатова и волонтёры Службы кро�
ви. А одной из первых бизнес�организаций, присоединившихся
реализации программы развития добровольного донорства крови,
стало Кемеровское отделение № 8615 Сбербанка России. Это про�
изошло 24 сентября, когда в конференц�зале отделения прошла
информационная акция Программы.

Участники встречи, руководители структурных подразделе�
ний, задали немало вопросов. Их интересовали нормы кровосда�
чи, особенности питания доноров, эффект который оказывает
донорство на здоровье, льготы почётных доноров и даже сроки
проведения анализа крови. Многих заинтересовала информация,
что донорство снижает давление, а почётный донор автоматичес�
ки становится ветераном труда. Чувствовался живой интерес и
раскрепощённость аудитории.

В завершение встречи заместитель управляющего Кемеровс�
ким отделением № 8615 Сбербанка России Кирилл Борисович
Классен выразил общее настроение всех присутствующих: «Не
всегда нам предоставляется возможность спасти чью�то жизнь, да
ещё и с пользой для здоровья. А спасать жизнь нужно, конечно,
не за деньги и не за справки, а по велению души. Спасибо вам
большое!».

Вскоре в КемГУКИ (30 сентября), а затем и в Сбербанке (8
октября), а также в Центре профессиональной подготовки №1
ГУВД Кемеровской области (14 октября) успешно прошли Дни
донора. Интересно, что именно банковские служащие пополни�
ли областной банк крови дефицитной третьей отрицательной груп�
пой крови. По словам медиков, это кровь уже спасла чью�то жизнь.

Михаил МАХНЕВ
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Организатором праздника выступил Кузбасский центр «Ини�
циатива» –полномочный представитель государственной про�
граммы развития добровольного донорства в регионе. Участ�
ников объединил не только спортивный азарт и приверженность
к здоровому образу жизни, но и тот факт, что большинство из
них являются постоянными добровольными донорами крови.

«Как известно, донором может быть человек, не имеющий
серьезных заболеваний, а подобное мероприятие, – сказал Игорь
Вафин, ведущий трансфузиолог Кемеровской области, главный
врач Областной станции переливания крови, – служит доказа�
тельством хорошего здоровья тех, кто приходит к нам на стан�
цию переливания крови или сдает ее на выездных акциях, на
предприятиях. А такие «веселые старты» в бассейне как раз по�
зволяют и впредь поддерживать организм в отличной форме.
Вообще же, донорство – это социальное явление и движение,
участниками которого, пожалуй, становится быть модно. Со�
трудники же станции переливания крови, участвующие в «Здо�
ровом заплыве», просто напоминают о том дефиците крови,
который у нас существует».

Представитель команды «Профспасатель» Федерации проф�
союзных организаций Кузбасса Вячеслав не первый год сдает
кровь и, разумеется, ведет здоровый образ жизни: «Чувствует�
ся, что на эти соревнования собрались люди, которые способ�
ны помогать ближним и делают это. У меня, кстати, есть мечта
– это звание «Почетного донора». Я считаю, что это престиж�
но».

Студенты Кузбасского государственного технического уни�
верситета неоднократно становились участниками Дней доно�
ра, проводившихся ранее в вузах, потому и решили поддержать
инициативу организаторов «Здорового заплыва» по пропаганде
безвозмездного донорства. «Своим примером, –считает Крис�
тина, член Российского Союза Молодежи, активист профкома
студентов вуза, – мы можем показать всю необходимость учас�
тия в программе добровольного донорства».

Кемеровское отделение Сбербанка России для участия в ве�
селых состязаниях выдвинуло сильных и спортивных сотруд�
ников, считающих своим долгом не только поддержать корпо�
ративный дух, но и самым непосредственным образом
поучаствовать в работе Службы крови.

Деятельность Службы, как считается, началась в России 177
лет назад, в Санкт�Петербурге, когда врач�акушер Андрей

В здоровом теле – здоровая кровь!
21 октября 2009 года девять команд (всего более 70 человек) представителей вузов, общественных объединений, профсоюзных21 октября 2009 года девять команд (всего более 70 человек) представителей вузов, общественных объединений, профсоюзных21 октября 2009 года девять команд (всего более 70 человек) представителей вузов, общественных объединений, профсоюзных21 октября 2009 года девять команд (всего более 70 человек) представителей вузов, общественных объединений, профсоюзных21 октября 2009 года девять команд (всего более 70 человек) представителей вузов, общественных объединений, профсоюзных
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Вольф впервые успешно перелил роженице кровь ее мужа и спас
ей жизнь.

«Ничего удивительного в том, что сегодня отечественная
трансфузиология, – говорит Юлия Горланова, представитель
организационного комитета Программы развития доброволь�
ного донорства, руководитель программы Кузбасского Центра
«Инициатива», – переживает период бурного развития и техни�
ческого перевооружения. Необходимость донорской крови оче�
видна. А проведенным праздником мы постарались решить не
только задачу пропаганды донорского движения, но и порадо�
вать, поблагодарить тех людей, кто безвозмездно становится
его участником».

Поскольку  состоявшийся «Здоровый заплыв» – это спортив�
ная акция, то и победители были определены. Первое место
завоевала команда волонтеров «Красного креста», удостоенная
за победу кубком Программы «Служба крови».

Специальный спонсорский приз Сбербанка – огромный
торт – вручен сборной почетных доноров. Кроме того, коман�
ды, занявшие первые три места, смогут, дабы поддерживать себя
в хорошем физическом состоянии, посещать  бассейн популяр�
ного комплекса. по врученному им представителями ГУСК «Ла�
зурный» абонементу.

Олеся ГРОМОВА
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По традиции, сложившейся благодаря ра�
боте регионального отделения «Российского
Красного Креста», первыми в акцию вступили
офицеры и сотрудники Главного управления
МЧС России по Кемеровской области.

«Наша основная задача – спасение людей,
поэтому, – отметил, в который раз ставший до�
нором, начальник ГУ МЧС России по Кеме�
ровской области генерал�майор Ерем Арутю�
нян, – я всегда от всего сердца участвую в этой
акции. И, надеюсь, мой поступок послужит для
подчиненных примером того, что всегда нуж�
но быть впереди».

В День донора в МЧС около 90 человек
безвозмездно сдали кровь, каждый из них в ка�
честве благодарности получил сувениры с сим�
воликой Государственной программы «Служба
крови».

На следующий день, 27 октября, свою под�
держку государственной программе развития
добровольного донорства, сдав кровь, вырази�
ли более 40 сотрудников Администрации Ке�
меровской области.

«Прежде всего, как врач я понимаю значи�
мость донорской крови, – сказала Ольга Се�
ледцова, первый заместитель начальника Де�
партамента охраны здоровья населения
Кемеровской области, – для больных, оказав�
шихся в ситуации между жизнью и смертью.
Приятно, что кузбассовцы активно отклика�
ются на призыв о помощи, обновляется до�
норский состав. В этом году Служба крови Куз�
басса также должна выйти на новый уровень
технической оснащенности: на станцию уже
поставлено и работает оборудование стоимос�
тью 80 миллионов рублей».

Первым вузом, принявшим участие в обла�
стной акции «Кровь во имя жизни», стала Ке�
меровская медакадемия. 28 октября здесь впер�
вые за несколько лет проведения донорских

акций кровь сдали 100 студентов.
«Думаю, это напрямую связано с прове�

дённой накануне лекцией о донорстве, – по�
яснил Константин Сурцев, председатель студ�
совета вуза, к слову, тоже собирающийся сдать
кровь. – В нашем вузе регулярно организуются
Дни донора, но такая информационно�разъяс�
нительная работа для студентов, проведённая
КЦ «Инициатива» и Станцией переливания
крови, была впервые».

Анатолий Васильевич Литвиненко, помощ�
ник ректора КГМА по воспитательной работе
и социальным вопросам уверен, что проведе�
ние Дней донора имеет для вуза большое зна�
чение: «Наши студенты – это же будущие док�
тора, которые заботятся о здоровье больного.
Нередко врачам приходится сдавать кровь, что�
бы спасти больного. Они должны быть к этому
готовы. Кроме того, участие в донорском дви�
жении – это один из первых этапов формиро�
вания гражданской ответственности врача. В
этом есть большой воспитательный эффект…
Первым, кто занялся организацией донорства
в Кузбассе, был наш великий хирург Михаил
Алексеевич Подгорбунский, воспитавший не�
сколько поколений медиков. Так что, сдавая
кровь, студенты приобщаются и к этой слав�
ной традиции».

Почин студентов�медиков достойно про�
должили студенты КузГТУ. 113 человек при�
шли на донорскую акцию, проходившую на
базе санатория�профилактория «Молодёж�
ный». Его главврач Татьяна Афанасьевна Ко�
пылова считает: «Сдача крови – это святое дело,
без всяких преувеличений. У нас есть всё, что�
бы создать условия для трансфузиологов: хо�
роший процедурный кабинет, оборудование,
персонал. Студенты приходят на сдачу крови
два раза в год абсолютно добровольно. И ад�
министрация вуза всегда поддерживает донор�
ство. Эту работу курирует проректор по вне�

Кровь во имя жизни
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учебной и воспитательной работе Виктор Алек�
сандрович Шаламанов».

30 октября банк крови пополнили 66 до�
норов из Кемеровского сельхозинститута.
Трансфузиологи работали очень чётко и сла�
женно, хотя на этой неделе это была пятая(!)
выездная акция. «Конечно, мы тоже устаём, –
улыбается фельдшер�лаборант станции пере�
ливания Светлана Рогачёва. – Но это усталость
приятная. Радостно видеть, что у нас так много
отзывчивых студентов – будущих взрослых,
родителей. Они молодцы, они очень существен�
но пополняют банк крови».

На следующей неделе (со 2 по 6 ноября) в
акции приняли участие более 80 студентов Ке�
меровского технологического института пище�
вой промышленности, студенты Кемеровского
областного медицинского колледжа и около
100 студентов и сотрудников Кемеровского го�
суниверситета.

Донорские акции проходили также в Но�
вокузнецке, Ленинске�Кузнецком и  других го�
родах и районах Кузбасса. По данным Красно�
го Креста Кузбасса, участниками областной
акции «Кровь во имя жизни» в этом году стали
более четырех тысяч человек. За время ее про�
ведения было заготовлено около двух тысяч
литров цельной донорской крови.

Кузбасский центр «Инициатива», Красный
Крест Кузбасса, Областная станции перелива�
ния крови выражают глубокую благодарность
всем, кто принял участие в акции и сделал свой
бесценный вклад – вклад жизни, став безвоз�
мездным донором.

Акция «Кровь во имя жизни» завершилась,
но донорская кровь нужна постоянно. Поэто�
му нужно продолжать и расширять эту работу.
Донорство – это не просто акция, а образ жиз�
ни, это здоровье, которым человек доброволь�
но делится с другими во имя добра, во имя жиз�
ни. Михаил МАХНЕВ
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В сентябре 2009 года в Союз Молодежи Кузбасса Российского
Союза Молодежи пришло письмо из Мурманской региональной об�
щественной организации «Военно�патриотический поисковый от�
ряд «Верман». В нём сообщалось, что в ходе поисковых работ в рай�
оне горы Войта (Мурманская обл., Кандалакшский район, 15 км
восточнее п.Алакуртти) обнаружены останки советских бойцов. В
том числе на бывшем поле боя найдены останки красноармейца
Степана Матвеевича Андреевского, 1908 г.р., призванного Кемеров�
ским райвоенкоматом и пропавшего без вести 14 сентября 1941 года.
В данных, которые были обнаружены в медальоне, указывался ста�
рый адрес семьи – жены Анастасии Михайловны Нихорошевой: Но�
восибирская область, Кемерово, Рудник «Правый берег», ул.Корот�
кая д.5.

Степан Матвеевич Андреевский родился в Челябинской области
13 декабря 1908 года. В Кемерове он работал на шахте «Централь�
ная». С началом войны Степан Матвеевич был призван на фронт,
попал в состав 217 стрелкового полка 104 стрелковой дивизии Север�
ного, а затем (с 01.09.1941) Карельского фронта. Красноармеец Ан�
дреевский пропал без вести 14 сентября 1941 года во время ожесто�
ченных боев.

Поисковики просили помочь в поиске родственников. На собра�
нии добровольцев Союза Молодёжи Кузбасса найти родственников
погибшего солдата первым вызвался Роман Курбаков, студент гор�
ного факультета КузГТУ, вступивший в РСМ в августе 2009 года.
Помощь в поиске родственников оказывали сотрудники областного
архива, военкомата, Областного краеведческого музея, градострои�
тельного управления по г.Кемерово, автор�составитель Областной
книги памяти.

В градостроительном управлении по г.Кемерово Роман Курбаков
выяснил, что улица Короткая была переименована в улицу Вальцо�
вую. Роман, опрашивая пожилых жителей улицы Вальцовая, нашёл
знакомых семьи Андреевских. Оставил свои координаты. Через пол�
тора часа ему перезвонил взволнованный мужчина, внук погибшего
Степана Андреевского – Александр Анатольевич Березиков. Он со�
общил, что в настоящее время живы дети Степана Матвеевича: две
дочери – Валентина Степановна Березикова, 1938 года рождения и
Галина Степановна Андреевская, 1933 года рождения.

Родственники нашего погибшего солдата сразу решили ехать в
Мурманскую область, чтобы получить больше информации о том,
как погиб их отец, дед и прадед, и достойно похоронить его рядом с
женой, которая всю жизнь ждала его возращения домой. Так Степан
Матвеевич Андреевский вернулся из «пропавших без вести» спустя
почти 65 лет после Победы. За кропотливый поиск Губернатор Кеме�
ровской области А.Г.Тулеев представил Романа Курбакова к област�
ной награде.

20 октября в ДК Шахтеров Кемерова состоялась торжественная
траурная церемония прощания с солдатом Великой Отечественной
войны Степаном Андреевским. На церемонию прощания со Степа�
ном Матвеевичем Андреевским, павшим смертью храбрых 14 сен�

У памяти нет срока давности
Приближается 65�летний юбилей Победы в Великой Отечественной войне, но еще десятки тысяч советских солдат значатся вПриближается 65�летний юбилей Победы в Великой Отечественной войне, но еще десятки тысяч советских солдат значатся вПриближается 65�летний юбилей Победы в Великой Отечественной войне, но еще десятки тысяч советских солдат значатся вПриближается 65�летний юбилей Победы в Великой Отечественной войне, но еще десятки тысяч советских солдат значатся вПриближается 65�летний юбилей Победы в Великой Отечественной войне, но еще десятки тысяч советских солдат значатся в
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тября 1941 года, собрались родственники – семья, насчитывающая
уже несколько поколений, родившихся под мирным небом. Отдать
дань уважения бойцу пришли заместитель губернатора Марк Рудник
и депутат  областного Совета народных депутатов Александр Кура�
сов. Они отметили знаковость этого события в преддверии юбилея
Великой Победы. Присутствовали на церемонии ветераны войны и
труда, представители общественных объединений Кемеровской об�
ласти, вузов, члены и добровольцы Союза Молодежи Кузбасса Рос�
сийского Союза Молодежи.

В почетном карауле у гроба с прахом Степана Матвеевича Анд�
реевского стояли военнослужащие отряда специального назначения
Главного управления Федеральной службы исполнения наказаний
по Кемеровской области. Вахту памяти несли почетные часовые из
числа уважаемых людей Кемерова, студенты, участники поста №1.
Никто из присутствующих не остался равнодушным к словам, про�
изнесенным внуком Степана Андреевского – Александром Берези�
ковым: «Пропал без вести... Как много в этой фразе недоумения и
боли, с которой семья жила почти 70 лет. Но вот перед 65�летием
Победы наш отец и дед вернулся. «И сейчас мы ему говорим: «Спаси�
бо за жизнь!». Отдельные слова благодарности – поисковикам отря�
да «Верман» из Мурманской области и активистам Союза Молодежи
Кузбасса, без работы которых мы бы так никогда и не узнали о
судьбе деда».

От ветеранов Великой Отечественной войны слово взял Василий
Яковлевич Никитин: «Наш земляк, Степан Андреевский погиб в са�
мом начале войны, в самые горькие ее дни, но отдал жизнь за Побе�
ду! Низкий поклон Степану Матвеевичу от земляков – участников
Великой Отечественной войны».

После траурного митинга и обряда отпевания кузбасского воина,
на кладбище Кировского района №2 в Кемерове прошел воинский
ритуал захоронения солдата.

Союз Молодежи Кузбасса, который по просьбе Мурманской ре�
гиональной общественной организации «Военно�патриотический по�
исковый отряд «Верман» занимался поисками родственников крас�
ноармейца Степана Андреевского, выражает благодарность за
содействие сотрудникам областного архива, военкомата, областного
краеведческого музея, градостроительного управления по г. Кемеро�
ву, автору�составителю Областной книги памяти Верховцевой Зинаи�
де Прокофьевне.

Благодарим за помощь в организации поездки родственников на
место гибели Степана Матвеевича Андреевского и проведения тра�
урной церемонии Губернатора Кемеровской области Амана Гумиро�
вича Тулеева, Администрацию Кемеровской области, Авиакомпанию
«Сибирь», Кемеровский и Мурманский филиалы Военно�мемори�
альной компании.

Подготовил Михаил МАХНЕВ
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РРРРРеализуем проекты, получившие государственную поддержкуеализуем проекты, получившие государственную поддержкуеализуем проекты, получившие государственную поддержкуеализуем проекты, получившие государственную поддержкуеализуем проекты, получившие государственную поддержку

Проект получил финансовую поддержку от Фонда подготовки кадрового ресурса «Государственный клуб» в рамках конкурса, проведенного
согласно распоряжения Президента РФ «Об обеспечении в 2009 году государственной поддержки некоммерческих неправительственных
организаций, участвующих в развитии институтов гражданского общества».

Одним из основных мероприятий проекта «Ты – можешь!» станет проведение в ноябре 2009 г. – феврале 2010 г. конкурса научно�
технических и инновационных проектов, направленных на решение актуальных проблем Кемеровской области.

Цель конкурса – выявление и поддержка талантливых молодых исследователей, содействие профессиональному росту научной молодежи,
сохранение и развитие условий для научно�технической и инновационной деятельности молодежи.

Основными участниками конкурса станут молодые люди в возрасте до 30 лет: студенты старших курсов вузов Кемеровской области,
аспиранты, молодые специалисты, работники различных научно�исследовательских институтов. Победители конкурса получат премии в общей
сумме на 960 тыс. руб. А в информационно�консультационном центре, который будет создан на базе Кузбасского центра «Инициатива»,
молодым людям (молодым специалистам и студентам вузов) предоставят бесплатные консультации и разъяснения не только по вопросу участия
в конкурсе научно�технических и инновационных проектов, но и по вопросам труда и занятости, а также расскажут о  возможностях участия в
других конкурсах, образовательных и научных проектах, на получение грантов для проведения индивидуальных и коллективных научных
исследований. Информация о ходе проекта, его результатах будет представлена на сайте www.init�kc.ru

Ты – можешь!
Кемеровская региональная общественная организация Кузбасский центр «Инициатива» приступила к реализации проекта «ТыКемеровская региональная общественная организация Кузбасский центр «Инициатива» приступила к реализации проекта «ТыКемеровская региональная общественная организация Кузбасский центр «Инициатива» приступила к реализации проекта «ТыКемеровская региональная общественная организация Кузбасский центр «Инициатива» приступила к реализации проекта «ТыКемеровская региональная общественная организация Кузбасский центр «Инициатива» приступила к реализации проекта «Ты

– можешь!» (поддержка талантливых выпускников, молодых ученых, аспирантов и студентов старших вузов Кемеровской области,– можешь!» (поддержка талантливых выпускников, молодых ученых, аспирантов и студентов старших вузов Кемеровской области,– можешь!» (поддержка талантливых выпускников, молодых ученых, аспирантов и студентов старших вузов Кемеровской области,– можешь!» (поддержка талантливых выпускников, молодых ученых, аспирантов и студентов старших вузов Кемеровской области,– можешь!» (поддержка талантливых выпускников, молодых ученых, аспирантов и студентов старших вузов Кемеровской области,
занимающихся научными исследованиями и разработкой инновационных технологий).занимающихся научными исследованиями и разработкой инновационных технологий).занимающихся научными исследованиями и разработкой инновационных технологий).занимающихся научными исследованиями и разработкой инновационных технологий).занимающихся научными исследованиями и разработкой инновационных технологий).

В настоящее время требования, предъяв�
ляемые к профессионализму и личностным
качествам сотрудников учреждений социаль�
ной защиты населения, очень высоки.

Социальный педагог, специалист по соци�
альной работе должны не только профессио�
нально и грамотно выполнять свои обязанно�
сти, но и владеть достаточной информацией
для того, чтобы при необходимости заменить
практически любого сотрудника учреждения,
дать исчерпывающую информацию каждому
обратившемуся по интересующему его вопросу.

Следует отметить, что в сложившихся эко�
номических условиях, люди, обращающиеся за
помощью в учреждения социальной защиты,
отличаются повышенной раздражительностью,
конфликтностью, что не может не сказаться
на состоянии сотрудников. Добавив к перечис�
ленному сравнительно невысокий уровень за�
работной платы, вполне можно объяснить су�
ществующую «текучесть» кадров в учреждениях
социальной защиты населения. На смену лю�
дям, накопившим значительный опыт, прихо�
дят новые сотрудники, которым только пред�
стоит научиться работе. Это приводит к утрате
бесценного опыта, секретов и традиций про�
фессии работников учреждений социальной за�
щиты.

С целью обобщения и передачи опыта ра�
боты, создания условий для раскрытия про�
фессионального и личностного потенциала
специалистов, в Центре «Семья» был проведен
Фестиваль педагогических идей, в котором при�

Ищем новое, сохраняя традиции

В МУСЗН «Центр соци�В МУСЗН «Центр соци�В МУСЗН «Центр соци�В МУСЗН «Центр соци�В МУСЗН «Центр соци�
альной помощи семье и детям»альной помощи семье и детям»альной помощи семье и детям»альной помощи семье и детям»альной помощи семье и детям»
г. Междуреченска прошел Фе�г. Междуреченска прошел Фе�г. Междуреченска прошел Фе�г. Междуреченска прошел Фе�г. Междуреченска прошел Фе�
стиваль педагогических идей,стиваль педагогических идей,стиваль педагогических идей,стиваль педагогических идей,стиваль педагогических идей,
приуроченный ко Дню учителя,приуроченный ко Дню учителя,приуроченный ко Дню учителя,приуроченный ко Дню учителя,приуроченный ко Дню учителя,
в котором приняли участие со�в котором приняли участие со�в котором приняли участие со�в котором приняли участие со�в котором приняли участие со�
циальные педагоги, педагоги�циальные педагоги, педагоги�циальные педагоги, педагоги�циальные педагоги, педагоги�циальные педагоги, педагоги�
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няли участие 10 сотрудников Центра, в их чис�
ле специалисты по социальной работе, соци�
альные педагоги, педагоги�психологи, логопед�
дефектолог. Среди участников Фестиваля были
сотрудники с большим опытом работы, явля�
ющиеся настоящей «сокровищницей» для мо�
лодых и вновь прибывших специалистов, кото�
рые, в свою очередь, обогащают работу Центра
новыми направлениями и идеями.

Каждый участник Фестиваля представлял
свои ведущие педагогические идеи, достижения,
интересы, жизненные приоритеты, отношение
к детям, коллегам, профессии в форме само�
презентации на тему «Я — педагог». Другим обя�
зательным элементом выступлений участников
Фестиваля, стала презентация педагогической
идеи или уже существующей программы, кото�
рая непрерывно совершенствуется и дополня�
ется.

Дети, посещающие отделение дневного
пребывания несовершеннолетних, растут в се�
мьях, имеющих некоторую степень неблагопо�
лучия. В этих семьях родители, озабоченные
вопросами материального содержания детей, а
чаще – собственными проблемами и пагубны�
ми привычками, не уделяют должного внима�
ния воспитанию и развитию детей. Следствием
этого является ослабленное здоровье, недоста�
точное развитие, низкий уровень социализации
детей. Учитывая перечисленные особенности
детей, социальные педагоги, психологи отделе�
ния дневного пребывания несовершеннолет�
них представили программы, направленные на
развитие физических, творческих способностей,
профессиональную ориентацию детей: про�
граммы работы творческой мастерской «Тес�
топластика», секции пауэрлифтинга, групповых
занятий по теме «Профессия и карьера», идею
создания творческой мастерской по изготовле�
нию полезных вещей из бросовых материалов.

Новые течения в работе с детьми с ограни�
ченными возможностями здоровья были пред�
ставлены в программах работы клуба «Мой ма�
ленький мир» для семей с детьми�инвалидами в
возрасте от 1 года до трех лет, направленных на

развитие интеллектуальных, физических спо�
собностей, формирование личностных качеств,
раннюю социализацию детей. Эти же задачи
являются приоритетными и в работе изостудии
«Мы фантазеры», только в данном случае они
достигаются через организацию творческой
изобразительной деятельности детей. Разно�
образие используемого материала (цветная соль,
краски, природные материалы и другое), спо�
собов и тем для рисования дает возможность
проявить себя каждому ребенку независимо от
формы и степени тяжести заболевания.

Одна из передовых идей, представленных
на Фестивале, отразилась в программе подго�
товки дезодаптированных подростков к работе
в летнем лагере на базе Центра «Семья» в каче�
стве вожатых. Авторы программы не только
изложили ее актуальность и предполагаемые
результаты в процессе социализации подрост�
ков из неблагополучных и малообеспеченных
семей, но и наглядно продемонстрировали уже
имеющиеся положительные результаты рабо�
ты в данном направлении.

Психологическая служба провела презен�
тацию новой программы профессионального
совершенствования сотрудников Центра через
их личностный рост, а также проект создания
волонтерской групп женщин, перенесших на�
силие и сумевших изменить жизнь к лучшему,
для оказания помощи тем, кому предстоит спра�
виться с этой проблемой.

По итогам обсуждения каждому из участ�
ников было присуждено звание лауреата Фес�
тиваля и вручены дипломы. Организаторы и
участники Фестиваля уверены, что подобные
мероприятия позволяют не только обобщить
опыт и обогатить работу Центра новыми идея�
ми и направлениями, но и стимулирует профес�
сиональный, личностный рост сотрудников,
способствует сохранению традиций профессий
работников социальной службы.

Л.В. ПЛАЩИНСКАЯ,
директор МУСЗН «Центр социальной

помощи семье и детям» г.Междуреченска

ВВВВВстречи, семинарыстречи, семинарыстречи, семинарыстречи, семинарыстречи, семинары
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ДДДДДобровольчествообровольчествообровольчествообровольчествообровольчество

Конкурс добровольческих
инициатив, среди поддержавших
Эстафету объединений и органи�
заций, проводился в рамках реа�
лизации среднесрочной регио�
нальной целевой программы
«Повышение уровня социальной
защиты населения Кемеровской
области» на 2008 – 2010 годы и
был посвящен Международно�
му дню пожилых людей.

Для оказания помощи куз�
бассовцам старшего возраста к
активной добровольческой дея�
тельности подключились дети,
подростки и молодежь. Участ�
никами проведены работы по
благоустройству дворовых учас�
тков ветеранов, оказанию помо�
щи в уборке домов, квартир, про�
ведению мелких ремонтных
работ.

Так, например, добровольцы
Центра волонтерской помощи
«Забота» Профессионального
лицея № 79 Тяжинского района
трудились на приусадебных уча�
стках ветеранов Великой Отече�
ственной войны. Воспитанники
Социально�реабилитационного
центра для несовершеннолетних
«Смена» Чебулинского района
помогли девяти участникам вой�
ны и труженикам тыла справить�
ся с хозяйственными работами.
Ребята облагораживали придо�
мовую территорию, красили из�
городи и пололи грядки.

«Чистый двор», «Газета в дом
ветерана» и другие акции прово�
дили ученики средней общеоб�
разовательной школы №28
Прокопьевска. Косметический
ремонт и уборка, доставка газе�
ты «Шахтерская правда» труже�
никам тыла и ветеранам труда,
заготовка дров и уборка двора –
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Заслуженное признание получили те участники ЭстафетыЗаслуженное признание получили те участники ЭстафетыЗаслуженное признание получили те участники ЭстафетыЗаслуженное признание получили те участники ЭстафетыЗаслуженное признание получили те участники Эстафеты

молодёжных инициатив (инициатором проведения которой выступилмолодёжных инициатив (инициатором проведения которой выступилмолодёжных инициатив (инициатором проведения которой выступилмолодёжных инициатив (инициатором проведения которой выступилмолодёжных инициатив (инициатором проведения которой выступил
Союз Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи),Союз Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи),Союз Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи),Союз Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи),Союз Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи),
которые систематически оказывали адресную помощькоторые систематически оказывали адресную помощькоторые систематически оказывали адресную помощькоторые систематически оказывали адресную помощькоторые систематически оказывали адресную помощь
представителям старшего поколения.представителям старшего поколения.представителям старшего поколения.представителям старшего поколения.представителям старшего поколения.

ребятам под силу любая работа,
особенно на благо старшего по�
коления.

Кемеровская региональная
общественная организация Об�
щероссийской общественной
организации «Российский Союз
Молодежи» «Союз Молодежи
Кузбасса» шефствует над облас�
тным клиническим госпиталем
ветеранов войн. Добровольцы
постоянно проводят трудовые
десанты по очистке и благоуст�
ройству территории госпиталя.
Уже традиционной стала работа
по организации досуга ветеранов,
находящихся на лечении в гос�
питале, проведение концертов�
поздравлений.

В социально�реабилитаци�
онном центре для несовершен�
нолетних Таштагольского город�
ского поселения в рамках акции
«День пожилого человека» вос�
питанники организовали трудо�
вую бригаду. Подростки помог�
ли 25 землякам складировать
уголь и дрова, отремонтировать
заборы и хозяйственные пост�
ройки, выкопать картофель и
подвязать плодово�ягодные ку�
старники. Кроме того, в течение
всего лета работали три трудо�
вые бригады, откликавшиеся на
любые просьбы ветеранов и
пенсионеров.

  Детская организация «Рес�
публика мальчишек и девчонок»
Трудармейской средней общеоб�
разовательной школы Прокопь�
евского района в течение лета и
осени организовала несколько
добровольческих акций. Напри�
мер таких, как: «Поможем вете�
рану» – прополка грядок и об�
работка картофеля; «Забота» –
доставка продуктов питания и

медикаментов домой ветеранам;
«Чистый двор – чистая улица» –
благоустройство дворов и при�
усадебных участков у 100 пожи�
лых и одиноких жителей посел�
ка.

Добровольческий отряд
«Добродей» ПУ № 35 Тисульс�
кого района провёл акцию «Мы
помним о вас», в рамках которой
добровольцы пололи грядки,
косили траву, кололи и склады�
вали дрова, оказывали помощь
девятнадцати ветеранам посел�
ка Тисуль.

3 октября 2009 года в «Мо�
лодежном центре» Гурьевского
района прошел благотворитель�
ный концерт «Улыбка – это мо�
лодость души!», посвященный
Дню пожилых людей. Добро�
вольцы подготовили для гостей
праздник с играми и чаепитием.
Никто из приглашенных не ос�
тался разочарован: все с удоволь�
ствием играли, пели песни и
танцевали.

Добровольческий отряд
Дворца детского творчества име�
ни Ю. Гагарина г.Прокопьевска
также не оставляет без внима�
ния людей старшего возраста. В
течение сентября ребята посе�
щали дома ветеранов Великой
Отечественной войны и пенсио�
неров, чтобы сделать уборку,
сбегать за продуктами или лекар�
ствами.

В рамках акции «Рука помо�
щи» добровольцы Молодежно�
го центра Яшкинского района
оказали адресную помощь деся�
ти землякам � ветеранам войны
и труда. В июне�июле ребята
пололи грядки и поливали ого�
род, а в сентябре помогали со�
бирать урожай. Впереди зима и
при необходимости доброволь�
цы Молодежного центра всегда
готовы откликнуться на просьбу
ветеранов.

Добровольцы Крапивинско�
го районного комплексного мо�
лодежного центра «Лидер» про�
вели Акцию «Дом, в котором мы
живем» � убрали приусадебные
участки ветеранов Великой Оте�
чественной войны в селах Бара�
чаты и Тараданово, а также про�
вели акцию «Рука помощи», в
ходе которой ребята помогли с
заготовкой дров и угля ветера�

нам с.Банново и п.Крапивинс�
кий.

Бойцы добровольческого
студенческого строительного от�
ряда безвозмездного труда Ке�
меровского технологического
института пищевой промышлен�
ности «Красная гвоздика» про�
вели в Кемеровском районе ак�
цию по уборке картофеля.
Ребята также шефствуют над ве�
тераном труда института пище�
вой промышленности Марией
Григорьевной Макаровой, «гвоз�
дичники» провели уборку её
комнаты в общежитии, помыли
и покрасили окно, оказали по�
мощь в покупке телевизора.

Воспитанники Социального
приюта для детей и подростков
Прокопьевского района посто�
янно оказывают адресную по�
мощь одиноким и престарелым
жителям села Шарап, а в июле
они подготовили праздничную
программу, посвященную юби�
лею района. Ребята показали
концерт, а ветераны поделились
своими воспоминаниями, дали
ценные советы подросткам.

Акцию «Помоги ближнему»
добровольцы местной организа�
ции СМК РСМ «Данко» Про�
мышленновского района впер�
вые провели в 2003 году. «Помоги
ближнему» – это круглогодич�
ная помощь на дому ветеранам
Великой Отечественной войны,
одиноким людям старшего по�
коления. Заказы на помощь при�
нимаются как от самих жителей,
так и от организаций: Совета ве�
теранов, администрации района
и поселка, социальных работни�
ков.

В рамках только одной ак�
ции «Забота» добровольцами Го�
родского молодежного центра
г.Полысаево была оказана по�
мощь 15 ветеранам по складиро�
ванию угля, заготовке дров, убор�
ке урожая, ремонту помещений.

Подведение итогов конкур�
са и награждение участников не
означают, что работа добро�
вольцев окончена. Люди пре�
клонного возраста нуждаются в
постоянной помощи, и молодое
поколение по�прежнему готово
ее оказывать.

Олеся ГРОМОВА
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18 сентября 2009 года на территории шко�
лы�интерната было шумно и весело. К ребятам
пришли их постоянные шефы и провели ме�
роприятие «Здоровый дух».

Четыре команды, сформированные из уча�
щихся 2�4 классов, отправились в увлекатель�
ное путешествие по пяти станциям – Здоровье,
Безопасность, Спорт, Творчество, Дружба. На
каждом пункте назначения нужно было вы�
полнить интересные разноплановые задания
– от разгадывания загадок до спортивных эс�
тафет. Выполнение каждого задания доставля�
ло положительные эмоции участникам и орга�
низаторам праздника.

Стоит особо отметить, что мероприятие
было организовано именно для детей�сирот,
которые составляют примерно 50% от всех вос�
питанников интерната. Для таких ребят, ли�
шённых родительской заботы, любая игра со
студентами доставляет большую радость.

«Молодец! У тебя хорошо получается!» –
подбадривает доброволец команду, разукраши�
вающую петушка. «У кого?» – тут же ревниво
уточняют ребята. «У всех! Вы же вместе рисуе�
те», – нашёлся шеф.

Наладить взаимодействие ребят друг с дру�
гом так, чтобы никто не остался зрителем, ник�
то не обиделся на соседа, каждый ребёнок по�
чувствовал себя успешным, �  было не так про�
сто. Но добровольцам это удалось. Много ра�
дости принесли ребятишкам упражнения с об�
ручем, создание необычных «фигур» – горы,
ветерка, реки. А на станции «Безопасность»
юные пешеходы в игровой форме повторили
основные правила дорожного движения.

Степану Калашникову  больше всего по�
нравилось разгадывать загадки. А девочки в от�
вет на вопрос, что им понравилось, отвечали
просто: «Всё�всё�всё понравилось!» Поэтому не
удивительно, что в финале мероприятия на воп�
рос, удалось ли найти «Здоровый дух», разно�
голосый ребячий хор дружно ответил: «Да!».
Радостное настроение ребят дополнила кор�
зина с апельсинами, заботливо подготовлен�
ная сотрудниками интерната к окончанию
праздника. Среди добровольцев Союза Моло�
дёжи Кузбасса появились новые лица. Один из
них � Илья Казаков, студент 3�его курса Кеме�
ровского технологического института пищевой
промышленности: «Я вступил в РСМ в августе,

Безопасность, мини/футбол
и путешествие на другую планету
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сразу после добровольческого лагеря. До этого
работал в профкоме студентов. Это мероприя�
тие проходило очень весело. Мне нравится по�
могать ребятам. В каждой группе есть свои ли�
деры, надо искать подход… А вообще я пришёл
в РСМ, потому что хочу проявить себя во всех
направлениях общественной работы».

По традиции в школе�интернате каждый
месяц учебного года посвящён какой�то теме.
«Здоровый дух» удачно вписался в месячник
охраны безопасности жизнедеятельности, ко�
торый проходил в сентябре. «Очень хорошо,
что в месячнике участвует Союз Молодёжи Куз�
басса. Это сотрудничество продолжается мно�
го лет. Вот и сегодня наши ребята только про�
снулись и тут же загалдели: «Подарки! Подар�
ки!». Для сирот, которым не хватает общения,
игра с добровольцами – это настоящий пода�
рок. Впереди зима, и большую часть времени
дети проведут в замкнутом помещении. Поэто�
му дорога каждая возможность порезвиться на
улице, да ещё и с пользой», – так прокомменти�
ровала мероприятие заместитель директора
школы�интерната № 101 по воспитательной
работе Наталья Александровна Карякина.

А 23 октября были подведены итоги со�
ревнований по мини�футболу «Весёлый мяч»,
организованных Союзом Молодёжи Кузбасса
в рамках спортивно�оздоровительного месяч�
ника. Ребята в течение месяца участвовали в
настоящих футбольных сражениях. Они игра�
ли в мини�футбол с большой самоотдачей. В
каждом матче была серьёзная борьба, и исход
многих встреч решала серия пенальти. А уж как
поддерживали своих друзей болельщики! Са�
мые активные даже рвались на поле, чтобы по�
мочь любимой команде завершить атаку.

Приобщение к физкультуре и спорту –
очень важная составляющая воспитания и раз�
вития ребят. Воспитанники интерната с нетер�
пением ждали этого дружеского соревнования.
И старшие друзья пошли им навстречу. Благо,
что большая часть октября была достаточно
тёплой и сухой.

Организовать для ребят праздник спорта
помогли школьники и студенты кемеровских
вузов: Виктор Дзюба, Илья Казаков, Владислав
Семёнов, Константин Якимчук, Юлия Несте�
рова, Андрей Кирилишин. По слова Виктора
Дзюбы,  «добровольцы с удовольствием отклик�
нулись на желание самих воспитанников ин�
терната продолжить встречи по мини�футболу,
первая из которых состоялась в рамках акции
«Помоги собраться в школу!» 15 июля 2009
года».

По итогам октябрьских соревнований ре�
бятам вручили медали победителей и участни�
ков, предоставленные ООО «Сибирская суве�
нирная мануфактура». Радость ребятишек, за�
воевавших медали, сложно передать словами.

6 ноября в школе�интернате начались «Ве�
сёлые каникулы!». Воспитанников интерната
– учащихся третьих классов снова порадовали
шефы – добровольцы Союза Молодёжи Куз�
басса. На дворе каникулы, но достаточно хо�

лодно для зимних забав. Именно поэтому стар�
шие товарищи предложили ребятам отправить�
ся в путешествие на другую планету – Планету
сахарного снега и морозных улыбок, на кото�
рой всё время лежит снег, но при этом всегда
тепло и весело.

Воображаемый полёт прошёл быстро, в
виде мини�игры с одеванием скафандра, под�
ходом к кораблю и полётом к планете. И вот
перед ребятами предстала белая планета – боль�
шое полотно из ватмана, на котором они могли
воплотить свои мечты об идеальном зимнем
отдыхе. Для этого добровольцы предложили
разукрасить бумажные фигурки мальчиков и
девочек, которыми предстоит играть на повер�
хности «планеты».

Работа закипела. Дети подошли к заданию
основательно: они не просто разукрашивали
фигурки, но старались, чтобы одежда их подо�
печного выглядела ярко и празднично. Вскоре
группа бумажных мальчишек и девчонок рас�
сыпалась по Планете, чтобы покататься на сан�
ках и коньках, слепить снежную бабу, поки�
даться снежками и т.п. Впрочем, юные путеше�
ственники этим не ограничились. Им захоте�
лось раскрасить белые дорожки Планеты, «по�
садить» (нарисовать) деревья, построить допол�
нительные горки.

Такой творческий подход к весёлой игре
только приветствовался добровольцами Союза
Молодёжи Кузбасса – кемеровскими студен�
тами и школьниками. Елена Баранова, Юлия
Нестерова, Юлия Новикова и Ксения Польни�
кова сумели по�настоящему заинтересовать ре�
бят.

Возвращение на Землю прошло без при�
ключений, а в ответ на вопрос, понравилось ли
ребятам путешествие, они дружно прокричали:
«Да!».  Добровольцы пообещали, что в буду�
щем снова отправятся в полёт вместе со своими
маленькими друзьями.

Михаил МАХНЕВ
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На острие проблемы
«Анализ наркоситуации по�

казывает, что Кузбасс находится
в эпицентре экспансии афганс�
кого героина. Острота нарколо�
гической ситуации в Кузбассе
обусловлена практически повсе�
местным переходом наркопотре�
бителей на опийные наркотики
– порядка 96,5% наркозависи�
мых – это опийные наркоманы»,
– рассказывает начальник Уп�
равления наркоконтроля по Ке�
меровской области Сергей Без�
рядин.

В связи с этим сотрудниками
наркоконтроля и других право�
охранительных органов Кузбас�
са ведется активное противодей�
ствие этой героиновой агрессии.
«Данные уголовной статистики,
данные работы наших коллег и
нашей работы говорят о том, что
мы действительно противодей�
ствуем этой героиновой экспан�
сии. Противодействуем благода�
ря взаимодействию с коллегами
из ГУВД, ФСБ, которое будет
укрепляться. Только совместны�
ми усилиями мы можем повли�
ять на наркоситуацию», –под�
черкивает Сергей Безрядин.

Сегодня основной упор де�
лается на ликвидацию организо�
ванных преступных групп. Уже
выявлено 66 преступлений в со�
ставе организованных групп, 128
– в составе групп по предвари�

Как бороться с наркоманией?
Отвечает госнаркоконтроль
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тельному сговору. Пресечена
противоправная деятельность
двух преступных сообществ, дей�
ствовавших на территории г. Ке�
мерово и г. Ленинска�Кузнецко�
го. В Кемерове это была под�
польная нарколаборатория, а в
Ленинске�Кузнецком – мощная
организованная сеть наркосбыт�
чиков. В настоящее время по
этим делам ведется расследова�
ние.

«Новинки» опасны
для здоровья

Курительные миксы и аудио�
наркотики – еще одна тема, ко�
торой сегодня сотрудники отде�
ла профилактики уделяют осо�
бое внимание. «Курительные
миксы – это ароматические сме�
си, которые предназначены ис�
ключительно для ароматизации
помещений, при этом для чело�
века нет никаких вредных по�
следствий. Проблема в том, что
подростки начинают их курить.
В них содержится искусственно
синтезированный каннабиноид.
В Германии этот каннабиноид
признали синтетическим нарко�
тиком, в России пока нет, но этот
вопрос решается», – рассказы�
вает Сергей Безрядин, начальник
Управления наркоконтроля. В
этой связи необходимо инфор�
мировать подростков и молодежь
о вреде и угрозе для здоровья,
которые влечет за собой упот�

ребление различных куритель�
ных миксов.

Помимо курительных мик�
сов, идет мощная реклама так
называемых «аудионаркотиков».
«Нужно понимать, что здесь мы
имеем дело не с наркотиками как
таковыми, а с пиар�ходом каких�
то компаний и деятельностью
лиц, которые, используя новые
технологии, пытаются обмануть
людей, ввести в заблуждение,
вытянуть большие деньги, – по�
ясняет Сергей Безрядин. – А что
касается влияния звуков на орга�
низм, то давно известно, что оп�
ределенный звуковой ряд может
негативно влиять на психику че�
ловека. Проблема заключается в
том, что этот нездоровый инте�
рес приводит к тому, что люди
теряют здоровье, нарушается
психика».

Вот почему необходимо рас�
сказывать детям и молодежи о
вредном воздействии так назы�
ваемых «цифровых наркотиков»
на здоровье и психику. Ведь ре�
бята это пробуют из любопыт�
ства. А последствия могут быть
ужасные. Проблема в том, что
«аудионаркотики» могут подвиг�
нуть человека принять реальные
наркотики. Поэтому этим воп�
росом необходимо заниматься, а
также принять правовые нормы
для предотвращения пагубного
влияния этого явления.

Профилактика причин
и последствий

Очень важной является ра�
бота сотрудников Управления

наркоконтроля в сфере профи�
лактики наркомании, особенно
среди подростков и молодежи. В
течение года прошли такие ак�
ции, как «Родительский урок»,
«Призывник», «Летний лагерь –
территория здоровья» и т.д.

Что такое наркомания и
наркотическая зависимость, ка�
кие причины побуждают чело�
века принимать наркотики и как
важно принять правильное ре�
шение в трудной жизненной си�
туации – эти и другие вопросы
обсуждали сотрудники отдела
профилактики Управления нар�
коконтроля на встрече с воспи�
танниками детского дома № 2 г.
Кемерово.

Подросткам «группы риска»
офицеры наркоконтроля уделя�
ют особое внимание. В этот раз
было решено провести кинолек�
торий с просмотром и обсужде�
нием антинаркотического филь�
ма «Причины и последствия».

Не секрет, что современный
подросток находится в сложной
социально�психологической си�
туации. На него воздействует
массовое распространение нар�
котиков и мощный поток рек�
ламных предложений модного
стиля жизни и новых ощущений.
Поэтому в профилактической
работе важно не только расска�
зывать о проблеме наркомании,
но и показать детям антинарко�
тические фильмы, позволяющие
им самостоятельно поразмыш�
лять, выработать собственную
точку зрения на проблему.

«‡ 9 ÏÂÒˇˆÂ‚ 2009 „Ó‰‡ Ô‡‚ÓÓı‡ÌËÚÂÎ¸Ì˚ÏË
Ó„‡Ì‡ÏË †ÛÁ·‡ÒÒ‡ ËÁ ÌÂÁ‡ÍÓÌÌÓ„Ó Ó·ÓÓÚ‡ ËÁ˙ˇÚÓ 63
Í„ „ÂÓËÌ‡, ˜ÚÓ ·ÓÎÂÂ ˜ÂÏ ‚ ‰‚‡ ‡Á‡ ÔÂ‚˚¯‡ÂÚ ‡Ì‡-
ÎÓ„Ë˜Ì˚È ÔÓÍ‡Á‡ÚÂÎ¸ (9 ÏÂÒ. 2008 „. ñ 31 Í„). œÓ ÍÓÎË-
˜ÂÒÚ‚Û Ù‡ÍÚÓ‚ ËÁ˙ˇÚËÈ „ÂÓËÌ‡ ñ 1015 ñ †ÛÁ·‡ÒÒ Á‡-
ÌËÏ‡ÂÚ ÔÂ‚ÓÂ ÏÂÒÚÓ ‚ –ÓÒÒËË. «‡ Ì‡ÏË Ë‰ÂÚ
†‡ÒÌÓˇÒÍËÈ Í‡È ñ 900 ËÁ˙ˇÚËÈ, ÃÓÒÍÓ‚ÒÍ‡ˇ Ó·Î‡ÒÚ¸
ñ 828, —‚Â‰ÎÓ‚ÒÍ‡ˇ Ó·Î‡ÒÚ¸ ñ 768.

«‡ ˇÌ‚‡¸-ÒÂÌÚˇ·¸ 2009 „Ó‰‡ ”Ô‡‚ÎÂÌËÂÏ Ì‡ÍÓ-
ÍÓÌÚÓÎˇ ‚˚ˇ‚ÎÂÌÓ 1512 ÔÂÒÚÛÔÎÂÌËÈ (9 ÏÂÒ. 2008 „. -
952), 1066 ÔÂÒÚÛÔÎÂÌËÈ Ò‚ˇÁ‡Ì˚ Ò ÌÂÁ‡ÍÓÌÌ˚Ï Ò·˚-
ÚÓÏ Ì‡ÍÓÚËÍÓ‚, 59 Ò Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÂÈ Ë ÒÓ‰ÂÊ‡ÌËÂÏ
Ì‡ÍÓÔËÚÓÌÓ‚, 7 ñ Ò ÍÓÌÚ‡·‡Ì‰ÓÈ, 9 - Ò ÎÂ„‡ÎËÁ‡ˆË-
ÂÈ ‰ÓıÓ‰Ó‚, Ì‡ÊËÚ˚ı ÔÂÒÚÛÔÌ˚Ï ÔÛÚÂÏ.

»Á ÌÂÁ‡ÍÓÌÌÓ„Ó Ó·ÓÓÚ‡ ËÁ˙ˇÚÓ ·ÓÎÂÂ 237 Í„ Ì‡ÍÓ-
ÚË˜ÂÒÍËı ÒÂ‰ÒÚ‚, ‚ ÚÓÏ ˜ËÒÎÂ 29,3 Í„ „ÂÓËÌ‡, 184 Í„
Ï‡ËıÛ‡Ì˚, 2,8 Í„ „‡¯Ë¯‡. œÓ ‡ÒÒÎÂ‰Ó‚‡ÌÌ˚Ï Û„ÓÎÓ‚-
Ì˚Ï ‰ÂÎ‡Ï ÒÛÏÏ‡ ÎÂ„‡ÎËÁÓ‚‡ÌÌ˚ı ‰ÂÌÂÊÌ˚ı ÒÂ‰ÒÚ‚,
ÔÓÎÛ˜ÂÌÌ˚ı ÔÂÒÚÛÔÌ˚Ï ÔÛÚÂÏ, ÒÓÒÚ‡‚ËÎ‡ 4,82 ÏÎÌ. Û·-
ÎÂÈ (‚ 2008 „Ó‰Û ñ 3,3 ÏÎÌ. Û·ÎÂÈ).
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 «Причины и последствия» –

фильм, посмотрев который, ре�
бята получают возможность уви�
деть, какие причины побудили
таких же, как они парней и дев�
чонок принять в первый раз нар�
котик и к каким ужасным по�
следствиям в итоге может приве�
сти простое «баловство травкой».

Фильм основан на контрас�
тном сопоставлении двух типов
людей – ведущих здоровый об�
раз жизни и употребляющих
наркотики. В главных ролях –
реальные люди, рассказываю�
щие о своей повседневной жиз�
ни. В фильме им всем задаются
одни и те же вопросы: «С каки�
ми мыслями ты обычно просы�
паешься?», «Как ты достаешь
деньги?», «Какие у тебя отноше�
ния с родителями?» и другие.
Ответы совсем разные, однако,
итог у всех один и ситуация оди�
наковая. Круг интересов нарко�
мана неизбежно сужается. В кон�
це концов, он ограничивается
лишь самим наркотиком и всем,
что с ним связано. Сознание
попадает в рабскую зависимость
от наркотика, который уже ста�
новится единственным сред�
ством, дающим шанс испытать
радости этой жизни.

Напротив, молодые люди,
ведущие здоровый образ жизни
– это активные, полные энер�
гии, интересующиеся миром
личности. «Основная цель тако�
го метода работы – обозначение
причин, способствующих первой
пробе наркотических средств и
способов их устранения, выра�
ботка понимания последствий
употребления наркотиков, а так�
же формирование мотивации к
здоровому образу жизни», – от�
мечает Анна Холманская, со�
трудник отдела профилактики
Управления наркоконтроля.

Фильм произвел сильное
впечатление на ребят. Им при�

шлось не только увидеть, но и,
прежде всего, задуматься и оце�
нить ситуацию. А в ходе беседы,
обсуждая негативные послед�
ствия наркотической зависимо�
сти, подростки высказывали соб�
ственное мнение на проблему
распространения наркомании
среди своих сверстников и пред�
лагали различные способы ее
решения.

С помощью таких занятий
повышается информирован�
ность подростков, формируют�
ся убеждения, так как на встре�
чах затрагиваются вопросы и по
правовой ответственности в сфе�
ре незаконного оборота нарко�
тиков. «Трудные подростки» мо�
гут выговориться, рассказать о
своей проблеме, получить отве�
ты на свои вопросы.

«Классный час»
Под эгидой объявленного в

России Года Молодежи с 12 по
30 октября 2009 года в Кемеров�
ской области прошла акция
«Классный час».

Акция была направлена на
формирование у школьников и
учащихся учреждений начально�
го и среднего профессионального
образования Кемеровской обла�
сти приоритетов здорового об�
раза жизни, негативного отно�
шения к наркотикам и ориенти�
рование подрастающего поколе�
ния на необходимость оказания
помощи правоохранительным
органам в вопросах привлечения
к уголовной ответственности
наркосбытчиков, организаторов
и содержателей наркопритонов.

Профилактическая работа
со школьниками была разнопла�
новой. Во взаимодействии с пред�
ставителями Администрации Ке�
меровской области, правоохра�
нительными органами региона
сотрудниками Управления нар�
коконтроля в образовательных
учреждениях проводились тема�

тические классные часы, круглые
столы, видеолектории, тренин�
ги, деловые игры, конкурсы,
спортивные и другие мероприя�
тия.

Особое внимание было уде�
лено работе с подростками�пра�
вонарушителями, состоящими
на наркологическом учете. По
местам жительства несовершен�
нолетних, состоящих на учете в
милиции, были проведены рей�
довые мероприятия.

На волонтёрском рубеже
Вопросы, касающиеся нар�

комании, Вич�инфекции и
СПИД, обсуждают с подростка�
ми не только взрослые. Волон�
теры молодежного объединения
«Отражение» КБРО фонда «Куз�
басс против наркотиков и СПИД»
на протяжении пяти лет суще�
ствования организации простым
и доступным языком рассказы�
вают о первичной профилакти�
ке социально значимых заболе�
ваний и мерах их предупрежде�
ния. За это время волонтерами
реализовано 10 масштабных
проектов, участниками, которых
стали более 20 тысяч молодых
людей.

Молодежное объединение
«Отражение», как одно из на�
правлений деятельности фонда,
впервые заявило о себе в 2004
году. Основной задачей объеди�
нения стала пропаганда здоро�
вого образа жизни среди моло�
дежи. Тогда подобной организа�
ции в Кемерово не было. Но
было желание и стремление мо�
лодых людей информировать
своих сверстников на простом и
доступном языке о том, как опас�
ны ВИЧ�инфекции, и что буду�
щее должно быть без наркоти�
ков. «Не только слово, но и фор�
ма подачи материала должны
быть доступны и интересны под�

росткам, решили организаторы.
Поэтому творчеству с самых пер�
вых ступеней становления здесь
нет границ. Для студентов вузов
и ссузов волонтеры проводят
тренинги и приглашают на про�
смотры фильмов в киноклубы.
Проекты всегда разные и инте�
ресные. В этом году, например,
волонтеры поставили спектакль
«Грани», который в рамках про�
екта «Равный театр» некоторые
кемеровские подростки уже смог�
ли оценить.

Положительную оценку де�
ятельности волонтерского дви�
жения дают и взрослые. Силами
этих ребят, а также совместно с
педагогами, и сотрудниками пра�
воохранительных органов про�
ведено множество мероприятий,
направленных на пропаганду
здорового образа жизни среди
молодежи. Например, очень тес�
ные и дружеские отношения
возникли у ребят с сотрудника�
ми отдела профилактики облас�
тного Управления наркоконтро�
ля. «Для нас это большая по�
мощь и поддержка, так как ре�
бята, реализуя принцип «равный
– равному» могут донести боль�
ше информации до своих свер�
стников», – отмечает Инна Яцу�
та, начальник отдела профилак�
тики Управления наркоконтро�
ля.

Общий язык, общие интере�
сы, общие проблемы позволяют
молодежи лучше понимать друг
друга, а значит, и воспринимать
информацию. И пятилетний
юбилей, как первый рубеж, ко�
торый ребята достойно перешаг�
нули, тому подтверждение.

Подготовлено по материалам
Управления Федеральной

службы России по контролю
за оборотом наркотиков
 по Кемеровской области
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РРРРРеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проекты
25 Ë˛Ìˇ 2009 „Ó‰‡ ·˚ÎË ÔÓ‰‚Â‰ÂÌ˚ ËÚÓ„Ë ’ Œ·Î‡ÒÚÌÓ„Ó ÍÓÌÍÛÒ‡ ÒÓˆË‡Î¸Ì˚ı ÔÓÂÍÚÓ‚ Ì‡

ÍÓÌÒÓÎË‰ËÓ‚‡ÌÌ˚È ·˛‰ÊÂÚ, ÔÓÒ‚ˇ˘∏ÌÌÓ„Ó √Ó‰Û ÏÓÎÓ‰∏ÊË ‚ –ÓÒÒËË. Œ„‡ÌËÁ‡ÚÓ‡ÏË ÍÓÌÍÛÒ‡
‚˚ÒÚÛÔËÎË †ÛÁ·‡ÒÒÍËÈ ˆÂÌÚ ´»ÌËˆË‡ÚË‚‡ª Ë —Ó‚ÂÚ Ó·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌÓÒÚË †ÛÁ·‡ÒÒ‡. 23 ÒÓˆË‡Î¸Ì˚ı ÔÓÂÍÚ‡
ÔÓÎÛ˜ËÎË ÙËÌ‡ÌÒÓ‚Û˛ ÔÓ‰‰ÂÊÍÛ ËÁ ÒÂ‰ÒÚ‚ Â„ËÓÌ‡Î¸Ì˚ı ˆÂÎÂ‚˚ı ÔÓ„‡ÏÏ †ÂÏÂÓ‚ÒÍÓÈ Ó·Î‡ÒÚË Ë
·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸Ì˚ı ÔÓ„‡ÏÏ ·ËÁÌÂÒ-ÒÚÛÍÚÛ. Õ‡ ÒÚ‡ÌËˆ‡ı ‚ÂÒÚÌËÍ‡ ́ Õ†Œ ‚ †ÛÁ·‡ÒÒÂª Ï˚ ÔÓ‰ÓÎÊ‡ÂÏ
ÁÌ‡ÍÓÏËÚ¸ Ì‡¯Ëı ˜ËÚ‡ÚÂÎÂÈ Ò ıÓ‰ÓÏ ‚˚ÔÓÎÌÂÌËˇ ˝ÚËı ÔÓÂÍÚÓ‚.

В рамках реализации проекта «Компас» в социально�реабилита�
ционном центре для несовершеннолетних г. Междуреченска состо�
ялась вторая поисково�краеведческая экспедиция в район поселка
Теба, к подножию горы Шаман. На подготовительном этапе прошло
организационное собрание подростков и руководителей экспеди�
ции. Ранним утром поисковая команда в количестве 30 человек вы�
ехала на электропоезде до поселка Теба. В сопровождении опытного
краеведа и историка Виктора Васильевича Харина участники экспе�
диции дошли до горы Шаман и разбили у её подножия палаточный
лагерь.

Участники экспедиции увидели сибирскую природу в её перво�
зданном виде: яркое пестрое разнотравье высотой в человеческий
рост, вековые сосны, чистые горные реки и синеющие вдали горы
Кузнецкого Алатау. Здесь, у истоков реки Томи, в течение 10 дней
мальчишки и девчёнки из социально�реабилитационного центра для
несовершеннолетних прожили интересную увлекательную жизнь в
Республике «Солнцеград», созданной во время первой экспедиции.

За время, проведенное в экспедиции, подростки расчистили ту�
ристическую тропу, установили 7 указателей для туристов, составили
карту местности, оборудовали смотровую площадку. Каждый день
после утомительного похода ребята с неподдельным интересом слу�
шали у костра рассказы и легенды главного консультанта экспеди�
ции В.В. Харина об истории Шаман�горы, поселка Теба. А в после�
дние дни экспедиции её участники стали желанными гостями в
уникальном домашнем музее знаменитого краеведа и исследовате�
ля.

На протяжении всей экспедиции поисковая группа производила
фотосъемку самых интересных и значимых моментов. Каждый уча�
стник экспедиции ежедневно вел дневник, в котором делился свои�
ми впечатлениями о каждом дне, проведенном на берегу горной
реки. Собранный в экспедиции материал стал основой для стенных
газет, ежегодного альманаха городского краеведческого музея. По
завершении второй поисково�краеведческой экспедиции проекта
«Компас» в социально�реабилитационном центре для несовершен�
нолетних и в городском краеведческом музее состоялись выставки
найденных экспонатов и материалов. Особой эмоциональностью
отличалась заключительная встреча участников экспедиции, состо�
явшаяся в рамках городского Вечера музеев. Подростки и руководи�
тели с удовольствием посмотрели фотографии и слайды, вспомнили
самые интересные моменты экспедиции.

 Е.В. БОТОВА, руководитель проекта

Правильным курсом
В Междуреченске подведены итоги реализации проекта «Компас»,В Междуреченске подведены итоги реализации проекта «Компас»,В Междуреченске подведены итоги реализации проекта «Компас»,В Междуреченске подведены итоги реализации проекта «Компас»,В Междуреченске подведены итоги реализации проекта «Компас»,

получившего финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».получившего финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».получившего финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».получившего финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».получившего финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».

Данный проект реализуют учащиеся профессионального
училища №55. На первом этапе были подготовлены выкройки
перчаточных кукол, пошив кукол, прошла подготовка декора�
ций, фурнитуры, ширмы. Был объявлен конкурс на лучший
сценарий. Ребята потрудились на славу: все сценарии оказа�
лись хороши. Решили поставить спектакль под названием
«Сказка в сказке».

Во время работы над проектом каждый из учащихся разви�
вался творчески. Во время репетиции юноши и девушки играли
разные роли, меняли интонацию голоса, пели и получали от
всего этого заряд положительных эмоций.

Постоянными зрителями кукольного театра являются вос�
питанники детского сада №28. Ребята ждут и встречают юных
артистов с удовольствием, ведь они радуют яркими, интерес�
ными постановками.

И снова в глазах маленьких зрителей светятся восторг и удив�
ление от увиденной необычной сказки. Казалось бы, все герои
уже знакомые, но они собраны из разных сказок и живут со�
вершенно в другой истории.

После представления начинающие актеры вместе с кукла�
ми отправляются в зал. И здесь восторгу нет предела. Малыши
примеряют каждую куклу себе на руки, пытаются изображать
героев, а учащиеся профучилища помогают им в этом, подска�
зывают, расспрашивают о сказочных героях, играют с ними.

В сентябре ребята показали свои новые спектакли в детс�
ких садах и школах Юрги.

Реализация данного проекта способствует достижению его
основных целей – развитию творческих способностей, социа�
лизации воспитанников училища, воспитанию у них чувства
доброты и милосердия.

Погружение
 в сказку

В конце августа 2009 года в г.Юрга подведены итоги реализацииВ конце августа 2009 года в г.Юрга подведены итоги реализацииВ конце августа 2009 года в г.Юрга подведены итоги реализацииВ конце августа 2009 года в г.Юрга подведены итоги реализацииВ конце августа 2009 года в г.Юрга подведены итоги реализации
первого этапа проекта «Кукольный театр»,  получившегопервого этапа проекта «Кукольный театр»,  получившегопервого этапа проекта «Кукольный театр»,  получившегопервого этапа проекта «Кукольный театр»,  получившегопервого этапа проекта «Кукольный театр»,  получившего
финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго» и Кемеровскогофинансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго» и Кемеровскогофинансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго» и Кемеровскогофинансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго» и Кемеровскогофинансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго» и Кемеровского
отделения Сбербанка России.отделения Сбербанка России.отделения Сбербанка России.отделения Сбербанка России.отделения Сбербанка России.
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РРРРРеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проекты

Организаторами выступили Алтайская региональная организация
ВОИ и Новокузнецкое городское отделение ВОИ. Впервые кузбас�
ские инвалиды выступили в качестве инструкторов по туризму для
ребят со всей Сибири, для которых походная жизнь до этого была
лишь мечтой. Своими впечатлениями делится постоянный участник
кузбасских Робинзонад Кира Тельминова:

� Наш маршрут Горный Алтай, поселок Турочак, вернее неизвес�
тная еще нам первая стоянка Межрегиональной Сибирской Робин�
зонады. И вот мы на Горно�Алтайской гостеприимной земле. Ребята
с различных мест Сибири прибыли чуть раньше нас. География ро�
бинзонов необычайно широка – Иркутск, Камень�на�Оби, Горно�
Алтайск, Турочак, Новокузнецк, Кушагачевский район, Ленинск�Куз�
нецк.

Жеребьевка разбила участников на три команды, и теперь уже не
так важно, откуда ты приехал, важно, в какой ты команде: красной
«RedDиски», синей «Даешь, молодежь!» или оранжевой «Путевая бри�
гада». Наша команда, несмотря на свое острое название «RedDиски», приняла очень верное решение: за победой чересчур не гоняться, а вот
атмосферу дружбы и взаимного тепла и понимания поддерживать непременно.

Самым близким соседом стала команда «Даешь, молодежь!», они нам даже больше, чем соседи, был между нами хороший такой,
объединяющий ток. Поэтому для меня эта Робинзонада дорога чувством одной большой семьи, в которой все друг для друга очень много
значат. Замечательная природа, творческие конкурсы и море общения оставили у каждого участника похода незабываемые впечатления.

Поход молодых робинзонов
 17 по 23 июля 2009 г. в Горном Алтае проходила первая 17 по 23 июля 2009 г. в Горном Алтае проходила первая 17 по 23 июля 2009 г. в Горном Алтае проходила первая 17 по 23 июля 2009 г. в Горном Алтае проходила первая 17 по 23 июля 2009 г. в Горном Алтае проходила первая

Межрегиональная туристическая акция молодых инвалидовМежрегиональная туристическая акция молодых инвалидовМежрегиональная туристическая акция молодых инвалидовМежрегиональная туристическая акция молодых инвалидовМежрегиональная туристическая акция молодых инвалидов
«Сибирская робинзонада».Данный социальный проект получил«Сибирская робинзонада».Данный социальный проект получил«Сибирская робинзонада».Данный социальный проект получил«Сибирская робинзонада».Данный социальный проект получил«Сибирская робинзонада».Данный социальный проект получил
финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».

В рамках проекта в Кемеровской
областной библиотеке для детей и
юношества 13 сентября открылся
Клуб славянской культуры. Клуб
будет способствовать формирова�
нию национального самосознания
у детей и молодёжи, воспитанию ува�
жения к родному языку и литерату�
ре, углублению знания славянской
культуры от её истоков до современ�
ных достижений.

В презентации клуба приняли
участие читатели библиотеки и чле�
ны их семей, студенты Кемеровско�
го государственного университета
культуры и искусств, члены совета
Центра славянской культуры «Лад».

Презентация сопровождалась творческими номерами ансамбля «Рус�
ские узоры» и Натальи Кузьминой, победительницы ряда междуна�
родных конкурсов в номинации «Народное пение». В день презента�
ции прошли также конкурсы, игры, дегустация блюд украинской
кухни. С момента начала работы Клуба славянской культуры в нём
каждое воскресенье для всех желающих бесплатно проходят твор�
ческие уроки славянских языков. Занятия ведёт кандидат педагоги�
ческих наук, профессор КемГУКИ Любовь Ивановна Рудич. На базе
клуба также возможно изучение старославянского языка на платной
основе. В работе клуба запланированы встречи с интересными людь�
ми, экскурсии, выставки, познавательно�игровые занятия, посвящён�
ные тому или иному разделу славянской культуры. Большую помощь
клубу оказывают специалисты Отдела иностранных языков, нацио�
нальных культур и страноведения.

Клубная жизнь
славянской культуры

В Кемерове продолжается реализация проекта «ШколаВ Кемерове продолжается реализация проекта «ШколаВ Кемерове продолжается реализация проекта «ШколаВ Кемерове продолжается реализация проекта «ШколаВ Кемерове продолжается реализация проекта «Школа
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В течение июля и
августа 20 учащихся из
разных групп оказыва�
ли адресную помощь
ветеранам Великой
Отечественной войны,
труженикам тыла, инва�
лидам, одиноким, пре�
старелым людям, про�
живающим в деревне
Андреевка (Кемеровс�
кий район).

 Например, на при�
усадебном участке пенсионерки Александры Ивановны Лощини�
ной пятеро волонтеров под руководством мастера производствен�
ного обучения провели окучивание картофеля, обработку земли от
сорняков, покраску заборов и мелкий ремонт хозяйственных пост�
роек.

Ребята также заготавливали дрова и складировали уголь, оказы�
вали помощь в уборке овощей на огороде, косили траву. Они разбили
клумбы на территории детского сада № 115.

По мнению организаторов проекта, молодые люди не только
улучшили свои трудовые навыки, но и стали добрее и милосерднее,
научились общаться с пожилыми людьми. А сама их волонтерская
деятельность станет хорошим примером для подражания для перво�
курсников училища.

Работа по данному социальному проекту завершилась 30 сен�
тября 2009 года. Были у ребят копка картофеля, вывоз удобрений,
акция «Овощной набор». Волонтеры также организовали для пред�
ставителей старшего поколения праздничное чаепитие и концерт
«Дорогие мои земляки», посвященный Дню пожилого человека.

Старшему поколению –
особое внимание

В начале сентября в ГОУ НПО «Профессиональное училищеВ начале сентября в ГОУ НПО «Профессиональное училищеВ начале сентября в ГОУ НПО «Профессиональное училищеВ начале сентября в ГОУ НПО «Профессиональное училищеВ начале сентября в ГОУ НПО «Профессиональное училище
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Н.А. ПЕТРОВСКАЯ,
руководитель Центра славянской культуры «Лад» Н.А. КОТЕНКО,  руководитель проекта
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В этом году школа объеди�
нили ребят из Владивостока,
Хабаровска, Улан�Уде, Красно�
ярска, Томска, Кемерово, Барна�
ула, Бийска, Челябинска, Росто�
ва�на�Дону и Адыгеи. Кемерово
представляли 5 волонтёров мо�
лодёжного объединения «Отра�
жения» фонда «Кузбасс против
наркотиков и СПИДа». Вот мне�
ния кемеровских ребят посетив�
ших Летнюю школу доброволь�
цев � 2009.

Ольга Чеканова: «Каждый
приехал на ЛШД�2009 по своей
причине. Кто�то давно хотел
туда попасть и усиленно работал
для этого, кто�то стремился при�
обрести необходимые знания,
кто�то воспользовался возмож�
ностью отдохнуть и обменяться
опытом с другими организация�
ми. Но независимо от цели поез�
дки все мы получили массу яр�
ких впечатлений. Мне кажется,
что работа в секциях дала полез�
ные знания, которые должны
найти непосредственное приме�
нение в нашей деятельности. Я
попала на секцию к Наталье Гро�
хольской «Жизненный цикл
проекта» и могу сказать, что зат�
рагиваемая тема действительно
актуальна в настоящее время.
Это были сложные, но интерес�

Летняя школа добровольцев/2009
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ные занятия. Мастер�классы
помогли глубже понять некото�
рые проблемы и, безусловно,
стимулировали нас совершен�
ствовать свои методы работы.
Для меня особенно полезным
оказался мастер�класс «Лидер и
команда». Подготовка к вечер�
ним мероприятиям, их проведе�
ние и другие развлекательные
моменты способствовали укреп�
лению дружеских отношений
между участниками школы и по�
могали выявить неожиданные
личностные качества волонте�
ров. К тому же, мне кажется, что
во время этих мероприятий мы
продлили себе жизнь лет на две�
сти! Мне было безумно интерес�
но общаться с добровольцами из
других городов, с людьми, кото�
рым небезразличны проблемы
современного общества. Было
интересно узнавать о работе во�
лонтеров разных регионов и
просто о том, какие увлечения и
интересы есть у людей, живущих
за много километров от меня. Я
приобрела новых друзей, полу�
чила много интереснейшей ин�
формации и просто отлично от�
дохнула. Надеюсь, что связи,
установленные между нами, со
временем не ослабнут, а будут и
дальше укрепляться».

Елена Мальгина: «ЛШД 2009
– грандиозное мероприятие! То,
что нас было всего 50 человек,
не помешало прекрасно провес�
ти время и очень сдружиться
всем! Особенно мне понравилась
работа в секции «Лидерство».
Наш тренер Светлана Чуракова
дала нам много полезной инфор�
мации. Также мне понравилось,
что я смогла показать то, чем мы
занимаемся у себя в городе. Мы
проводили мастер�класс по со�
хранению репродуктивного здо�
ровья среди молодежи «Всюду

жизнь». Другие волонтёры с ин�
тересом выслушали нас и рас�
сказали о своих региональных
особенностях проведения похо�
жего тренинга. Я смогла очень
плотно пообщаться с некоторы�
ми людьми, и это было здорово.
Вечерние мероприятия, конеч�
но, добавляли духа соперниче�
ства, но это не мешало прово�
дить время весело. Мы
посмотрели Горный Алтай. Я
никогда не забуду эту красоту!».

Стас Падуков: «Летняя шко�
ла очень понравилась. Тренин�
ги, проведенные на ЛШД, очень
продуктивны. Секции проводи�
ли очень хорошие тренеры, ко�
торые действительно знают как
и что преподнести в данный мо�
мент определенной группе лю�
дей. Секция «Лидерство», в ко�
торой я принимал участие,
действительно важна для волон�
теров. Очень многое пригодится
как для волонтёрской работы,
так и для жизни».

Маша Болоховец: «ЛШД�
2009 – это просто замечатель�
ное мероприятие! Благодаря
секции, которую проводил Ве�
ниамин Вольнов, «Менеджмент
добровольческих программ», мне
ещё больше захотелось зани�
маться волонтёрской деятельно�
стью. Больше всего на школе мне
понравились наши вечерние ме�
роприятия и их подготовка.
Большое спасибо всем органи�
заторам ЛШД�2009!».

Вот такие впечатления оста�
вила Летняя школа доброволь�
цев�2009.
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В команде шесть человек: Кемерова Еле�
на, Анисимова Наталья, Ерофеев Григорий, Бе�
лянин Александр, Молчанов Константин,
капитан команды Тихонов Николай. По со�
стоянию здоровья все передвигаются в инва�
лидных колясках. Члены команды приняли
участие в 4 видах спорта: настольный теннис,
пауэрлифтинг, дартс, армреслинг.

Выступление оказалось удачным. Капи�
тан команды Николай Тихонов занял 3 место
в пауэрлифтинге (подъём штанги лёжа). Кон�
стантин Молчанов занял 3 место в соревно�
ваниях по теннису и дартсу. Елена Кемерова
получила приз за активность, Григорий Еро�
феев получил приз «За волю к победе».

Команда организации «Созвучие» пред�
ставляла на спартакиаде городаКемерово. К сожалению, у представителей команды столицы Кузбасса пока
нет спортивных костюмов. Но мы верим, что найдутся отзывчивые люди и помогут нам.

Л.В.СУРШКОВА,
председатель КГООТРИ «Созвучие»

Бронзовый дебют «Созвучия»
25 сентября 2009 года по приглашению Кемеровской областной организации общероссийской25 сентября 2009 года по приглашению Кемеровской областной организации общероссийской25 сентября 2009 года по приглашению Кемеровской областной организации общероссийской25 сентября 2009 года по приглашению Кемеровской областной организации общероссийской25 сентября 2009 года по приглашению Кемеровской областной организации общероссийской

общественной организации «Всероссийское общество инвалидов» спортивная команда организацииобщественной организации «Всероссийское общество инвалидов» спортивная команда организацииобщественной организации «Всероссийское общество инвалидов» спортивная команда организацииобщественной организации «Всероссийское общество инвалидов» спортивная команда организацииобщественной организации «Всероссийское общество инвалидов» спортивная команда организации
инвалидов «Созвучие» впервые приняла участие в областной спартакиаде.инвалидов «Созвучие» впервые приняла участие в областной спартакиаде.инвалидов «Созвучие» впервые приняла участие в областной спартакиаде.инвалидов «Созвучие» впервые приняла участие в областной спартакиаде.инвалидов «Созвучие» впервые приняла участие в областной спартакиаде.

Анастасия ПИШКО,
КБРОФ «Кузбасс против

наркотиков и СПИДа»



Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009Информационный вестник «НКО в Кузбассе», №5 (104) сентябрь � октябрь, 2009 стр. 21стр. 21стр. 21стр. 21стр. 21

ИИИИИз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКОз жизни НКО

Цель Конкурса – продвижение идей бла�
готворительности и добровольчества, фор�
мирование единого пространства благотво�
рительности в нашем городе. Главные
участники события – добровольцы, которые
внесли большой вклад в развитие города, от�
дельные благотворители и целые фирмы,
оказывающие поддержку социально незащи�
щенным слоям населения, журналисты, спо�
собствующие развитию социальной сферы
города Новокузнецка.

Начало было положено в 2007 году, ког�
да компания РУСАЛ сразу в нескольких го�
родах своего присутствия инициировала пер�
вый Конкурс общественного признания. В
южной столице Кузбасса это стало итоговым
мероприятием партнерского проекта «Ново�
кузнецк – город общественных инициатив».

Все три года поддерживает конкурс ад�
министрация Новокузнецка, Комитет по де�
лам молодежи. В 2008 году в подготовку «Бала
добровольцев» активно включились неком�
мерческие организации, представители биз�
неса. Бесплатно были предоставлены баль�
ные платья, цветы, транспорт, помогли
визажисты и парикмахеры. Общими усилия�
ми подведение итогов конкурса превратилось
в запоминающееся зрелище, аналога кото�
рому не было. Номинации «Доброволец
года», «Благотворитель года», «Фирма доб�

Мы хотим подарить вам праздник!
Публичная благодарность в современном мире не так уж и популярна.Но говоритьПубличная благодарность в современном мире не так уж и популярна.Но говоритьПубличная благодарность в современном мире не так уж и популярна.Но говоритьПубличная благодарность в современном мире не так уж и популярна.Но говоритьПубличная благодарность в современном мире не так уж и популярна.Но говорить
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рой воли» стали традиционными, но за два
года список номинаций расширился, его мож�
но увидеть на сайте bal�nvkz.ru.

В экспертный совет, который оценивает
заявки, входят известные люди города, пред�
ставители бизнеса, власти, а также неком�
мерческого сектора и СМИ. Причем их име�
на не разглашаются, чтобы избежать любого
влияния извне.

Формат награждения – Бал – был выб�
ран не случайно. Организаторам хотелось
подарить праздник тем, кто дарит частичку
своего сердца другим и делает это, не ожидая
награды. Идея проводить награждение в фор�
мате светского мероприятия всем очень по�
нравилась. Специально для номинантов, орга�
низаторов, всех участников в течение 2�3
месяцев подготовки проходят бесплатные
занятия, на которых разучиваются бальные
танцы: падеграс для выхода, полька, и т.д. В
прошлом году Бал открылся торжественным
шествием – падеграсом. Завораживающее
зрелище. Не верилось, что это в наш век, в

нашем городе. Появлялось желание «держать
спину прямо».

Цветы, шампанское, награды, фанфары,
танцующие пары – атмосфера праздника и
волшебства. И не дворяне, не сильные мира
сего, а те, для кого добровольчество – осоз�
нанный выбор.

Хочется сказать слова благодарности
всем, кто поддержал стартовавший 1 октяб�
ря конкурс 2009 года: Детско�юношеский
центр «Орион», Фото�студия «Артэль», Но�
вокузнецкое городское общественное учреж�
дение «Школа танца «Инима», «Объедине�
ние студенческого актива» факультета
русского языка и литературы КузГПА, Газета
«Новокузнецк», Маршрут ТВ, Кабельное ТВ
«Луч», Сайт Blagokuzneck.ru, Журнал «Наш
город. Новокузнецк», газета «Проспект»,
ООО «СТИМУЛ Трейд».

Ольга СЕДОВА,
руководитель проекта Blagokuzneck.ru,

член оргкомитета III конкурса
общественного признания

 Лидеры «Союза «Чернобыль» России» надеются, что достигнут своей цели к 2011
году, когда будут отмечаться сразу две даты – 25�летие взрыва на Чернобыльской АЭС
и 20�летие создания «Союза «Чернобыль» России». Пока же идет работа по решению
наболевших, главных задач– это льготы детям, жилье и обеспечение медицинского
обслуживания.«Пишем, бьем в колокола, – признается Виктор Бородкин, – о призна�
нии детей 1�го и 2�го поколения пострадавшими. Потому что, когда им исполняется по
18 лет, на них уже никто не обращает внимания, а проблемы здоровья как раз обостря�
ются. И в социальном плане они оказываются обездоленными: ни медицинского, ни
соцобеспечения не получают. Мы постоянно обращаемся в Центральный совет орга�
низации, где все воспринимается с болью, но решения вопроса пока нет».

Вторая актуальная проблема – это окончательное обеспечение жильем оставших�
ся пострадавших. Сейчас таких в очереди 66 человек, а программа по обеспечению
жильем пострадавших в радиационных авариях и катастрофах в 2010 году завершается.
Если ее не продлят, то получение квартир зависнет на неопределенное время.

Между тем, Кемеровская областная организация Общероссийской общественной
организации инвалидов «Союз «Чернобыль» России» растет и развивается. Например,
несколько лет в ее программе значилось открытие памятника и книги памяти. Памят�
ник в этом году открыт. Там проводят свои мероприятия и чернобыльцы, и семипала�
тинцы, и все, кто причастен к их работе. Для Книги памяти уже собраны материалы, но
пока нет средств на ее издание. На очереди икона – «Чернобыльский Спас».

Позитивно еще и то, что сейчас проводится большая работа в школах – это уроки
мужества, на которых участники ликвидации рассказывают ребятам о тех событиях.

Создаются музеи в киселевских и прокопьевских школах. Кстати, школьники Киселевска нашли информацию обо всех чернобыльцах�
земляках – и живых, и уже покинувших этот свет. К 2011 году ребята планируют «зажечь» звезду на каждом доме, где живет или жил ликвидатор
аварии на Чернобыльской АЭС.

Участвует «Союз «Чернобыль» России» и в областных благотворительных акциях. Таких, к примеру, как «Помоги собраться в школу». В
этом году оказана помощь не только семьям чернобыльцев, но и другим категориям населения в обеспечении детей одеждой, учебниками и
канцелярскими принадлежностями. Постоянно навещают члены организации подшефный детский дом в селе Таловка Яшкинского района.
«Так что организация живет, – утверждает ее председатель Виктор Бородкин, – и будет жить: так начертано в нашем Уставе».

Олеся ГРОМОВА

Отметили дату делами
6 сентября – дата создания Кемеровской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Союз «Чернобыль»6 сентября – дата создания Кемеровской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Союз «Чернобыль»6 сентября – дата создания Кемеровской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Союз «Чернобыль»6 сентября – дата создания Кемеровской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Союз «Чернобыль»6 сентября – дата создания Кемеровской областной организации Общероссийской общественной организации инвалидов «Союз «Чернобыль»
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Юлия ГОРЛАНОВА

‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘« ́ Œ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒ‡ı ‚ œÂÌÒËÓÌÌ˚È ÙÓÌ‰ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â-
‡ˆËË, ‘ÓÌ‰ ÒÓˆË‡Î¸ÌÓ„Ó ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌËˇ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË, ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È ÙÓÌ‰ Ó·ˇÁ‡ÚÂÎ¸ÌÓ„Ó ÏÂ‰ËˆËÌÒ-
ÍÓ„Ó ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌËˇ Ë ÚÂËÚÓË‡Î¸Ì˚Â ÙÓÌ‰˚ Ó·ˇÁ‡ÚÂÎ¸ÌÓ„Ó ÏÂ‰ËˆËÌÒÍÓ„Ó ÒÚ‡ıÓ‚‡ÌËˇª. ́ –ÓÒÒËÈÒÍ‡ˇ „‡ÁÂÚ‡ª,
π 137, 28.07.2009.— 2010 „. ≈—Õ Á‡ÏÂÌˇÂÚÒˇ ÒÚ‡ıÓ‚˚ÏË ‚ÁÌÓÒ‡ÏË.

“‡ËÙ˚ ‚ÁÌÓÒÓ‚
- “‡ËÙ˚ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ‚ 2010 „Ó‰Û ·Û‰ÛÚ ÒÓÒÚ‡‚ÎˇÚ¸: œ‘– - 20 ÔÓˆÂÌÚÓ‚, ‘—— - 2,9 ÔÓˆÂÌÚ‡, ‘‘ŒÃ— - 1,1

ÔÓˆÂÌÚ‡ Ë “‘ŒÃ— - 2 ÔÓˆÂÌÚ‡ (˜. 1 ÒÚ. 57 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«). — 2011 „Ó‰‡ ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË
ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚, ‚ ÚÓÏ ̃ ËÒÎÂ ÎËˆ‡, ÔËÏÂÌˇ˛˘ËÂ ”—Õ ËÎË ≈Õ¬ƒ (Á‡ ËÒÍÎ˛˜ÂÌËÂÏ ÌÂÍÓÚÓ˚ı Í‡ÚÂ„ÓËÈ ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘Ë-
ÍÓ‚), ·Û‰ÛÚ ‡ÒÒ˜ËÚ˚‚‡Ú¸ ‚ÁÌÓÒ˚ Ò ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂÏ ÒÎÂ‰Û˛˘Ëı Ú‡ËÙÓ‚: œ‘– - 26 ÔÓˆÂÌÚÓ‚, ‘—— - 2,9 ÔÓˆÂÌÚ‡,
‘‘ŒÃ— - 2,1 ÔÓˆÂÌÚ‡, “‘ŒÃ— - 3 ÔÓˆÂÌÚ‡ (ÒÚ. 12 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«)

- –Â„ÂÒÒË‚Ì‡ˇ ̄ Í‡Î‡ ÌÂ ÔËÏÂÌˇÂÚÒˇ.
- ¡‡Á‡ ‰Îˇ Ì‡˜ËÒÎÂÌËˇ ‚ÁÌÓÒÓ‚ ÌÂ ‰ÓÎÊÌ‡ ÔÂ‚˚¯‡Ú¸ 415 000 Û·. œË ÔÂ‚˚¯ÂÌËË ̋ ÚÓ„Ó ÔÂ‰ÂÎ‡ ÒÚ‡ıÓ‚˚Â ‚ÁÌÓÒ˚

ÌÂ ‚ÁËÏ‡˛ÚÒˇ (˜. 4, 5 ÒÚ. 8 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«). — 2011 „Ó‰‡ ‰‡ÌÌ‡ˇ ÔÂ‰ÂÎ¸Ì‡ˇ ‚ÂÎË˜ËÌ‡
‰ÓÎÊÌ‡ ÂÊÂ„Ó‰ÌÓ ËÌ‰ÂÍÒËÓ‚‡Ú¸Òˇ œ‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚ÓÏ –‘ ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ÓÒÚÓÏ Á‡‡·ÓÚÌÓÈ ÔÎ‡Ú˚ (˜. 5 ÒÚ. 8 ‘Â‰Â‡Î¸-
ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

Руководители и бухгалтеры некоммерческих организаций из го�
родов Кемерово и Новокузнецк рассмотрели вопрос об основных
средствах в бухгалтерском и налоговом учете некоммерческих орга�
низаций.

Любовь Захаровна Икунова, директор ООО «Аудит�ЛИК», нача�
ла свое выступление с разъяснения понятий основных средств (ОС).
Так, при организации учета ОС некоммерческие организации приме�
няют требования ПБУ 6/01 «Учет основных средств», утвержденно�
го Приказом Минфина России от 30.03.2001 N 26н. Однако при
этом следует учесть специфику деятельности НКО. В соответствии с
п. 4 ПБУ 6/01 некоммерческая организация принимает объект к бух�
галтерскому учету в качестве основных средств, если он предназна�
чен для использования в деятельности, направленной на достиже�
ние целей создания данной НКО. К основным средствам относятся
здания, сооружения, машины, транспортные средства и др. соответ�
ствующие объекты, находящееся в эксплуатации, запасе, на консер�
вации или сданное в аренду. Ознакомившись с такими понятиями,
как инвентарный объект и учетные регистры, слушатели перешли к
рассмотрению документального оформления операций с основны�
ми средствами, их оценке и рассмотрению примеров покупки основ�
ного средства за счет средств целевого использования.

В центре внимания – основные средства
25 сентября 2009 года в Кемерове прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций25 сентября 2009 года в Кемерове прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций25 сентября 2009 года в Кемерове прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций25 сентября 2009 года в Кемерове прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций25 сентября 2009 года в Кемерове прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций

Кемеровской области. Десятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Десятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Десятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Десятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Десятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «Поддержка
деятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКС
«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».

Отдельно остановились на вопросе признания основных средств,
полученных по договору дарения (безвозмездно).

Большой блок вопросов возник у организаций по амортизации и
переоценке основных средств. А именно: срок полезного использо�
вания ОС, виды амортизируемых групп, амортизируются ли с 1 янва�
ря 2009 г. основные средства, выявленные в результате инвентариза�
ции, и многие другие.

Завершилось выступление аудитора освещением вопросов учета
перемещения и выбытия основных средств и порядка проведения их
инвентаризации.Бухгалтеры и руководители НКО отметили высокий
профессионализм выступающего,  богатый по содержанию разда�
точный материал, который они получили на дисках.

Очередная встреча участников Клуба бухгалтеров НКО Кемеров�
ской области состоится в ноябре 2009 года.

По всем вопросам, связанным с деятельностью Клуба, можно обра�
титься в Кемеровскую региональную общественную организацию Куз�
басский центр «Инициатива»: г. Кемерово, ул. Ноградская, 3, оф. 11,
17 и по телефонам: (3842) 36�38�74 (Понасенко Ирина Борисовна),
(3842) 36�39�57 (Горланова Юлия Камильевна), (3842) 36�37�65 (при�
емная).

НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ
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- ¬ 2010 „Ó‰Û Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË Ë ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì˚Â ÔÂ‰ÔËÌËÏ‡ÚÂÎË, ÔËÏÂÌˇ˛˘ËÂ ”—Õ ËÎË ÛÔÎ‡˜Ë‚‡˛˘ËÂ ≈Õ¬ƒ, ‡
Ú‡ÍÊÂ ÎËˆ‡, ËÒÔÓÎ¸ÁÛ˛˘ËÂ ÚÛ‰ ËÌ‚‡ÎË‰Ó‚, ÔÎ‡ÚˇÚ ÒÚ‡ıÓ‚ÓÈ ‚ÁÌÓÒ ÚÓÎ¸ÍÓ ‚ œ‘– ÔÓ ÒÚ‡‚ÍÂ 14 ÔÓˆÂÌÚÓ‚ (Ô. 2 ̃ . 2 ÒÚ. 57
‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

- — 2011 „Ó‰‡ ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì˚Â ÔÂ‰ÔËÌËÏ‡ÚÂÎË, ‡‰‚ÓÍ‡Ú˚ Ë ÌÓÚ‡ËÛÒ˚, Á‡ÌËÏ‡˛˘ËÂÒˇ ̃ ‡ÒÚÌÓÈ Ô‡ÍÚËÍÓÈ (ÔÎ‡ÚÂÎ¸-
˘ËÍË, ÌÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ˇ˘ËÂ ‚˚ÔÎ‡Ú ÙËÁÎËˆ‡Ï), ‡ÒÒ˜ËÚ˚‚‡˛Ú ÒÚÓËÏÓÒÚ¸ ÒÚ‡ıÓ‚Ó„Ó „Ó‰‡ Ò ÔËÏÂÌÂÌËÂÏ ÒÎÂ‰Û˛˘Ëı Ú‡Ë-
ÙÓ‚: œ‘– - 26 ÔÓˆÂÌÚÓ‚, ‘‘ŒÃ— - 2,1 ÔÓˆÂÌÚ‡, “‘ŒÃ— - 3 ÔÓˆÂÌÚ‡ (ÒÚ. 12, ˜. 1 ÒÚ. 14 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ
24.07.2009 π 212-‘«). ¬ 2010 „Ó‰Û ÒÚÓËÏÓÒÚ¸ ÒÚ‡ıÓ‚Ó„Ó „Ó‰‡ ËÒıÓ‰ˇ ËÁ ÒÎÂ‰Û˛˘Ëı Ú‡ËÙÓ‚: ‚ œ‘– - 20 ÔÓˆÂÌÚÓ‚,
‘‘ŒÃ— - 1,1 ÔÓˆÂÌÚ‡, “‘ŒÃ— - 2 ÔÓˆÂÌÚ‡.

”ÔÎ‡Ú‡ ‚ÁÌÓÒÓ‚
- ”ÔÎ‡Ú‡ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍ‡ÏË, ÔÓËÁ‚Ó‰ˇ˘ËÏË ‚˚ÔÎ‡Ú˚ ‚ ÔÓÎ¸ÁÛ ÙËÁÎËˆ, ÓÒÛ˘ÂÒÚ‚ÎˇÂÚÒˇ ÓÚ‰ÂÎ¸Ì˚ÏË

ÔÎ‡ÚÂÊÌ˚ÏË ÔÓÛ˜ÂÌËˇÏË, ÍÓÚÓ˚Â Ì‡Ô‡‚Îˇ˛ÚÒˇ ‚ Í‡Ê‰˚È ËÁ ̃ ÂÚ˚Âı ÙÓÌ‰Ó‚: œ‘–, ‘——, ‘‘ŒÃ—, “‘ŒÃ— (˜. 1, 8 ÒÚ.
15 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

- œÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ÔÓËÁ‚Ó‰ˇ˘ËÂ ‚˚ÔÎ‡Ú˚ ‚ ÔÓÎ¸ÁÛ ÙËÁÎËˆ, ‚ ÚÂ˜ÂÌËÂ ‡Ò˜ÂÚÌÓ„Ó (ÓÚ˜ÂÚÌÓ„Ó) ÔÂËÓ‰‡ ÔÓ ËÚÓ„‡Ï Í‡Ê‰Ó-
„Ó Í‡ÎÂÌ‰‡ÌÓ„Ó ÏÂÒˇˆ‡ ÌÂ ÔÓÁ‰ÌÂÂ 15-„Ó ˜ËÒÎ‡ ÒÎÂ‰Û˛˘Â„Ó Á‡ ÌËÏ ÏÂÒˇˆ‡ ÛÔÎ‡˜Ë‚‡˛Ú ÂÊÂÏÂÒˇ˜Ì˚È Ó·ˇÁ‡ÚÂÎ¸Ì˚È
ÔÎ‡ÚÂÊ (˜. 3 - 5 ÒÚ. 15 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

- œÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ÌÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ˇ˘ËÂ ‚˚ÔÎ‡Ú ÙËÁÎËˆ‡Ï, ÛÔÎ‡˜Ë‚‡˛Ú ‚ÁÌÓÒ˚ Á‡ ‡Ò˜ÂÚÌ˚È ÔÂËÓ‰ ÌÂ ÔÓÁ‰ÌÂÂ 31 ‰ÂÍ‡·ˇ
ÚÂÍÛ˘Â„Ó Í‡ÎÂÌ‰‡ÌÓ„Ó „Ó‰‡ ÓÚ‰ÂÎ¸Ì˚ÏË ‡Ò˜ÂÚÌ˚ÏË ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡ÏË ‚ œ‘–, ‘‘ŒÃ— Ë “‘ŒÃ— (˜. 2 - 4 ÒÚ. 16 ‘Â‰Â‡Î¸-
ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

ŒÚ˜ÂÚÌÓÒÚ¸
- –‡Ò˜ÂÚ˚ ÔÓ Ì‡˜ËÒÎÂÌÌ˚Ï Ë ÛÔÎ‡˜ÂÌÌ˚Ï ÒÚ‡ıÓ‚˚Ï ‚ÁÌÓÒ‡Ï ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ÔÓËÁ‚Ó‰ˇ˘ËÂ ‚˚ÔÎ‡Ú˚ ÙËÁÎËˆ‡Ï, ÔÓ‰‡-

˛Ú ÔÓ ÏÂÒÚÛ Ò‚ÓÂ„Ó Û˜ÂÚ‡ ‚ ÚÂËÚÓË‡Î¸Ì˚Â Ó„‡Ì˚: œ‘– - ‰Ó 1-„Ó ̃ ËÒÎ‡ ‚ÚÓÓ„Ó Í‡ÎÂÌ‰‡ÌÓ„Ó ÏÂÒˇˆ‡, ÒÎÂ‰Û˛˘Â„Ó Á‡
ÓÚ˜ÂÚÌ˚Ï ÔÂËÓ‰ÓÏ, Ë ‘—— - ‰Ó 15-„Ó ˜ËÒÎ‡ Í‡ÎÂÌ‰‡ÌÓ„Ó ÏÂÒˇˆ‡, ÒÎÂ‰Û˛˘Â„Ó Á‡ ËÒÚÂÍ¯ËÏ Í‚‡Ú‡ÎÓÏ (˜. 9 ÒÚ. 15
‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

- ¬ 2010 „Ó‰Û ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ËÏÂ˛˘ËÂ ÒÂ‰ÌÂÒÔËÒÓ˜ÌÛ˛ ̃ ËÒÎÂÌÌÓÒÚ¸ ‡·ÓÚÌËÍÓ‚, ÍÓÚÓ˚Ï ÔÓËÁ‚Ó‰ˇÚÒˇ ‚˚ÔÎ‡Ú˚, Á‡
ÔÂ‰¯ÂÒÚ‚Û˛˘ËÈ Í‡ÎÂÌ‰‡Ì˚È „Ó‰ ·ÓÎÂÂ 100 ˜ÂÎÓ‚ÂÍ, ‡ Ú‡ÍÊÂ ‚ÌÓ‚¸ ÒÓÁ‰‡ÌÌ˚Â Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË, Û ÍÓÚÓ˚ı ÍÓÎË˜ÂÒÚ‚Ó
ÙËÁÎËˆ ÔÂ‚˚¯‡ÂÚ ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÌ˚È ÔÂ‰ÂÎ, ÔÂ‰ÒÚ‡‚Îˇ˛Ú ‡Ò˜ÂÚ˚ ÚÓÎ¸ÍÓ ‚ ̋ ÎÂÍÚÓÌÌÓÈ ÙÓÏÂ Ò ̋ ÎÂÍÚÓÌÌÓÈ ̂ ËÙÓ‚ÓÈ
ÔÓ‰ÔËÒ¸˛ (ÒÚ. 61 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«). — 2011 „Ó‰‡ ÛÍ‡Á‡ÌÌ˚È ÔÂ‰ÂÎ ̃ ËÒÎÂÌÌÓÒÚË ‡·ÓÚÌËÍÓ‚
·Û‰ÂÚ ÒÌËÊÂÌ ÒÓ 100 ‰Ó 50 ̃ ÂÎÓ‚ÂÍ (˜. 10 ÒÚ. 15 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π212-‘«).

- –‡Ò˜ÂÚ ÔÓ Ì‡˜ËÒÎÂÌÌ˚Ï Ë ÛÔÎ‡˜ÂÌÌ˚Ï ‚ÁÌÓÒ‡Ï ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ÌÂ ÔÓËÁ‚Ó‰ˇ˘ËÂ ‚˚ÔÎ‡Ú ÙËÁÎËˆ‡Ï, ÔÓ‰‡˛Ú ‚ ÚÂË-
ÚÓË‡Î¸Ì˚È Ó„‡Ì œ‘– ‰Ó 1 Ï‡Ú‡ Í‡ÎÂÌ‰‡ÌÓ„Ó „Ó‰‡, ÒÎÂ‰Û˛˘Â„Ó Á‡ ËÒÚÂÍ¯ËÏ ‡Ò˜ÂÚÌ˚Ï ÔÂËÓ‰ÓÏ (˜. 5 ÒÚ. 16 ‘Â‰Â-
‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

- ¬ 2010 „Ó‰Û ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚ¸ ‰Îˇ ÔÂÒÓÌËÙËˆËÓ‚‡ÌÌÓ„Ó Û˜ÂÚ‡ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ÎˇÂÚÒˇ ‚ œÂÌÒËÓÌÌ˚È ÙÓÌ‰ –‘ ‰Ó 1 ‡‚„ÛÒÚ‡ 2010
„Ó‰‡ Ë 1 ÙÂ‚‡Îˇ 2011 „Ó‰‡ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ÂÌÌÓ (Ô. 12 ÒÚ. 37 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 213-‘«). — 2011 „Ó‰‡ Ú‡Í‡ˇ
ÓÚ˜ÂÚÌÓÒÚ¸ ÔÂ‰ÒÚ‡‚ÎˇÂÚÒˇ ÂÊÂÍ‚‡Ú‡Î¸ÌÓ ‰Ó 1 ̃ ËÒÎ‡ ‚ÚÓÓ„Ó Í‡ÎÂÌ‰‡ÌÓ„Ó ÏÂÒˇˆ‡, ÒÎÂ‰Û˛˘Â„Ó Á‡ ÓÚ˜ÂÚÌ˚Ï ÔÂËÓ‰ÓÏ
(Ô. 2 ÒÚ. 11 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 01.04.1996 π 27-‘«).

¬˚ÔÎ‡Ú˚, ÌÂ Ó·Î‡„‡ÂÏ˚Â ‚ÁÌÓÒ‡ÏË
- »Á ÔÂÂ˜Ìˇ ÌÂ ÔÓ‰ÎÂÊ‡˘Ëı Ó·ÎÓÊÂÌË˛ ÒÚ‡ıÓ‚˚ÏË ‚ÁÌÓÒ‡ÏË ÒÛÏÏ, ‚˚ÔÎ‡˜Ë‚‡ÂÏ˚ı ‚ ÔÓÎ¸ÁÛ ÙËÁÎËˆ, ËÒÍÎ˛˜ÂÌ˚:

ÍÓÏÔÂÌÒ‡ˆËÓÌÌ˚Â ‚˚ÔÎ‡Ú˚ Á‡ ÌÂËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌÌ˚È ÓÚÔÛÒÍ; ÒÛÏÏ˚ Â‰ËÌÓ‚ÂÏÂÌÌÓÈ Ï‡ÚÂË‡Î¸ÌÓÈ ÔÓÏÓ˘Ë, ‚˚ÔÎ‡˜Ë‚‡ÂÏ˚Â
˜ÎÂÌ‡Ï ÒÂÏ¸Ë ÛÏÂ¯Â„Ó ‡·ÓÚÌËÍ‡; ‚˚ÔÎ‡Ú˚ ‚ ‰ÂÌÂÊÌÓÈ ÙÓÏÂ Á‡ ‡·ÓÚÛ Ò ÚˇÊÂÎ˚ÏË, ‚Â‰Ì˚ÏË Ë (ËÎË) ÓÔ‡ÒÌ˚ÏË
ÛÒÎÓ‚ËˇÏË ÚÛ‰‡; ‚˚ÔÎ‡Ú˚ ‚ ËÌÓÒÚ‡ÌÌÓÈ ‚‡Î˛ÚÂ ‚Á‡ÏÂÌ ÒÛÚÓ˜Ì˚ı ˜ÎÂÌ‡Ï ˝ÍËÔ‡ÊÂÈ ÒÛ‰Ó‚ Á‡„‡ÌË˜ÌÓ„Ó ÔÎ‡‚‡ÌËˇ Ë
ÎË˜ÌÓÏÛ ÒÓÒÚ‡‚Û ̋ ÍËÔ‡ÊÂÈ ÓÒÒËÈÒÍËı ‚ÓÁ‰Û¯Ì˚ı ÒÛ‰Ó‚, ‚˚ÔÓÎÌˇ˛˘Ëı ÏÂÊ‰ÛÌ‡Ó‰Ì˚Â ÂÈÒ˚ (˜. 1 ÒÚ. 9 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó
Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009 π 212-‘«).

- ÕÂ Ó·Î‡„‡˛ÚÒˇ ÒÚ‡ıÓ‚˚ÏË ‚ÁÌÓÒ‡ÏË ‚˚ÔÎ‡Ú˚ ÔÓ ÚÛ‰Ó‚˚Ï Ë „‡Ê‰‡ÌÒÍÓ-Ô‡‚Ó‚˚Ï ‰Ó„Ó‚Ó‡Ï ‚ ÔÓÎ¸ÁÛ ËÌÓÒÚ‡Ì-
ˆÂ‚ Ë ÎËˆ ·ÂÁ „‡Ê‰‡ÌÒÚ‚‡, ‚ÂÏÂÌÌÓ ÔÂ·˚‚‡˛˘Ëı Ì‡ ÚÂËÚÓËË –‘ (Ô. 15 ̃ . 1 ÒÚ. 9 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 24.07.2009
π 212-‘«).

Õ‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËÂ
- –‡·ÓÚÓ‰‡ÚÂÎË ÌÂ ÒÏÓ„ÛÚ Û˜ËÚ˚‚‡Ú¸ ‚ ‡ÒıÓ‰‡ı ÔÓ Ì‡ÎÓ„Û Ì‡ ÔË·˚Î¸ ‰ÓÔÎ‡ÚÛ ‡·ÓÚÌËÍÛ ‰Ó Ù‡ÍÚË˜ÂÒÍÓ„Ó Á‡‡·ÓÚÍ‡

‚ ÒÎÛ˜‡Â ‚ÂÏÂÌÌÓÈ ÛÚ‡Ú˚ ÌÂÚÛ‰ÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚË (Ô. 15 ÒÚ. 255 Õ† –‘).
- Õ‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË, ÔËÏÂÌˇ˛˘ËÂ ”—Õ Ò Ó·˙ÂÍÚÓÏ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ ́ ‰ÓıÓ‰˚ ÏËÌÛÒ ‡ÒıÓ‰˚ª, ‡ Ú‡ÍÊÂ ÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍË

≈—’Õ ‚Ô‡‚Â Û˜ËÚ˚‚‡Ú¸ ÒÚ‡ıÓ‚˚Â ‚ÁÌÓÒ˚ ‚ ‡ÒıÓ‰‡ı (ÔÔ. 7 Ô. 2 ÒÚ. 346.5, ÔÔ. 7 Ô. 1 ÒÚ. 346.16 Õ† –‘). œË ÔËÏÂÌÂÌËË
”—Õ Ò Ó·˙ÂÍÚÓÏ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ ́ ‰ÓıÓ‰˚ª ËÎË ÔË ÛÔÎ‡ÚÂ ≈Õ¬ƒ Ì‡ ÒÛÏÏÛ ÒÚ‡ıÓ‚˚ı ‚ÁÌÓÒÓ‚ ÏÓÊÌÓ ÛÏÂÌ¸¯‡Ú¸ Â‰ËÌ˚È
Ì‡ÎÓ„ (ÌÓ ÌÂ ·ÓÎÂÂ ̃ ÂÏ Ì‡ 50 ÔÓˆÂÌÚÓ‚) (ÔÔ. 7 Ô. 2 ÒÚ. 346.5, ÔÔ. 7 Ô. 1 ÒÚ. 346.16 Õ† –‘).

¬˚ÔÎ‡Ú‡ ÔÓÒÓ·ËÈ
- ŒÚÏÂÌÂÌÓ Ó„‡ÌË˜ÂÌËÂ ÔÂ‰ÂÎ¸ÌÓ„Ó ‡ÁÏÂ‡ ÔÓÒÓ·ËÈ ÔÓ ‚ÂÏÂÌÌÓÈ ÌÂÚÛ‰ÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚË Ë ÔÓ ·ÂÂÏÂÌÌÓÒÚË Ë

Ó‰‡Ï ÙËÍÒËÓ‚‡ÌÌÓÈ ÒÛÏÏÓÈ, ÌÓ ÒÂ‰ÌËÈ ‰ÌÂ‚ÌÓÈ Á‡‡·ÓÚÓÍ ÔË ‡Ò˜ÂÚÂ ÔÓÒÓ·Ëˇ ÌÂ ÏÓÊÂÚ ÔÂ‚˚¯‡Ú¸ ÔÂ‰ÂÎ¸ÌÛ˛
‚ÂÎË˜ËÌÛ ·‡Á˚ ‰Îˇ Ì‡˜ËÒÎÂÌËˇ ‚ÁÌÓÒÓ‚ (‚ 2010 „Ó‰Û - 415 Ú˚Ò. Û·.), ‰ÂÎÂÌÌÛ˛ Ì‡ 365 (Ô. 3.1 ÒÚ. 14 «‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 29.12.2006
π 255-‘«).

- ≈ÊÂÏÂÒˇ˜ÌÓÂ ÔÓÒÓ·ËÂ ÔÓ ÛıÓ‰Û Á‡ Â·ÂÌÍÓÏ ‚˚ÔÎ‡˜Ë‚‡ÂÚÒˇ ‚ ‡ÁÏÂÂ 40 ÔÓˆÂÌÚÓ‚ ÓÚ ÒÂ‰ÌÂ„Ó Á‡‡·ÓÚÍ‡. Œ„‡ÌË-
˜ÂÌËÂ ÔÓ Ï‡ÍÒËÏ‡Î¸ÌÓÏÛ ‡ÁÏÂÛ ‚ 6000 Û·. ÓÚÏÂÌÂÌÓ, ÌÓ ÔË ‡Ò˜ÂÚÂ ÒÂ‰ÌÂ„Ó Á‡‡·ÓÚÍ‡ Û˜ËÚ˚‚‡ÂÚÒˇ Ï‡ÍÒËÏ‡Î¸Ì‡ˇ
‚ÂÎË˜ËÌ‡ ·‡Á˚, Ì‡ ÍÓÚÓÛ˛ Ì‡˜ËÒÎˇ˛ÚÒˇ ‚ÁÌÓÒ˚ (Ô. 5.1 ÒÚ. 14 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ÓÚ 29.12.2006 π 255-‘«).

- Œ„‡ÌËÁ‡ˆËË Ë ËÌ‰Ë‚Ë‰Û‡Î¸Ì˚Â ÔÂ‰ÔËÌËÏ‡ÚÂÎË, ÔËÏÂÌˇ˛˘ËÂ ÒÔÂˆÂÊËÏ˚ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ, ‰ÓÎÊÌ˚ ‚˚ÔÎ‡-
˜Ë‚‡Ú¸ ÔÓÒÓ·Ëˇ ÔÓ ‚ÂÏÂÌÌÓÈ ÌÂÚÛ‰ÓÒÔÓÒÓ·ÌÓÒÚË Ò‚ÓËÏ ‡·ÓÚÌËÍ‡Ï ‚ Ó·˘ÂÏ ÔÓˇ‰ÍÂ (ÓÚÏÂÌÂÌ ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ÓÚ
31.12.2002 π 190-‘«).

œÓ‰„ÓÚÓ‚ÎÂÌÓ ÔÓ Ï‡ÚÂË‡Î‡Ï
 ÃÓÒÍÓ‚ÒÍÓ„Ó ÍÎÛ·‡ ·Ûı„‡ÎÚÂÓ‚ Ë ‡Û‰ËÚÓÓ‚ ÌÂÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍËı Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ.
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В современных социально�экономических условиях особую важность при�
обретает вопрос участия местного населения в формировании и развитии мест�
ных сообществ. Только объединив и направив в нужное русло усилия жителей,
муниципальное образование способно выйти из кризиса с наименьшими поте�
рями.

Сборник имеет своей целью ознакомить читателей с лучшими практиками
по включению граждан в процесс принятия решений и управления территори�
ей. В книге представлены как аналитические статьи об особенностях взаимо�
действия граждан и органов власти, так и практические наработки – наиболее
удачный опыт администраций муниципальных образований и общественных
организаций по включению граждан в местное самоуправление.

Данное издание адресовано работникам сферы государственного и муници�
пального управления, специалистам общественных организаций, а также ши�
рокому кругу читателей.

Бабун Р.В. Самая близкая к народу власть (о местном самоуправлении для всех) /Бабун Р.В. Самая близкая к народу власть (о местном самоуправлении для всех) /Бабун Р.В. Самая близкая к народу власть (о местном самоуправлении для всех) /Бабун Р.В. Самая близкая к народу власть (о местном самоуправлении для всех) /Бабун Р.В. Самая близкая к народу власть (о местном самоуправлении для всех) /
Р.В. Бабун, Н.В. Мальковец. – Новосибирск: Межрегиональный общественный фондР.В. Бабун, Н.В. Мальковец. – Новосибирск: Межрегиональный общественный фондР.В. Бабун, Н.В. Мальковец. – Новосибирск: Межрегиональный общественный фондР.В. Бабун, Н.В. Мальковец. – Новосибирск: Межрегиональный общественный фондР.В. Бабун, Н.В. Мальковец. – Новосибирск: Межрегиональный общественный фонд
«Сибирский центр поддержки общественных инициатив», 2009. – 110с.«Сибирский центр поддержки общественных инициатив», 2009. – 110с.«Сибирский центр поддержки общественных инициатив», 2009. – 110с.«Сибирский центр поддержки общественных инициатив», 2009. – 110с.«Сибирский центр поддержки общественных инициатив», 2009. – 110с.

Человек живёт в обществе других людей, и жизнь его зависит от общества.
Совместное проживание людей на одной территории образует их сообщество.
Для тех, кто задумывается о том, как сделать свою жизнь лучше, как принять
участие в управлении своим домом, городом, селом, посёлком, как повлиять на
решение местных властей, затрагивающие наши интересы, предназначена эта
книга.

В книге в доступной форме раскрывается сущность местного самоуправле�
ния как одной из основ любого демократического строя, рассматриваются его
исторический путь, организационные структуры, формы участия населения в
самоуправлении. Жители, представители общественных организаций смогут
найти для себя конкретные рекомендации по взаимодействию с местной влас�
тью. Книга рассчитана на широкие слои населения, общественный актив; она
может быть полезна каждому, кто готов приложить свои силы и знания к улуч�
шению условий жизни в городах и сельских поселениях.

Самая близкая
к народу власть

Сборник лучших практик
взаимодействия населения и власти

в решении местных проблем
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В мероприятии приняли участие члены Общественной палаты
Кемеровской области, депутаты областного Совета народных де�
путатов, руководители профильных департаментов Администра�
ции Кемеровской области, муниципальных образований,
представители Кемеровской и Новокузнецкой епархии, обществен�
ных организаций.

«Основные направления государственной семейной политики
призваны защитить и укрепить институт семьи, � сказала секре�
тарь Общественной палаты Кемеровской области, член Обществен�
ной палаты РФ Татьяна Алексеева в своем вступительном обраще�
нии к участникам Пленарного заседания. � Несмотря на то, что
эта защита носит комплексный характер и осуществляется путём
принятия разнообразных государственных мер по укреплению
семьи, её социальной поддержке, обеспечению семейных прав её
членов, необходимо дальнейшее совершенствование средств и
способов этой защиты, и, в первую очередь, совершенствование
законодательства по вопросам семьи».

С основным докладом выступила председатель комиссии Об�
щественной палаты Кемеровской области по социально�демогра�
фической политике, трудовым отношениям и пенсионному обес�
печению Нина Павловна Неворотова. «Достижение благополучия
российской семьи должно стать приоритетом всей социальной по�
литики, ведь от благополучия каждой отдельной семьи зависит
благополучие всего общества. Именно сегодня необходимо сроч�
но принять меры для защиты семьи. Своевременно принятые меры
и правильно продуманная семейная политика – надежнейшее вло�
жение в будущее России», � отметила она.

В ходе заседания прозвучала информация о том, что все воп�
росы, связанные с положением семьи, здоровьем семьи, её мате�
риальной поддержкой, с детьми, их безопасностью, духовно�нрав�
ственным воспитанием постоянно находятся в поле рассмотре�
ния Общественной палаты Кемеровской области, её комиссий,
Координационного совета по делам несовершеннолетних.

«Можно с уверенностью сказать, что по ряду позиций в отно�
шении семейной политики Кузбасс является пионером, � сообщи�
ла в своем выступлении председатель комитета по вопросам обра�
зования, культуры и национальной политики Совета народных
депутатов Кемеровской области Галина Соловьева, � И примеры
тому есть. Приняты областные законы «Об оплате труда прием�
ных родителей и льготах, предоставляемых приемной семье», «О
размере и порядке ежемесячной выплаты денежных средств опе�
куну (попечителю) на содержание ребенка». Для полноценного
воспитания, развития и образования детей в многодетных семьях
и улучшения демографической ситуации в Кемеровской области

7 октября 2009 года в Кемерово прошло Пленарное заседание7 октября 2009 года в Кемерово прошло Пленарное заседание7 октября 2009 года в Кемерово прошло Пленарное заседание7 октября 2009 года в Кемерово прошло Пленарное заседание7 октября 2009 года в Кемерово прошло Пленарное заседание
Общественной палаты Кемеровской области на тему: «СемейнаяОбщественной палаты Кемеровской области на тему: «СемейнаяОбщественной палаты Кемеровской области на тему: «СемейнаяОбщественной палаты Кемеровской области на тему: «СемейнаяОбщественной палаты Кемеровской области на тему: «Семейная
политика. Законодательство и практика».политика. Законодательство и практика».политика. Законодательство и практика».политика. Законодательство и практика».политика. Законодательство и практика».

Вопросы семейные

принят областной закон «О мерах социальной поддержки много�
детных семей». Чтобы реализовать права ребенка жить и воспиты�
ваться в семье, чтобы развивать семейные формы устройства де�
тей�сирот и детей, оставшихся без попечения родителей принят
закон «О патронатном воспитании детей�сирот и детей, остав�
шихся без попечения родителей». Мы можем с уверенностью ска�
зать, что в Кузбассе многое делается в материальном плане для
поддержки семей».

Далее участники Пленарного заседания продолжили работу
по трем тематическим секциям: «Решение демографических про�
блем и поддержка семьи (охрана здоровья, социальная защита,
жилье)» под председательством Ирины Рондик, председателя ко�
миссии Общественной палаты Кемеровской области, члена Об�
щественной палаты РФ; «Подготовка школьников и молодежи к
семейной жизни» � под председательством Светланы Хорунжи�
ной, председателя комиссии Общественной палаты Кемеровской
области; «Семьи, нуждающиеся в помощи (малообеспеченные,
многодетные, студенческие, молодые, замещающие)» � под пред�
седательством Галины Макашиной, заместителя председателя ко�
миссии Общественной палаты Кемеровской области.

Они рассмотрели вопросы решения демографических проблем
и поддержки семьи, сохранения и укрепления семьи, подготовки
школьников и молодежи к семейной жизни, проблемы семей, нуж�
дающихся в помощи, а также практику исполнения законодатель�
ства о семье на региональном уровне, вопросы действенности су�
ществующих федеральных и региональных законов, совершен�
ствования и принятия дополнительных законодательных актов,
регулирующих данную сферу общественных отношений.

По завершению работы секций участники Пленарного засе�
дания подвели итоги на общем собрании, озвучили свои наработ�
ки и предложения. Так, в числе предложений, высказанных учас�
тниками заседания � создание областного межведомственного
совета по поддержке семьи при Губернаторе Кемеровской области,
разработка государственной концепции семейной политики, а также
формирование при Общественной палате Кемеровской области ра�
бочей комиссии, которая могла бы осуществлять мониторинг и ана�
лиз существующего законодательства, регулирующего вопросы се�
мейных отношений.

Председатель комиссии по социально�демографической поли�
тике, трудовым отношениям и пенсионному обеспечению Обще�
ственной палаты Кемеровской Нина Неворотова отметила важность
и необходимость формирования общественного мнения в поддерж�
ку семьи, реформирования системы социальной защиты, создания
социально�демографических программ на предприятиях. «Приори�
тетной задачей государственной семейной политики должно стать
всемерное повышение авторитета института семьи, создание матери�
альной базы для ее поддержки, а также общественной экспертизы
законодательных и нормативных актов, разрабатываемых и прини�
маемых на федеральном, региональном, местном уровнях», � под�
черкнула Нина Павловна.

По итогам Пленарного заседания Общественной палаты Ке�
меровской области будет подготовлена резолюция, в которую, в
качестве мер по преодолению проблем в сфере семейной полити�
ки, будут включены предложения, прозвучавшие в ходе заседа�
ния. Резолюция будет направлена в Общественную палату РФ и
органы законодательной и исполнительной власти федерального
и регионального уровней, а также опубликована на официальном
сайте Общественной палаты Кемеровской области (www.opko42.ru).
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В мероприятии приняли участие предста�
вители экологических общественных органи�
заций Сибирского Федерального округа, члены
Общественной палаты Кемеровской области,
представители администрации Кемеровской об�
ласти, областного Совета народных депутатов,
муниципальных образований, общественнос�
ти.

 «Экологические проблемы не знают ни го�
сударственных, ни региональных границ. Тем
не менее, они имеют свои региональные осо�
бенности, � отметила Светлана Хорунжина,
председатель комиссии Общественной палаты
Кемеровской области по формированию здо�
рового образа жизни и охране окружающей сре�
ды, открывая заседание. � К сожалению, опыт

Нельзя заставить полюбить природу
9 октября в Институте экологии человека СО РАН по инициативе комиссии9 октября в Институте экологии человека СО РАН по инициативе комиссии9 октября в Институте экологии человека СО РАН по инициативе комиссии9 октября в Институте экологии человека СО РАН по инициативе комиссии9 октября в Институте экологии человека СО РАН по инициативе комиссии

Общественной палаты Кемеровской области по формированию здорового образа жизниОбщественной палаты Кемеровской области по формированию здорового образа жизниОбщественной палаты Кемеровской области по формированию здорового образа жизниОбщественной палаты Кемеровской области по формированию здорового образа жизниОбщественной палаты Кемеровской области по формированию здорового образа жизни
и охране окружающей среды прошел круглый стол на тему: «Межрегиональныеи охране окружающей среды прошел круглый стол на тему: «Межрегиональныеи охране окружающей среды прошел круглый стол на тему: «Межрегиональныеи охране окружающей среды прошел круглый стол на тему: «Межрегиональныеи охране окружающей среды прошел круглый стол на тему: «Межрегиональные
проблемы экологического воспитания и образования учащихся».проблемы экологического воспитания и образования учащихся».проблемы экологического воспитания и образования учащихся».проблемы экологического воспитания и образования учащихся».проблемы экологического воспитания и образования учащихся».

Мероприятие прошло с участием депутатов областного Совета на�
родных депутатов, руководителей департаментов Администрации Кеме�
ровской области, представителей общественных организаций инвалидов
и учебных заведений.

 «Теоретически существующее законодательство закрепляет право
людей с ограниченными возможностями на общедоступное и бесплат�
ное образование на территории Российской Федерации. Однако практи�
ческая реализация этого права сопряжена со многими проблемами» �
отметила, открывая заседание, Валентина Шмакова, член Обществен�
ной палаты Кемеровской области председатель регионального отделе�
ния Всероссийского общества инвалидов.

 «Несомненно, возможность пользования правом на образование
принадлежит всем гражданам без исключения. Считаю, что главной
целью государственной политики должна предлагаться не помощь инва�
лидам, а обеспечение инвалидам равных с другими гражданами возмож�
ностей в реализации гражданских, экономических, политических и других
прав и свобод, предусмотренных Конституцией Российской Федерации.
Однако закон об образовании инвалидов на федеральном уровне тор�
мозится уже около 15 лет», � добавила она. Валентина Ивановна предло�
жила выйти с инициативой к региональным и федеральным органам
власти ускорить процесс по принятию этого закона.

На региональном уровне ведется большая работа по социальной
поддержке людей с ограниченными возможностями. Создан Совет по
делам инвалидов при Губернаторе Кемеровской области. О региональ�
ных мерах поддержки инвалидов в сфере образования рассказала на�
чальник департамента образования и науки Кемеровской области Елена
Руднева. Она сообщила, что на сегодняшний день в области  4870 детей�
инвалидов, из них только 1074 человека обучаются на дому, остальные –
на полном обучении. По ее словам, проблема, с которой могут столк�
нуться дети, � это вопрос льготного поступления в высшие учебные заве�
дения. «Дело в том, что воспользоваться льготами дети�инвалиды могут
только до достижения ими возраста 18 лет. В условиях, когда школы
перешли на одиннадцатилетнее образование, многие выпускники сред�
них учебных заведений готовятся к поступлению в вузы уже в восемнад�
цатилетнем возрасте и льготы для детей�инвалидов прекращают
действовать». В этом случае необходимо вносить поправки в закон». 

Участники круглого стола обсудили также вопросы трудоустройства
и профориентации инвалидов, оказания им социально�психологической
помощи, интеграции в жизнь современного общества.

 «Вопрос социальной реабилитации инвалидов очень важный, и здесь
решающую роль играют взаимоотношения в семье, именно от них зави�
сит формирование личности», � высказала мнение председатель комите�
та Совета народных депутатов Кемеровской области по вопросам
здравоохранения и социальной защиты населения Ирина Бобровская.

Подводя итоги встречи, председатель комиссии Общественной па�
латы Кемеровской области, член Общественной палаты РФ Ирина Рон�
дик отметила, что Общественной палатой РФ очень много внимания
уделяется проблемам инвалидов. Поэтому она призвала всех присутству�
ющих принять участие в выработке рекомендаций по данному вопросу
на региональном уровне, с тем, чтобы в последующем через Обществен�
ную палату РФ обратиться в органы законодательной и исполнительной
власти федерального уровня. «Думаю, что таким образом у региона есть
шанс быть услышанным», � подчеркнула она.

Ограниченные возможности, но равные права
24 сентября, в связи с проведением в России Года молодежи и намечающейся ратификации Россией Конвенции о правах24 сентября, в связи с проведением в России Года молодежи и намечающейся ратификации Россией Конвенции о правах24 сентября, в связи с проведением в России Года молодежи и намечающейся ратификации Россией Конвенции о правах24 сентября, в связи с проведением в России Года молодежи и намечающейся ратификации Россией Конвенции о правах24 сентября, в связи с проведением в России Года молодежи и намечающейся ратификации Россией Конвенции о правах

инвалидов , в Общественной палате Кемеровской области за круглым столом обсудили проблемы образования молодых инвалидов.инвалидов , в Общественной палате Кемеровской области за круглым столом обсудили проблемы образования молодых инвалидов.инвалидов , в Общественной палате Кемеровской области за круглым столом обсудили проблемы образования молодых инвалидов.инвалидов , в Общественной палате Кемеровской области за круглым столом обсудили проблемы образования молодых инвалидов.инвалидов , в Общественной палате Кемеровской области за круглым столом обсудили проблемы образования молодых инвалидов.

экологического воспитания учащихся, накоп�
ленный в каждом из регионов, зачастую не�
знаком и не востребован в других регионах
Сибири. Поэтому вопросы координации и вза�
имодействия в этом вопросе должны являться
содержанием работы не только администра�
тивных органов, но и общественности, прежде
всего, общественных палат и общественных
экологических организаций».

«Необходимы новые подходы в экологи�
ческом воспитании подрастающего поколения.
Нельзя заставить человека любить природу, если
у него недостаточно знаний. Поэтому детей
нужно учить знать и любить свой край», � под�
черкнул Андрей Куприянов, заместитель пред�
седателя комиссии Общественной палаты
Кемеровской области по формированию здо�
рового образа жизни и охране окружающей сре�
ды, говоря о задачах, связанных с разработкой
эколого�краеведческого метода экологическо�
го образования. 

Об опыте организации межрегионального
экологического общения присутствующим рас�
сказал Сергей Малыхин, после чего состоялся

обмен мнениями по данному вопросу. Так, в
целях улучшения работы по координированию
деятельности в области экологического обра�
зования и воспитания участники дискуссии
предложили создать единое информационное
пространство между экологическими органи�
зациями Сибирского Федерального округа.

Кроме того, в числе предложений � созда�
ние межрегионального сибирского обществен�
ного экологического движения; создание
программ, воспитывающих подрастающее по�
коление в духе экологического мышления; кон�
солидация экологов для сохранения природы
Сибири; а также разработка туристических мар�
шрутов, популяризирующих природу Сибири.
Все предложения будут включены в итоговый
документ, который будет направлен в компе�
тентные органы власти и опубликован на офи�
циальном сайте Общественной палаты
Кемеровской области.

По завершению работы круглого стола на
территории Кузбасского ботанического сада
состоялась закладка аллеи Дружбы межрегио�
нальных экологических объединений.
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В обсуждении вопроса приняли участие депутаты областного и го�
родского Советов народных депутатов, представители администрации
Кемеровской области и муниципальных образований, Кемеровской и
Новокузнецкой епархии, общественности, члены Общественной палаты
Кемеровской области, руководители образовательных учреждений.

«На сегодняшний день меры поддержки талантливой молодежи,
которые существуют в Кузбассе, позволяют говорить о том, что у нас есть
система работы с одаренными детьми. Эта система включает не только
творчески одаренных детей, но и проявивших себя в интеллектуальной
деятельности. Но в то же время, мы хотим обратить особое внимание на
то, что существующая система не должна носить локальный характер, не
должна иметь возрастных ограничений. Ведь ребенок, имея творческий
потенциал, развивает его, как правило, не только для себя, но и для
государства, поэтому и государство, и общество должны его в этом под�
держать», � отметил Александр Коновалов, член комиссии Обществен�
ной палаты Кемеровской области по образованию, науке и
инновационной деятельности, открывая заседание круглого стола.

«Мы действительно можем гордиться тем, что делается сегодня в
Кузбассе в плане поддержки одаренных детей. Но нам необходимо выс�
троить стройную систему работы в этом отношении и подумать, каким

Когда одного таланта мало
Вопрос о  возможностях самореализации и формахВопрос о  возможностях самореализации и формахВопрос о  возможностях самореализации и формахВопрос о  возможностях самореализации и формахВопрос о  возможностях самореализации и формах

поддержки одаренных детей Кузбасса обсуждался 14 октябряподдержки одаренных детей Кузбасса обсуждался 14 октябряподдержки одаренных детей Кузбасса обсуждался 14 октябряподдержки одаренных детей Кузбасса обсуждался 14 октябряподдержки одаренных детей Кузбасса обсуждался 14 октября
в ходе круглого стола, который прошел по инициативев ходе круглого стола, который прошел по инициативев ходе круглого стола, который прошел по инициативев ходе круглого стола, который прошел по инициативев ходе круглого стола, который прошел по инициативе
Общественной палаты Кемеровской области в ДетскойОбщественной палаты Кемеровской области в ДетскойОбщественной палаты Кемеровской области в ДетскойОбщественной палаты Кемеровской области в ДетскойОбщественной палаты Кемеровской области в Детской
музыкальной школе № 1.музыкальной школе № 1.музыкальной школе № 1.музыкальной школе № 1.музыкальной школе № 1.

образом привлечь к этой работе бизнес, людей, которые способны вкла�
дывать средства в будущее нации, � поддержала его Галина Соловьева,
председатель комитета по вопросам образования, культуры и националь�
ной политики Совета народных депутатов Кемеровской области. – Мо�
жет быть, имеет смысл создать специальный Попечительский Совет,
который бы привлекал меценатов к проектам по поддержке творчески и
интеллектуально одаренных детей», � добавила Галина Михайловна.

В ходе живого обсуждения участники круглого стола выработали ряд
рекомендаций по вопросу поддержки талантливой молодежи, в числе
которых �  проведение расширенного заседания Общественной палаты
Кемеровской области с участием бизнес�структур; создание единого уч�
реждения, которое бы в сотрудничестве с бизнесом занималось одарен�
ными детьми на системном уровне; разработка региональной программы
«Кузбасс – одаренным детям», в рамках которой помощь оказывали бы
не только органы власти, но и бизнес, общественные объединения; со�
здание регионального справочника «Одаренные дети Кузбасса» как сред�
ства морального поощрения талантливой молодежи.

Все предложения, высказанные участниками слушаний, станут ос�
новой при подготовке итогового документа – рекомендаций Обществен�
ной палаты Кемеровской области. Рекомендации будут направлены в
органы власти регионального и федерального уровней, Общественную
палату РФ, опубликованы на официальном сайте Общественной палаты
Кемеровской области, а также вынесены на обсуждение областного меж�
ведомственного координационного совета по поддержке талантливых
детей и молодежи Кемеровской области, созданного при Губернаторе
Кемеровской области.

«Первый Всероссийский спортивный форум «Россия – спортивная держава, вне всякого сомнения, одно из крупнейших спортивных
событий года. Участие в нем, наряду с известными деятелями международного и отечественного спортивного движения, органов
государственной власти, стало отличной возможностью для обмена опытом.

Форум позволил обозначить стратегические вопросы развития спорта в России, определить главные задачи, одна из которых –
интеграция российского спорта в мировое спортивное сообщество, а также акцентировал внимание на реальных возможностях развития
спорта ведущих регионов России.

Задачи, которые поставил Президент России Дмитрий Медведев, а именно, модернизация образовательной системы за счет увели�
чения занятий физической культурой и спортом школьников, обязательное укрепление материально�технической базы вузов для
развития студенческого спорта � особенно важны для регионов, поскольку их реализация позволит перейти на качественно иной
уровень развития регионального спорта. Безусловно, такая мощная поддержка государства в этом вопросе гарантирует некоторую
стабильность и веру в то, что наша страна действительно полноправно сможет носить статус спортивной державы.

Планируется, что Общественной палатой Кемеровской области, которая значительное внимание уделяет формированию здорового
образа жизни, в ближайшее время будет инициировано рассмотрение вопросов, касающихся развития спорта на региональном уровне».

Актуальный комментарий.
«Россия – спортивная держава: миф или реальность?»

Председатель Координационного Совета Общественной палаты Кемеровской области по решению проблем несовершеннолетних,Председатель Координационного Совета Общественной палаты Кемеровской области по решению проблем несовершеннолетних,Председатель Координационного Совета Общественной палаты Кемеровской области по решению проблем несовершеннолетних,Председатель Координационного Совета Общественной палаты Кемеровской области по решению проблем несовершеннолетних,Председатель Координационного Совета Общественной палаты Кемеровской области по решению проблем несовершеннолетних,
формированию духовности и нравственности подрастающего поколения, директор ГУ «Областная школа высшего спортивного мастерства –формированию духовности и нравственности подрастающего поколения, директор ГУ «Областная школа высшего спортивного мастерства –формированию духовности и нравственности подрастающего поколения, директор ГУ «Областная школа высшего спортивного мастерства –формированию духовности и нравственности подрастающего поколения, директор ГУ «Областная школа высшего спортивного мастерства –формированию духовности и нравственности подрастающего поколения, директор ГУ «Областная школа высшего спортивного мастерства –
центр спортивной подготовки», председатель КООО «Федерация тайского бокса Кузбасса» Сергей Бусыгин, с 22 по 25 октября принимавшийцентр спортивной подготовки», председатель КООО «Федерация тайского бокса Кузбасса» Сергей Бусыгин, с 22 по 25 октября принимавшийцентр спортивной подготовки», председатель КООО «Федерация тайского бокса Кузбасса» Сергей Бусыгин, с 22 по 25 октября принимавшийцентр спортивной подготовки», председатель КООО «Федерация тайского бокса Кузбасса» Сергей Бусыгин, с 22 по 25 октября принимавшийцентр спортивной подготовки», председатель КООО «Федерация тайского бокса Кузбасса» Сергей Бусыгин, с 22 по 25 октября принимавший
участие в первом Всероссийском спортивном форуме «Россия – спортивная держава» в Казани, делится мнением по итогам форума:участие в первом Всероссийском спортивном форуме «Россия – спортивная держава» в Казани, делится мнением по итогам форума:участие в первом Всероссийском спортивном форуме «Россия – спортивная держава» в Казани, делится мнением по итогам форума:участие в первом Всероссийском спортивном форуме «Россия – спортивная держава» в Казани, делится мнением по итогам форума:участие в первом Всероссийском спортивном форуме «Россия – спортивная держава» в Казани, делится мнением по итогам форума:
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Председательствующая на собрании
Ирина Рондик, член Общественной палаты
РФ, председатель комиссии по развитию
гражданского общества, местному самоуправ�
лению, благотворительности и информаци�
онной политике Общественной палаты Ке�
меровской области, председатель Совета
общественной организации «Кузбасский
центр «Инициатива» напомнила присутству�
ющим, что процедура формирования Обще�
ственной палаты Российской Федерации но�
вого состава началась 23 сентября 2009 года,
когда своим Указом Глава государства утвер�
дил первую треть (42 человека) членов Об�
щественной палаты Российской Федерации.

24 сентября члены Палаты, утвержден�
ные указом Президента, обратились с обра�
щением к представителям общероссийских
межрегиональных и региональных обще�

Один за всех
21 октября состоялось собрание представителей межрегиональных и региональных общественных объединений Кемеровской21 октября состоялось собрание представителей межрегиональных и региональных общественных объединений Кемеровской21 октября состоялось собрание представителей межрегиональных и региональных общественных объединений Кемеровской21 октября состоялось собрание представителей межрегиональных и региональных общественных объединений Кемеровской21 октября состоялось собрание представителей межрегиональных и региональных общественных объединений Кемеровской

области по избранию делегатов на конференцию Сибирского Федерального округа по выборам в члены Общественной палаты РФ.области по избранию делегатов на конференцию Сибирского Федерального округа по выборам в члены Общественной палаты РФ.области по избранию делегатов на конференцию Сибирского Федерального округа по выборам в члены Общественной палаты РФ.области по избранию делегатов на конференцию Сибирского Федерального округа по выборам в члены Общественной палаты РФ.области по избранию делегатов на конференцию Сибирского Федерального округа по выборам в члены Общественной палаты РФ.

ственных объединений с предложением при�
нять участие в формировании Общественной
палаты нового состава.

В соответствии с Федеральным законом
«Об Общественной палате Российской Фе�
дерации» и Регламентом Общественной па�
латы Российской Федерации для проведения
в Кемеровской области собрания представи�
телей межрегиональных и региональных об�
щественных объединений была создана ра�
бочая группа, в соответствии с решением
которой проводился прием копий докумен�
тов от региональных и межрегиональных
общественных объединений, выразивших
желание принять участие в формировании
Общественной палаты Российской Федера�
ции.

В рабочую группу поступили документы
от 22 общественных объединений Кемеров�
ской области. Из них, в ходе прошедшего
сегодня собрания представителей (в соответ�
ствии с Регламентом Общественной палаты
Российской Федерации), были избраны 20
делегатов на конференцию Сибирского фе�
дерального округа, которая по предваритель�
ным данным состоится в двадцатых числах
ноября в городе Новосибирске. Задачей ок�
ружной конференции станет избрание кан�
дидатов для включения в состав Обществен�
ной палаты РФ. Их, согласно
законодательству, должно быть не менее де�
сяти. Затем, из представленных кандидатов в

состав Общественной палаты Российской
Федерации будут избраны только шесть.

Присутствующий на собрании главный
федеральный инспектор в Кемеровской об�
ласти Аппарата полномочного представите�
ля Президента РФ в Сибирском федераль�
ном округе Игорь Колесников предложил
общественным объединениям Кемеровской
области выступить консолидированно, еди�
ным фронтом и поддержать единого канди�
дата от Кузбасса, тем самым, увеличив свои
шансы на включение в состав Обществен�
ной палаты РФ представителя от нашего ре�
гиона.

В итоге собранием единогласно было
принято решение выдвинуть единого кан�
дидата в состав Общественной палаты Рос�
сийской Федерации от Кузбасса. Им стала
Алексеева Татьяна Олеговна – член Обще�
ственной палаты РФ, секретарь Обществен�
ной палаты Кемеровской области, сопредсе�
датель Общественного совета Сибирского
федерального округа, президент Кузбасской
торгово�промышленной палаты (выдвинута
Кемеровским региональным общественным
движением «Служу Кузбассу!»).

В свою очередь, Татьяна Олеговна выра�
зила благодарность участникам собрания за
доверие, а также пообещала достойно пред�
ставлять наш регион в случае избрания в со�
став Общественной палаты Российской Фе�
дерации.

� Алексеева Татьяна Олеговна, Кемеровское региональное общественное движение «Служу Кузбассу!»; Берг Жанна Никола�
евна, Кузбасский региональный общественный благотворительный фонд «Кузбасс против наркотиков и СПИДа»; Бородкин
Виктор Григорьевич, Кемеровская областная общественная организация «Союз «Чернобыль»; Бочаров Виктор Иванович,
Кемеровская областная общественная благотворительная организация «Герои Соцтруда Кузбасса»; Бурмистров Борис Васи�
льевич, Кемеровское областное общественное движение «Народовластие»; Глухих Виталий Игоревич, Кемеровская област'
ная общественная организация «Федерация горнолыжного спорта и сноуборда Кузбасса»; Добрынин Александр Васильевич,
Общественная ветеранская организация пенсионеров (ветеранов войны, труда, Вооружённых Сил и вдов, потерявших кор'
мильца) Управления Федеральной Службы Безопасности России по Кемеровской области; Дорошенко Юрий Анатольевич,
Межрегиональная молодежная нравственно'просветительская общественная организация «Православная молодежь» ; Дру�
жинина Тамара Васильевна, Кемеровская региональная общественная организация «Профессиональная ассоциация медицинс'
ких сестер Кузбасса», Ибрагимов Радомир Закирович, Кемеровская региональная общественная организация «Центр татарской
культуры «Дуслык»; Кирюшин Николай Андреевич, Федерация профсоюзных организаций Кузбасса; Макашина Галина Михай�
ловна, Региональное общественное учреждение «Экосоцкультура»; МарченкоСергей Григорьевич, Региональная общественная
организация ветеранов систем исполнения наказаний Кемеровской области; Рондик Ирина Николаевна, Кемеровская регио'
нальная общественная организация «Кузбасский центр «Инициатива»; Симонян Аргишти Булоевич, Кемеровская областная
общественная благотворительная организация армянская община «Урарту»; Соколова Ирина Владимировна, Кемеровская
областная детско'юношеская общественная организация скаутов «Соболь»; Федоров Алексей Владимирович, Межрегиональ'
ная детская личностно развивающая общественная организация «Братство православных следопытов»; Хорунжина Светла�
на Ивановна, Кемеровская региональная экологическая общественная организация «Ирбис»; Шарифулина Елена Николаевна,
Кемеровская региональная общественная организация «Детско'юношеский экологический парламент»;Шелихов Валентин
Григорьевич,Кемеровская областная общественная организация инвалидов'семипалатинцев «Полигон».

Материалы подготовлены аппаратом Общественной палаты  Кемеровской области.
Адрес: г. Кемерово, пр. Советский, д. 63, офис 145, тел.: (3842) 58�69�75, е�mail: opko@kuztpp.ru.
Руководитель аппарата � Наталья Александровна Кравчук,  пресс�секретарь � Юлия Сергеевна Решетникова.

Представители межрегиональных и региональных общественных объединений
Кемеровской области – делегаты на конференцию Сибирского федерального округа

по выборам в Общественную палату Российской Федерации:




