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Эта традиционная областная общественная благотвори�
тельная акция с большим размахом проходила в Кемеровской
области с 15 июля до середины сентября. В ней приняли уча�
стие органы исполнительной власти, политические партии,
общественные объединения и представители бизнеса. Ведь
помочь малообеспеченным кузбасским семьям подготовить
детей к школе – это такая благородная и ответственная зада�
ча, которая способна объединить усилия самых разных орга�
низаций.

Наряду с данной акцией летом очень активно проходила
Эстафета молодежных инициатив, посвященная Году моло�
дежи в России: число ее участников день ото дня возрастало,
мероприятия Эстафеты, неизменно оставаясь социально зна�
чимыми, становились все более интересными и массовыми.

В городах и районах Кемеровской области успешно реа�
лизовывались проекты, ставшие победителями Х Областно�
го конкурса социальных проектов на консолидированный
бюджет. Конкурс организовали Кузбасский центр «Иници�
атива» и Совет общественности Кузбасса.

Также успешно проходили мероприятия в рамках област�
ной Эстафеты Памяти «Спасибо за жизнь!». Это были выс�
тавки, фотогалереи, встречи, помощь одиноким ветеранам в
ремонте и подсобном хозяйстве, военно�патриотические ла�
геря, благоустройство воинских захоронений и многое другое.
А в конце августа весь Кузбасс отмечал свой главный празд�
ник – День шахтера. В подготовке праздника активно уча�
ствовали представители некоммерческого сектора.

Как успевали активисты общественных организаций от�
дыхать? Отдыхали так же ярко, как и работали. Например,
активисты Союза Молодежи Кузбасса отдохнули и порабо�
тали в Добровольческом лагере в Кемеровском районе и в
Республике Беспокойных Сердец.

 Лето осталось позади... Впереди осень, и, как всегда, не�
много жаль расставаться с теплыми днями. Но даже в самое
холодное время года людей, творящих добрые дела, согрева�
ют улыбки и душевное тепло их коллег, друзей и… читателей
вестника «НКО в Кузбассе». Мы по�прежнему будем рады
рассказать о вашей работе на наших страницах.

«Помоги собраться
 в школу!»
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АААААкциякциякциякциякция

К счастью, в Кузбассе немало
таких людей. Некоторые из них
занимаются бизнесом, руководят
промышленными предприятиями,
другие реализуют свое видение
гражданской ответственности на
ниве общественной работы. Всех
этих людей объединила одна бла$
городная задача – сделать так, что$
бы ребенок пришел в школу с ра$
достной улыбкой, чтобы 1 сентяб$
ря стало настоящим праздником
для каждого юного кузбассовца,
независимо от уровня материаль$
ного благосостояния его родите$
лей.

Мощный старт
Совет общественности Куз$

басса, Общественная палата Ке$
меровской области, региональные
общественные организации, поли$
тическая партия «Единая Россия»,
управление общественных отно$
шений Администрации Кемеров$
ской области приняли решение
провести традиционную област$
ную общественную благотвори$
тельную акцию «Помоги собрать$
ся в школу!».

Областная акция традицион$
но, вот уже седьмой год, проходи$
ла по семи подпрограммам: «Пер$
воклассник» – помощь детям, иду$
щим в первый класс; «Школьни$
кам Кузбасса – нашу заботу» –
поддержка школьников всех воз$
растов; «Подари лето детям!» –
организация летнего отдыха детей;
«Семья» – социальная поддержка
семей; «Рука в руке» – поддержка
детей$инвалидов; «Ты не один» –
поддержка детей$сирот, остав$
шихся без попечения родителей;
«Надежда» – помощь подросткам,
находящимся в воспитательных
колониях Мариинска, Ленинска$
Кузнецка, стоящим на учете в ко$
миссии по делам несовершенно$
летних.

Старт акции «Помоги собрать$
ся в школу!» состоялся 15 июля
сразу на пяти площадках. В Кеме$
рове Союз женщин Кузбасса и ре$
гиональное отделение политичес$
кой партии «Единая Россия» со$
вместно с Союзом писателей Куз$
басса, Сибирским народным
собором, Юношеским экологичес$
ким объединением и администра$
цией Парка Чудес провели боль$
шой детский праздник для юных

кемеровчан.
В этот же день в Кемерове об$

ластное и городское отделения
Движения женщин России вручи$
ли канцтовары, подарки 16 школь$
никам из малообеспеченных се$
мей, работающим в летний пери$
од на общественных работах при
школе №7.

Областное представительство
Международного союза обще$
ственных объединений «Союзная
общественная палата» (Россия$
Беларусь) совместно с областным
краеведческим музеем организо$
вали для школьников Руднично$
го района Кемерова посещение
выставки «Меч Багратиона», по$
священной 65$летию освобожде$
ния Белоруссии от фашистской
оккупации.

Союз Молодежи Кузбасса
провел для воспитанников кеме$
ровской школы$интерната №101
игровую программу «Трям! Здрав$
ствуйте!». Добровольцы Союза
Молодежи Кузбасса организова$
ли для своих подшефных товари$
щеские встречи по мини$футболу.
Другая группа ребят рисовала на
асфальте. Юные художники созда$
вали свой образ волшебной «Тили$
мили$трямдии».

В Юрге городское отделение
движения женщин России при
поддержке депутата Госдумы Н.А.
Ермаковой организовали посеще$
ние воспитанниками детского
дома «Радуга» предприятия «Юр$
гинский гормолзавод». Дети по$
знакомились с историей предпри$
ятия, традициями коллектива,
встретились со старейшими работ$
никами завода. Они также побы$
вали на производстве молочных
продуктов и провели их дегуста$
цию. По окончании экскурсии вос$
питанникам вручили подарки.

Ярким старт акции «Помоги
собраться в школу!» во многом
стал благодаря вниманию регио$
нальных средств массовой инфор$
мации. Активное участие в инфор$
мационном сопровождении акции
принял и Кузбасский центр «Ини$
циатива».

Диалоговая площадка
единомышленников
Заседания областного оргко$

митета проходили каждые две не$
дели. На них участники рассказы$
вали о своем вкладе в «общую ко$
пилку» акции, делились наболев$
шим, общались с представителями
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СМИ; вместе с представителями
исполнительной власти искали
пути решения проблем, ситуаций,
которые возникали в ходе акции.

В частности, активное участие
в заседаниях принял заместитель
начальника департамента образо$
вания и науки Виктор Лысенко.
Виктор Геннадьевич не только
рассказывал о ходе близкой по
целям и духу акции «Первое сен$
тября – каждому школьнику»,
проходившей во всех городах и
районах. Он говорил о необходи$
мости усилить роль общественно$
сти в решении спорных вопросов,
оказании точечной, адресной по$
мощи тем семьям, которые не по$
лучили помощь из областного
бюджета.

На повышение активности
местных отделений региональных
общественных организаций и опе$
ративное информирование обла$
стного оргкомитета акции о про$
шедших мероприятиях обратил
внимание председатель оргкоми$
тета Валерий Николаевич Цели$
щев. «Ни одна семья, обративша$
яся за помощью, не должна
остаться без поддержки! Вот лей$
тмотив проведения нашей акции»,
– подчеркнул он. Каждое заседа$
ние заканчивалось тем, что рас$
пределялись конкретные адреса
семей, обратившихся за помощью
в областной оргкомитет или при$
емные общественных организа$
ций. А на следующей встрече ее
участники рассказывали об успеш$
ном выполнении «домашнего за$
дания».

Некоторые диалоги были
очень эмоциональными и даже за$
бавными.

«Нет, я вас очень прошу, все$
таки еще раз им позвоните!» – на$
стаивал Валерий Николаевич, ког$
да ему рассказали, что одна кеме$
ровская семья не пришла за бес$
платным костюмом в магазин (его
же надо примерить).

«Почему еще раз?» – даже слег$
ка удивленно переспросил Аргиш$
ти Булоевич Симонян, председа$
тель Кемеровской общественной
благотворительной организации
«Армянская община «Урарту». –
Еще много$много раз позвоним!»

Всем миром
В общественной акции приня$

ли участие сотни различных орга$
низаций, они провели огромное
количество мероприятий! Расска$
зать о каждом из них в рамках дан$

ной публикации не представляет$
ся возможным.

По всей области проходили
мероприятия по сбору вещей, книг,
учебников и школьных принад$
лежностей. Их проводили регио$
нальные и местные отделения Со$
юза женщин Кузбасса, Красного
Креста Кузбасса, Общероссийско$
го общественного движения жен$
щин России, общественного дви$
жения «Служу Кузбассу», Сибир$
ский Народный Собор, ветеранс$
кие организации, молодогвардей$
цы «Единой России».

Ветеранские организации го$
родов и районов принимали ак$
тивное участие в акции. Люди по$
жилого возраста закупали шерсть,
вязали носки, рукавички, другие
изделия и вручали их детям. Со$
бирали вещи, книги. Так, ветера$
ны Чебулинского и Мариинского
районов назвали свои акции «Ве$
щам – вторую жизнь». Все собран$
ные вещи передали детям из мно$
годетных, малообеспеченных се$
мей. Например, Березовский совет
ветеранов передал собранные
вещи воспитанникам детского
приюта «Огонек».

Политсовет отделения ВПП
«Единая Россия» в Мариинске
собрал 21 тысячу рублей из лич$
ных средств. Депутаты городско$
го и районного совета Мариинска
взяли шефство над 10 учащимися,
доход семей которых ниже про$
житочного минимума. А органы
соцзащиты подготовили наборы
для первоклассников. В целом
поддержку оказали 600 мариинс$
ким школьникам – всем, кто по$
дал заявление на материальную
помощь. А 22 августа на централь$
ной площади города прошел
школьный базар и благотвори$
тельный марафон.

Участие в акции приняли ак$
тивисты Кемеровского региональ$
ного отделения ЛДПР. Различные
подарки от ЛДПР к началу ново$
го учебного года получили более
девяти тысяч кузбасских ребяти$
шек.

В Анжеро$Судженске город$
ское отделение Детско$юношес$
кого экологического парламента 4
августа провело спортивные игры
для 26 воспитанников «Социаль$
но реабилитационного центра для
несовершеннолетних». Затем для
ребят организовали оздоровитель$
ные процедуры – посещение бас$
сейна, сауны, фиточай.
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АААААкциякциякциякциякция
РОСТО (ДОСААФ) Кемеров$

ской области оказало помощь вос$
питанникам детских домов и при$
ютов, школ$интернатов в Березов$
ском, Анжеро$Судженске, Кеме$
рове, детям малообеспеченных
семей. Общий объем помощи со$
ставил более 143 тысяч рублей.

Кемеровская областная орга$
низация «Российского союза ве$
теранов Афганистана» провела 8
летних оздоровительных лагерей,
где отдохнули около 500 ребят.
Один из них прошел по инициа$
тиве Киселевского отделения
РСВА и при поддержке админис$
трации города. В течение 20 дней
70 ребят жили в палаточном го$
родке, ходили в походы, соверши$
ли сплав по реке, занимались во$
енно$строевой подготовкой, на$
учились оказывать первую меди$
цинскую помощь. А активисты
Новокузнецкого городского отде$
ления РСВА вручили ранцы, на$
боры канцтоваров 60 детям из ма$
лообеспеченных семей, детям уча$
стников боевых действий на об$
щую сумму 24 тысячи рублей.

Федерация профсоюзов Куз$
басса также вела оздоровление
детей (путевки предоставлялись за
10$15% стоимости), а угольные
теркомы собирали канцтовары
для детских домов в Осинниках,
Кемерове, Киселевске и ряде дру$
гих городов области.

Кемеровская областная обще$
ственная организация «Союз
«Чернобыль» собрала книги для
школьных библиотек и одежду для
Березовского детдома. А их про$
копьевские коллеги подготовили
для передачи в библиотеку шко$
лы №66 более 100 художествен$
ных книг.

Президиум Красного Креста
Кузбасса одним из первых принял
решение поддержать инициативу
Губернатора Кемеровской облас$
ти А.Г. Тулеева по оказанию до$
полнительной помощи детям$ин$
валидам, больным ДЦП в пред$
дверии нового учебного года. Ма$
лообеспеченные и многодетные
семьи, где воспитывается такой ре$
бенок, получили 300 продуктовых
наборов.

Осинниковский благотвори$
тельный фонд «Доброе сердце»
оказал материальную помощь ре$
бенку$инвалиду на сумму 60 ты$
сяч рублей.

 В Топкинском районе 1 авгус$
та представители районного жен$
совета, партии «Единая Россия» и
администрации района вручили
школьные принадлежности 26
первоклассникам.

Кемеровская региональная об$
щественная организация «Центр
татарской культуры «ДУСЛЫК»

провела праздник «Национальная
семья» и концертную программу
для детей и подростков «Карусель»
в д.Силино (Кемеровский район).

16 августа Союз женщин Куз$
басса в музее$заповеднике «Крас$
ная горка» (г. Кемерово) вручил 26
школьникам из 10 приемных се$
мей наборы первоклассника и
спортивные костюмы.

На базе Центра армянской
культуры прошло заседание обла$
стного Совета отцов, в котором
участвовали представители адми$
нистраций 10 территорий Кеме$
ровской области. Советы отцов
взяли шефство над неблагополуч$
ными семьями и помогли детям из
таких семей подготовиться к но$
вому учебному году.

28 августа в Тяжинском райо$
не представители районного со$
вета отцов вручили подарки детям.
Они помогли собраться в школу
шестерым ребятам из семей, ис$
пытывающих материальные труд$
ности. Пятеро первоклассников и
одна семиклассница получили в
подарок спортивные костюмы.
Четверым из них по индивидуаль$
ной заявке приобретены ранцы и
канцелярские принадлежности.

И таких замечательных при$
меров неисчислимое множество.
Просто до земли хочется покло$
ниться нашим землякам – людям
с чутким сердцем и неиссякаемой
щедростью души.

Бизнес с улыбкой Умки
В условиях кризиса кто$то мог

бы сказать: «Я плачу налоги, а все
остальное – это дело властей». Но
только не представители кузбас$
ского бизнеса. Многие из них при$
няли активнейшее участие в об$
щественной благотворительной
акции и сделали столько, что ве$
рится – у наших предпринимате$
лей есть и совесть, и гражданская
ответственность, и запас прочно$
сти в период финансовой неста$
бильности.

В Мариинске местные бизнес$
мены заасфальтировали дорожку
к начальной школе № 7, на что
ушло 60 тысяч рублей. Их колле$
ги разработали систему именных
сертификатов, по которым школь$
ники смогли приобрести в магази$
нах необходимые товары.

На кемеровском рынке
«Дружба» прошли школьные яр$
марки, где цены на товары для
школы были значительно сниже$
ны, а в «Кузбасской книге» суще$
ственно подешевели учебники.

В начале августа ООО «Губер$
нская страховая компания Кузбас$
са» помогла собраться в школу де$
тям из малообеспеченных семей,
проживающим в жилых районах
Ягуновский и Пионер. На покуп$

ку канцтоваров и учебников для
учащихся из малообеспеченных
семей Ижморского района, Меж$
дуреченска, а также кемеровской
школы$интерната № 30 компания
выделила более 135 тысяч рублей.
А каждому сотруднику Губернской
страховой, в семье которого есть
ребенок$школьник, была оказа$
на материальная помощь в разме$
ре 1 тысячи рублей.

Совет предпринимателей горо$
да Мыски выделил 10 спортивных
костюмов для вручения сиротам и
22 тысячи рублей для выпускни$
ков дополнительного образова$
тельного учреждения №18. Пред$
приниматели Мысков направили
в образовательную сферу города
более 200 тысяч рублей – на при$
обретение стройматериалов,
школьной мебели, оборудования.

Беловские промышленные
предприятия ООО «Исток» и ООО
«Монолит» приобрели для 25 уча$
щихся города школьные вещи на
сумму 35 тысяч рублей. Киселевс$
кое ОАО «Знамя» выделило 100
тысяч рублей на приобретение
школьных канцелярских товаров
и оказало финансовую помощь 30
работникам предприятия. Проко$
пьевское ООО «Лель» закупило для
ребят школьные принадлежнос$
ти на сумму 80 тысяч рублей. Фер$
мерское хозяйство «Клин» Про$
копьевского района перечислило
благотворительные средства на
проведение акции на сумму 30 ты$
сяч рублей. Кузбасская торгово$
промышленная палата перечисли$
ла в фонд акции «Помоги собрать$
ся в школу!» 20 тысяч рублей го$
роду Анжеро$Судженску и 10
тысяч рублей – Кемеровскому
району.

Помощь при подготовке к
школе малообеспеченным и мно$
годетным семьям области оказала
страховая медицинская организа$
ция «Сибирь», входящая в состав
предприятий ХК «Макслевел».
Гендиректор компании Светлана

Бабарыкина вручила подарки се$
мье Моисеевых, в которой воспи$
тывается семеро детей и четверо
из них школьники, на сумму 10
тысяч рублей. Также специалисты
СМО «Сибирь» вручили компью$
тер Кириллу Белбородову из го$
рода Березовский – отличнику,
растущему в неполной семье.

Накануне Дня знаний дети ра$
ботников Кемеровского ОАО
«Азот», идущие в этом году в пер$
вый класс, получили в подарок от
нефтегазохимической компании
«СИБУР» школьные наборы. В
течение августа ранцы вручили 354
детям, чьи родители работают на
«Азоте», а также на дочерних пред$
приятиях «Азот$Сервис» и «Азот$
Автотранс».

13 первоклассников школы
№66, в поселке РТС г. Кемерова,
получили подарки от ОАО «Куз$
бассэнерго» и Союза женщин Куз$
басса.

Уникальный подарок Кемеро$
ву от ОАО «МДМ Банк» выпол$
нил скульптор Олег Павлов. От$
крытие скульптурной композиции
«Мать$медведица и Умка» прошло
в рамках праздничного меропри$
ятия, посвященного Дню знаний.
На празднике чествовали талант$
ливых школьников. Сертификаты
на именные стипендии, учрежден$
ные в рамках совместной образо$
вательной программы админист$
рации города Кемерово и ОАО
«МДМ Банк»,  получили 15 юных
кемеровчан. На 2009$2010 учеб$
ный год стипендиальный фонд
составляет 150 тысяч рублей

На момент подготовки данно$
го номера информационного вес$
тника «НКО в Кузбассе» итоги об$
ластной общественной благотво$
рительной акции еще не подведе$
ны. Но уже сейчас очевидно:
власть, общественность и бизнес
региона сделали все, чтобы 1 сен$
тября стало праздником для каж$
дого юного жителя Кузбасса. И
праздник состоялся.

Михаил МАХНЕВ
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Сама идея Эстафеты возникла у активистов Союза Молодежи
Кузбасса Российского Союза Молодежи (СМК РСМ). А родилась
она во время обсуждения общих планов на лето: вместе объехать всю
область и, отдыхая, проводить интересные акции в разных уголках
Кузбасса. Позже задумка трансформировалась в более масштабную
акцию.

С момента старта в Кузбассе 27 июня 2009 года областной Эста$
феты молодежных инициатив, ее участниками стали 26 организаций
и инициативных групп из 16 муниципальных образований Кемеровс$
кой области.

Молодые люди активно включились в организацию и проведе$
ние многочисленных общественных, социальных и культурных ме$
роприятий, стимулирующих гражданскую активность юного поколе$
ния и пропагандирующих добровольческую деятельность.

Нескромное обаяние «Тряма»
Первое мероприятие в рамках Эстафеты провели 15 июля активи$

сты СМК РСМ. Они пришли к своим младшим друзьям из коррекци$
онной школы$интерната № 101 Кемерова и организовали праздник
«Трям! Здравствуйте!». Подвижные игры, товарищеская встреча по
мини$футболу, рисование на асфальте волшебной страны «Тилими$
литрямдия», поздравление именинников и награждение участников
футбольных баталий Кубком Союза Молодежи Кузбасса и медалями
с добродушным медвежонком – все это вошло в сценарий праздника.

Есть в Эстафете молодежных инициатив и участники$спринтеры,
те, что проводят по одному$два мероприятия, а есть и бегуны на
длинные дистанции. Так, например, реализация проекта «Вернемся к
истокам», автором которого является МАО Музей$заповедник «Крас$
ная Горка», рассчитана до конца сентября 2009 года и направлена на
привлечение внимания молодежи к проблемам изучения истории об$
ластного центра, его экологии, расширение зон отдыха на природе, а
также восстановление одного из исторических объектов на террито$
рии музея.

Интернет$проект Blagokuzneck.ru продлится до декабря 2009 года.
Сайт Blagokuzneck.ru стал информационным партнером Комитета по
делам молодежи Администрации г.Новокузнецка, освещает различ$
ные городские конкурсы и мероприятия. Готовится к выпуску пилот$
ный номер газеты «Благокузнецк.ru».

Точка экстрима
18 июля 2009 года состоялся первый фестиваль молодежной улич$

ной культуры г.Новокузнецка «Broken Point», который был организо$
ван Кемеровской региональной общественной организацией «Феде$
рация экстремальных видов спорта». Представители разных субкуль$
тур – от скейтборда, агрессивных роликов, уличного маунтинбайка
до граффити, брейк$данса и паркура – показали себя во всей красе,
порадовав зрителей. Блеснуть своим мастерством в Новокузнецк при$

Яркая поступь Эстафеты
С 27 июня по 10 ноября 2009 года, пока идет Эстафета молодежных инициатив, посвященная Году молодежи в России, можноС 27 июня по 10 ноября 2009 года, пока идет Эстафета молодежных инициатив, посвященная Году молодежи в России, можноС 27 июня по 10 ноября 2009 года, пока идет Эстафета молодежных инициатив, посвященная Году молодежи в России, можноС 27 июня по 10 ноября 2009 года, пока идет Эстафета молодежных инициатив, посвященная Году молодежи в России, можноС 27 июня по 10 ноября 2009 года, пока идет Эстафета молодежных инициатив, посвященная Году молодежи в России, можно

многое успеть. Первые два месяца ее проведения показали, что у кузбасской молодежи есть и инициативность, и творческий подход.многое успеть. Первые два месяца ее проведения показали, что у кузбасской молодежи есть и инициативность, и творческий подход.многое успеть. Первые два месяца ее проведения показали, что у кузбасской молодежи есть и инициативность, и творческий подход.многое успеть. Первые два месяца ее проведения показали, что у кузбасской молодежи есть и инициативность, и творческий подход.многое успеть. Первые два месяца ее проведения показали, что у кузбасской молодежи есть и инициативность, и творческий подход.

ехали гости не только из Кемерова, но также из Новосибирска и даже
Красноярска. К некоторым площадкам было просто не пробиться –
зрители, болельщики стояли плотной стеной и азартно поддержива$
ли выступающих. А закончилось все на веселой и полезной ноте.
Участникам фестиваля предложили конкурс по… сбору мусора. Раз$
делившись на группы по трое, за считанные минуты они почти пол$
ностью очистили площадь от пластиковых бутылок и всевозможных
оберток.

Таштагольская сказка
7 июля сразу в трех местах Таштагола прошла акция «Каменная

сказка». Много усилий и времени потратили обучающиеся ГОУ НПО
«Профессиональный лицей №39», чтобы на улицах города появи$
лись необычные каменные фигуры обитателей морских глубин: че$
репахи, крокодила, морской звезды. Подростки собирали камни вдоль
русла реки Кондома, доставляли их на заранее выбранные места и
выкладывали 2$3$ехметровые фигуры. Потом каменные творения
раскрасили в яркие цвета. Юные архитекторы надеются, что таких
сказочных мест со временем станет еще больше.

Это не единственное мероприятие, которое прошло в Таштаголе
в рамках Эстафеты. Так, накануне Дня Семьи, Любви и Верности,
волонтерский отряд «Синяя птица» провел акцию «Будь здоров, ма$
лыш!». На улицах города и в помещении детской поликлиники по ул.
Макаренко,12 ребята поздравляли родителей с предстоящим празд$
ником, дарили им красочные буклеты, а детям вручали воздушные
шары. А на следующий день с 9 утра закипела работа на территории
родильного отделения городской больницы г.Таштагола по ул. Ле$
нина, 9. Волонтеры Лицея №39 начали акцию «Чистота»: убрали
территорию от мусора, привели в порядок цветники, покрасили 10
скамеек.

Эстафета транзитом
16–17 июля в рамках Эстафеты прошел этап 12$й детской обще$

ственной экологической экспедиции «Начни с дома своего». Орга$
низатором экспедиции на территории Кемеровской области высту$
пило Кемеровское региональное отделение межрегионального об$
щественного движения «Сибирский Народный Собор».

 В состав экспедиции вошли 50 детей из Барнаула, Змеиногорска,
Бийска, районных центров Алтайского края и их сопровождающие.
«Начни с дома своего» – это долгосрочный журналистский проект,
который за 11 лет своего существования стал международным. Его
организаторы уверены, что остроту экологической проблемы мож$
но снизить, если начинать с детства воспитывать у детей и подрост$
ков культуру отношений к окружающему миру, природе, себе. И на$
чинать следует «с дома своего».

Прилив новых сил
В первую семидневку августа 2009 года к Эстафете присоедини$

лась Межрегиональная благотворительная общественная организа$
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ция «Преображение» (Новокузнецк). И уже 16 августа в Новокуз$
нецке на концертной площадке парка им. Ю.А.Гагарина состоялся
музыкальный фестиваль «Рок против наркотиков». Рок$музыка чаще
всего ассоциируется с алкоголем, тяжелыми наркотиками и прочими
пагубными деяниями. Разрушить этот стереотип смогли участники
концерта, показав своим творчеством, что даже такое музыкальное
направление может существовать отдельно от вредных привычек.
Своими песнями ребята призывали слушателей к светлой жизни,
свободной от тяжести греха. Всего на сцену выходили шесть коллек$
тивов, каждый отличался друг от друга стилем и манерой исполне$
ния. Исполняли все, начиная от хард$блюза и лирических баллад,
заканчивая тяжелым байк$роком.

Мозаика добрых дел
Благодаря каждой акции или мероприятию, которые проходят в

рамках Эстафеты молодежных инициатив, позитива в жизни земля$
ков становится все больше и больше. Причем, касается это людей
разных поколений.

3 августа местная организация «Данко» СМК РСМ Промыш$
ленновского района провела акцию «Звезда Героя». На фасад домов
ветеранов Великой Отечественной войны и вдов участников войны
были прикреплены Красные Звезды, изготовленные самими волон$
терами. Такие звезды – альтернатива табличкам, которыми раньше
отмечали дома участников Великой Отечественной войны. Тут же,
заглянув в гости, волонтеры принимали заказы на уборку урожая и
даже на уборку снега зимой.

Тем временем новокузнецкие студотрядовцы продолжали благо$
устраивать город. Студенческий строительный отряд «Кузнецк» при$
вел в порядок Сад металлургов Заводского района, сквер около ки$
нотеатра «Березка». Сквер возле ДК Дзержинского в Куйбышевском
районе также радует жителей района своей ухоженностью.

В том же Новокузнецке специальный подростковый отряд по
благоустройству городских пляжей Заводского района очистил от
мусора пляжи «Нептун», «Парус», «Дельфин», Черное озеро, терри$
торию берегов реки Томь под Ильинским и Запсибовским мостами.
Всего было вывезено свыше 300 мешков мусора с территории более
8 км. Кроме того, новокузнецкие добровольцы (члены волонтерс$
кого отряда гимназии №62 и ассоциации волонтеров города Ново$
кузнецка) встречаются с ветеранами Великой Отечественной войны,
расспрашивают и записывают их воспоминания о жизни в военное
время на диктофон. Отредактировав рассказ так, чтобы он содержал
наиболее интересные, важные моменты, ребята придают ему опре$
деленный формат, привлекательный для целевой аудитории, а имен$
но $ молодого поколения. Получившиеся рассказы переозвучивают
и записывают на диск. Аудионоситель будет распространяться в об$
разовательных и культурных учреждениях Новокузнецка.

В Прокопьевском районе в рамках Эстафеты осуществляется ши$
рокий комплекс мероприятий. Так, например волонтеры МОУ «Тру$
дармейская средняя общеобразовательная школа» разработали со$
циально значимый проект «Профилактика злоупотребления психо$
активных веществ в общественной среде», который направлен на
профилактику употребления ПАВ через организацию активного до$
суга молодежи на селе.

Особое внимание уделяют юные тимуровцы района оказанию
адресной помощи инвалидам, ветеранам войны и труда, труженикам
тыла, участникам боевых действий, многодетным и одиноким мате$
рям, имеющих детей $ инвалидов, женщинам, принявшим в семьи
детей$сирот, в покупке медикаментов, продуктов питания уборке до$
мов, подсобном хозяйстве.

Молодежь Тяжинского района – бегом к здоровому образу жиз$
ни! 9 августа в различных видах спорта, в честь Дня физкультурника,
соревновались более 300 жителей района. Любители спорта показа$
ли не только силу и ловкость, но и проявили смекалку. Борьба за
командное первенство развернулась по футболу, волейболу и бас$
кетболу. Также выявлялись лидеры в соревнованиях по легкой атле$
тике, дартсу, шахматам.

14 августа в городе Полысаево состоялась областная летняя спар$
такиада молодежи. 23 команды из городов Кузбасса соревновались
на городском стадионе им. Абрамова.

Больше информации – нужной и разной
Благодаря Эстафете молодежных инициатив, юные жители Гурь$

евска не просто еще раз прошли по излюбленным местам города, но
и навели там порядок. Молодежная акция «Здесь начинается город

Гурьевск!» прошла 15 августа. В мероприятии, организованном «Мо$
лодежным центром» Гурьевского района, приняли участие подрост$
ковый клуб «КЮПС» и представители Молодежного парламента. Уча$
стники убрали мусор на территории, прилегающей к привокзальной
площади Гурьевска, и раздали тематические информационные лис$
товки. Ребята в очередной раз убедились, что своей деятельностью
они вносят большой вклад в общественную жизнь города.

Иначе к «мусорному» вопросу подошли в Яшкино. Там 18$19
августа на площади у РДК прошла районная фотовыставка «Мусор
вокруг нас». Организована она была МБУ «Молодежный центр» с
целью пропаганды правосознания, здорового образа жизни, образо$
вания, труда и занятости молодежи, а также развитию молодежных
инициатив. На работах фотохудожников можно было увидеть неухо$
женные дворы, частные дома, подъезды, несанкционированные свал$
ки, беспорядок возле мусорных контейнеров, а также результаты де$
ятельности трудовых бригад. Фотовыставка вызвала общественный
резонанс и дискуссии среди населения.

Взвейся, триколор!
Праздник триколора объединил молодежь Кузбасса. 22 августа

одновременно в нескольких территориях области проходили акции,
посвященные Дню Государственного Флага Российской Федерации.

Среди ярких примеров – город Юрга, который окрасился в три
главных для страны цвета – Белый, Синий и Красный. Муниципаль$
ное учреждение «Молодежный центр» совместно с «Молодой гвар$
дией» Единой России» и молодежным творческим объединением «Тер$
ритория молодежи» провели акцию «Ленточка патриотизма». На цен$
тральной площади поселка Тяжинский с детьми и подростками орга$
низовали викторину о государственной символике и важнейших
событиях отечественной истории.

Знать и смотреть!
25 августа, в преддверии празднования Дня шахтера, воспитан$

ники Социального приюта для детей и подростков Прокопьевского
района посетили музей боевой и трудовой славы школы № 51 Проко$
пьевска. На встречу с воспитанниками приюта пришли ветераны шах$
терского труда, каждый из которых проработал на шахте «Северный
Маганак» более 40 лет.

«А ты знаешь..?» – акция под таким названием прошла 27 августа
в Гурьевске. Активисты «Молодежного центра» вышли на улицы го$
рода, чтобы провести опрос среди гурьян и узнать насколько хорошо
осведомлены земляки о том, что происходит сейчас в «важнейшем из
искусств» – российском кино. Собственно, акция и была приурочена
к Дню Российского кино, который отмечается 27 августа. На кинема$
тографических примерах, считает молодое поколение, можно воспи$
тать в сверстниках патриотические чувства.

Эстафета молодежных инициатив продолжается, и в череде со$
бытий и мероприятий, быть может, и вы найдете что$то интересное и
полезное для себя. И еще не поздно присоединиться к активной и
инициативной молодежи, чтобы предложить для реализации свою
идею! До 10 ноября можно успеть сделать еще много полезных и
добрых дел! Присоединяйтесь!

Олеся ГРОМОВА
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День первый
В рамках Эстафеты молодеж$

ных инициатив представители 8
вузов Кемерова и члены Россий$
ского Союза Молодежи, а это 50
ребят, уже познакомились, созда$
ли 4 отряда для того, чтобы вме$
сте в новой команде научиться
реализовывать идеи.

18 августа для добровольчес$
кого лагеря стал днем презента$
ционным – Союз Молодежи
Кузбасса рассказал о своих про$
граммах, студенческие советы
вузов представили свою деятель$
ность. Среди презентаций, ко$
торые готовили вузы, также
можно разглядеть разные час$
тички одного добровольческого
пазла. И на самом деле тут и яр$
кие тона нужны, и спокойные.

Кроме презентаций и объяв$
ления игр и конкурсов, была
запланирована на первый день и
встреча с представителями
Службы судебных приставов. И,
похоже, для ребят это стало ин$
тересной неожиданностью. На$
дежда Горева, ведущий специа$
лист$эксперт организационно$
контрольного отдела Управле$
ния федеральной службы
судебных приставов России по
Кемеровской области, говорила
о том, что, хотя их служба и труд$
на, а в отдельных случаях опас$
на, молодые, особенно юриди$
ческие, силы им нужны, и их
ждут. Полезным было бы и со$
трудничество со студенческими
отрядами охраны правопорядка.
Что взамен получают добро$
вольцы? Опыт и некоторую юри$
дическую практику.

Во второй день Доброволь$
ческого лагеря Союза Молоде$
жи Кузбасса ребята приступили
к разработке проектов. Больше
всего вопросов вызвало социаль$
ное проектирование. Сложно
было определиться с темой.
Впрочем, все по порядку…

День второй
Подъем, зарядку и завтрак

опускаем. Приступим к семина$
рам$тренингам, для большей
эффективности проведения ко$
торых, ребят$добровольцев раз$
делили на 2 группы (т.е. опять
перемешали). Командообразова$
ние и культура речи – все, что
нужно для того, чтобы коллек$
тивным трудом родить идею со$
циально значимого проекта, а

Дружить! Творить! Отдыхать!
Выездной добровольческий лагерь Союза Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи 18 августа 2009 года дал стартВыездной добровольческий лагерь Союза Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи 18 августа 2009 года дал стартВыездной добровольческий лагерь Союза Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи 18 августа 2009 года дал стартВыездной добровольческий лагерь Союза Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи 18 августа 2009 года дал стартВыездной добровольческий лагерь Союза Молодежи Кузбасса Российского Союза Молодежи 18 августа 2009 года дал старт

своей работе. Организован он был с целью привлечения молодежи к социально значимой деятельности, укрепления связей междусвоей работе. Организован он был с целью привлечения молодежи к социально значимой деятельности, укрепления связей междусвоей работе. Организован он был с целью привлечения молодежи к социально значимой деятельности, укрепления связей междусвоей работе. Организован он был с целью привлечения молодежи к социально значимой деятельности, укрепления связей междусвоей работе. Организован он был с целью привлечения молодежи к социально значимой деятельности, укрепления связей между
молодежными организациями, обучения ребят навыкам проектирования. Добровольцы находились на турбазе «Надежда» и трудилисьмолодежными организациями, обучения ребят навыкам проектирования. Добровольцы находились на турбазе «Надежда» и трудилисьмолодежными организациями, обучения ребят навыкам проектирования. Добровольцы находились на турбазе «Надежда» и трудилисьмолодежными организациями, обучения ребят навыкам проектирования. Добровольцы находились на турбазе «Надежда» и трудилисьмолодежными организациями, обучения ребят навыкам проектирования. Добровольцы находились на турбазе «Надежда» и трудились
на общественной ниве до 21 августа.на общественной ниве до 21 августа.на общественной ниве до 21 августа.на общественной ниве до 21 августа.на общественной ниве до 21 августа.

потом достойно презентовать ее.
Мнениями об учебе поделились
и тренеры, и студенты.

Психолог Жанна Сафроно$
ва, считает, что пока ребятам из$
за возраста не хватает опыта об$
щения и построения взаимоот$
ношений. Здесь, в определен$
ных, заданных условиях, они
могут сделать «откат назад» и
поступить иначе – это и есть уче$
ба, и тренинг. В итоге ребята
мудреют и добреют.

– Жанна Сергеевна, собрав$
шиеся здесь молодые люди пер$
спективны?

– Да, я  второй год здесь ра$
ботаю и не видела ни одного че$
ловека, который бы пришел сюда
случайно. При определенном
подходе каждый из них может
раскрыться в разных областях.

Уже несколько иначе смот$
рящие на происходящее студен$
ты РГТЭУ – Ануш и Кирилл выс$
казали свое мнение относитель$
но необходимости и полезности
тренинга по командообразова$
нию.

Ануш:
– Я буду куратором и все, что

было сказано, хочу использовать
в своей работе. Сейчас мне легче
адаптироваться к другой группе
ребят.

Кирилл:
– Из занятия по командо$

образованию я понял, что мно$
го ошибок делал прежде в обще$
нии с людьми. Кое$что прояс$
нил и в отношении себя. Честно
– рад, что для себя это открыл!

Оказывается, умение пра$
вильно, как минимум, культур$
но, но и красиво говорить – это

тоже задача не из простых, ко$
торую ребятам придется (впро$
чем, они рады этому) осваивать.
В выездном лагере помогала им
в этом Ольга Кирилишина, тре$
нер по культуре речи:

– Я считаю, что без правиль$
ной речи мы не сумеем найти
себе ни умного собеседника, ни
добиться цели, ни получить важ$
ной информации. Во всем этом
ребята заинтересованы. И та ра$
бота, которая у нас была, очень
продуктивна. Шутя, в игровой
форме, мы легко говорили о том,
что наша речь страдает, изоби$
лует ненужными словами. Мы
засоряем язык и наносим урон
всей нашей культуре.

– Одна из главных задач ра$
боты добровольцев – это созда$
ние жизнеспособных проектов.
Презентация которых имеет, по$
жалуй, немаловажное значение.
И может ли послужить ваше за$
нятие фундаментом их успеха?

– Люди, которые произно$
сят слова, несут за них полную
ответственность. Ребята получи$
ли интересную инструкцию –
«установка на контакт», которая
содержит принципы коммуника$
тивного кодекса, правила, помо$
гающие убедить. Теперь добро$
вольцам остается только поду$
мать, как, в какой форме они бу$
дут работать над собой, над
своей речью, чтобы достичь же$
лаемого результата.

Во второй день работы лаге$
ря студентам и членам СМК
РСМ отдыхать было некогда:
концентрация новых знаний
зашкаливала, и только глоток
свежего воздуха мог помочь в на$

стройке мозга на восприятие
следующей, немаловажной ин$
формации. Продуктивной обще$
ственной работе тоже нужно
учиться, причем, по$настояще$
му, вооружившись ручками и тет$
радками. Семинар по проекти$
рованию, проведенный секрета$
рем Союза Молодежи Кузбасса
Российского Союза Молодежи
Екатериной Шевелевой, заставил
поутихнуть и всерьез взяться за
дело. «Проект – это шаги, кото$
рые позволяют нам пройти дол$
гий путь до реализации мечты» –
эту мысль можно считать лейт$
мотивом семинара.

Условно, конечно, но мож$
но назвать заключительный день
пребывания добровольцев на
выездном лагере актива $ суд$
ным. Прежде всего, ребятам
предложили размышлять и дис$
кутировать на тему: «Легко ли
быть молодым в условиях эко$
номического кризиса? Затем,
настала очередь презентации со$
циальных проектов. Что же из
этого получилось?

День третий
После первых двух дней, на$

сыщенных событиями и новы$
ми обстоятельствами в работе,
последний дал возможность
раскрыться в полную силу. А то,
насколько творчески и социаль$
но обоснованной она оказалась
у студентов и членов Союза
Молодежи Кузбасса, стало вид$
но уже на дискуссии. Члены Об$
щественной палаты Кемеровской
области (ОП КО) Галина Мака$
шина, Сергей Бусыгин, Ирина
Рондик и Валентин Хряков, а
также начальник управления де$
партамента молодежной полити$
ки и спорта Ирина Король при$
гласили ребят обсудить тему, ак$
туальную не только для миро$
вого сообщества, но и для
каждого из присутствующих, –
жизнь молодежи в непростых
экономических условиях.

Для, того чтобы участники
лагеря получили полную карти$
ну состояния такого сегмента
общества, как молодежь, Ирина
Рондик, первый секретарь обла$
стного комитета Союза Моло$
дежи Кузбасса Российского Со$
юза Молодежи, член Обще$
ственной палаты Российской
Федерации, представила соци$
альный портрет молодых людей
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ГГГГГод молодежиод молодежиод молодежиод молодежиод молодежи
Кемеровской области по матери$
алам доклада ОП КО о состоя$
нии и тенденциях развития
гражданского общества Кеме$
ровской области.

Кузбассовцам известно, что
основные направления государ$
ственной молодежной полити$
ки в Кемеровской области – это
обеспечение соблюдения прав и
свобод молодых граждан, разви$
тие гражданственности и патри$
отизма, создание системы ин$
формационного обеспечения,
поддержка молодой семьи, по$
этапное решение жилищной
проблемы, поддержка экономи$
ческой, предпринимательской,
профессиональной деятельнос$
ти молодежи и т.д. Можно ска$
зать, что учтены практически все
аспекты жизни людей в возрасте
от 14 до 30 лет, которых, кстати,
в Кузбассе 27,3% от общего чис$
ла жителей. То, что волнует пред$
ставителей молодого поколения,
необходимо не просто знать, но
и учитывать. Поэтому состояв$
шаяся дискуссия может служить
основой для некоторых направ$
лений работы Общественной
палаты Кемеровской области.

Первое утверждение, кото$
рое озвучила ведущая дискуссии
Галина Макашина, руководитель
регионального общественного
учреждения «Экосоцкультура»,
член Общественной палаты Ке$
меровской области, показало
единодушие зала в вопросе тру$
доустройства:

– Нагрянул кризис, все вдруг
поняли, что у молодежи есть
проблемы. Сложнее ли вам в ны$
нешних условиях найти работу?

Большинство ответило: «Да!»
Основное обоснование – это

нежелание работодателя брать
специалиста без опыта. Елена,
студентка РГТЭУ, будущий мар$
кетолог, отмечает маленький
спрос на свою специальность и
то, что в решении ее вопроса не
могут помочь даже регулярно
проводящиеся в вузе ярмарки ва$
кансий для выпускников.

Свой комментарий дал Сер$
гей Бусыгин, член Обществен$
ной палаты Кемеровской облас$
ти, директор областной школы
высшего спортивного мастер$
ства: «Я предлагаю вспомнить
кризис 90$х годов, когда созда$
вались те предприятия, которые
сегодня рентабельны и успеш$
ны. Ведь была инициативная
молодежь, которая взяла дело в
свои руки и добилась развития.
У вас сейчас есть такая же воз$
можность, хотя есть на этом пути
и определенные трудности».

Поддержала Сергея Юрьеви$
ча и Ирина Николаевна, она счи$

тает, что «в момент кризиса 90$х
готов наиболее успешными ока$
зались те люди, которые зани$
мались общественной деятель$
ностью, которые смогли сори$
ентироваться и перестроиться.
Начать не выживать, а жить в ус$
ловиях кризиса. И то, как чело$
век сегодня использует свой
личностный потенциал, влияет
на его успешность в дальнейшей
жизни. И все же молодые люди
рассчитывают, как выяснилось
(26 сомневающихся и 12 согла$
сившихся), только на помощь ро$
дителей. Вообще, без поддерж$
ки старшего поколения готовы
начать самостоятельную жизнь
только семеро ребят.

Ирина Король, начальник
управления департамента моло$
дежной политики и спорта Ке$
меровской области отметила:
«Вопрос о том, может ли моло$
дой человек прожить без под$
держки старшего поколения, –
риторический. Нужно понимать,
что без взаимодействия двигать$
ся вперед невозможно. И моло$
дым людям иногда нужно ло$
мать мнение о себе».

В итоге, после двухчасового
диалога молодого поколения и
экспертов, членов Общественной
палаты Кемеровской области,
стороны пришли к заключению,
что молодежь должна задумать$
ся о своем личном успехе, а, зна$
чит, и о будущем нашей страны,
а власти и старшее поколение уже
обратили на это внимание и го$
товы оказывать поддержку.

Третий, заключительный
день пребывания студентов и
членов РСМ в лагере, дал воз$
можность понять, какие пробле$
мы их волнуют и как их можно
решать. Состоялась презентация
четырех социально значимых
проектов.

Первым слово для презента$
ции взял отряд «Зелененькие».
В названии, на первый взгляд,
ничего оригинального – «Связь
поколений». Но подход оказал$
ся любопытным: это не просто
выезд группы добровольцев в от$
даленные деревни и села для
помощи пожилым и общения с
молодежью, а привлечение са$
мих жителей к налаживанию
взаимоотношений между собой.

Громкий гудок возвестил о
выходе на сцену отряда «крас$
ных». Добавив звука, ребята по$
просили потушить свет. Понят$
но, в зале это вызвало оживле$
ние. Все ждали чуда. Им стала
электронная презентация про$
екта «Цвет жизни», направлен$
ного на «цветы» жизни – детей.
Цель проекта – привлечение
школьников к активной добро$

вольческой деятельности. Одна
из задач – презентации моло$
дежных организаций. Сильные
стороны «Цвета жизни» «крас$
ные» видят в актуальности, мас$
совости и перспективах.

Посмотрим, чем удивит мо$
лодежную аудиторию лагеря и
старших коллег проект «Си$
них»… По залу поплыла мело$
дия, знакомая всем по выпуск$
ным балам.

Оказалось, что таким обра$
зом присутствующих попыта$
лись погрузить в атмосферу XVIII
века и разрекламировать свой
проект – «Танцы истории». Дату
его проведения ребята тоже
обозначили – 12 декабря, День
Конституции России. Праздник,
как задумано, должен получить$
ся ярким и решить проблему
культурного невежества молоде$
жи. Побывать на костюмиро$
ванном балу, попробовать понять
культуру того времени, обучить$
ся танцевальным па, почувство$
вать себя лихим гусаром и пре$
миленькой барышней – все об
этом мечтали! И так красиво
можно привить у молодых лю$
дей интерес к истории страны и
любовь к родине.

Заключительным аккордом
проектирования стала презента$
ция проекта «На волне истории»
отряда «Желтые». Они также
уловили волну исторической
безграмотности в молодежном
сообществе, правда, акцент сде$
лали на детей от 12 до 14 лет.
Добровольцы хотят выяснить,
какая эпоха наиболее интерес$
на для школьников, и под эти
временные рамки подготовить
игры и фестивали между класса$
ми и учебными заведениями.

Каждый из четырех  отря$
дов также подготовил ориги$
нальный спортивный проект,
который и реализовал на прак$
тике, избрав в качестве целевой
группы своих коллег по Добро$
вольческому лагерю. Здесь было

уделено внимание развитию аль$
тернативного спорта, активного
и безопасного туризма.

Итак, громче фанфары, вне$
сти флаг Российского Союза Мо$
лодежи и объявить победителей!
Руководитель программы «Разви$
тие добровольчества в Кузбассе»
СМК РСМ Светлана Шефер на$
звала цвет отряда, одержавшего
победу: «Внимание! Подводятся
итоги конкурса проектов «Нач$
нем с себя!». Мы долго подсчи$
тывали голоса и поняли, что один
и тот же отряд занял первое мес$
то по двум номинациям. Работы
остальных команд получили по$
чти равное количество баллов...
Победителем же становится от$
ряд «Синих»! Ура! Аплодисмен$
ты!»

В конкурсе слоганов и эмб$
лем на тему «Тихого часа» луч$
шим был признан такой: «Наш
закон непобедим – 22$00 – До$
мой бежим!»

Ну и, конечно, в завершение
торжественной части, были
объявлены имена 16 новых чле$
нов Союза Молодежи Кузбасса
Российского Союза Молодежи.
По традиции ребята должны
были приобщиться к организа$
ции, вкусив эксклюзивный кок$
тейль, рецептом приготовления
которого владеют только быва$
лые РСМовцы : нужно правиль$
но смешать Ряженку, Сметану и
Молоко!

Члены РСМ Константин
Якимчук и Елена Баранова были
награждены знаком РСМ «За зас$
луги» II степени («серебряным»).
А Вадиму Темному вручили По$
четный диплом за активное уча$
стие в развитии программ РСМ в
Кемеровской области.

Завершались работа добро$
вольческого лагеря Союза Мо$
лодежи Кузбасса зажигательной
творческой программой и поси$
делками у прощального костра.

Олеся ГРОМОВА
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АААААктуальноктуальноктуальноктуальноктуально

Да и как его остановишь: дей$
ствующее законодательство РФ
гласит, что розничная торговля
пивом и напитками, изготовленны$
ми на его основе, не подлежит ли$
цензированию, т.е. для осуществ$
ления предпринимателем такой
деятельности, не нужно получать
разрешительные документы в орга$
нах государственной и муници$
пальной власти. Перекрыть пив$
ной источник можно, только если
доказано нарушение санитарных
правил.

В данном случае говорить о
том, что закон суров – не прихо$
дится. И что же делать, если мам и
пап, бабушек и дедушек, очень
беспокоит будущее молодого по$
коления?! Они и письма главам го$
родов и районов пишут, и в редак$
ции СМИ обращаются, – остано$
вите пивной беспредел, требуют!
А может, самим за дело взяться?

 Реальность есть иллюзия,
 вызванная отсутствием пива

К сожалению, такой девиз, выбирают сегодня себе молодые люди, попавшие в сети пивного алкоголизма. И не мудрено, чтоК сожалению, такой девиз, выбирают сегодня себе молодые люди, попавшие в сети пивного алкоголизма. И не мудрено, чтоК сожалению, такой девиз, выбирают сегодня себе молодые люди, попавшие в сети пивного алкоголизма. И не мудрено, чтоК сожалению, такой девиз, выбирают сегодня себе молодые люди, попавшие в сети пивного алкоголизма. И не мудрено, чтоК сожалению, такой девиз, выбирают сегодня себе молодые люди, попавшие в сети пивного алкоголизма. И не мудрено, что
сознание запенивается у все большего количества наших земляков. Взять хотя бы карту Кемерова – 429 точек (на 1 июля 2009года)сознание запенивается у все большего количества наших земляков. Взять хотя бы карту Кемерова – 429 точек (на 1 июля 2009года)сознание запенивается у все большего количества наших земляков. Взять хотя бы карту Кемерова – 429 точек (на 1 июля 2009года)сознание запенивается у все большего количества наших земляков. Взять хотя бы карту Кемерова – 429 точек (на 1 июля 2009года)сознание запенивается у все большего количества наших земляков. Взять хотя бы карту Кемерова – 429 точек (на 1 июля 2009года)
можно отметить на ней значком пивного бочонка, но ведь процесс�то идет…можно отметить на ней значком пивного бочонка, но ведь процесс�то идет…можно отметить на ней значком пивного бочонка, но ведь процесс�то идет…можно отметить на ней значком пивного бочонка, но ведь процесс�то идет…можно отметить на ней значком пивного бочонка, но ведь процесс�то идет…

Вот было же когда$то общество
трезвости. Правда, те методы се$
годня вряд ли кому помогут. Но
общество$то и семья силой оста$
ется? Или нет? Это первый вопрос
нашему собеседнику главному нар3
кологу Сибирского Федерального
округа, заместителю секретаря Об3
щественной Палаты Кемеровской
области Андрею ЛОПАТ ИНУ.

– Это вопрос комплексный: и
семья, и школа, вуз, и микросоци$
альное окружение, и, конечно,
власть – все должны участвовать.
У государства, в свою очередь, дол$
жна быть четкая политика, строя$
щаяся исходя из стратегии, что
процент алкоголя в человеческом
обществе, как элемента неизбеж$
ного, должен быть минимизиро$
ван. Должно идти постепенное
снижение употребления алкоголь$
ной продукции в стране среди всех
слоев населения. Не случайно, на$

кануне и Президент обратил вни$
мание на то, что заниматься этим
необходимо, заявив, что приори$
тет – это остановка роста потреб$
ления алкоголя среди молодых
людей. Но нужна система, в кото$
рой будут работать и власть, и об$
щественность, в том числе и Об$
щественная палата Российской
Федерации.

– Андрей Анатольевич, по ва�
шему мнению, мнению заместите�
ля секретаря Общественной пала�
ты Кемеровской области, а, кроме
того, конечно, врача�нарколога, как
в действительности поправки, если
будут приняты, смогут повлиять на
ситуацию с пивным алкоголизмом?

– Вы знаете, пиво – это всего
лишь лакмусовая бумажка. Кста$
ти, государство как$то стыдливо до
сих пор не признало пиво алко$
гольным напитком. В регламенте
это не прописано. Вот и реклама
кричит: пенный, освежающий,
бодрящий! Но, прежде всего пиво
– это алкоголь, который в боль$
ших дозах, особенно его крепкие
сорта, сшибает с ног того самого
мужика, который кулаком телен$
ка валит. Как следствие – дорож$
но$транспортные происшествия,
преступления, убийства и само$
убийства. По нашим данным, до
70% самоубийств и 90% убийств
на бытовой почве совершаются
именно в состоянии алкогольно$
го опьянения, иногда в сочетании
с наркотическим. И отсутствие
стратегии и ответственности госу$
дарства за эти явления порождает
всю эту печальную статистику.

Однако процесс разработки
стратегии, как говорится, пошел.
В областном Совете народных де$
путатов ведется работа над зако$
нопроектом «Об ограничении вре$
мени розничной продажи алко$
гольной продукции с содержани$
ем этилового спирта более 15
процентов объема готовой продук$
ции на территории Кемеровской
области». Комитет по вопросам аг$
рарной политики, землепользова$
ния и экологии и комитет по воп$
росам государственного устрой$
ства, местного самоуправления и
правоохранительной деятельнос$
ти сейчас изучают опыт других ре$
гионов, проводят правовую экс$
пертизу документа, рассматрива$
ют поступающие предложения,
изменения и дополнения.

По мнению заместителя пред3

Œ·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌ‡ˇ Ô‡Î‡Ú‡ ÔÂ‰Î‡„‡ÂÚ ‰ÂÔÛÚ‡Ú‡Ï Á‡ÍÓÌÓ‰‡-
ÚÂÎ¸ÌÓ Á‡ÔÂÚËÚ¸ ÓÁÌË˜ÌÛ˛ ÔÓ‰‡ÊÛ ÔË‚‡ Ë Ì‡ÔËÚÍÓ‚, ËÁ-
„ÓÚ‡‚ÎË‚‡ÂÏ˚ı Ì‡ Â„Ó ÓÒÌÓ‚Â, ‚ ÔÓÂÁ‰‡ı ÔË„ÓÓ‰ÌÓ„Ó Ë
‰‡Î¸ÌÂ„Ó ÒÓÓ·˘ÂÌËˇ, Ò‡ÏÓÎÂÚ‡ı, Ì‡ ‚Ó‰ÌÓÏ Ú‡ÌÒÔÓÚÂ, ‡
Ú‡ÍÊÂ ‚ Á‡Î‡ı ÓÊË‰‡ÌËˇ ÊÂÎÂÁÌÓ‰ÓÓÊÌ˚ı, ‡‚ÚÓ- Ë ‡˝Ó-
‚ÓÍÁ‡ÎÓ‚. ƒÂÔÛÚ‡ÚÓ‚ ÔÓÒˇÚ Á‡ÔÂÚËÚ¸ ÓÁÌË˜ÌÛ˛ ÚÓ„Ó‚-
Î˛ ÔË‚ÓÏ Ë ‚ ÔÓÏÂ˘ÂÌËˇı, Á‡ÌËÏ‡ÂÏ˚ı „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌ˚-
ÏË Ë ÏÛÌËˆËÔ‡Î¸Ì˚ÏË Ó„‡Ì‡ÏË ‚Î‡ÒÚË.

—ÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚Û˛˘ËÂ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËˇ ÓÚ‡ÊÂÌ˚ ‚ Á‡ÍÎ˛˜Â-
ÌËË Œ·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌÓÈ Ô‡Î‡Ú˚ Ì‡ ÔÓÂÍÚ ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡
´Œ ‚ÌÂÒÂÌËË ËÁÏÂÌÂÌËÈ ‚ ‘Â‰Â‡Î¸Ì˚È Á‡ÍÓÌ ´Œ· Ó„‡-
ÌË˜ÂÌËË ÓÁÌË˜ÌÓÈ ÔÓ‰‡ÊË Ë ÔÓÚÂ·ÎÂÌËˇ (‡ÒÔËÚËˇ)
ÔË‚‡ Ë Ì‡ÔËÚÍÓ‚, ËÁ„ÓÚ‡‚ÎË‚‡ÂÏ˚ı Ì‡ Â„Ó ÓÒÌÓ‚Âª. 28 Ë˛Îˇ
ÚÂÍÒÚ Á‡ÍÎ˛˜ÂÌËˇ Ì‡Ô‡‚ÎÂÌ ÔÂ‰ÒÂ‰‡ÚÂÎ˛ √ÓÒ‰ÛÏ˚ ¡Ó-
ËÒÛ √˚ÁÎÓ‚Û.

◊ÎÂÌ˚ Œ·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌÓÈ Ô‡Î‡Ú˚ Ú‡ÍÊÂ Ì‡ÒÚ‡Ë‚‡˛Ú Ì‡ ÁÌ‡-
˜ËÚÂÎ¸ÌÓÏ Û‚ÂÎË˜ÂÌËË ‡‰ÏËÌËÒÚ‡ÚË‚Ì˚ı ¯Ú‡ÙÓ‚, ÔÂ-
‰ÛÒÏÓÚÂÌÌ˚ı †Ó‰ÂÍÒÓÏ –‘ Ó· ‡‰ÏËÌËÒÚ‡ÚË‚Ì˚ı Ô‡‚Ó-
Ì‡Û¯ÂÌËˇı, Á‡ ÓÁÌË˜ÌÛ˛ ÔÓ‰‡ÊÛ ÔË‚‡ Ë Ì‡ÔËÚÍÓ‚,
ËÁ„ÓÚ‡‚ÎË‚‡ÂÏ˚ı Ì‡ Â„Ó ÓÒÌÓ‚Â ‚ ‚˚¯ÂÛÍ‡Á‡ÌÌ˚ı ÏÂÒÚ‡ı.

†ÓÏÂ ÚÓ„Ó, Œ·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌ‡ˇ Ô‡Î‡Ú‡ ‚ Ò‚ÓÂÏ Á‡ÍÎ˛˜ÂÌËË
Ó‰Ó·ËÎ‡ ËÁÏÂÌÂÌËˇ ‚ ÒÚ‡Ú¸˛ 16 ‘Â‰Â‡Î¸ÌÓ„Ó Á‡ÍÓÌ‡ ´Œ
„ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚ÂÌÌÓÏ Â„ÛÎËÓ‚‡ÌËË ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚‡ Ë Ó·ÓÓÚ‡
˝ÚËÎÓ‚Ó„Ó ÒÔËÚ‡, ‡ÎÍÓ„ÓÎ¸ÌÓÈ Ë ÒÔËÚÓÒÓ‰ÂÊ‡˘ÂÈ ÔÓ-
‰ÛÍˆËËª, ÒÓ„Î‡ÒÌÓ ÍÓÚÓ˚Ï ÒÛ·˙ÂÍÚ˚ –‘ Ì‡‰ÂÎˇ˛ÚÒˇ Ô‡-
‚ÓÏ ÛÒÚ‡Ì‡‚ÎË‚‡Ú¸ ‰ÓÔÓÎÌËÚÂÎ¸Ì˚Â Ó„‡ÌË˜ÂÌËˇ ‚ÂÏÂÌË
ÓÁÌË˜ÌÓÈ ÔÓ‰‡ÊË ‚ÒÂı ‚Ë‰Ó‚ ‡ÎÍÓ„ÓÎ¸ÌÓÈ ÔÓ‰ÛÍˆËË Ë
ÔË‚‡.

œÓ ÒÎÓ‚‡Ï ÔÂ‰ÒÂ‰‡ÚÂÎˇ †ÓÏËÒÒËË Œœ ÔÓ ÒÓˆË‡Î¸ÌÓÈ
Ë ‰ÂÏÓ„‡ÙË˜ÂÒÍÓÈ ÔÓÎËÚËÍÂ ¿ÎÂÍÒ‡Ì‰˚ Œ˜ËÓ‚ÓÈ, ´ÔË-
ÌˇÚËÂ ˝ÚËı ÔÓÔ‡‚ÓÍ ÔÓÁ‚ÓÎËÚ ‚ ÁÌ‡˜ËÚÂÎ¸ÌÓÈ ÏÂÂ ÒÌË-
ÁËÚ¸ ÔÓÚÂ·ÎÂÌËÂ ‡ÎÍÓ„ÓÎˇ, ÚÂÏ Ò‡Ï˚Ï ÒÓı‡ÌËÚ¸ Á‰ÓÓ-
‚¸Â „‡Ê‰‡Ì Ë ÛÎÛ˜¯ËÚ¸ Ó·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌ˚È ÔÓˇ‰ÓÍª.

œÂÒÒ-ÒÎÛÊ·‡ Œ·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌÓÈ Ô‡Î‡Ú˚

МММММнениенениенениенениенение

седателя Совета народных депута3
тов Кемеровской области Алексан3
дра Микельсона, ограничить про$
дажу алкоголя следует с 22.00 ча$
сов вечера до 10.00 часов утра.
Кроме того, необходимо внести
изменения в ряд нормативных до$
кументов, регламентирующих ад$
министративную ответственность
за неисполнение закона.

Тем временем, в Кемерове со$
здана межведомственная комис$
сия, которой уже разработан ком$
плекс мероприятий, включающий
в себя: подготовку предложений по
внесению изменений в федераль$
ное законодательство в части тор$
говли пивом; организацию и про$
ведение наружной антирекламы
потребления пива; организацию
серии публикаций и передач в
СМИ о вреде пива; активизацию
работы органов УВД по пресече$
нию правонарушений в сфере ре$
ализации и распития пива; воспи$
тательную работу среди школьни$
ков, учащейся и студенческой мо$
лодежи и усиление нетерпимости
со стороны учебных заведений к
потреблению их воспитанниками
пива и напитков, изготавливаемых
на его основе.

� Обратили внимание, что в
этом списке нет работы, так ска�
зать, по общественной линии?

– Конечно, вопросы первич$
ной профилактики и формирова$
ния приверженности к здоровому
образу жизни могут и должны ре$
шаться через общественные орга$
низации. Но если посмотреть на
мировую практику, то увидим –
главную роль играет система об$
разования. В России же только от$
дельные ведомства пытаются ре$
шить проблему, например, нарко$
контроль, а образование просто
отворачивается от этого. Тут дру$
гая опасность – дело берут в свои
руки сомнительные организации.
У нас  в области был пример, когда
атаку псевдорелигиозной секты
удалось отбить только с помощью
областных властей. А фанатики
собирались проводить массовую
акцию на территории Кузбасса.
Потому, прежде всего, на регио$
нальном уровне стоит объединять$
ся власти и общественности.
Между тем, студенческие, моло$
дежные организации этой пробле$
мой также занимаются, и давно
известную схему «равный обучает
равного» еще никто не отменял...
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АААААктуальноктуальноктуальноктуальноктуально

Комментирует Ирина Рондик,
член Общественной палаты Рос3
сийской Федерации, председатель
комиссии по развитию гражданско3
го общества, местному самоуправ3
лению, благотворительности и ин3
формационной политике Обще3
ственной палаты Кемеровской об3
ласти:

– Предложение Обществен$
ной палаты Российской Федера$
ции, безусловно, оправдано в сло$
жившейся ситуацией на рынке
продаж слабоалкогольной про$
дукции. Подтверждает это и сама
молодежь. Например, доброволь$
цы Союза Молодежи Кузбасса за$
даются вопросом: почему на сме$
ну магазину одежды или игрушек,
кафе или кондитерской приходят,
как правило, пивные точки?! И у
нас есть идея – проехаться по Ке$
мерову или Новокузнецку, сфотог$
рафировать все места продаж и сде$
лать анализ: где, как и кому прода$
ется пиво. Таким образом, мы смо$
жем не только еще раз показать,
что это неправильно, но и провес$
ти мониторинг деятельности на
основе тех законопроектов, кото$
рые уже приняты по данному воп$
росу. Что же касается обществен$
ных организаций, то, к сожале$
нию, активности у них не наблю$
дается. Возможно, молодые люди,
настроенные на здоровый образ
жизни и благополучие своего по$
коления, помогут расшевелить и
подтолкнуть не только общество,
но и власть. Вновь задаем вопрос
Андрею Лопатину:

– Среди потребителей «осве�
жающего» пенного напитка, в ос�
новном, молодежь. Статистика
подсчитывает возраст и количе�
ство выпитых литров (почти 92
миллиона выпили кузбассовцы за 6
месяцев этого года), а кто следит
за тем, что же происходит с их
организмом? Ведь не просто живот
растет?

– Пиво, в плане воздействия
на человеческий организм, осо$
бенно мужской и подростковый,
обладает рядом «интересных»

особенностей. Традиционно, на$
личие алкоголя определяет нар$
когенный и токсикогенный эф$
фект. Наркогенный – это воздей$
ствие на мозг, на психику. В резуль$
тате чего человек при длительном
употреблении становится зависи$
мым, а 10% злоупотребляющих –
алкоголиками. Что касается ток$
сикогенного действия – оно вли$
яет на любого человека, который
употребляет пиво в количествах,
превышающих возможности фер$
ментных и прочих систем организ$
ма. Кстати, ВОЗ установила некий
уровень безвредного употребле$
ния алкоголя – в пересчете на
пиво – 500 мл не чаще одного раза
в 10 дней. А мы знаем, что масса
наших друзей и знакомых придер$
живается совершенно другого
принципа. И еще «интересный»
момент, который стоит учитывать
любителям: в пиве (это научно до$
казано) есть некие субстанции –
прообразы женских половых гор$
монов. Вот мы и наблюдаем ха$
рактерные признаки в облике че$
ловека выпивающего – тот самый
пивной живот, точнее, ожирение у
мужчин по женскому типу. Сни$
жается и либидо, что подтвержда$
ют исследования гормонального
фона. Еще один неблагоприятный
момент – это употребление боль$
шого количества жидкости. Пьют$
то литрами, а это огромная нагруз$
ка на сердечно$сосудистую и мо$
чевыделительную систему и т.д.

Понятно, что каждый охот$
ник до удовольствий, особенно
молодой, еще не осознавший ве$
роятные последствия злоупотреб$
ления, вряд ли самостоятельно от$
кажется от пивного и вообще ал$
когольного псевдовеселья. Поэто$
му наша задача ограничить
возможность употребления через
ценовую, территориальную, вре$
менную недоступность и т.д. Бу$
дем надеяться, что наша область
через законодательную политику
и иные инструменты эти вопросы
будет решать эффективно.

– Главный санитарный врач

России Геннадий Онищенко высту�
пил в «Учительской газете» со ста�
тьей о вредных последствиях потреб�
ления пива. По данным исследования,
проведенного кафедрой биомедицин�
ских основ безопасной жизнеспособ�
ности Красноярского государствен�
ного университета, из четырех ты�
сяч опрошенных человек в возрасте
от 7 до 20 лет, в числе первокласс�
ников оказалось 48% употреблявших
алкогольные напитки, что в 12 раз
превосходит показатели 10�12�
летней давности. А какова в Куз�
бассе и в округе ситуация, Андрей
Анатольевич?

– К счастью, в СФО и в Кузбас$
се, за счет мер, принимаемых на ре$
гиональном уровне, удалось достичь
положительной динамики по сни$
жению количества алкогольных

психозов. Но, в  основном, это ас$
пекты, которые мы можем решить
за счет того, что развиваем токси$
кологическую помощь, нарколо$
гическую службу. А проблемы,
которые вы называете пивным ал$
коголизмом, остаются. Вернемся
к тому, что пока еще не приняты
на законодательном уровне ог$
раничения ни в открытии, ни в
количестве мест продажи слабо$
алкогольной продукции. Опять
же, давайте обратимся к мировой
практике: алчущему выпить в за$
падных странах придется пройти
не один километр, чтобы купить
бутылку, а у нас порой и 500 мет$
ров не насчитаешь от точки до
точки. И количество жителей на
одно заведение там 8$15 тысяч, а
у нас 400$500 человек.

Олеся ГРОМОВА
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ÃÓÒÍ‚‡, 12 ‡‚„ÛÒÚ‡. œÂÁË‰ÂÌÚ –‘ ÔÓ‚ÂÎ ‚ —Ó˜Ë
ÒÓ‚Â˘‡ÌËÂ Ó ÏÂ‡ı ÔÓ ÒÌËÊÂÌË˛ ÔÓÚÂ·ÎÂÌËˇ ‡ÎÍÓ„ÓÎˇ ‚
–ÓÒÒËË. ¬ Ò‚ÓÂÏ ‚ÒÚÛÔËÚÂÎ¸ÌÓÏ ÒÎÓ‚Â, ÓÔÛ·ÎËÍÓ‚‡ÌÌÓÏ Ì‡
ËÌÚÂÌÂÚ-ÔÓÚ‡ÎÂ kremlin.ru, „Î‡‚‡ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚‡ ÓÚÏÂÚËÎ, ˜ÚÓ
‡ÎÍÓ„ÓÎËÁÏ ÔËÓ·ÂÎ ‚ –ÓÒÒËË ı‡‡ÍÚÂ Ì‡ˆËÓÌ‡Î¸ÌÓ„Ó
·Â‰ÒÚ‚Ëˇ. œÓ ‰‡ÌÌ˚Ï ÃËÌÁ‰‡‚ÒÓˆ‡Á‚ËÚËˇ –‘, ‚ ÒÚ‡ÌÂ
Ì‡ Í‡Ê‰Ó„Ó ˜ÂÎÓ‚ÂÍ‡, ‚ÍÎ˛˜‡ˇ ÏÎ‡‰ÂÌˆÂ‚, ÒÂ„Ó‰Ìˇ ÔËıÓ-
‰ËÚÒˇ ÓÍÓÎÓ 18-ÚË ÎËÚÓ‚ ˜ËÒÚÓ„Ó ‡ÎÍÓ„ÓÎˇ, ÔÓÚÂ·ÎˇÂÏÓ-
„Ó ‚ „Ó‰, ˜ÚÓ ‚ ‰‚‡ ‡Á‡ ÔÂ‚˚¯‡ÂÚ ÛÓ‚ÂÌ¸, ÍÓÚÓ˚È ¬ÒÂ-
ÏËÌ‡ˇ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇ Á‰‡‚ÓÓı‡ÌÂÌËˇ ÓÔÂ‰ÂÎËÎ‡ Í‡Í
ÓÔ‡ÒÌ˚È ‰Îˇ ÊËÁÌË Ë Á‰ÓÓ‚¸ˇ ˜ÂÎÓ‚ÂÍ‡.

√Î‡‚‡ „ÓÒÛ‰‡ÒÚ‚‡ ‚˚ÒÍ‡Á‡Î „ÓÚÓ‚ÌÓÒÚ¸ Ó·ÒÛÊ‰‡Ú¸ ËÁ-
ÏÂÌÂÌËÂ ÔÓ‰ıÓ‰‡ Í Â„ÛÎËÓ‚‡ÌË˛ ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚‡ Ë Ó·ÓÓ-
Ú‡ ÔË‚‡ Ë ÒÎ‡·Ó‡ÎÍÓ„ÓÎ¸Ì˚ı Ì‡ÔËÚÍÓ‚, ÔÓ ÓÚÌÓ¯ÂÌË˛ Í ÍÓ-
ÚÓ˚Ï ÌÂÍÓÚÓ˚Â ˝ÍÒÔÂÚ˚ ÔÂ‰Î‡„‡˛Ú ÔËÏÂÌˇÚ¸ ÚÂ ÊÂ
Ó„‡ÌË˜ÂÌËˇ, ˜ÚÓ Ë ‚ ÓÚÌÓ¯ÂÌËË ÍÂÔÍËı Ì‡ÔËÚÍÓ‚. ´ΔËÁÌ¸
ÛÊÂ ‰ÓÍ‡Á‡Î‡: Ó‰ÌËÏË ‡‰ÏËÌËÒÚ‡ÚË‚Ì˚ÏË Á‡ÔÂÚ‡ÏË ÔÓ-
·ÎÂÏÛ ÌÂ Â¯ËÚ¸ª, - ÓÚÏÂÚËÎ ÃÂ‰‚Â‰Â‚ Ë ÔËÁ‚‡Î Û‰ÂÎˇÚ¸
´Ò‡ÏÓÂ ÔËÒÚ‡Î¸ÌÓÂª ‚ÌËÏ‡ÌËÂ ÔÓÙËÎ‡ÍÚËÍÂ, ‚ ÔÂ‚Û˛
Ó˜ÂÂ‰¸, ‚ ÏÓÎÓ‰ÂÊÌÓÈ ÒÂ‰Â. ´ƒÂÎ‡Ú¸ ˝ÚÓ ÌÛÊÌÓ Ì‡ ÌÓ-
‚ÓÏ, ÒÓ‚ÂÏÂÌÌÓÏ ÛÓ‚ÌÂ Ò ËÒÔÓÎ¸ÁÓ‚‡ÌËÂÏ ‚ÒÂı ‚ÓÁÏÓÊ-
ÌÓÒÚÂÈ ÒËÒÚÂÏ˚ Ó·‡ÁÓ‚‡ÌËˇ Ë ÒÂ‰ÒÚ‚ Ï‡ÒÒÓ‚ÓÈ ËÌÙÓ-
Ï‡ˆËË, Û˜ËÚ˚‚‡ˇ ËÌÚÂÂÒ˚ Ë ÔÒËıÓÎÓ„Ë˛ ÏÓÎÓ‰˚ı Î˛‰ÂÈ,
ÌÓ‚Ó„Ó ÔÓÍÓÎÂÌËˇ. “Ó ÂÒÚ¸ Á‰ÂÒ¸ ÌÛÊÌÓ ‡·ÓÚ‡Ú¸ ·ÂÁ Ì‡-
·Ë‚¯Ëı ÓÒÍÓÏËÌÛ ¯‡·ÎÓÌÓ‚, Ë, ÂÒÚÂÒÚ‚ÂÌÌÓ, ÔË‚ÎÂÍ‡ˇ Í
Ú‡ÍÓÈ ‡·ÓÚÂ Ò‡Ï˚Â ‡ÁÌ˚Â Ó·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌ˚Â Ó„‡ÌËÁ‡ˆËËª,
- Á‡‚Â¯ËÎ ‚ÒÚÛÔËÚÂÎ¸ÌÛ˛ Â˜¸ ÔÂÁË‰ÂÌÚ.

–ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎ¸ –ÓÒÒËÈÒÍÓ„Ó ·Î‡„ÓÚ‚ÓËÚÂÎ¸ÌÓ„Ó ÙÓÌ‰‡
´ÕÂÚ ‡ÎÍÓ„ÓÎËÁÏÛ Ë Ì‡ÍÓÏ‡ÌËËª (´Õ¿Õª) ŒÎÂ„ «˚ÍÓ‚, ÔË-
ÒÛÚÒÚ‚Ó‚‡‚¯ËÈ Ì‡ ÒÓ‚Â˘‡ÌËË, ‚ Ò‚ÓÂÏ ‰ÓÍÎ‡‰Â ÔÓ‰˜ÂÍ-
ÌÛÎ ÌÂ˝ÙÙÂÍÚË‚ÌÓÒÚ¸ ÒÓ‚ÂÏÂÌÌÓÈ Ì‡ÍÓÎÓ„ËË, ÓÒÌÓ‚‡Ì-
ÌÓÈ Ì‡ ÍÓÌÚÓÎÂ, ‡ ÌÂ Â‡·ËÎËÚ‡ˆËË; ÓÚÏÂÚËÎ ´‡‚‡ÌÚ˛Ì˚Èª
ı‡‡ÍÚÂ ÍÓÏÏÂ˜ÂÒÍÓÈ Ì‡ÍÓÎÓ„ËË Ë Ó·ÓÁÌ‡˜ËÎ ÚË ÍËÚ‡,
Ì‡ ÍÓÚÓ˚ı ‰ÓÎÊÌ‡ ·‡ÁËÓ‚‡Ú¸Òˇ ÒÓ‚ÂÏÂÌÌ‡ˇ Ì‡ÍÓÎÓ-
„Ëˇ: ‡ÌÓÌËÏÌÓÒÚ¸, ·ÂÒÔÎ‡ÚÌÓÒÚ¸, ‰ÓÒÚÛÔÌÓÒÚ¸. ŒÌ Ú‡ÍÊÂ ‚˚Ò-
Í‡Á‡Î ÏÌÂÌËÂ Ó ÚÓÏ, ˜ÚÓ ÔÓ·ÎÂÏÛ ‰ÂÚÒÍÓ„Ó ‡ÎÍÓ„ÓÎËÁÏ‡
ÌÂÎ¸Áˇ ‡ÒÒÏ‡ÚË‚‡Ú¸ ‚ ÓÚ˚‚Â ÓÚ ÒÛ‰¸·˚ Â·ÂÌÍ‡ ‚ÓÓ·-
˘Â, ÒÎÂ‰Ó‚‡ÚÂÎ¸ÌÓ, ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ ‡Á‚Ë‚‡Ú¸ ˛‚ÂÌ‡Î¸ÌÛ˛ ˛Ò-
ÚËˆË˛. œÓ ÒÎÓ‚‡Ï Œ. «˚ÍÓ‚‡, ÓÒÓ·˚È ËÌÚÂÂÒ „Î‡‚˚ „ÓÒÛ-
‰‡ÒÚ‚‡ ‚˚Á‚‡ÎÓ ÔÂ‰ÎÓÊÂÌËÂ ÔËÏÂÌˇÚ¸ ÔËÌÛ‰ËÚÂÎ¸ÌÓÂ
ÎÂ˜ÂÌËÂ ‚ÏÂÒÚÓ Ì‡Í‡Á‡ÌËˇ Î˛‰ˇÏ, ÒÓ‚Â¯Ë‚¯ËÏ ÌÂÁÌ‡-
˜ËÚÂÎ¸Ì˚Â Ô‡‚ÓÌ‡Û¯ÂÌËˇ ‚ÒÎÂ‰ÒÚ‚ËÂ ‡ÎÍÓ„ÓÎ¸ÌÓ„Ó ÓÔ¸-
ˇÌÂÌËˇ.

МММММнениенениенениенениенение
ƒ. ÃÂ‰‚Â‰Â‚: ´Ã˚ ‰ÓÎÊÌ˚ ÓÒÚ‡ÌÓ‚ËÚ¸ ÓÒÚ
ÔÓÚÂ·ÎÂÌËˇ ‡Î„ÓÍÓÎˇ  ÒÂ‰Ë ÏÓÎÓ‰ÂÊËª
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На выставке были пред$
ставлены материалы, фотогра$
фии и документы из фондов
музея, которые рассказывают
о тяжелом периоде для нашей
страны. Многие экспонаты
были предоставлены Управле$
нием общественных отноше$
ний Кемеровской области,
Союзной общественной пала$
той Россия$Беларусь, модели$
стами, музеем РОСТО, школой
№ 69 города Кемерово, род$
ственниками ветеранов вой$
ны, в/ч 6607.

Первый раздел выставки
посвящен периоду обороны
Брестской крепости – с 22
июня по 20 июля 1941 года.
Он повествует о тех наших
земляках, которые сражались
вместе с другими, погибали, но
практически на месяц остано$
вили продвижение фашистс$
ких войск вглубь нашей стра$
ны. В следующем разделе
выставки можно узнать о Бе$
лорусской наступательной
операции «Багратион» (23
июня – 29 августа 1944 г.).
Крупномасштабное наступле$
ние советских войск было на$
звано в честь российского
полководца Отечественной
войны 1812 года Петра Багра$
тиона. На фоне карты боевых
действий 1944 года представ$
лены фотографии командую$
щих войсками: И.Баграмяна,
И.Черняховского, Г.Захарова,
К.Рокоссовского.

Значительная часть выс$

Ожившая война

ЭЭЭЭЭстафета памяти «Спасибо за жизнь!»стафета памяти «Спасибо за жизнь!»стафета памяти «Спасибо за жизнь!»стафета памяти «Спасибо за жизнь!»стафета памяти «Спасибо за жизнь!»

В течение июля и августа 2009 года в рамках областной Эстафеты памяти «Спасибо за жизнь!» в отделе военной историиВ течение июля и августа 2009 года в рамках областной Эстафеты памяти «Спасибо за жизнь!» в отделе военной историиВ течение июля и августа 2009 года в рамках областной Эстафеты памяти «Спасибо за жизнь!» в отделе военной историиВ течение июля и августа 2009 года в рамках областной Эстафеты памяти «Спасибо за жизнь!» в отделе военной историиВ течение июля и августа 2009 года в рамках областной Эстафеты памяти «Спасибо за жизнь!» в отделе военной истории
Кемеровского областного краеведческого музея работала выставка «Меч Багратиона», посвященная 65�летию освобождения Бело�Кемеровского областного краеведческого музея работала выставка «Меч Багратиона», посвященная 65�летию освобождения Бело�Кемеровского областного краеведческого музея работала выставка «Меч Багратиона», посвященная 65�летию освобождения Бело�Кемеровского областного краеведческого музея работала выставка «Меч Багратиона», посвященная 65�летию освобождения Бело�Кемеровского областного краеведческого музея работала выставка «Меч Багратиона», посвященная 65�летию освобождения Бело�
руссии.руссии.руссии.руссии.руссии.

Хотя идут военные действия
на Кваказе, но наши дети да$
леки от этого. Уровень знания
истории с каждым годом па$
дает. Общественные органи$
зации и музеи, преподаватели
истории стараются исправить
эту ситуацию. Пока ветераны
живы, история будет правди$
вой. Ученые, изучающие ис$
торию в архивах, работают
умом, но не сердцем…Кто$то
сказал, что историю надо пи$
сать чистыми руками и  чис$
тым сердцем».

Выставка вызывала инте$
рес как у кемеровчан, так и у
гостей города. Во многом это
заслуга сотрудников отдела
военной истории Натальи
Павловны Орешкиной и Люд$
милы Николаевны Винчиной,
которые очень интересно
проводят экскурсии по экспо$
зиции.

Уже в течение первого ме$
сяца работы выставки ее по$
сетили около двух тысяч че$
ловек – ветераны войны и
труда, военнослужащие, сту$
денты КемГУ, КемГУКИ, уча$
щиеся школ №№ 37, 62, 67,
73, училища № 48 г.Кемерово,
воспитанники Кадетского
корпуса радиоэлектроники,
военно$спортивного лагеря
«Разведчик», летних лагерей
при образовательных учреж$
дениях, экскурсионные груп$
пы из Юрги, Анжеро$Суджен$

ска, Кемеровского района.
Многих школьников при$

влекали приметы военной
жизни, представленные в эк$
спозиции: посуда, бинокль,
устройство землянки. Маль$
чишкам было особенно инте$
ресно рассматривать модели
военной техники. Для многих
ребят было откровением, что
раненых солдат привозили ле$
читься в кемеровские госпи$
тали, так далеко от линии
фронта. Виды разрушенного
Минска, рассказ о трагедии
Хатыни всегда вызывали у мо$
лодежи эмоциональный от$
клик. Великая Отечественная
война, обрастая живыми под$
робностями, превращалась из
далекого исторического собы$
тия в нечто более близкое и
понятное для современного
поколения. Выставка нагляд$
но показывала силу единства
народа, ведь именно братская
дружба и взаимопомощь по$
зволяла людям преодолеть все
тяготы военного времени.
Рассказ о героической жизни
советских людей, особенно
наших земляков, рождает чув$
ство сопричастности к исто$
рии страны, воспитывает пат$
риотизм и гражданственность.
В этом и заключается одна из
основных целей областной
Эстафеты памяти «Спасибо за
жизнь!»

Михаил МАХНЕВ

тавки была посвящена кузбас$
совцам – Героям Советского
Союза, которые принимали
участие в освобождении Бело$
руссии, а также кавалерам
солдатского ордена Славы.
Здесь представлен комплекс
материалов  об Александре
Васильевиче Сарыгине, вы$
пускнике Кемеровского аэро$
клуба, который совершил ог$
ромное количество боевых
вылетов по уничтожению бо$
евой техники и живой силе
врага, о Василии Михайлови$
че Сидельникове, командире
огневого взвода, о Юрии Ми$
хайловиче Двужильном, кото$
рый погиб в боях за деревню
Хорошки Могилевского рай$
она. Также можно увидеть
подлинные документы об
Иване Емельяновиче Вороно$
ве, награжденном орденом
Славы 3$ей степени после ос$
вобождения Витебска. Осо$
бый раздел выставки посвя$
щен освобождению столицы
Белоруссии города Минска.

«Я считаю, что проведение
выставок и встреч – это нео$
ценимая польза для сегод$
няшнего поколения, – увере$
на Клавдия Ивановна
Высоцкая, руководитель Ке$
меровского отделения Союз$
ной общественной палаты
Россия$Беларусь. – В подго$
товительной работе принима$
ли участие учащиеся и студен$
ты. Для многих ребят слово
«война» ничего не говорит.
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Бело$сине$красный триколор известен
в России с конца 17 века. В течение двух с
лишним столетий он использовался в каче$
стве одного из национальных символов, хотя
официальный статус государственного фла$
га приобрел лишь в конце 19 века при импе$
раторе Александре III. В годы Советской вла$
сти у нас был красный флаг, 22 августа 1991
года триколор вновь получил юридический
статус символа России. День Государствен$
ного флага установлен на основании прези$
дентского Указа в 1994 году, широко отмеча$
ется эта дата в стране с позапрошлого года.

  «Этот день и флаг нашего государства
требуют серьезного, уважительного отноше$
ния. Сейчас мы наблюдаем, как 22 августа
для многих жителей страны становится осо$
бенным днем, а не просто календарной да$
той, – отмечает Ирина Рондик, член Обще$
ственной Палаты Российской Федерации,
первый секретарь Союза Молодежи Кузбас$
са Российского Союза Молодежи. – Мы го$
ворим сегодня о гражданском, правовом об$
разовании. И именно этот день должен быть
отмечен социально значимыми событиями и
мероприятиями общественных организаций,
государственной власти и других структур».

Российскому триколору участники об$
суждения дали множество характеристик:
символ объединения поколений, символ
любви к Родине и гордости за ее достижения
и, безусловно, святыня. В этой связи прозву$
чало предложение от представителей духо$
венства о проведении 22 августа обряда ос$
вящения флага в православном храме.
Каждый россиянин должен дорожить и гор$
диться им, $ считает настоятель Знаменско$
го кафедрального собора города Кемерово
отец Владимир Курлюта. $ У нас в церкви
есть такое понятие антиминс – это ткань, в
которую вшиты мощи, на ней совершается
литургия. И если в храме что$то случилось,
то первое, что спасают – антиминс. Так и
флаг – это символ России, за который мож$
но жизнь свою отдать».

Основной вопрос, который обсуждался
на круглом столе: «Каким должен быть День
флага в Кузбассе и России?» Несмотря на то,
что обозначенная тема стала причиной дос$
таточно напряженной полемики, все участ$
ники круглого стола были едины во мнении
о том, что необходимо более широко попу$
ляризировать российский триколор и закла$
дывать новые традиции празднования даты.
Это общая задача общества и власти. Уваже$
ние к государственным символам – неотъем$
лемая часть самосознания каждого челове$
ка, считающего себя настоящим
гражданином, патриотом. А День флага –
это еще один повод вспомнить наше истори$
ческое прошлое, испытать гордость за успе$
хи нашего настоящего, осознать свою при$
частность к родной стране и ответственность
за ее будущее. «Государственный флаг Рос$
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сии – это один из символов, которые долж$
ны связывать разные поколения, – считает
Нина Неворотова, председатель областного
совета ветеранов войны, труда, вооруженных
сил и правоохранительных органов. – Здесь,
за круглым столом собрались и молодые, и
люди среднего возраста, и ветераны. И каж$
дый этап истории нашего государства имеет
свою символику, каждое мероприятие начи$
нается с гимна, поднятия флага. С этим вы$
росло и растет каждое поколение. Я думаю,
что передача этих традиций сегодня просто
необходима, а сейчас как раз тот момент,
когда эта дата должны быть на слуху и на
виду».

22 августа, безусловно, является празд$
ником всех россиян. Но, как отмечали мно$
гие присутствующие, в первую очередь это
праздник тех, кто своим трудом, спортивны$
ми достижениями, успехами в науке, творче$
стве прославляет свою Родину и символ на$
ших побед – российский флаг. Исходя из
этого, участники круглого стола высказали
предложение: развивая новые формы празд$
нования Дня флага, что называется, «идти
от человека». То есть укреплять патриоти$
ческий, позитивный настрой в обществе че$
рез конкретных людей, чей жизненный при$
мер действительно достоин подражания.
Доброй традицией в День флага может стать
чествование таких людей, проведение с ними
встреч.

Кроме того, по мнению участников круг$
лого стола, День Государственного флага бук$
вально нуждается в ярких, массовых мероп$
риятиях, которые сплачивают людей. Одно
из таких мероприятий прошло в Кемерове. В
центре города, на площади у драматического
театра, под звуки всеми любимых песен со$
стоялся массовый запуск сотен воздушных
шаров цветов российского флага.

И это лишь один пример акций, прово$
дившихся в этот день. Празднование дня
рождения флага было запланировано прак$
тически каждым из участников областной Эс$
тафеты молодежных инициатив. Так что го$
сударственный флаг объединил молодежь
Кузбасса.

Каждое мероприятие в рамках этого со$
бытия, хотя и было посвящено одной и той
же тематике, отличалось и по форме, и по
содержанию. Так, город Юрга окрасился в
три главных для страны цвета – Белый, Си$
ний и Красный.

Муниципальное учреждение «Молодеж$
ный центр» совместно с «Молодой гварди$
ей» Единой России» и молодежным творчес$
ким объединением «Территория молодежи»
провел акцию «Ленточка патриотизма». Та$
ким образом, юные волонтеры постарались
привлечь внимание сверстников к необхо$
димости уважительного отношения к госу$
дарственным символам. Участники акции не
только раздавали ленточки, но и рассказы$

вали горожанам, что олицетворяют три па$
раллельные полосы российского триколора.

На центральной площади поселка Тяжин$
ский с детьми и подростками провели викто$
рину о государственной символике и важ$
нейших событиях отечественной истории.
Для самых маленьких организовали игровую
программу. «Знатоков» поощряли сладкими
призами. На тематическом вечере в летнем
загородном лагере «Олимпиец» шел разго$
вор о государственности, святости чувства
Родины. Прозвучала и тема малой родины,
так как Тяжинскому району предстоит вско$
ре отмечать 85$летие.

На всех молодежных мероприятиях в ходе
акции «Российский триколор» было роздано
более 150 метров трехцветной ленты.

Педагогический коллектив Социального
приюта для детей и подростков Прокопьевс$
кого района, постоянный и активный участ$
ник областной Эстафеты молодежных ини$
циатив, 22 августа провел для воспитанников
викторину. Она стала своеобразным подве$
дением итогов цикла занятий на тему «Госу$
дарственные символы России, Кузбасса».

Во время мероприятия ребята с легкос$
тью давали определения Герба, Гимна и Фла$
га, а также рассказывали о значении этих сим$
волов для страны. При ответах на вопросы о
Флаге России участники викторины назвали
несколько версий того, что символизируют
цвета флага. Далее детям пришлось выби$
рать из предложенных предметов только те,
изображения которых являются составляю$
щими частями Российского Герба. И с этим
заданием они успешно справились!

Кроме того, в преддверии юбилея Про$
копьевского района, ведущая рассказала ре$
бятам о Символике района: его Гербе и Гим$
не, также участники мероприятия
прослушали и обсудили Гимн Прокопьевс$
кого района.

Анжеро$Судженское отделение обще$
ственной организации «Молодая Гвардия»
«Единой России» в День государственного
Флага Российской Федерации организовало
красочные мероприятия.

В самое оживленное время выходного
дня, когда на городских площадях и скверах
было многолюдно, 20 молодогвардейцев
вышли на улицы центрального района с фла$
гом России, и композицией из шаров, выпол$
ненной в виде российского триколора.

Молодые люди вручали землякам лис$
товки, из которых анжеро$судженцы могли
узнать об истории символа государственнос$
ти нашей Родины, а также прочесть поздрав$
ление от имени Молодой Гвардии.

В подарок все получали ленту российс$
кого триколора. Участниками акции стали
около 250 горожан, свыше тысячи – свиде$
телями события.

Олеся ГРОМОВА
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Однако закрывать глаза на те пробле$
мы с экологией и здоровьем тогдашних сви$
детелей взрыва, которые еще много лет
будут давать знать о себе – недопустимо.
Валентин Шелихов, доцент кафедры про$
педевтики внутренних болезней, член ОП
КО, член правления Кемеровской област$
ной организации «Союз Чернобыль Рос$
сии», член областной организации семипа$
латинцев «Полигон», поделился
воспоминаниями.

– Впервые я столкнулся с этими испы$
таниями в 1953 году, когда был взрыв пер$
вого термоядерного устройства. До этого
нас, правда, потряхивало, видели мы и ядер$
ные грибы и при этом гордились, что у на$
шей страны есть ядерное оружие и ника$
кие враги нам не страшны. Тогда я был
ребенком, и наш детский сад в один день
вдруг решили вывезти в загородный сана$
торий. В течение трех месяцев не позволя$
лись встречи с родителями, но зато, было
организовано полноценное питание и на$
блюдение врачей. Взрывы мы слышали и
даже видели, воспринимали спокойно. По$
том появилась сильнейшая слабость, стре$
мительно нарастающая. Нам, чтобы по$
пасть в столовую из палаты, приходилось
преодолевать семь ступенек. Это был очень
трудный путь – почти  ползком. Мы зави$
довали тем, кто совсем не мог ходить и по$
тому им приносили еду прямо в изолятор.
Нас очень хорошо кормили, сметану дава$
ли по полному стакану, много молока.

Когда я уже стал врачом и имел доступ
к архивным данным, то обнаружил в них
только сведения о том, что для сохране$
ния здоровья людей в тот период все было
хорошо организовано. Несмотря на то, что
уже много лет я занимаюсь историей этого
вопроса, лишь в 2003$м году я понял, что
тогда с нами, еще детьми Семипалатинска,
происходило. Оказывается, в июле 1953
года Молотов выступи на заседании ЦК
КПСС с заявлением о том, что у нас есть
термоядерное оружие. Как следствие были
организованы его испытания. Вот потому$
то наш детский сад тогда и эвакуировали.
И это сейчас я знаю, что получил огром$
ную дозу облучения — 63 бэра.

Семипалатинский след, к сожалению,
с годами не стирается, от полученной ро$
дителями дозы радиации страдают сегод$
ня и дети, и внуки. Поэтому, считает Ва$

лентин Шелихов, вопросами социальной
поддержки пострадавших россиян и куз$
бассовцев необходимо активней занимать$
ся:

– В 1991 году я вошел в состав делега$
ции советского комитета защиты мира и вы$
ступал с докладом на Генеральной ассамб$
лее ООН, где было принято решение
запретить все возможные виды испытания
ядерного оружия.

– Наверное, с того самого времени, Ва�
лентин Григорьевич, вы и стали человеком
общественным. Что Вас вообще заставило
не просто заниматься здоровьем своей се�
мьи, но и защитой инвалидов�семипалатин�
цев?

– Меня заставил заняться этим вопро$
сом тот факт, что правительство нашей стра$
ны не подписало договор «о признании
вреда здоровью населения», который был
составлен казахстанской стороной на ос$
новании всех международных требований.
Дело в том, что те законы, которые приня$
ты в республике Казахстан, Россией до сих
пор не приняты. Льготы распространяют$
ся лишь на отдельные категории кузбас$
совцев$семипалатинцев. И я считаю, что
такая дата, как 60 лет с момента взрыва –
это время, когда те события необходимо
переосмысливать.

– Тогда каковы цели и задачи обще�
ственных организаций, в которых вы состо�
ите, что вы сможете сделать и делаете?

– Еще Владимир Путин, будучи прези$
дентом, поднял вопрос о том, что надо ве$
сти речь об организации граждан, постра$
давших от воздействия проникающей
радиации – это и Чернобыль, и «Маяк», и
Семипалатинск, и Тоцкий полигон. Ведь
разные категории пострадавших имеют се$
годня разные льготы и возможности за$
щиты. Только сообща мы можем вырабо$
тать и предложить свои варианты
социальной поддержки и донести их на$
прямую до правительства, не обивая, каж$
дый сам по себе, пороги чиновников. Кста$
ти, у нас в Кемеровской области к
пострадавшим относятся более вниматель$
но и с пониманием. И ни у кого нет сомне$
ния, что проблемы нужно решать, иначе
мы потеряем наше будущее поколение.

Сын Валентина Григорьевича, Алек$
сандр Шелихов председатель областной
молодежной организации «Новое поколе$
ние» «Союз$Чернобыль», согласен с отцом
и считает: «Надо чтить тех, кто собирал,
испытывал оружие, а потом пострадал от
успехов в своей работе. А у них есть дети
(то есть мы), и дети тоже пострадали, и их
тоже нужно защищать. Но большая их часть
не имеют статуса и не получают поддерж$
ки. Потому необходимо вносить в феде$
ральное и областное законодательство из$
менения, которые будут учитывать права
детей 1$го и 2$го поколения».

Беседовала Олеся ГРОМОВА
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‚Â‰ÂÌÓ 29 ‡‚„ÛÒÚ‡ 1949 „Ó‰‡. ÃÓ˘ÌÓÒÚ¸ ·ÓÏ·˚ ÒÓÒÚ‡‚ËÎ‡ 22 ÍËÎÓÚÓÌ-
Ì˚. —ÓÁ‰‡ÌËÂ ÔÓÎË„ÓÌ‡ ·˚ÎÓ ˜‡ÒÚ¸˛ ‡ÚÓÏÌÓ„Ó ÔÓÂÍÚ‡, Ë ‚˚·Ó ·˚Î
Ò‰ÂÎ‡Ì, Í‡Í ÓÍ‡Á‡ÎÓÒ¸ ‚ÔÓÒÎÂ‰ÒÚ‚ËË, ‚ÂÒ¸Ï‡ Û‰‡˜ÌÓ ó ÂÎ¸ÂÙ ÏÂÒÚ-
ÌÓÒÚË ÔÓÁ‚ÓÎËÎ ÔÓ‚Ó‰ËÚ¸ ÔÓ‰ÁÂÏÌ˚Â ˇ‰ÂÌ˚Â ‚Á˚‚˚ Ë ‚ ¯ÚÓÎ¸Ìˇı,
Ë ‚ ÒÍ‚‡ÊËÌ‡ı.

— 1949 ÔÓ 1989 „Ó‰ Ì‡ —ÂÏËÔ‡Î‡ÚËÌÒÍÓÏ ˇ‰ÂÌÓÏ ÔÓÎË„ÓÌÂ ·˚ÎÓ
ÔÓËÁ‚Â‰ÂÌÓ ÌÂ ÏÂÌÂÂ 456 ˇ‰ÂÌ˚ı ËÒÔ˚Ú‡ÌËÈ, ‚ ÍÓÚÓ˚ı ·˚ÎÓ ‚ÁÓ-
‚‡ÌÓ ÌÂ ÏÂÌÂÂ 616 ˇ‰ÂÌ˚ı Ë ÚÂÏÓˇ‰ÂÌ˚ı ÛÒÚÓÈÒÚ‚, ‚ ÚÓÏ ˜ËÒÎÂ ÌÂ
ÏÂÌÂÂ 30 Ì‡ÁÂÏÌ˚ı ˇ‰ÂÌ˚ı ‚Á˚‚Ó‚ Ë ÌÂ ÏÂÌÂÂ 86 ‚ÓÁ‰Û¯Ì˚ı. ¡˚ÎË
ÔÓ‚Â‰ÂÌ˚ Ú‡ÍÊÂ ‰ÂÒˇÚÍË „Ë‰Óˇ‰ÂÌ˚ı Ë „Ë‰Ó‰ËÌ‡ÏË˜ÂÒÍËı ËÒÔ˚-
Ú‡ÌËÈ.

—ÛÏÏ‡Ì‡ˇ ÏÓ˘ÌÓÒÚ¸ ˇ‰ÂÌ˚ı Á‡ˇ‰Ó‚,  ËÒÔ˚Ú‡ÌÌ˚ı Á‡ ÔÂËÓ‰
1949-63 „Ó‰˚ Ì‡ —ÂÏËÔ‡Î‡ÚËÌÒÍÓÏ ÔÓÎË„ÓÌÂ,  ‚ 2 500 ‡Á ÔÂ‚˚ÒËÎ‡
ÏÓ˘ÌÓÒÚ¸ ‡ÚÓÏÌÓÈ ·ÓÏ·˚, Ò·Ó¯ÂÌÌÓÈ Ì‡ ’ËÓÒËÏÛ. –Â„ËÓÌÛ ·˚Î
Ì‡ÌÂÒ∏Ì ÁÌ‡˜ËÚÂÎ¸Ì˚È ˝ÍÓÎÓ„Ë˜ÂÒÍËÈ Û˘Â·. Õ‡ÒÂÎÂÌËÂ ÔÓ‰‚Â„ÎÓÒ¸
‡‰Ë‡ˆËÓÌÌÓÏÛ Ó·ÎÛ˜ÂÌË˛, ÒÓ ‚ÂÏÂÌÂÏ ÔÓ‚ÎÂÍ¯ÂÏÛ ·ÓÎÂÁÌË, ÔÂÊ-
‰Â‚ÂÏÂÌÌ˚Â ÒÏÂÚË, „ÂÌÂÚË˜ÂÒÍËÂ ÔÓ‚ÂÊ‰ÂÌËˇ ÒÂ‰Ë ÏÂÒÚÌÓ„Ó Ì‡-
ÒÂÎÂÌËˇ. ƒ‡ÌÌ˚Â Ó· ˝ÚÓÏ, ÒÓ·‡ÌÌ˚Â ÒÓ‚ÂÚÒÍËÏË Û˜ÂÌ˚ÏË ‚ ıÓ‰Â ËÒ-
Ô˚Ú‡ÌËÈ, ‰Ó ÒËı ÔÓ Á‡ÒÂÍÂ˜ÂÌ˚. ¬ 1989 „Ó‰Û ËÁ‚ÂÒÚÌ˚Ï
Í‡Á‡ıÒÚ‡ÌÒÍËÏ Ó·˘ÂÒÚ‚ÂÌÌ˚Ï ‰ÂˇÚÂÎÂÏ ŒÎÊ‡ÒÓÏ —ÛÎÂÈÏÂÌÓ‚˚Ï ·˚ÎÓ
ÒÓÁ‰‡ÌÓ ‰‚ËÊÂÌËÂ ÕÂ‚‡‰‡ ó —ÂÏËÔ‡Î‡ÚËÌÒÍ, Ó·˙Â‰ËÌË‚¯ÂÂ ÊÂÚ‚
ˇ‰ÂÌ˚ı ËÒÔ˚Ú‡ÌËÈ ÔÓ ‚ÒÂÏÛ ÏËÛ. —ÂÏËÔ‡Î‡ÚËÌÒÍËÈ ˇ‰ÂÌ˚È ÔÓÎË-
„ÓÌ ·˚Î Á‡Í˚Ú 29 ‡‚„ÛÒÚ‡ 1991 „Ó‰‡ Â¯ÂÌËÂÏ Ô‡‚ËÚÂÎ¸ÒÚ‚‡ –ÂÒ-
ÔÛ·ÎËÍË †‡Á‡ıÒÚ‡Ì.
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консолидированный бюджет, посвященного Году молодежи в России. Организаторами конкурсаконсолидированный бюджет, посвященного Году молодежи в России. Организаторами конкурсаконсолидированный бюджет, посвященного Году молодежи в России. Организаторами конкурсаконсолидированный бюджет, посвященного Году молодежи в России. Организаторами конкурсаконсолидированный бюджет, посвященного Году молодежи в России. Организаторами конкурса
выступили Кузбасский центр «Инициатива» и Совет общественности Кузбасса. 23 социальныхвыступили Кузбасский центр «Инициатива» и Совет общественности Кузбасса. 23 социальныхвыступили Кузбасский центр «Инициатива» и Совет общественности Кузбасса. 23 социальныхвыступили Кузбасский центр «Инициатива» и Совет общественности Кузбасса. 23 социальныхвыступили Кузбасский центр «Инициатива» и Совет общественности Кузбасса. 23 социальных
проекта получили финансовую поддержку из средств региональных целевых программ Кемеровскойпроекта получили финансовую поддержку из средств региональных целевых программ Кемеровскойпроекта получили финансовую поддержку из средств региональных целевых программ Кемеровскойпроекта получили финансовую поддержку из средств региональных целевых программ Кемеровскойпроекта получили финансовую поддержку из средств региональных целевых программ Кемеровской
области и благотворительных программ бизнес�структур. На страницах вестника «НКО в Кузбассе»области и благотворительных программ бизнес�структур. На страницах вестника «НКО в Кузбассе»области и благотворительных программ бизнес�структур. На страницах вестника «НКО в Кузбассе»области и благотворительных программ бизнес�структур. На страницах вестника «НКО в Кузбассе»области и благотворительных программ бизнес�структур. На страницах вестника «НКО в Кузбассе»
мы будем знакомить наших читателей с ходом выполнения этих проектов.мы будем знакомить наших читателей с ходом выполнения этих проектов.мы будем знакомить наших читателей с ходом выполнения этих проектов.мы будем знакомить наших читателей с ходом выполнения этих проектов.мы будем знакомить наших читателей с ходом выполнения этих проектов.

Оздоровление
под знаком экологии

25 августа 2009 года поведены итоги первого этапа реализации25 августа 2009 года поведены итоги первого этапа реализации25 августа 2009 года поведены итоги первого этапа реализации25 августа 2009 года поведены итоги первого этапа реализации25 августа 2009 года поведены итоги первого этапа реализации
социального проекта «В экспедицию по Притомью: добро – людям,социального проекта «В экспедицию по Притомью: добро – людям,социального проекта «В экспедицию по Притомью: добро – людям,социального проекта «В экспедицию по Притомью: добро – людям,социального проекта «В экспедицию по Притомью: добро – людям,
чистоту – природе».чистоту – природе».чистоту – природе».чистоту – природе».чистоту – природе».

Этот проект реализуется Юношеским экологическим объедине$
нием (ЮнЭкО), действующим на базе кемеровской гимназии № 62.
На первом этапе проекта, направленном на оздоровление, формиро$
вание навыков водного туризма и эколого$краеведческого образова$
ния вовлекаемого в проект юношества, состоялась десятидневная
экспедиция учеников и выпускников гимназии.

Участники экспедиции, двигаясь на автобусе, вездеходе, катама$
ранах, а также пешим ходом, прошли 500 км по Крапивинскому рай$
ону. В экспедиции было решено более 20 практических задач, глав$
ными из которых стали исследования малых сел, расчистка берегов
реки. Научная программа юных экологов включала наблюдения по
программе «Чистую воду Тайдона – городам Кузбасса», исследова$
ния мест обитания некоторых видов Красной книги Кемеровской
области и сооружений Крапивинского гидроузла.

Крапивинский гидроузел уже 20 лет как заброшен, но при этом
остается крупнейшим в Кузбассе гидротехническим сооружением.
Участники экспедиции считают, что необходимо внимание специа$
листов к части плотины, выступающей в русло реки Томь и представ$
ляющей угрозу для водозаборов, обеспечивающих водоснабжение
Юрги. Мониторинг гидроузла, проведенный членами ЮнЭкО, по$
казывает вероятность размыва грунтового тела плотины во время
половодья, что забьет мутной взвесью водозаборы, расположенные
ниже по реке. С учетом трагедии на Саяно$Шушенской ГЭС плоти$
на требует дополнительного исследования, а органы, ответственные
за экологическую безопасность, должны предусмотреть все возмож$
ные последствия аварии на гидроузле и принять меры по их недопу$
щению.

Проект ЮнЭкО, реализуемый благодаря поддержке Кузбасско$
го центра «Инициатива» и ОАО «Кузбассэнерго», продолжается. Впе$
реди у ребят продолжение научных исследований, участие в конфе$
ренциях, посещение и посильная помощь выявленным на маршруте
ветеранам Великой Отечественной войны и труженикам тыла, по$
здравление первоклассников из отдаленных сел, оказание помощи
детским садам и школам малых деревень Кемеровской области.

Олег НОВИКОВ, руководитель ЮнЭкО

Равнение на «Манчестер»
14 июля 2009 года на стадионе п. Тайжина началась реализация14 июля 2009 года на стадионе п. Тайжина началась реализация14 июля 2009 года на стадионе п. Тайжина началась реализация14 июля 2009 года на стадионе п. Тайжина началась реализация14 июля 2009 года на стадионе п. Тайжина началась реализация

проекта «В здоровом теле – здоровый дух». Здесь состоялосьпроекта «В здоровом теле – здоровый дух». Здесь состоялосьпроекта «В здоровом теле – здоровый дух». Здесь состоялосьпроекта «В здоровом теле – здоровый дух». Здесь состоялосьпроекта «В здоровом теле – здоровый дух». Здесь состоялось
спортивно�развлекательное мероприятие для всех «Спортивныйспортивно�развлекательное мероприятие для всех «Спортивныйспортивно�развлекательное мероприятие для всех «Спортивныйспортивно�развлекательное мероприятие для всех «Спортивныйспортивно�развлекательное мероприятие для всех «Спортивный
калейдоскоп»калейдоскоп»калейдоскоп»калейдоскоп»калейдоскоп», организованное  МУ «Социальный приют для детей и, организованное  МУ «Социальный приют для детей и, организованное  МУ «Социальный приют для детей и, организованное  МУ «Социальный приют для детей и, организованное  МУ «Социальный приют для детей и
подростков» г.Осинники, п.Тайжина. Приняли участие 22подростков» г.Осинники, п.Тайжина. Приняли участие 22подростков» г.Осинники, п.Тайжина. Приняли участие 22подростков» г.Осинники, п.Тайжина. Приняли участие 22подростков» г.Осинники, п.Тайжина. Приняли участие 22
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Конкурсы, викторина, подвижные игры были призваны заинте$
ресовать ребят занятием спортом, отвлечь от пагубных привычек и
просто поднять настроение. Ребята попадают в приют прямо с ули$
цы, и у многих из них, к сожалению, уже есть опыт табакокурения и
употребления алкоголя. Так что приобщение воспитанников приюта
к здоровому образу жизни – это очень актуальная и важная задача,
которую и призван решить проект «В здоровом теле – здоровый
дух».

Видя, как взрослые (воспитатели) активно включились в данное
мероприятие, дети более охотно участвовали в спортивном праздни$
ке. Они разделились на две команды и выполняли шуточные зада$
ния в форме эстафеты, участвовали в конкурсе «Пенальти», отвечали
на вопросы викторины.

Одним из эстафетных заданий была переноска в руках четырех
мячей разной величины одновременно. Сделать это надо было как
можно быстрее, чтобы обогнать соперников. Немало веселья вызва$
ло и задание пройти дистанцию с теннисным мячом на ракетке.

В конкурсе «пенальти» азартно участвовали девочки: когда еще
выпадет шанс доказать мальчишкам, что они тоже могут забивать
голы. Удивительно, но в этом конкурсе два первых места действи$
тельно заняли представители прекрасной половины.

Труднее всего участникам праздника было отвечать на вопросы
викторины о здоровом образе жизни и последствиях заболеваний,
вызываемых вредными привычками. Младшие воспитанники впер$
вые услышали о некоторых вещах, а старшие слегка стеснялись, ведь
предметом викторины было то, с чем им пришлось столкнуться в
жизни.

Все ребята отметили, что «Спортивный калейдоскоп» позволяет
не только повеселиться, но и приобрести какие$либо спортивные
навыки, умение действовать сообща. Многие спрашивали, когда со$
стоится следующий спортивный праздник.

Долго ждать не пришлось. Уже 31 июля на этом же стадионе
состоялись спортивные эстафеты «Быстрее, выше, сильнее». В со$
ревнованиях приняли участие 18 воспитанников приюта от 7 до 16
лет. Участники разделились на две команды. Посовещавшись, каж$
дая команда выбрала себе название («Челси» и «Манчестер»). Ребята
приняли участие в девяти различных эстафетах, по итогам которых
победу одержала команда «Манчестер» (капитан Дима Акмалов).

Эстафеты были не сложными, но интересными, требующими
ловкости, быстроты, внимания, умения действовать в команде. Все
они очень понравились ребятам. Особенно капитанский конкурс, в
котором капитаны становились спиной друг к другу и забрасывали
мяч себе за голову, побеждал тот, кто быстрее догнал и принес «чу$
жой» мяч. Хотя в этом конкурсе предполагалось участвовать лишь
капитанам, все члены команд захотели попробовать свои силы. Орга$
низаторы пошли ребятам навстречу.

 Все участники были награждены сладкими призами и грамота$
ми. Но главное, конечно, в том, что ребята, многие из которых испы$
тали негативные последствия уличного «воспитания», постепенно
приобщаются к спорту, здоровому образу жизни, получают радость
от общения друг с другом. На эти цели и направлен проект «В здоро$
вом теле – здоровый дух». Он реализуется при финансовой поддер$
жке Департамента молодежной политики и спорта Кемеровской об$
ласти. А.Ю. КУРЕГЕШЕВ, руководитель проекта
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На открытии лагеря кроме ветеранов$пограничников и роди$
телей воспитанников присутствовали представители администра$
ции города Юрга, депутаты горсовета, председатель Кемеровской
областной общественной организации ветеранов КГБ – ФСБ Алек$
сандр Добрынин. По словам Александра Васильевича, «молодое
поколение должно не бояться военной службы, а стремиться к
ней как к жизненно необходимой школе мужества и патриотизма»
. Председатель Юргинского отделения КООО «Ветераны погра$
ничной службы» Михаил Петрович Иванов от имени начальника
Пограничного управления ФСБ России по Приморскому краю
генерал$лейтенанта Владимир Лакизо вручил четырем курсантам
за активную поисковую работу памятные знаки «40 лет Даманс$
ким событиям» .

Участников лагеря разбили на два отряда: первый отряд – 15
человек из детского дома «Радуга» проходили подготовку по про$

Проект «Военно�полевой лагерь «Застава» был реализован Кредитным потребительским кооперативом граждан «ЮргинскийПроект «Военно�полевой лагерь «Застава» был реализован Кредитным потребительским кооперативом граждан «ЮргинскийПроект «Военно�полевой лагерь «Застава» был реализован Кредитным потребительским кооперативом граждан «ЮргинскийПроект «Военно�полевой лагерь «Застава» был реализован Кредитным потребительским кооперативом граждан «ЮргинскийПроект «Военно�полевой лагерь «Застава» был реализован Кредитным потребительским кооперативом граждан «Юргинский
машиностроитель» совместно с Юргинским отделением Кемеровской областной общественной организации «Ветераны пограничной службы».машиностроитель» совместно с Юргинским отделением Кемеровской областной общественной организации «Ветераны пограничной службы».машиностроитель» совместно с Юргинским отделением Кемеровской областной общественной организации «Ветераны пограничной службы».машиностроитель» совместно с Юргинским отделением Кемеровской областной общественной организации «Ветераны пограничной службы».машиностроитель» совместно с Юргинским отделением Кемеровской областной общественной организации «Ветераны пограничной службы».
Данный проект получил финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».Данный проект получил финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».Данный проект получил финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».Данный проект получил финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».Данный проект получил финансовую поддержку ОАО «Кузбассэнерго».

«Застава» как кузница патриотизма

РРРРРеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проекты

грамме курса молодого бойца. Второй отряд из 20 курсантов воен$
но$патриотического клуба «Юргинская застава» готовился по про$
грамме «Школа младших командиров» и вел подготовку к экспе$
диции на г.Верхний Зуб. Начальником лагеря, несмотря на юный
возраст (14 лет), был назначен младший сержант Саша Коротов$
ский. Бессменным комиссаром была старший сержант Лена Ни$
колаева.

Жизнь в лагере была расписана буквально по минутам. Кроме
учебной программы, каждый день посвящался какой$либо про$
фессии. В день пограничника с ребятами работали ветераны$по$
граничники, они рассказывали о службе на границе, помогали
оборудовать контрольно $ следовую полосу, учили читать следы.
В день разведчика лагерь выезжал на полигон, где разведчики
учили курсантов кидать гранату, прицельно стрелять из автомата и
пулемета, показывали устройство спецоружия. Мотострелки учи$
ли ребят работать с оружием, рацией, показывали бронетехнику.
И так каждый день. А по ночам – тревоги, охрана периметра,
тревожная группа. И в последнюю ночь марш бросок с преодоле$
нием ручьев, бег по воде, наведением навесной переправы и мно$
гое другое.

Несмотря на усталость, по окончании лагеря никто не хотел
уезжать. В анкете участники дружно написали: «Лагерь понравил$
ся. Хочу еще». Второй отряд, сразу после окончания лагеря со$
вершил восхождение на высшую точку Кузбасса – гору Верхний
Зуб, где установил памятную доску в память о павших погранич$
никах$кузбассовцах на острове Даманский.

Считаю, что цели социального проекта полностью достигну$
ты. Ребята, прошедшие через «Заставу», вырастут настоящими
гражданами своей страны, готовыми к службе в Вооруженных
Силах. Выполняя поставленные задачи, они окрепли не только
физически, но и духовно. Кроме того, курсанты получили воен$
но$прикладные умения и навыки, которые, безусловно, будут во$
стребованы при прохождении службы.

Михаил ИВАНОВ,  руководитель проекта

Лето – интересная пора

В 10$дневном походе приняли участие 6 детей из семей, нахо$
дящихся на реабилитации в Социально$реабилитационном центре
для несовершеннолетних г. Анжеро$Судженска. Поход был орга$
низован совместно со спортивным комплексом «Олимп» г. Анже$
ро$Судженска.

Основные задачи проекта – развитие силы, выносливости, «чув$
ства локтя»; формирование социально направленной личности под$
ростков; коррекция личности и образа жизни детей. Организаторы
не только хотели помочь ребятам активно отдохнуть, но и научить
их познавать родной край, путешествуя.

25 км прошагали участники похода по живописным местам Куз$
нецкого Алатау, переправлялись по р. Томь, весело провели время
на р. Козыр на Куприяновской поляне. Много нового и интерес$
ного узнали, проходя курумник (камнепад), тремолиты (большие
камни). Опасность и размытые дороги поджидали их при восхожде$
нии на Пик Дураков. Но  ни опасность, ни проливные дожди не
испортили отдыха и хорошего настроения. Об этом свидетельству$
ют отзывы ребят.

Женя Д., 16 лет: «Я не знала, что наш край такой красивый, и не
думала, что смогу столько пройти пешком. Но природа помогает, усталости не чувствуешь».

Настя Н., 15 лет: «Жить на природе в палатках – это такое удовольствие! Мы научились ставить палатки, разжигать костер, стали
выносливее и дружнее»

Н.Р. ЮНДИНА, руководитель проекта

В августе  для детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, состоялся поход в район Кузнецкого Алатау. Он был организован в рамкахВ августе  для детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, состоялся поход в район Кузнецкого Алатау. Он был организован в рамкахВ августе  для детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, состоялся поход в район Кузнецкого Алатау. Он был организован в рамкахВ августе  для детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, состоялся поход в район Кузнецкого Алатау. Он был организован в рамкахВ августе  для детей из семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, состоялся поход в район Кузнецкого Алатау. Он был организован в рамках
проекта «Лето – интересная пора», получившего финансовую поддержку департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.проекта «Лето – интересная пора», получившего финансовую поддержку департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.проекта «Лето – интересная пора», получившего финансовую поддержку департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.проекта «Лето – интересная пора», получившего финансовую поддержку департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.проекта «Лето – интересная пора», получившего финансовую поддержку департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.
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В походе приняли участие 15 подростков
в возрасте от 12 до 16 лет, состоящих на учете
в инспекции по делам несовершеннолетних
при УВД г. Ленинска$Кузнецкого. Большин$
ство ребят впервые участвовали в подобных
мероприятиях. Здесь им предстояло обуст$
роить походный лагерь: поставить палатки,
собрать и нарубить дрова, разжечь костер и
сварить на нем пищу и т.д. Также их ожидала
индивидуальная работа с психологом, тре$
нинги на знакомство, сплочение коллекти$
ва, упражнения на общение и коррекцию аг$

Полюс радости
«Какой�то он короткий, «полюс радости», вот – подольше бы!» � слышали организаторы туристического похода с таким красивым«Какой�то он короткий, «полюс радости», вот – подольше бы!» � слышали организаторы туристического похода с таким красивым«Какой�то он короткий, «полюс радости», вот – подольше бы!» � слышали организаторы туристического похода с таким красивым«Какой�то он короткий, «полюс радости», вот – подольше бы!» � слышали организаторы туристического похода с таким красивым«Какой�то он короткий, «полюс радости», вот – подольше бы!» � слышали организаторы туристического похода с таким красивым

названием от его участников – подростков, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних г.Ленинска�Кузнецкого.Этотназванием от его участников – подростков, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних г.Ленинска�Кузнецкого.Этотназванием от его участников – подростков, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних г.Ленинска�Кузнецкого.Этотназванием от его участников – подростков, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних г.Ленинска�Кузнецкого.Этотназванием от его участников – подростков, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних г.Ленинска�Кузнецкого.Этот
поход стал возможным благодаря проекту Социального центра молодежи «Полюс радости», победившему в областном конкурсе ипоход стал возможным благодаря проекту Социального центра молодежи «Полюс радости», победившему в областном конкурсе ипоход стал возможным благодаря проекту Социального центра молодежи «Полюс радости», победившему в областном конкурсе ипоход стал возможным благодаря проекту Социального центра молодежи «Полюс радости», победившему в областном конкурсе ипоход стал возможным благодаря проекту Социального центра молодежи «Полюс радости», победившему в областном конкурсе и
реализуемом при финансовой поддержке Департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.реализуемом при финансовой поддержке Департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.реализуемом при финансовой поддержке Департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.реализуемом при финансовой поддержке Департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.реализуемом при финансовой поддержке Департамента молодежной политики и спорта Кемеровской области.

рессивного поведения. Подборка тренингов
и упражнений в работе программы была обус$
ловлена результатами тестирования до отъез$
да в лагерь и в ходе индивидуальных кон$
сультаций, т.к. у ребят была выявлена
повышенная агрессивность и высокий уро$
вень тревожности.

В программу похода был включен выход
на Алгуйские водопады. Дорога выдалась
трудной и долгой, а это 13 км в одну сторону.
Когда мы шли к месту стоянки, по дороге
встречали совершенно незнакомых туристов.
Детей поразил тот факт, что они здоровались
с нами как со старыми приятелями. Понят$
но, что на неизведанных тропах людям де$
лить, собственно, нечего. Подъемы и спуски,
жажда, высокая трава, огромные камни, по$
тревоженные осы и вот награда за усталость
– выход к водопаду. Здесь можно было иску$
паться в прохладной чистой воде, устроить
пикник на природе. Также был запланиро$
ван сплав по реке Томь, но из$за дождя его
пришлось отменить. Все очень огорчились,
ведь для многих это могло стать незабывае$
мым событием.

Не остались в стороне и спортивные ме$
роприятия: волейбол, пионербол, футбол.
Здесь ребята смогли показать силу, ловкость
и выносливость. Вечерние игры на внима$
ние, показали, что сила $ это не главное, а
главное $ смекалка и сообразительность.
Именно эти качества помогли команде «Ло$
жек» одержать победу в ночной игре «Круж$
ки $ ложки». Ребята с особым азартом при$
няли в ней участие. Быть внимательным,
немножко хитрым и изворотливым – вот все,
что требовалось от участников игры.

Пять дней оказались слишком коротким
сроком для более близкого знакомства и по$
иска интересного и уникального в каждом
ребенке. Можно сказать, главное – дети, даже
такие неблагополучные, по сути, всегда оста$
ются детьми и также умеют радоваться, сопе$
реживать и стараться во всем быть лучшими.
Расставались не с веселыми чувствами, а с
одним на всех желанием – вернуться сюда
еще раз, а лучше, если бы этот поход длился
дольше.

Карагез ОРУДЖОВА

В рамках проекта волонтеры «Зеленых» провели на улицах города
опрос молодежи на тему «Легко ли быть молодым?» для телепрограммы
«Зеленое яблоко», а также раздали агитационные листовки, призываю$
щие принять участие в 1$м городском телеконкурсе «Энергия молодых».
Также начата работа по подготовке и выпуску городской молодежной
газеты «Зеленое яблоко» в газете «Знамя шахтера в новом тысячелетии».

В разработке находятся медиаобразовательные программы «Юный
телерепортер» и «Теория и практика периодической печати», по которым
начнется образование волонтеров с 1 сентября нового учебного года.

В свете зеленого луча
Междуреченская городская детская экологическая общественнаяМеждуреченская городская детская экологическая общественнаяМеждуреченская городская детская экологическая общественнаяМеждуреченская городская детская экологическая общественнаяМеждуреченская городская детская экологическая общественная

организация «Зеленые» продолжает работу по проекту «Зеленый луч»,организация «Зеленые» продолжает работу по проекту «Зеленый луч»,организация «Зеленые» продолжает работу по проекту «Зеленый луч»,организация «Зеленые» продолжает работу по проекту «Зеленый луч»,организация «Зеленые» продолжает работу по проекту «Зеленый луч»,
направленном на вовлечение детей и молодежи в медиаобразовательнуюнаправленном на вовлечение детей и молодежи в медиаобразовательнуюнаправленном на вовлечение детей и молодежи в медиаобразовательнуюнаправленном на вовлечение детей и молодежи в медиаобразовательнуюнаправленном на вовлечение детей и молодежи в медиаобразовательную
среду, повышение информированности молодежи о социо�культурнойсреду, повышение информированности молодежи о социо�культурнойсреду, повышение информированности молодежи о социо�культурнойсреду, повышение информированности молодежи о социо�культурнойсреду, повышение информированности молодежи о социо�культурной
жизни в городе, развитие молодежных инициатив.жизни в городе, развитие молодежных инициатив.жизни в городе, развитие молодежных инициатив.жизни в городе, развитие молодежных инициатив.жизни в городе, развитие молодежных инициатив.

С.Н. НЕНИЛИН,
председатель координационного совета МДЭОО «Зеленые»

Спорт во дворе

Семинар состоялся в рамках социального проекта «Молодежная
служба спортивных волонтеров», реализацию которого осуществляет не$
коммерческая организация «Фонд развития детско$юношеского центра
«Орион» – победитель Х областного конкурса проектов на консолиди$
рованный бюджет, посвященного Году молодежи в России.

Участниками семинара стали выпускники Кузбасской педагогичес$
кой академии (факультеты  физической культуры и естественно$геогра$
фический, студенты, активисты$общественники, которым предстоит орга$
низовывать досуг детей и подростков на спортивных площадках
Новоильинского, Центрального, Орджоникидзевского, Заводского рай$
онов г. Новокузнецка. Семинар проводился совместно с комитетом по
физической культуре, спорту и туризму администрации г. Новокузнецка.

Участники семинара с помощью интерактивных форм обучения по$
лучили знания о том, как собрать вокруг себя команду единомышлен$
ников и помощников для организации спортивных игр и соревнований,
изучили нормативную базу, освоили подробный алгоритм создания сце$
нариев спортивных праздников и мероприятий, поиск дополнительных
ресурсов для организации спортивной работы во дворе. Каждый слуша$
тель семинара получил методическое пособие с большой базой сценари$
ев спортивных мероприятий, игр, соревнований, эстафет, нормативно$
правовых материалов. Зачетным мероприятием для слушателей стала
спортивно$развлекательная программа «Спортивная пятерка» для детей
Муниципального лечебно$профилактического учреждения «Городская
детская клиническая больница №4». А главной оценкой для спортив$
ных волонтеров стали улыбки и благодарность юных пациентов.

По окончании семинара каждый участник получил сертификат, и
экипаж службы спортивных волонтеров отправился в плавание. Впереди
встречи с воспитанниками детских домов и социальных центров, с ко$
мандами мальчишек и девчонок микрорайона, а главное, надежда, что
все они выберут здоровый образ жизни, для чего молодежная служба
спортивных волонтеров создаст все необходимые условия.

В.А. КРОПОЧЕВ, руководитель проекта

 13 июля 2009 года в Новокузнецке прошел семинар «Основы 13 июля 2009 года в Новокузнецке прошел семинар «Основы 13 июля 2009 года в Новокузнецке прошел семинар «Основы 13 июля 2009 года в Новокузнецке прошел семинар «Основы 13 июля 2009 года в Новокузнецке прошел семинар «Основы
организации спортивно�оздоровительной деятельности по местуорганизации спортивно�оздоровительной деятельности по местуорганизации спортивно�оздоровительной деятельности по местуорганизации спортивно�оздоровительной деятельности по местуорганизации спортивно�оздоровительной деятельности по месту
жительства».жительства».жительства».жительства».жительства».
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РРРРРеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проектыеализуем проекты

Целью проекта, получивше$
го финансовую поддержку ООО
«ИНТ», ООО «Компания ЛАД$
ДВА» и ООО «Губернская стра$
ховая компания Кузбасса», явля$
ется профилактика
безнадзорности несовершенно$
летних путем обеспечения лет$
него досуга, способствующего
продуктивной социализации и
устойчивой мотивации к ведению
здорового образа жизни.

5 августа 2009 года состоя$
лось открытие лагеря «Эдель$
вейс». Это мероприятие считает$
ся одним из важных, потому что
нужно с самого начала заинте$
ресовать детей, объяснив им цели
и задачи работы лагеря, показать
всю значимость проекта «Воз$
рождение».

Все прошло на «ура». Мероп$
риятие началось с выдачи тра$
диционной формы и памятных
подарков. Форма девочкам очень
понравилась, и они незамедли$
тельно надели ее. Потом был
поднят флаг «Эдельвейса», ко$
торый будет висеть до конца се$
зона. Благодаря профессиона$
лизму сотрудников отделения,
скучающих и недовольных де$
вочек не наблюдалось. Они с
большим интересом выполняли

В Комплексном центре социального обслуживания населения города Тайги, в реабилитационно�трудовом лагере «Эдельвейс» дляВ Комплексном центре социального обслуживания населения города Тайги, в реабилитационно�трудовом лагере «Эдельвейс» дляВ Комплексном центре социального обслуживания населения города Тайги, в реабилитационно�трудовом лагере «Эдельвейс» дляВ Комплексном центре социального обслуживания населения города Тайги, в реабилитационно�трудовом лагере «Эдельвейс» дляВ Комплексном центре социального обслуживания населения города Тайги, в реабилитационно�трудовом лагере «Эдельвейс» для
девочек подростков идет реализация проекта «Возрождение», победившего на X Областном конкурсе социальных проектов надевочек подростков идет реализация проекта «Возрождение», победившего на X Областном конкурсе социальных проектов надевочек подростков идет реализация проекта «Возрождение», победившего на X Областном конкурсе социальных проектов надевочек подростков идет реализация проекта «Возрождение», победившего на X Областном конкурсе социальных проектов надевочек подростков идет реализация проекта «Возрождение», победившего на X Областном конкурсе социальных проектов на
консолидированный бюджет, посвященном Году молодежи в России.консолидированный бюджет, посвященном Году молодежи в России.консолидированный бюджет, посвященном Году молодежи в России.консолидированный бюджет, посвященном Году молодежи в России.консолидированный бюджет, посвященном Году молодежи в России.

Школа «Эдельвейса»

все задания, внимательно слуша$
ли ведущих. Ребятам понрави$
лись задания на ловкость и сме$
калку. Так как все участники
были разбиты на две команды,
ребята развивали навыки кол$
лективной работы. Конкурсы
сплотили девочек, они познако$
мились и лучше узнали друг дру$
га. Торжественное открытие ла$
геря завершилось дружеским
чаепитием.

А 6 августа для воспитанниц
«Эдельвейса» прошла интерес$
ная беседа в городской библио$
теке. Библиотекарь Н.И.Ерохи$
на поведала детям биографию
знаменитого актера и режиссера
Чарли Чаплина. Девочек очень
увлек рассказ о простом маль$
чишке, который смог добиться
мировой известности. После ин$
тересного доклада ребятам пред$
ложили посмотреть один из зна$
менитых фильмов Чарли
Чаплина «Цирк». Фильм всем
очень понравился. Насмеявшись
вдоволь, дети и взрослые полу$
чили заряд положительных эмо$
ций.

После мероприятия в биб$
лиотеке, девочки отправились на
работу. Им предстояло оказать
благотворительную помощь  дет$

скому садику № 7 «Солнышко».
Ребята с энтузиазмом выполня$
ли порученную работу. Персо$
нал детского садика отметил, что
девочки работают не только бы$
стро, но и качественно.

7 августа в лагере прошла бе$
седа с опытным психологом
А.А.Большаниной «В мире про$
фессий». Сначала психолог оп$
росила девочек, какие профес$
сии привлекают девочек и что
они делают, чтобы достичь сво$
ей мечты. Потом А.А.Большани$
на рассказала о различных кате$
гориях профессий и предложила

с помощью тестов определить,
кто к какой категории относит$
ся. Когда девочки выполнили
несложные задания, предпочте$
ния многих  воспитанниц совпа$
ли, но некоторые были удивле$
ны, что они предрасположены к
той категории профессии, на ко$
торую раньше даже не обраща$
ли внимания. В конце беседы
психолог посоветовала девочкам
уже сейчас задуматься о своем
будущем и выбрать профессию,
опираясь на свои внутренние
качества.

После мероприятия девочки
всем отрядом отправились на
работу. Они оказали помощь ин$
валиду С.И.Готину. Воспитанни$
цы «Эдельвейса» пропололи
картофель на его приусадебном
участке. Девочки работали с
большим азартом и рвением. За$
певая веселые песни и смеясь,
они быстро и качественно вы$
полнили задание.

Каждый день эти девочки
узнают что$то новое и приобща$
ются к полезному труду на бла$
го других людей, учатся общать$
ся и помогать друг другу.
Организаторы проекта «Возрож$
дение» уверены, что школа
«Эдельвейса» благотворно по$
влияет на становление характе$
ра и мировоззрения его воспи$
танниц, поможет им занять
достойное место в обществе.

Т.С .СУХАРЕВА,
зав. отделением

по профилактике безнадзорности
несовершеннолетних

МНУ «Комплексный центр
социального обслуживания

населения», г.Тайга

Развитие институтов гражданского общества – один из приоритетов
государственной политики. Потому, несмотря на кризис, из федераль$
ного бюджета на эти цели было выделено 1,2 млрд. рублей. Из почти 5
тысяч заявок от некоммерческих организаций в результате работы кон$
курсных комиссий НКО$операторов победителями были признаны бо$
лее 700 проектов с бюджетом от 77 тысяч до 23 миллионов рублей.

В направлении поддержки и социального обслуживания малоиму$
щих и социально незащищенных категорий граждан, пропаганды здо$

рового образа жизни, охраны здоровья населения и окружающей среды (оператор Общероссийс$
кий общественный фонд «Национальный благотворительный фонд») получат  финансирование
проекты четырех кузбасских организаций. Среди них: проект «Фонда развития Детско$юношеско$
го центра «Орион» «Территория детей»; оказывать адресную социальную и правовую помощь неза$
щищенным категориям населения будет Кемеровское областное отделение Общероссийского об$
щественного благотворительного фонда «Российский детский фонд». Две междуреченских НКО –
общественная организация «Ребенок особой заботы» с проектом «ПоМожем!», а также городская
детская экологическая общественная организация «Зеленые».

Конкурсная комиссия Фонда подготовки кадрового резерва «Государственный клуб» среди
победителей по работе в сфере поддержки молодежных инициатив поддержала проект Кемеровс$
кой региональной общественной организации Кузбасский центр «Инициатива» «Ты$можешь!».

В списке победителей и Некоммерческая организация «Благотворительный Фонд поддержки
материнства и детства».  По направлению – защита прав человека и правовое просвещение населе$
ния (НКО$оператор – Межрегиональная правозащитная общественная организация «Сопротив$
ление»).

Подведены итоги конкурса на государственную поддержку некоммерческих организаций вПодведены итоги конкурса на государственную поддержку некоммерческих организаций вПодведены итоги конкурса на государственную поддержку некоммерческих организаций вПодведены итоги конкурса на государственную поддержку некоммерческих организаций вПодведены итоги конкурса на государственную поддержку некоммерческих организаций в
2009 году. Среди победителей � шесть кузбасских НКО.2009 году. Среди победителей � шесть кузбасских НКО.2009 году. Среди победителей � шесть кузбасских НКО.2009 году. Среди победителей � шесть кузбасских НКО.2009 году. Среди победителей � шесть кузбасских НКО.
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Миссия фонда – формирование имущества и средств на осно$
ве добровольных пожертвований их использование для оказания
медико$социальной, материальной и иной поддержки малоиму$
щим пенсионерам с кардиологическими заболеваниями. Фонд ока$
зывает содействие в получении квалифицированной медицинской$
помощи малоимущим пенсионерам, объединяет усилия

врачей$специалистов в сфере охраны здоровья этой категории на$
селения, организует бесплатные врачебные консультации, в том
числе и на дому.

За несколько месяцев уже проделана большая работа. Кроме
адресной помощи отдельным малоимущим пенсионерам, осуще$
ствляются и общественные акции. Так, с начала июля до конца
августа в рамках благотворительной программы «Будем здоровы»
Фонд провел свою первую акцию «Добросердие и вера»:  обратил$
ся к религиозным организациям города Прокопьевска с предло$
жением оказания бесплатной диагностической и консультатив$
ной медицинской помощи для малоимущих прихожан и членов
религиозных общин.

Силами Фонда в г. Прокопьевске уже были организованы и
проведены бесплатные консультации врача$кардиолога в религи$
озном обществе «Махалля$Рамазан»,  Римско$католической цер$
кви. Прошли осмотры врача$кардиолога для малоимущих верую$
щих пенсионеров Иоанно$Предтеченской церкви, религиозной
еврейской общины и других религиозных организациях города.

Всего было осмотрено более 70 человек и выявлено около
15% больных, которые даже не подозревали, что им необходима
помощь специалистов. Осмотры проводились индивидуально, де$
тально. Искреннее, бескорыстное внимание к здоровью прихо$
жан со стороны сотрудников фонда (на сегодняшний день в нем
5 врачей$кардиологов) вызывало у руководителей религиозных
общин удивление и благодарность.

После предоставления списков из органов социальной защи$
ты Прокопьевска такую же помощь сотрудники фонда планируют
оказать и другим пожилым прокопчанам, чьи доходы ниже про$
житочного минимума.

«Благотворительная деятельность – не просто акт доброй воли,
это еще гражданский поступок, – уверена директор фонда, кан$
дидат медицинских наук Элла Владимировна Бухтиярова – врач с
17$летним опытом практической работы. – Для многих малообес$
печенных пенсионеров забота и помощь фонда «ЭЛКАРДИО» –
единственная возможность поддержать нормальный уровень жиз$
ни, сохранить здоровье и просто не чувствовать себя одинокими».

Осенью фонд «ЭЛКАРДИО» намерен принять активное уча$
стие в общегородских мероприятиях, посвященных Дню пожило$
го человека.

Подготовил Михаил МАХНЕВ

Помощь сердцу
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На открытии были продемонстрированы направления дея$
тельности: стендовая стрельба, стрельба из лука, пулевая стрель$
ба и пейнтбол. В демонстрации видов и направлений стрельбы
принимали участие подразделения СОБР УБОП УВД Кемеров$
ской области и спортсмены$охотники.

В 2002г. по предложению руководства Всероссийского физ$
культурно$спортивного объединения «Российская федерация
пейнтбола» клуб был реорганизован в региональную обществен$
ную организацию «Федерация пейнтбола Кемеровской облас$
ти».

За эти годы прошло более 50 различных соревнований, про$
водимых в соответствии с нормативами Госкомспорта России. В
2004 году Федерация провела Открытый региональный Чемпи$
онат по пейнтболу «Кубок Сибири», 28 команд из разных реги$
онов России сыграли 172 игры. Одно из последних мероприя$
тий – региональное первенство «Молодая Гвардия Кузбасса»–
состоялось 23 февраля 2009г. и впервые прошло с участием меж$
дународных команд.

В 1998г. Департамент образования Кемеровской области вы$
дал лицензию на образовательную деятельность, что позволи$
ло открыть детские спортивные секции по пейнтболу, особое
внимание отводится связи со школами и другими образователь$
ными учреждениями. Основное направление РОО «Федерация
пейнтбола Кемеровской области» – детский спорт и организа$
ция военно$спортивных игр типа «Зарница».

На сегодня в Кузбассе пейнтболом заняты более 1000 детей
и подростков, подготовлено более 400 спортсменов$разрядни$
ков, 100 судей по спорту и 10 тренеров, разработана авторская
образовательная программа, ставшая Дипломантом Всероссий$
ского конкурса авторских образовательных программ «Растим
Патриотов России». В Новокузнецке на базе МУСРЦН «По$
лярная звезда» и Центра технического творчества «Меридиан»
созданы и успешно работают детские спортивные секции.

В настоящее время в составе федерации пейнтбола Кеме$
ровской области успешно работают семь клубов в городах Куз$
басса: Кемерово, Юрга, Белово, Прокопьевск, Новокузнецк,
Междуреченск, Таштагол.

Дмитрий ДАНИЛЬЧЕНКО,
Президент Федерации пейнтбола Кемеровской области

Федерация пейнтбола
Кемеровской области
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Лагерь создавался по инициативе члена Общественного совета
при ГУВД по Кемеровской области председателя правления $ Кеме$
ровской областной организации Общероссийской общественной
организации «Российский Союз Ветеранов Афганистана» «Боевое
братство» Николая Николаевича Николайца. Инициатива была под$
держана начальником ГУВД по Кемеровской области Александром
Николаевичем Елиным. Совместному решению о создании такого
проекта предшествовали неоднократные обсуждения вопросов про$
филактики безнадзорности и правонарушений среди несовершен$
нолетних, духовно$нравственного, патриотического воспитания под$
растающего поколения на заседаниях Общественного Совета.

На протяжении 26 дней 45 кемеровских мальчишек из разной
социальной среды (из детских домов и семей с тяжелым материаль$
ным положением) жили в палаточном лагере под руководством вете$
ранов. Для ребят были созданы настоящие армейские условия. В
лагере они учились настоящей дружбе, взаимовыручке. Ребята при$
обрели множество полезных навыков: стрельба из автомата, рытье
окопов, ориентирование на местности, многие совершили прыжок с
парашютом, изучили некоторые приемы рукопашного боя. А самое
главное – они приобрели новое знание о воинской дисциплине и
правильное отношение к правопорядку. Словом, меньше чем за ме$
сяц люди, которые не понаслышке знают, что такое война и для
которых Родина – одно из самых значимых слов, постарались сде$
лать из мальчишек настоящих мужчин и защитников Отечества.

И вот смена подошла к концу. В воскресенье 26 июля состоялось
торжественное закрытие военно$спортивного лагеря. На террито$
рию тренировочного полигона съехались родители воспитанников,
их близкие, друзья и почетные гости. В ходе торжественной части
было сказано много теплых слов в адрес тех, кто создавал этот лагерь,
оказывал ему помощь и поддержку. Теплые поздравления и слова
благодарности выразил заместитель Губернатора Кемеровской обла$
сти Сергей Александрович Муравьев. А от города Кемерово – заме$
ститель главы Ирина Федоровна Федорова.

Особые слова благодарности выразил Николай Николаец спон$
сорам$меценатам проекта, предпринимателям из города Новокуз$
нецка, назвав их поступок подвигом в мирное время.

Воспитанникам лагеря были вручены почетные грамоты, в них
отметили индивидуальные таланты каждого. Кого$то наградили за
меткую стрельбу, кого$то $ за знание правил выживания в экстре$
мальных условиях, в ком$то была отмечена дисциплинированность,
в ком$то – веселый нрав, а самому младшему воспитаннику лагеря –
десятилетнему Владу – досталась грамота за выносливость.

Все ребята, совершившие 25 июля прыжки с парашютом (десан$
тный Д$6), к торжественной церемонии надели врученные накану$

Дебют «Разведчика»
26 июля 2009 года в Кемерове на территории тренировочного26 июля 2009 года в Кемерове на территории тренировочного26 июля 2009 года в Кемерове на территории тренировочного26 июля 2009 года в Кемерове на территории тренировочного26 июля 2009 года в Кемерове на территории тренировочного

полигона учебного центра при ГУВД по Кемеровской областиполигона учебного центра при ГУВД по Кемеровской областиполигона учебного центра при ГУВД по Кемеровской областиполигона учебного центра при ГУВД по Кемеровской областиполигона учебного центра при ГУВД по Кемеровской области
состоялось торжественное закрытие летней смены детскогосостоялось торжественное закрытие летней смены детскогосостоялось торжественное закрытие летней смены детскогосостоялось торжественное закрытие летней смены детскогосостоялось торжественное закрытие летней смены детского
военно�спортивного оздоровительного лагеря «Разведчик».военно�спортивного оздоровительного лагеря «Разведчик».военно�спортивного оздоровительного лагеря «Разведчик».военно�спортивного оздоровительного лагеря «Разведчик».военно�спортивного оздоровительного лагеря «Разведчик».

не значки парашютиста. Пятерым курсантам, которые показали себя
настоящими бойцами, были вручены особые награды – тельняшки
от Российского Союза ветеранов Афганистана. Николай Николаец,
поздравляя особо отличившихся, отметил, что «тельняшка – это
высшая награда, и носить ее нужно с честью, помня о подвиге дедов
и бережно храня традиции нашей Великой Родины». Особо стоит
отметить то, что пять этих ребят уже через день пришли в офис
«РСВА» и написали заявления о вступлении.

В гости к воспитанникам лагеря «Разведчик» приехали ребята из
военно$патриотического клуба «Рысь» при ГУФСИН по Кемеровс$
кой области. Они показали то, чему их научили наставники, и при$
гласили «разведчиков» продолжить обучение «ратному делу» у них в
клубе. «Разведчики» оценили предложение «Рысевцев», но позже
признались, что им все же «ближе» свои военно$патриотические клу$
бы «Росич» и «Система русского боя», руководителями которых яв$
ляются командиры их взводов: Кабанов Василий Вячеславович (1$й
взвод) и Мальцев Константин Васильевич (2$й взвод).

В завершение мероприятия состоялся праздничный концерт ла$
уреатов ежегодного областного фестиваля солдатской песни «Викто$
рия». Вечером воспитанники вместе с родственниками и наставни$
ками собрались у костра. В гости к курсантам приехал начальник
ГУВД по Кемеровской области генерал$лейтенант милиции Алек$
сандр Елин. Встретил его председатель КОО РСВА «Боевое Брат$
ство» Николай Николаец. Они были одеты в уместную для такой
встречи полевую форму. Вместе с ребятами сидели у костра, пили чай
с фруктами и сладостями, пели военно$патриотические песни, шути$
ли. Поговорил генерал с воспитанниками и о серьезном. Он расска$
зал им о Чечне, откуда только что вернулся, о том, как тяжело, но в
то же время почетно нести там службу на благо Отечества.

Александр Николаевич расспрашивал ребят о днях, проведен$
ных в лагере, об их впечатлениях и пожеланиях, отвечал на вопросы
мальчишек. Никому не хотелось покидать площадку возле костра.
Многие ребята говорили, что время смены пролетело очень быстро
и если бы была возможность, они бы остались в «Разведчике» и на
более длительный срок. Об этом они написали в своих отзывах.

По словам начальника лагеря Сергея Леонидовича Царегород$
цева, расставаться с мальчишками тяжело: все его сотрудники очень
полюбили своих воспитанников. Впервые открытый в городе такой
лагерь уже можно назвать удачным. Поставленные задачи выполне$
ны полностью. В будущем планируется развивать это направление в
воспитании подрастающего поколения. «Афганцы» пообещали ре$
бятам поддержку в любых трудных жизненных ситуациях.

В день празднования шестьдесят пятой годовщины Великой
Победы ребятам пообещали предоставить уникальную возможность–
в полном составе принять участие в праздничном параде. И, конечно
же, всех воспитанников с нетерпением ждут в лагере следующим
летом.

Штаб ВСОЛ «РАЗВЕДЧИК»
КОО РСВА «Боевое Братство»
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Работаем качественно
«РОСТО в Кемеровской области работает,

и снижения качества этой работы при переходе
от ДОСААФ к РОСТО не произошло. Мы это$
го не допустили», – сразу же подчеркивает мой
собеседник.

В других регионах была гораздо менее бла$
гоприятная ситуация. Организации ДОСААФ
нередко распускались, их имущество либо при$
ватизировалось, либо переходило в пользу го$
сударства. В Кемерове сохранилась вся матери$
альная база ДОСААФ.

На сегодняшний день Кемеровская облас$
тная организация РОСТО (ДОСААФ) насчи$
тывает 9908 членов. Согласно Закону об об$
щественных организациях, членом РОСТО мо$
жет быть любой гражданин России, достигший
18 лет.

По словам Николая Анатольевича, обыч$
но те молодые люди, которые приходят для
обучения, вступают в организацию чуть ли не
автоматически: для членов РОСТО есть опре$
деленные льготы при обучении. Они платят
членские взносы, но это не слишком влияет на
экономическую базу организации. Основа бла$
гополучия РОСТО – здания, земельные участ$
ки, техника (автомобильная, авиационная и др.).
Но большая собственность –  это большой штат
(около тысячи работников) и большие налоги.
И деньги приходится зарабатывать. В специ$
альных классах РОСТО на платной основе го$
товят водителей всех категорий, крановщиков,
радиотелеграфистов.

Исключение составляет подготовка моло$
дежи к армии – для будущих защитников Оте$
чества она является бесплатной. Часть расхо$
дов на обучение (до 30%)  обычно компенси$
рует Министерство обороны, но далеко не сра$
зу. К примеру, за специалистов, подготовленных
с 1 октября 2008 года, учебные организации
РОСТО до сих пор ничего не получили.

 Воспитание без обучения мертво
Главная задача РОСТО, записанная в Уста$

ве еще со времен ОСОВИАХИМА, –  оказать
помощь государству в военно$патриотическом
воспитании молодежи, в подготовке специали$
стов для Вооруженных Сил, в подготовке кад$
ров для отраслей экономики Кемеровской об$
ласти, развитие авиационных, технических и
военно$прикладных видов спорта.

С технической и спортивной стороной дела
все более или менее ясно, а как воспитывают
современных молодых людей?

«Воспитание идет во время подготовки спе$
циалистов, и от обучения его не оторвешь, –
уверен Николай Анатольевич. – В каждом клас$
се$взводе ведется еженедельное информиро$
вание слушателей о современной обстановке,
регулярно проводятся спартакиады».

Одной из наиболее эффективных воспита$
тельных форм работы являются ежегодные
областные слеты допризывников. Они прохо$
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дят в рамках месячника оборонно$массовой
работы.  Молодые люди из различных городов
и районов Кузбасса встречаются с ветеранами
войн, знакомятся с жизнью войсковой части,
областным сборным пунктом.

Воспитание школьников также очень дей$
ственно идет в военно$патриотических клубах,
которые РОСТО всегда старается материально
поддержать. Относительно недавно такая по$
мощь была оказана клубу «Десантник» (Кеме$
ровский район).

«Такие клубы есть в каждом районе облас$
ти. В них работают абсолютно преданные Ро$
дине люди, которые, как правило, ничего не
получают за свою работу, – рассказывает Ни$
колай Давидион. – РОСТО готовит для армии
более двух тысяч специалистов в год. И среди
них нет уклонистов, никто от армии не бегает,
потому что четко представляют себе, что их
ждет. Мы готовим человека морально, настра$
иваем его на армейскую жизнь».

Президент сказал: надо…
К увеличению количества обучаемых в свя$

зи с сокращением срока службы в ВС РОСТО
(ДОСААФ) Кемеровской области уже готово.
Достаточно и компьютерных классов, и опыт$
ных мастеров. Есть проблема с обновлением
военной техники, на базе которой идет обуче$
ние. Но об этом государство обещало позабо$
титься.

В последнее время на деятельность РОС$
ТО (ДОСААФ) России обратил внимание Пре$
зидент РФ Дмитрий Медведев. 22 апреля 2009
года на заседании президиума Госсовета в Ряза$
ни он потребовал, чтобы система подготовки

допризывной молодежи была модернизирова$
на, соответствовала всем современным требо$
ваниям и предложил преобразовать обществен$
ную организацию РОСТО в общественно$го$
сударственную ДОСААФ России.

По мнению Николая Давидиона, такое
преобразование не только приведет к усиле$
нию государственного контроля,  финансиро$
вания программ подготовки специалистов, но и
повысит качество этой подготовки, а также во$
енно$патриотической работы, которую ведет
РОСТО. «Сейчас средства на проведение, к при$
меру, спортивных мероприятий закладываются
только в бюджете области. А после преобразо$
вания они будут заложены в бюджеты всех уров$
ней. Вероятно, будут созданы детские и моло$
дежные организации ДОСААФ России в шко$
лах и вузах. Мы выходим с такими предложе$
ниями на Администрацию Кемеровской
области», – поясняет Николай Анатольевич.

Собеседник также надеется, что после пре$
образования организации с карты области, ви$
сящей в его кабинете, наконец исчезнут белые
пятна: отделений РОСТО пока нет в Топках,
Салаире, Полысаеве и Калтане.

Мы беседовали с Николаем Анатольеви$
чем накануне 29 июля – дня образования РО$
СТО (ДОСААФ) Кемеровской области. По$
здравляем всех сотрудников и членов этой об$
щественной организации с этим праздником!
Но совсем не обязательно ждать юбилея, что$
бы высказать свою точку зрения на вопросы,
актуальные для общественной жизни области,
поделиться своими достижениями и обозна$
чить проблемы, требующие решения.

Михаил МАХНЕВ
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– У алтайских коллег есть
чему поучиться. Я познакомилась
с программами «Услышьте друг
друга», «Ответственное отцов$
ство», «Семья и работа в жизни
мужчины», «Мужская агрессия:
сила или бессилие», «Подготов$
ка юношей и вступающих в брак
к семейной жизни по направле$
нию сохранения репродуктив$
ного здоровья» и др.

Особенно понравилась улич$
ная программа «Гитара нашего
двора». Ее основная цель – при$
влечение молодых людей (из
групп риска), умеющих играть на
гитаре, к участию в конкурсе,
организация их досуга.

Наиболее актуальной для
нас является программа «Мое
будущее в моих руках». Цели и
задачи программы: формирова$
ние способности к самопозна$
нию, саморазвитию и самореа$
лизации, к достижению
позитивных жизненных целей;
формирование ответственности
за свое здоровье и поведение,
способности контролировать
свою жизнь и эффективно ре$
шать возникшие проблемы. Об$
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Поездка с продолжением

суждение  программы состоялось
со специалистом отделения про$
филактики безнадзорности и
правонарушения несовершен$
нолетних, попавших в трудную
жизненную ситуацию. Я также
присутствовала на занятии с под$
ростками по этой программе.

Состоялась беседа со специ$
алистом отделения профилакти$
ки домашнего насилия. Специа$
листы отделения осуществляют
социальный патронат семей груп$
пы риска, дают консультации,
проводят беседы. В центре про$
водится работа с подростками
группы риска – курс занятий
«Ненасильственное поведение».
Я присутствовала на занятии
«Управление чувствами». Ребят
учили контролировать гнев,
уменьшать вспыльчивость, а так$
же вырабатывать стратегию по$
ведения, которая способствует
сохранению спокойствия в  не$
благоприятных ситуациях, учи$
ли конструктивному решению
проблем.

По окончании стажировки я
участвовала в работе круглого
стола «Социальные проблемы

решаем вместе», который про$
шел в администрации г.Березов$
ский. Я рассказала о работе орга$
низации и проекте «Будь полезен
обществу» (по профилактике
подростковой преступности), а
также о стажировке в Барнауле.
Программа «Ответственное от$
цовство» вызвала интерес участ$
ников круглого стола.

С алтайским опытом работы
с семьями и подростками из груп$
пы риска я также познакомила
(и раздала диски, буклеты и т.п.)
сотрудников подростковой ко$
лонии Мариинска, лицея № 18 и
детской поликлиники № 1 г.Бе$
резовского. В результате достиг$
нута договоренность о совмест$
ной деятельности по проекту с

начальником колонии. В лицее
с начала учебного года на уро$
ках ОБЖ пройдет курс бесед и
практических занятий «Нена$
сильственное поведение». А вра$
чи детской поликлиники реши$
ли организовать конкурс
«Ответственное отцовство» с це$
лью привлечения внимания об$
щественности к вопросу ответ$
ственного отношения мужчины
к своей отцовской роли.

Тамара Гавриловна
КУЗНЕЦОВА,

руководитель Березовской
городской общественной

организации «Матери против
наркомании»

Около 50 литров крови сдано в ходе акции «Сдай кровь – спаси
жизнь». Акция была направлена на пропаганду безвозмездного донор$
ства крови, поднятие имиджа донора. Поддержать принципы безвозмез$
дного донорства решили сотрудники Администрации Кемеровской об$
ласти и члены Общественной палаты Кемеровской области. На донорский
пункт пришли более 80 человек и безвозмездно сдали кровь.

В Кемерове и Новокузнецке в акции приняли участие местные бай$
керы. Любители мотоциклетного спорта с прикрепленными флагами
«Сдай кровь – спаси жизнь» проехались по центральным улицам городов
и завершили движение на станциях переливания крови, где безвозмезд$
но сдали кровь. Яркость мероприятия привлекли внимание горожан.

«Иду сдавать в первый раз, – признался президент новокузнецкого
мотоклуба “Блэк Айс” Антон Белобородов. – Мы с ребятами решили,
что не должны оставаться в стороне от акции в поддержку байкеров,
попавших в аварии. К сожалению, статистика в этом плане печальна. Два
года назад погиб, попав под КамАЗ, один из членов нашего мотоклуба.
То и дело слышно, что кто$то попадает в аварию, нуждается в помощи.
Мы считаем, что наша кровь позволит кого$то спасти”.

После сдачи 450 миллилитров крови, каждому байкеру вручили на$
грудный знак члена «Ассоциации доноров России», шоколадку с надпи$
сью «Спасибо, донор» и 95 рублей на карманные расходы. Кроме того,
теперь два дня в году байкеры могут не работать.

Социально значимые мотопробеги в Кузбассе стали частью всерос$
сийской акции «Мотодонор… кровь для брата», инициированной Ми$

нистерством здравоохранения и социального развития совместно с об$
щественными организациями. Организаторами социального проекта
выступили Красный Крест Кузбасса, Служба крови Кузбасса, мото клуб
«Церберус», «V$Max Club Russia» и мотто клуб «Блэк Айс».

Руководитель кемеровского отделения Российского Красного крес$
та Елена Малахова считает, что сотрудничество с байкерами может стать
доброй традицией: «Мы первый раз работаем с ребятами$байкерами, и
нам очень приятно. Надеюсь, мы продолжим наше общение в организа$
ции таких социально значимых мероприятий. Байкеры – это не только
суровые мужчины, это нормальные ребята, которые готовы спасти жиз$
ни людей».

По данным Кемеровского регионального отделения Общероссийс$
кой общественной организации «Российский Красный крест», ежегод$
ные областные и городские мероприятия «День донора», «Кровь во имя
жизни», направленные на увеличение числа безвозмездных доноров и
формирование позитивного имиджа современного донора крови, выве$
ли Кузбасс в число регионов с наиболее высокими показателями по сдаче
крови. В Кемеровской области количество доноров на 1 тысячу населе$
ния составляет 21 человек, в то время как в среднем по России – 14
человек, а для сравнения в Москве – всего 9 человек. Благодаря кузбас$
ским донорам, запас крови в регионе составляет сегодня около 10 тысяч
литров.

Подготовлено по материалам СМИ Кемеровской области

И чиновник, и байкер – одной крови
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представители областной администрации, Общественной палаты Кемеровской области, кемеровские и новокузнецкие байкеры.представители областной администрации, Общественной палаты Кемеровской области, кемеровские и новокузнецкие байкеры.представители областной администрации, Общественной палаты Кемеровской области, кемеровские и новокузнецкие байкеры.представители областной администрации, Общественной палаты Кемеровской области, кемеровские и новокузнецкие байкеры.представители областной администрации, Общественной палаты Кемеровской области, кемеровские и новокузнецкие байкеры.
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Подведены итоги губернского
конкурса поддержки молодежных

проектов и инициатив
Ульяновск, 15.07.2009. Приоритетными

темами в рамках конкурса, объявленного
департаментом по молодежной политике
Министерства образования Ульяновской
области стали внедрение антикризисных
мер в сфере молодежной политики на ре$
гиональном уровне, пропаганда ценностей
семьи, развитие социально$полезных навы$
ков и деловой активности молодежи.

На конкурс было подано 126 проектов.
Победителей определял губернский совет
развития молодежи. В итоге поддержку
получил 41 проект, в том числе по разви$
тию студенческого самоуправления и
школьной демократии, по организации ра$
боты скаутских, волонтерских школ и школ
молодых ученых, по созданию молодеж$
ных сайтов и телепрограмм, а также о реа$
лизации разнообразных культурных ини$
циатив. Проекты будут реализованы до
конца 2009 года.

Контакт: департамент по молодежной
политике Министерства образования Уль�
яновской области (8422) 41�35�71

Акция «Школьный портфель»
проходит в Иркутске

Иркутск, 06.08.2009. Акция проходит
в Приангарье 13$й раз по инициативе Ас$
социации многодетных семей «Берегиня».
В этом году она организована при поддер$
жке Благотворительного фонда «Меценат».

Для детей из неполных, многодетных
и малообеспеченных семей закуплены ран$
цы и канцтовары. Представители фонда
«Меценат» и Общества многодетных семей
Октябрьского района Иркутска посетили
30 семей. Подарки вручали не только бу$
дущим первоклассникам: в многодетных
семьях все школьники получили новень$
кие портфели.

Кроме того, всем детям, включая дош$
кольников, вручили бесплатные билеты в
детский развлекательный парк «Остров со$
кровищ». «Даже такая небольшая поддер$
жка семей во время кризиса важна, $ счита$
ет председатель БФ «Меценат» Андрей
Таюрский. $ Это дает людям надежду на
лучшее будущее».

Контакт:Андрей Таюрский (Благотво�
рительный фонд «Меценат») телефон:
(3952) 56�07�65; Галина Солянкина (Ассо�
циация многодетных семей «Берегиня») те�
лефон: 34�20�81

Пензенская ассоциация паркура
провела двухчасовую программу для

воспитанников детского дома
Пенза, 06.08.2009. Участники Пензен$

ской ассоциации паркура в рамках програм$
мы «Становись лучше вместе с нами!» вые$
хали 2 августа в детский оздоровительный
лагерь «Радуга», где отдыхают воспитанни$
ки детского дома №3 Пензы. Для них гос$
ти провели двухчасовое шоу. Основной ча$

стью мероприятия стал открытый семинар
по базовой технике паркура, в котором при$
няли участие юные зрители под руковод$
ством инструкторов. Программа ассоциа$
ции «Становись лучше вместе с нами!»
подготовлена и реализуется членами пен$
зенской команды экстремальных дисцип$
лин Existanz на средства, выделенные про$
граммой фонда «Гражданский союз» $
«Банк молодежных инициатив».

Цель проекта – провести два бесплат$
ных выездных выступления в летних оздо$
ровительных лагерях Пензы для детей груп$
пы риска с целью их приобщения к
здоровому образу жизни, занятиям
спортом, повышения мотивации к самораз$
витию и самосовершенствованию.

Контакт:Антон Ржавитин (Пензенская
ассоциация паркура) телефон: 8�960�328�
34�88

В Томске появилась Молодежная
аналитическая группа «Перспектива»

Томск, 30.07.2009. Она создана с це$
лью повышения профессиональной ком$
петентности молодых специалистов гума$
нитарного профиля в сфере анализа и
репрезентации социально$политических
процессов.

Первое собрание группы прошло на
базе Томского института информационных
технологий по инициативе выпускников
гуманитарных специальностей, занимаю$
щихся научно$исследовательской деятель$
ностью в социальной сфере.

Создатели молодежной аналитической
группы приняли положение, в котором в
качестве приоритетных направлений своей
деятельности обозначили стимулирование
молодых специалистов к развитию знаний
и навыков аналитики общественных и по$
литических процессов; формирование на$
учной базы для анализа общественных и
политических процессов, разработку про$
ектов научных исследований; участие в кон$
курсах на осуществление исследовательс$
ких проектов; написание научных и
научно$публицистических статей, докладов
на конференции, круглые столы.

По словам председателя Молодежной
аналитической группы «Перспектива» Ильи
Шкурихина, участие в научно$исследова$
тельской работе группы позволит молодо$
му специалисту отработать навыки анализа
социально$политических процессов, а сле$
довательно, повысить профессиональную
компетентность.

Контакт: Илья Шкурихин (Молодежная
аналитическая группа «Перспектива») те�
лефон: 8�913�844�14�63

С 15 августа по 30 сентября
в Красноярске пройдет акция

«Помоги пойти учиться»
Красноярск,12.08.2009. Ее главная за$

дача – обеспечение прав детей на получе$
ние образования, выявление необучаю$
щихся несовершеннолетних и оказание
помощи семьям, нуждающимся в ней для
подготовки детей в образовательные учреж$

дения накануне нового учебного года.
Во время акции будет проведена рабо$

та с родителями из семей социального рис$
ка, состоятся рейды по выявлению безнад$
зорных детей и определение их в школу,
приюты. Также во всех образовательных
учреждениях и центрах социальной защи$
ты будут открыты пункты по сбору вещей,
обуви, книг, школьно$письменных принад$
лежностей, в которые могут обратиться все
желающие оказать помощь нуждающему$
ся населению.

Во всех районных психологических
центрах диагностики и консультирования
будут работать телефоны доверия с целью
оказания психологической помощи по вос$
питанию детей. По телефонам горячей ли$
нии (2$26$14$97, 2$26$15$12) при Главном
управлении образования администрации
Красноярска можно сообщить информа$
цию о необучающихся детях, получить лю$
бую консультацию по школьному образо$
ванию. Также горячие линии будут работать
во всех районных управлениях образова$
ния.

Определены победители конкурса
«Антимат: с нецензурной бранью

борется социальный плакат»
Барнаул, 12.08.09.  Ими стали работы

студентов специальностей «Реклама» и
«Связи с общественностью» Алтайской
академии экономики и права, Института
дизайна и архитектуры Алтайского государ$
ственного технического университета, кол$
лективные работы студентов Павловского
сельскохозяйственного колледжа и Алтай$
ского краевого информационного техни$
кума, а также восьмиклассницы школы
№76 Барнаула.

Всего на конкурс было представлено
98 работ из 30 учебных заведений Барнау$
ла, Бийска, Славгорода, Санкт$Петербур$
га, Казани и Гродно. Участники конкурса
использовали библейские сюжеты, образы
современных политиков, звезд шоу$бизне$
са. «Впечатляет множество продемонстри$
рованных творческих задумок и работа со
словом. Некоторые плакаты, безыскусные
по выразительному решению, подкупают
непосредственностью, искренностью», –
отметил член жюри конкурса, председа$
тель совета организации «Молодые жур$
налисты Алтая» Сергей Канарев.

В свою очередь другой член жюри кон$
курса, директор рекламной группы «Город»
Ирина Хомутова указала на профессиона$
лизм многих работ. Лучшие работы будут
растиражированы, плакаты переданы в
школы, колледжи и вузы края, обещают
организаторы. Торжественное награждение
победителей состоится в сентябре.

Конкурсные работы размещены на сай$
те интернет$газеты «Территория»
(www.mterra.ru). Конкурс «Антимат: с не$
цензурной бранью борется социальный
плакат» реализуется при поддержке гранта
администрации Алтайского края в сфере
молодежной политики.

e�mail: olga_chernega@mail.ru
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Руководители и бухгалтеры некоммер$
ческих организаций из городов Кемерово,
Новокузнецк, Междуреченск, Березовский
рассмотрели вопрос правильности оформле$
ния документов при направлении сотрудни$
ков в служебные командировки.

Ведущая встречи Светлана Викторовна
Дортман, директор ООО «Аудитор плюс»,
подробно осветила вопросы, связанные с
понятием «служебная командировка»: рас$
ходы организации, первичные учетные до$
кументы, состав командировочных расходов,
суточные, спорные вопросы и т.д.

С необходимостью направить своего со$
трудника в служебную командировку может
столкнуться каждая организация. Провести
переговоры, заключить договор, принять уча$
стие в конференции, семинаре – вот далеко
не полный перечень поводов для этого.

Любая командировка сопряжена с оп$
ределенными затратами организации: коман$
дированному нужно купить билеты, обеспе$
чить проживание, питание.

В соответствии со ст. 166 ТК РФ служеб$
ная командировка – это поездка работника
по распоряжению работодателя на опреде$
ленный срок для выполнения служебного
поручения вне места постоянной работы.

Как видим, в приведенном определении
фигурируют такие субъекты, как «работода$
тель» и «работник». В силу положений ст. 20,
56 ТК РФ работодатель и работник являют$
ся сторонами трудового договора. Поэтому о
командировке можно говорить только в том
случае, если соответствующая поездка осу$
ществляется в рамках трудовых отношений.

Если же в поездку направляется лицо, с
которым у организации заключен гражданс$
ко$правовой договор, то такая поездка ко$
мандировкой не является (см. Письмо Мин$
фина России от 19.12.2006 N 03$03$04/1/
844). Как и любые другие затраты, команди$
ровочные расходы могут учитываться в це$

Командировки счет любят
29 июля 2009 года в Кемерово прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций29 июля 2009 года в Кемерово прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций29 июля 2009 года в Кемерово прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций29 июля 2009 года в Кемерово прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций29 июля 2009 года в Кемерово прошла дискуссионно�просветительская встреча Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций

Кемеровской области. Девятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Девятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Девятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Девятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «ПоддержкаКемеровской области. Девятая встреча участников Клуба состоялась в рамках проекта Кузбасского центра «Инициатива» «Поддержка
деятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКСдеятельности Клуба бухгалтеров некоммерческих организаций Кемеровской области», реализуемого в рамках программы АЙРЕКС
«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».«Поддержка гражданского общества в России «Диалог».

лях налогообложения только в том случае,
если они носят производственный характер,
являются обоснованными (экономически
оправданными), документально подтверж$
денными и, таким образом, соответствую$
щими требованиям п. 1 ст. 252 НК РФ.

В связи с этим отметим, что, по мнению
Минфина России, изложенному в Письме от
26.12.2005 N 03$03$04/1/442, подтвердить
производственный характер командировки
организация может приказом (распоряжени$
ем) о направлении работника в командиров$
ку либо командировочным удостоверением
(формы N N Т$9 и Т$10, утвержденные По$
становлением Госкомстата России от
05.01.2004 N 1).

Помимо приказа о направлении работ$
ника в командировку и командировочного
удостоверения безусловным подтверждени$
ем производственного характера командиров$
ки является служебное задание для направ$
ления в командировку и отчет о его
выполнении. Унифицированная форма это$
го первичного документа (форма N Т$10а)
также утверждена Постановлением Госком$
стата России от 05.01.2004 N 1.

Расходы на проезд. Если к месту коман$
дировки и обратно, к месту постоянной ра$
боты, командированный сотрудник добира$
ется транспортом общего пользования
(самолетом, поездом, автобусом, маршрут$
ным такси, речным или морским судном), то
затраты на проезд подтверждаются соответ$
ствующими проездными билетами (п. 1 ст.
105 Воздушного кодекса РФ, абз. 2, 4 ст. 82
Устава железнодорожного транспорта РФ,
ст. 78 Устава автомобильного транспорта
РСФСР, п. 2 ст. 97 Кодекса внутреннего вод$
ного транспорта РФ). При этом тариф, по
которому был приобретен билет, значения
не имеет.

Весьма распространенный способ про$
езда до места командировки и обратно к ме$
сту постоянной работы – это поездка работ$
ника на собственном автомобиле. В этом
случае подтвердить расходы на проезд мож$
но с помощью чеков ККМ, а также квитан$
ций установленного образца, свидетельству$
ющих о приобретении бензина на АЗС, об
оплате услуг автостоянки, автомойки и о дру$
гих затратах, связанных с эксплуатацией ав$
томобиля.

Если же поездка в командировку осуще$
ствляется на автомобиле, который принад$
лежит организации, то для подтверждения
расходов на проезд, наряду с перечислен$
ными выше документами, организация дол$
жна иметь путевой лист (форма N 3, утверж$
денная Постановлением Госкомстата России
от 28.11.1997 N 78), выписанный на весь срок
командировки.

Наем жилого помещения. Как правило, в
период командировки командированные со$
трудники проживают в гостиницах. В этом
случае документом, подтверждающим рас$

ходы по найму жилого помещения, является
выданный гостиницей «Счет», который за$
полнен с применением форм N 3$Г или N 3$
Гм, утвержденных Приказом Минфина Рос$
сии от 13.12.1993 N 121. Отметим, что иметь
чек ККТ при этом не обязательно (Письмо
МНС России от 23.04.2004 N 02$5$10/29,
Постановление ФАС Московского округа от
16.11.2005, 09.11.2005 N КА$А40/11019$05).

Суточные. В соответствии со ст. 168 ТК
РФ под суточными понимаются дополни$
тельные расходы, которые связаны с про$
живанием вне места постоянного жительства.

Суточные выплачиваются командиро$
ванному работнику за каждый день нахож$
дения в командировке, включая выходные и
праздничные дни, а также дни нахождения
в пути, в том числе за время вынужденной
остановки в пути (п.11 Положения об осо$
бенностях направления работников в слу$
жебные командировки)

При расчете продолжительности коман$
дировки надо иметь в виду, что днем выезда в
командировку считается день отправления
поезда, самолета, автобуса или другого транс$
портного средства из места постоянной ра$
боты командированного, а днем приезда –
день прибытия указанного транспортного
средства в место постоянной работы. При
отправлении транспортного средства до 24
часов включительно днем отъезда в коман$
дировку считаются текущие сутки, а с 0 ча$
сов и позднее – последующие сутки. Если
станция, пристань, аэропорт находятся за
чертой населенного пункта, учитывается вре$
мя, необходимое для проезда до станции,
пристани, аэропорта (п.4 Положения об осо$
бенностях направления работников в слу$
жебные командировки).

В завершение встречи председатель Клу$
ба бухгалтеров Ирина Борисовна Понасенко
презентовала «Справочник бухгалтеру НКО
Кузбасса», который был выпущен в рамках
проекта «Поддержка деятельности Клуба
бухгалтеров некоммерческих организаций
Кемеровской области». Справочник раскры$
вает следующие темы: организационно$пра$
вовые формы некоммерческих организаций
(НКО), система регулирования бухгалтерско$
го учета, имущество и источники его форми$
рования, финансово$хозяйственная деятель$
ность, составление сметы доходов и расходов,
отчетность, формы контроля финансово$хо$
зяйственной деятельности НКО и другие.

По всем вопросам, связанным с деятельно�
стью Клуба можно обратиться в Кемеровс�
кую региональную общественную организацию
Кузбасский центр «Инициатива»: г. Кемеро�
во, ул. Ноградская, 3, оф. 11, 17 и по телефо�
нам: (3842) 36�38�74 (Понасенко Ирина Бо�
рисовна), (3842) 36�39�57 (Горланова Юлия
Камильевна), (3842) 36�37�65 (приемная).

Юлия ГОРЛАНОВА
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œ»—‹ÃŒ ÓÚ 1 ‡ÔÂÎˇ 2009 „. π 03-04-06-01/74
¬ÓÔÓÒ: ƒ‡ÚÓÈ ÓÍÓÌ˜‡ÌËˇ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË ‡·ÓÚÌËÍ‡ ÒÓ„Î‡ÒÌÓ ÔËÍ‡ÁÛ Ó Ì‡Ô‡‚ÎÂÌËË ‚ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍÛ ̌ ‚ÎˇÂÚÒˇ ÔˇÚ-

ÌËˆ‡. –‡·ÓÚÌËÍ ÔÓ ÒÓ·ÒÚ‚ÂÌÌÓÏÛ ÊÂÎ‡ÌË˛ Á‡‰ÂÊ‡ÎÒˇ ‚ ÏÂÒÚÂ ÔÂ·˚‚‡ÌËˇ. ¬ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË, ÍÛ‰‡ ÓÌ ·˚Î Ì‡Ô‡‚ÎÂÌ,
ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌ‡ ÔˇÚË‰ÌÂ‚Ì‡ˇ ‡·Ó˜‡ˇ ÌÂ‰ÂÎˇ. † ‡‚‡ÌÒÓ‚ÓÏÛ ÓÚ˜ÂÚÛ ‡·ÓÚÌËÍ ÔËÎÓÊËÎ ·ËÎÂÚ Ì‡ Ó·‡ÚÌÛ˛ ‰ÓÓ„Û ËÁ ÏÂÒÚ‡
ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚‡ÌËˇ, ‰‡ÚËÓ‚‡ÌÌ˚È ‚Â˜ÂÓÏ ‚ÓÒÍÂÒÂÌ¸ˇ. ŒÚÏÂÚÍ‡ Ó ‰ÌÂ ‚˚·˚ÚËˇ ‚ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚Ó˜ÌÓÏ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂÂÌËË ÌÂ
ÒÓ‚Ô‡‰‡ÂÚ Ò ‰‡ÚÓÈ, ÛÍ‡Á‡ÌÌÓÈ ‚ ·ËÎÂÚÂ. 1. Œ·Î‡„‡ÂÚÒˇ ÎË ÒÚÓËÏÓÒÚ¸ ·ËÎÂÚ‡ Õƒ‘À? 2. ”˜ËÚ˚‚‡˛ÚÒˇ ÎË Á‡Ú‡Ú˚ Ì‡
ÔËÓ·ÂÚÂÌËÂ ·ËÎÂÚ‡ ‚ ‡ÒıÓ‰‡ı ÔË ËÒ˜ËÒÎÂÌËË Ì‡ÎÓ„‡ Ì‡ ÔË·˚Î¸?

ŒÚ‚ÂÚ: ƒÂÔ‡Ú‡ÏÂÌÚ Ì‡ÎÓ„Ó‚ÓÈ Ë Ú‡ÏÓÊÂÌÌÓ-Ú‡ËÙÌÓÈ ÔÓÎËÚËÍË ‡ÒÒÏÓÚÂÎ ÔËÒ¸ÏÓ ÔÓ ‚ÓÔÓÒÛ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ
Ì‡ÎÓ„ÓÏ Ì‡ ‰ÓıÓ‰˚ ÙËÁË˜ÂÒÍËı ÎËˆ Ë Ì‡ÎÓ„ÓÏ Ì‡ ÔË·˚Î¸ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ ÒÛÏÏ ‚ÓÁÏÂ˘ÂÌËˇ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÂÈ ‡ÒıÓ‰Ó‚
‡·ÓÚÌËÍ‡ ÔÓ ÔÓÂÁ‰Û ËÁ ÏÂÒÚ‡ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË ‚ ÒÎÛ˜‡Â, ÂÒÎË ‰‡Ú‡, ÛÍ‡Á‡ÌÌ‡ˇ ‚ ÔÓÂÁ‰ÌÓÏ ‰ÓÍÛÏÂÌÚÂ, ÌÂ ÒÓ‚Ô‡‰‡ÂÚ Ò
ÓÚÏÂÚÍÓÈ Ó ‰ÌÂ ‚˚·˚ÚËˇ ‚ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚Ó˜ÌÓÏ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂÂÌËË, Ë ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË ÒÓ ÒÚ. 34.2 Õ‡ÎÓ„Ó‚Ó„Ó ÍÓ‰ÂÍÒ‡ –ÓÒÒËÈÒ-
ÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË (‰‡ÎÂÂ -†Ó‰ÂÍÒ) ‡Á˙ˇÒÌˇÂÚ ÒÎÂ‰Û˛˘ÂÂ.

1. Õ‡ÎÓ„ Ì‡ ‰ÓıÓ‰˚ ÙËÁË˜ÂÒÍËı ÎËˆ.
œÛÌÍÚÓÏ 3 ÒÚ. 217 †Ó‰ÂÍÒ‡ ÔÂ‰ÛÒÏÓÚÂÌÓ, ̃ ÚÓ ÌÂ ÔÓ‰ÎÂÊ‡Ú Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌË˛ Ì‡ÎÓ„ÓÏ Ì‡ ‰ÓıÓ‰˚ ÙËÁË˜ÂÒÍËı ÎËˆ ‚ÒÂ

‚Ë‰˚ ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÌ˚ı ‰ÂÈÒÚ‚Û˛˘ËÏ Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸ÒÚ‚ÓÏ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË, Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸Ì˚ÏË ‡ÍÚ‡ÏË ÒÛ·˙ÂÍÚÓ‚
–ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË, Â¯ÂÌËˇÏË ÔÂ‰ÒÚ‡‚ËÚÂÎ¸Ì˚ı Ó„‡ÌÓ‚ ÏÂÒÚÌÓ„Ó Ò‡ÏÓÛÔ‡‚ÎÂÌËˇ ÍÓÏÔÂÌÒ‡ˆËÓÌÌ˚ı ‚˚ÔÎ‡Ú (‚
ÔÂ‰ÂÎ‡ı ÌÓÏ, ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÌ˚ı ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò Á‡ÍÓÌÓ‰‡ÚÂÎ¸ÒÚ‚ÓÏ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË), Ò‚ˇÁ‡ÌÌ˚ı, ‚ ̃ ‡ÒÚÌÓÒÚË, Ò
ËÒÔÓÎÌÂÌËÂÏ Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍÓÏ ÚÛ‰Ó‚˚ı Ó·ˇÁ‡ÌÌÓÒÚÂÈ (‚ÍÎ˛˜‡ˇ ‚ÓÁÏÂ˘ÂÌËÂ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚Ó˜Ì˚ı ‡ÒıÓ‰Ó‚).

¬ ‡·Á. 10 ‰‡ÌÌÓ„Ó ÔÛÌÍÚ‡ ÛÍ‡Á‡ÌÓ, ̃ ÚÓ ÔË ÓÔÎ‡ÚÂ ‡·ÓÚÓ‰‡ÚÂÎÂÏ Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍÛ ‡ÒıÓ‰Ó‚ Ì‡ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË Í‡Í
‚ÌÛÚË ÒÚ‡Ì˚, Ú‡Í Ë Á‡ ÂÂ ÔÂ‰ÂÎ˚ ‚ ‰ÓıÓ‰, ÔÓ‰ÎÂÊ‡˘ËÈ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌË˛, ÌÂ ‚ÍÎ˛˜‡˛ÚÒˇ Ù‡ÍÚË˜ÂÒÍË ÔÓËÁ‚Â‰ÂÌÌ˚Â
Ë ‰ÓÍÛÏÂÌÚ‡Î¸ÌÓ ÔÓ‰Ú‚ÂÊ‰ÂÌÌ˚Â ̂ ÂÎÂ‚˚Â ‡ÒıÓ‰˚ Ì‡ ÔÓÂÁ‰ ‰Ó ÏÂÒÚ‡ Ì‡ÁÌ‡˜ÂÌËˇ Ë Ó·‡ÚÌÓ.

†‡Í ÛÍ‡Á˚‚‡ÂÚÒˇ ‚ ‡ÒÒÏ‡ÚË‚‡ÂÏÓÏ ÔËÒ¸ÏÂ, ÓÚÏÂÚÍ‡ Ó ‰ÌÂ ‚˚·˚ÚËˇ ‚ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚Ó˜ÌÓÏ Û‰ÓÒÚÓ‚ÂÂÌËË ‡·ÓÚÌËÍ‡
ÌÂ ÒÓ‚Ô‡‰‡ÂÚ Ò ‰‡ÚÓÈ ‚ÓÁ‚‡˘ÂÌËˇ ËÁ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË, ÛÍ‡Á‡ÌÌÓÈ ‚ ·ËÎÂÚÂ.

ƒÌˇÏË Ì‡˜‡Î‡ Ë ÓÍÓÌ˜‡ÌËˇ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË ‡·ÓÚÌËÍ‡ ÒÎÂ‰ÛÂÚ Ò˜ËÚ‡Ú¸ ‰ÌË, Ó·ÓÁÌ‡˜ÂÌÌ˚Â ‚ ÔËÍ‡ÁÂ Ó Ì‡Ô‡‚ÎÂÌËË
‡·ÓÚÌËÍ‡ ‚ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍÛ (Ò Û˜ÂÚÓÏ ‚ÂÏÂÌË Ì‡ıÓÊ‰ÂÌËˇ ‚ ÔÛÚË).

œË ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓÒÚË ÔËÍ‡ÁÓÏ ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎˇ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚Í‡ ÏÓÊÂÚ ·˚Ú¸ ÔÓ‰ÎÂÌ‡.
≈ÒÎË ‡·ÓÚÌËÍ ‚ÓÁ‚‡˘‡ÂÚÒˇ ËÁ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË ÔÓÁ‰ÌÂÂ ‰‡Ú˚, ÛÍ‡Á‡ÌÌÓÈ ‚ ÔËÍ‡ÁÂ Ó ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚‡ÌËË, ËÒÔÓÎ¸ÁÛˇ

‚˚ıÓ‰Ì˚Â ‰ÌË, ÓÔÎ‡Ú‡ Â„Ó ÔÓÂÁ‰‡ ÓÚ ÏÂÒÚ‡ Ì‡ıÓÊ‰ÂÌËˇ ‚ ˝ÚË ‰ÌË ‰Ó ÏÂÒÚ‡ ‡·ÓÚ˚, ÔÓ Ì‡¯ÂÏÛ ÏÌÂÌË˛, ÌÂ ÏÓÊÂÚ
‡ÒÒÏ‡ÚË‚‡Ú¸Òˇ Í‡Í ÍÓÏÔÂÌÒ‡ˆËˇ ‡ÒıÓ‰Ó‚, Ò‚ˇÁ‡ÌÌ˚ı ÒÓ ÒÎÛÊÂ·ÌÓÈ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍÓÈ.

¬ ̋ ÚÓÏ ÒÎÛ˜‡Â ËÏÂÂÚ ÏÂÒÚÓ ÔÓÎÛ˜ÂÌËÂ ÔÂ‰ÛÒÏÓÚÂÌÌÓÈ ÒÚ. 41 †Ó‰ÂÍÒ‡ ̋ ÍÓÌÓÏË˜ÂÒÍÓÈ ‚˚„Ó‰˚ ‡·ÓÚÌËÍÓÏ ‚ ‚Ë‰Â
ÓÔÎ‡Ú˚ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÂÈ ÔÓÂÁ‰‡ ÓÚ ÏÂÒÚ‡ ÔÓ‚Â‰ÂÌËˇ ÓÚÔÛÒÍ‡ ËÎË ËÌÓ„Ó Ò‚Ó·Ó‰ÌÓ„Ó ÓÚ ‡·ÓÚ˚ ‚ÂÏÂÌË ‰Ó ÏÂÒÚ‡ ‡·ÓÚ˚.

—Ó„Î‡ÒÌÓ ÔÔ. 1 Ô. 2 ÒÚ. 211 †Ó‰ÂÍÒ‡ ÓÔÎ‡Ú‡ Á‡ Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍ‡ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËˇÏË ÚÓ‚‡Ó‚ (‡·ÓÚ, ÛÒÎÛ„) ‚ Â„Ó ËÌÚÂ-
ÂÒ‡ı ÓÚÌÓÒËÚÒˇ Í ‰ÓıÓ‰‡Ï, ÔÓÎÛ˜ÂÌÌ˚Ï Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍÓÏ ‚ Ì‡ÚÛ‡Î¸ÌÓÈ ÙÓÏÂ.

œÛÌÍÚÓÏ 1 ÒÚ. 211 †Ó‰ÂÍÒ‡ ÓÔÂ‰ÂÎÂÌÓ, ̃ ÚÓ ÔË ÔÓÎÛ˜ÂÌËË Ì‡ÎÓ„ÓÔÎ‡ÚÂÎ¸˘ËÍÓÏ ‰ÓıÓ‰Ó‚ ÓÚ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ ‚ Ì‡ÚÛ‡Î¸-
ÌÓÈ ÙÓÏÂ ‚ ‚Ë‰Â ÚÓ‚‡Ó‚ (‡·ÓÚ, ÛÒÎÛ„) Ì‡ÎÓ„Ó‚‡ˇ ·‡Á‡ ÔÓ Ì‡ÎÓ„Û Ì‡ ‰ÓıÓ‰˚ ÙËÁË˜ÂÒÍËı ÎËˆ ÓÔÂ‰ÂÎˇÂÚÒˇ Í‡Í ÒÚÓ-
ËÏÓÒÚ¸ ̋ ÚËı ÚÓ‚‡Ó‚ (‡·ÓÚ, ÛÒÎÛ„).

“‡ÍËÏ Ó·‡ÁÓÏ, ÓÔÎ‡Ú‡ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÂÈ Á‡ ÒÓÚÛ‰ÌËÍ‡ ·ËÎÂÚ‡ ÒÓ ÒÓÍÓÏ ÔËÂÁ‰‡ ÔÓÁ‰ÌÂÂ ÓÍÓÌ˜‡ÌËˇ ÒÓÍ‡ ÍÓÏ‡Ì‰Ë-
Ó‚ÍË, Ó·ÓÁÌ‡˜ÂÌÌÓ„Ó ‚ ÔËÍ‡ÁÂ Ó ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚‡ÌËË, ̌ ‚ÎˇÂÚÒˇ Â„Ó ‰ÓıÓ‰ÓÏ, ÔÓÎÛ˜ÂÌÌ˚Ï ‚ Ì‡ÚÛ‡Î¸ÌÓÈ ÙÓÏÂ. —ÚÓËÏÓÒÚ¸
ÛÍ‡Á‡ÌÌÓ„Ó ·ËÎÂÚ‡ ÔÓ‰ÎÂÊËÚ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌË˛ ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ÔÓÎÓÊÂÌËˇÏË ÒÚ. 211 †Ó‰ÂÍÒ‡.

2. Õ‡ÎÓ„ Ì‡ ÔË·˚Î¸ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ.
—Ó„Î‡ÒÌÓ ÒÚ. 168 “Û‰Ó‚Ó„Ó ÍÓ‰ÂÍÒ‡ –ÓÒÒËÈÒÍÓÈ ‘Â‰Â‡ˆËË ‚ ÒÎÛ˜‡Â Ì‡Ô‡‚ÎÂÌËˇ ‚ ÒÎÛÊÂ·ÌÛ˛ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍÛ ‡·Ó-

ÚÓ‰‡ÚÂÎ¸ Ó·ˇÁ‡Ì ‚ÓÁÏÂ˘‡Ú¸ ‡·ÓÚÌËÍÛ, ‚ ̃ ‡ÒÚÌÓÒÚË, ‡ÒıÓ‰˚ ÔÓ ÔÓÂÁ‰Û. œÓˇ‰ÓÍ Ë ‡ÁÏÂ˚ ‚ÓÁÏÂ˘ÂÌËˇ ‡ÒıÓ‰Ó‚,
Ò‚ˇÁ‡ÌÌ˚ı ÒÓ ÒÎÛÊÂ·Ì˚ÏË ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚Í‡ÏË, ÓÔÂ‰ÂÎˇ˛ÚÒˇ ÍÓÎÎÂÍÚË‚Ì˚Ï ‰Ó„Ó‚ÓÓÏ ËÎË ÎÓÍ‡Î¸Ì˚Ï ÌÓÏ‡ÚË‚Ì˚Ï ‡Í-
ÚÓÏ.

¬ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ÔÔ. 12 Ô. 1 ÒÚ. 264 †Ó‰ÂÍÒ‡ Í ÔÓ˜ËÏ ‡ÒıÓ‰‡Ï, Ò‚ˇÁ‡ÌÌ˚Ï Ò ÔÓËÁ‚Ó‰ÒÚ‚ÓÏ Ë Â‡ÎËÁ‡ˆËÂÈ,
ÓÚÌÓÒˇÚÒˇ ‡ÒıÓ‰˚ Ì‡ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË, ‚ ̃ ‡ÒÚÌÓÒÚË ‡ÒıÓ‰˚ Ì‡ ÔÓÂÁ‰ ‡·ÓÚÌËÍ‡ Í ÏÂÒÚÛ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË Ë Ó·‡ÚÌÓ Í ÏÂÒÚÛ
ÔÓÒÚÓˇÌÌÓÈ ‡·ÓÚ˚.

œÓ Ì‡¯ÂÏÛ ÏÌÂÌË˛, ÔË ÓÚÌÂÒÂÌËË Á‡Ú‡Ú Ì‡ ÓÔÎ‡ÚÛ ÔÓÂÁ‰‡ ‡·ÓÚÌËÍ‡ Í ÏÂÒÚÛ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË Ë Ó·‡ÚÌÓ Í ‡ÒıÓ‰‡Ï,
Û˜ËÚ˚‚‡ÂÏ˚Ï ‚ ˆÂÎˇı Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ ÔË·˚ÎË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ, ÌÂÓ·ıÓ‰ËÏÓ ÔËÌËÏ‡Ú¸ ‚Ó ‚ÌËÏ‡ÌËÂ, ˜ÚÓ ÛÍ‡Á‡ÌÌ˚Â
Á‡Ú‡Ú˚ ·˚ÎË ·˚ ÔÓÌÂÒÂÌ˚ ‚ Î˛·ÓÏ ÒÎÛ˜‡Â ‚ÌÂ Á‡‚ËÒËÏÓÒÚË ÓÚ ÒÓÍ‡ ÔÂ·˚‚‡ÌËˇ ‡·ÓÚÌËÍ‡ ‚ ÏÂÒÚÂ Ì‡ÁÌ‡˜ÂÌËˇ.
“‡ÍËÏ Ó·‡ÁÓÏ, ‚ÌÂ Á‡‚ËÒËÏÓÒÚË ÓÚ ‚ÂÏÂÌË, ÔÓ‚Â‰ÂÌÌÓ„Ó ‚ ÏÂÒÚÂ Ì‡ÁÌ‡˜ÂÌËˇ, ‡ÒıÓ‰˚ Ì‡ ÔËÓ·ÂÚÂÌËÂ ÔÓÂÁ‰ÌÓ„Ó
·ËÎÂÚ‡ ‰Îˇ ÔÓÂÁ‰‡ ‡·ÓÚÌËÍ‡ ËÁ ÏÂÒÚ‡ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË Í ÏÂÒÚÛ ÔÓÒÚÓˇÌÌÓÈ ‡·ÓÚ˚ ÏÓ„ÛÚ Û˜ËÚ˚‚‡Ú¸Òˇ ‚ ‡ÒıÓ‰‡ı ‰Îˇ
ˆÂÎÂÈ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ ÔË·˚ÎË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ, ÂÒÎË ‰‡Ú‡ ‚˚·˚ÚËˇ ‡·ÓÚÌËÍ‡ ËÁ ÏÂÒÚ‡ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË Í ÏÂÒÚÛ ÔÓÒÚÓˇÌ-
ÌÓÈ ‡·ÓÚ˚ ÒÓ‚Ô‡‰‡ÂÚ Ò ‰‡ÚÓÈ, Ì‡ ÍÓÚÓÛ˛ ÔËÓ·ÂÚÂÌ ‚˚¯ÂÛÍ‡Á‡ÌÌ˚È ÔÓÂÁ‰ÌÓÈ ·ËÎÂÚ, ‡ Ú‡ÍÊÂ ÂÒÎË Á‡‰ÂÊÍ‡ ‚˚ÂÁ‰‡
ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚‡ÌÌÓ„Ó ËÁ ÏÂÒÚ‡ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË (ÎË·Ó ·ÓÎÂÂ ‡ÌÌËÈ ‚˚ÂÁ‰ ‡·ÓÚÌËÍ‡ Í ÏÂÒÚÛ Ì‡ÁÌ‡˜ÂÌËˇ) ÔÓËÁÓ¯Î‡ Ò
‡ÁÂ¯ÂÌËˇ ÛÍÓ‚Ó‰ËÚÂÎˇ, ÔÓ‰Ú‚ÂÊ‰‡˛˘Â„Ó ‚ ÒÓÓÚ‚ÂÚÒÚ‚ËË Ò ÛÒÚ‡ÌÓ‚ÎÂÌÌ˚Ï ÔÓˇ‰ÍÓÏ ̂ ÂÎÂÒÓÓ·‡ÁÌÓÒÚ¸ ÔÓËÁ‚Â-
‰ÂÌÌ˚ı ‡ÒıÓ‰Ó‚.

¬ ÒÎÛ˜‡Â ÔÓ‰ÎÂÌËˇ ÒÓÍ‡ ÍÓÏ‡Ì‰ËÓ‚ÍË ÔËÍ‡ÁÓÏ ÔÓ Ó„‡ÌËÁ‡ˆËË ÒÛÏÏ˚ ‚ÓÁÏÂ˘ÂÌËˇ ‡ÒıÓ‰Ó‚ ‡·ÓÚÌËÍ‡ Ì‡
ÔÓÂÁ‰ ÓÒ‚Ó·ÓÊ‰‡˛ÚÒˇ ÓÚ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ Ì‡ÎÓ„ÓÏ Ì‡ ‰ÓıÓ‰˚ ÙËÁË˜ÂÒÍËı ÎËˆ Ì‡ ÓÒÌÓ‚‡ÌËË Ô. 3 ÒÚ. 217 †Ó‰ÂÍÒ‡ Ë
Û˜ËÚ˚‚‡˛ÚÒˇ ‚ ‡ÒıÓ‰‡ı ‰Îˇ ̂ ÂÎÂÈ Ì‡ÎÓ„ÓÓ·ÎÓÊÂÌËˇ ÔË·˚ÎË Ó„‡ÌËÁ‡ˆËÈ, ÛÍ‡Á‡ÌÌ˚ı ‚ ÔÔ. 12 Ô. 1 ÒÚ. 264 †Ó‰ÂÍÒ‡

—.¬. –¿«√”À»Õ,
Á‡ÏÂÒÚËÚÂÎ¸ ‰ËÂÍÚÓ‡ ƒÂÔ‡Ú‡ÏÂÌÚ‡ Ì‡ÎÓ„Ó‚ÓÈ Ë Ú‡ÏÓÊÂÌÌÓ-Ú‡ËÙÌÓÈ ÔÓÎËÚËÍË
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Оценка программ: Методология и практика

«Уникальная особенность этой книги заключается в том, что с самого на$
чала она как бы зажила своей жизнью, – признаются издатели в предисло$
вии. – Мы думали, что в книге будет больше теории, и меньше практики. По
ходу дела выяснилось, что накоплен такой интересный опыт проведения оцен$
ки, что мы сознательно сократили теоретический раздел, оставив место для
описания практики оценки в России и СНГ».

Структура этой солидной (почти 400 страниц) книги является достаточно
сложной, но логичной, чётко выстроенной. В первом разделе рассматривают$
ся особенности программы как объекта оценки, а также общие вопросы мето$
дологии и принципы оценки программ. Среди них – оценка как функция
управления, оценка замысла программы, оценка программы на стадии реа$
лизации, мониторинг программы, пошаговое планирование оценки, сопос$
тавление оценки и аудита и многое другое.

Во втором разделе подробно обсуждаются два подхода к оценке, помогаю$
щие максимизировать её практическую пользу: оценка, ориентированная на
использование, и партнёрская оценка. Последняя предполагает постоянное
активное сотрудничество специалистов по оценке  с сотрудниками программ,
которое будет способствовать повышению качества оценки и самой програм$
мы. В данном разделе подробно описана технология проведения партнёрской
оценки.

Следующие четыре раздела посвящены особенностям развития и исполь$
зования оценки в государственном секторе, бизнесе, некоммерческих орга$
низациях и фондах. Каждый из этих разделов включает вводную обзорную

главу и главы, описывающие примеры, взятые из практики оценки программ в России и СНГ.
Во многих странах мира оценка программ и политик уже давно вошла в арсенал инструментов государственного управ$

ления и широко применяется на практике. Государственные структуры России и СНГ только начинают осваивать этот
инструмент. При этом осваивать оценку органам власти нередко помогают организации некоммерческого сектора, куда она
пришла несколько раньше.

 В седьмом разделе речь идёт о профессионализации оценки. В нём рассматриваются критерии зрелости профессии и
общие тенденции, свидетельствующие о прогрессирующей профессионализации оценки программ.

Заключительный раздел книги посвящён прогнозу развития оценки в СНГ и мире. Авторы уверены, что будущее оценки
весьма перспективно: в ближайшие десятилетия продолжится распространение и внедрение оценки программ в разных
секторах, в том числе и госсекторе; более очевидной станет польза самого процесса проведения оценки; произойдёт призна$
ние оценки программ как дисциплины и профессии; будет расти политический интерес к общественному контролю, инди$
каторам эффективности и прозрачности. При этом в сфере методологии оценки наверняка продолжатся споры о том, какие
методы можно считать наиболее точными.

Поскольку будет накапливаться опыт использования оценки программ, требования к уровню квалификации специали$
стов по оценке будут неизбежно возрастать. Важнейшей задачей национальных объединений специалистов по оценке в
странах СНГ и Международной сети «Оценка программ» будет обеспечение соблюдения этических стандартов и принципов
оценки.

Среди авторов статей генеральный директор Института оценки программ и политик Даниил Цыганков (Москва), испол$
нительный секретарь Форума доноров Наталья Каминарская (Москва), президент Межрегионального общественного фон$
да «Сибирский центр поддержки общественных инициатив» Елена Малицкая (Новосибирск), директор Ассоциации разви$
тия гражданского общества «Арго» Джамиля Асанова (Казахсатн), профессор Карлетонского университета Жан Кенел
(Канада), основатель и директор компании «Utilization$Focused Evaluation» Майкл Пэттон (США) и другие.
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Напомним, это уже третий ежегодный доклад о состоянии и тен�
денциях развития гражданского общества в Кузбассе, который, в со�
ответствии с законодательством Кемеровской области, готовится Об�
щественной палатой Кемеровской области.

В этом году работа над проектом доклада имела два особых отли�
чия: первое, в документе отражено влияние кризисных моментов на
процесс развития гражданского общества (раздел «Гражданское об�
щество и глобальный экономический кризис»), второе – круг участ�
ников при подготовке и обсуждении Проекта значительно расши�
рился.

В Пленарном заседании приняли участие члены Общественной
палаты Кемеровской области, заместители Губернатора Кемеровской
области, представители отраслевых департаментов, управлений, ко�
митетов исполнительной и законодательной власти региона и муни�
ципальных образований, Совета общественности, политических
партий, членов Кузбасской торгово�промышленной палаты, всего
более 100 человек.

С презентацией Доклада выступила председатель Комиссии по
развитию гражданского общества, местному самоуправлению, бла�
готворительности и информационной политики Общественной па�
латы Кемеровской области, член Общественной палаты России Ири�
на Рондик. Представленный на обсуждение проект доклада – это
документ почти в три сотни страниц, состоящий из пяти основопо�
лагающих глав: «Состояние гражданского общества Кузбасса», «Роль
НКО в развитии Кемеровской области», «Актуальная тема», «Дея�
тельность Общественной палаты Кемеровской области», «Основные
тенденции развития гражданского общества в Кемеровской области»
и более 30 подглав.

«Настоящий доклад стал объективной иллюстрацией тенденций
формирования гражданского общества, так как это документ, осно�
ванный на анализе различных информационных источников, � счи�
тает Ирина Рондик. – Не случайно в основе доклада � социологичес�
кое исследование «Гражданское общество в Кузбассе», проведенное в
Кемеровской области в декабре 2008 года – январе 2009 года по
заказу Общественной палаты Кемеровской области; данные Управ�
ления Министерства юстиции РФ по Кемеровской области; инфор�
мационные материалы некоммерческих организаций Кузбасса, де�

Гражданское общество в Кузбассе
14 июля в областном центре состоялось пленарное заседание Общественной палаты Кемеровской области, посвященное14 июля в областном центре состоялось пленарное заседание Общественной палаты Кемеровской области, посвященное14 июля в областном центре состоялось пленарное заседание Общественной палаты Кемеровской области, посвященное14 июля в областном центре состоялось пленарное заседание Общественной палаты Кемеровской области, посвященное14 июля в областном центре состоялось пленарное заседание Общественной палаты Кемеровской области, посвященное

обсуждению проекта доклада «О состоянии и тенденциях развития гражданского общества в Кемеровской области».обсуждению проекта доклада «О состоянии и тенденциях развития гражданского общества в Кемеровской области».обсуждению проекта доклада «О состоянии и тенденциях развития гражданского общества в Кемеровской области».обсуждению проекта доклада «О состоянии и тенденциях развития гражданского общества в Кемеровской области».обсуждению проекта доклада «О состоянии и тенденциях развития гражданского общества в Кемеровской области».

партаментов Кемеровской области и управлений Администрации
Кемеровской области; информационные отчеты  комиссий Обще�
ственной палаты Кемеровской области; анализ материалов средств
массовой информации.

За год мнения кузбассовцев о формировании гражданского об�
щества в стране несколько изменились – стало больше людей, счи�
тающих, что идет процесс его активного формирования. В итоге,
было выделено шесть основных направлений в развитии гражданс�
кого общества в регионе:

� В Кемеровской области стало традиционным объединение уси�
лий  представителей государственной исполнительной и законода�
тельной власти, бизнеса  и некоммерческого сектора в решении наи�
более острых социальных проблем.

� Укрепляется социальное партнерство субъектов общественной
практики в решении социальных проблем населения.

� Постепенно складывается система обратной связи между госу�
дарственными органами власти и населением области.

� Снижается социально�политическая  активность населения.
� Усиливается роль государства в решении социальных проблем

населения.
� СМИ утрачивают свою информационную активность в осве�

щении общественно�политических событий, деятельности обще�
ственных организаций региона».

«Главная сегодняшняя наша задача в том, чтобы посмотреть в
контексте подготовленного Доклада «О состоянии и тенденциях раз�
вития гражданского общества в Кемеровской области», насколько
наше общество способно самоорганизовываться, решать свои про�
блемы», � сказала, открывая Пленарное заседание, секретарь Обще�
ственной палаты Кемеровской области, член Общественной палаты
РФ Татьяна Алексеева.

Работа проходила по секциям, где обсуждались разделы Доклада.
Выступающие на секциях отметили растущий интерес российских
аналитиков и политологов к результатам Докладов региональных
палат и Докладу ОП РФ. По их мнению, доклад как лакмусовая
бумажка отражает реальное состояние гражданского общества, ко�
торое говорит как о позитивных, так и негативных сторонах состоя�
ния гражданского общества. К примеру, результаты соцопроса 2008
года показали, что большинство кузбассовцев (71% в 2007 г. и 69% в
2008 г.) положительно оценивает идею привлечения граждан к про�
цессам самоуправления. Высокий уровень самоуправляемости насе�
ления, в свою очередь � один из признаков гражданского общества.С
другой стороны, подавляющее большинство кузбассовцев (95%) не
входит в состав каких�либо общественных объединений или полити�
ческих организаций (одно из доказательств высокого уровня обще�
ственно�политической активности общества). И только 5% жителей
области могут сказать обратное. При этом к некоммерческим (обще�
ственным) объединениям себя отнесли 3,1% кузбассовцев, к полити�
ческим – 2,3%. Год назад в принадлежности к каким�либо организа�
циям были замечены 7% жителей области (4,2% – к некоммерчес�
ким объединениям и 2,5% – к политическим)».

Особое место в докладе уделено институтам гражданского обще�
ства – некоммерческим организациям (НКО). Приведены данные
проверок деятельности НКО, которые показали: в подавляющем
большинстве случаев деятельность организаций соответствует устав�
ным целям: в 2008 года из 95 проверок выявлено только 2 факта
ведения деятельности, не соответствующей уставу.

Отдельная и новая глава – «Актуальная тема», позволила вскрыть
те проблемы, которые сегодня не просто лежат на поверхности, но
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требуют особого внимания. Это – гражданская и социальная актив�
ность молодежи, влияние глобального экономического кризиса, граж�
данское общество в зеркале СМИ, а также общественная экспертиза
и законотворческая деятельность.

 «Если говорить о поддержке молодежи,– отметила председатель
комиссии по развитию гражданского общества, местному самоуправ�
лению, благотворительности и информационной политике Обще�
ственной палаты Кемеровской области Ирина Рондик, – то это одно
из ведущих направлений государственной политики в Кузбассе. Уси�
лия Администрации Кемеровской области направлены на создание
условий для получения качественного образования, профессиональ�
ного роста, самореализации молодых кузбассовцев. В Кемеровской
области разработана и действует мощнейшая система мер социаль�
ной поддержки молодежи. Вместе с тем, гражданское общество, на�
ходящееся под патерналистской опекой государства и властвующих
элит, слабо организованное, пока еще не способно уделять вопросам
социализации молодежи сознательное и системное внимание.

Что касается влияния экономического кризиса на гражданское
общество, то население по�прежнему сохраняет кредит доверия вла�
сти, рассчитывая, что если не сейчас, то в будущем она сможет эф�
фективно противостоять кризису.

Рассматривая роль СМИ для гражданского общества, важно от�
метить, что сегодня необходимо, чтобы электронные и печатные
издания не только обеспечивали информированность граждан, спо�
собствовали пониманию происходящих в обществе процессов, но и
создавали пространство для активного диалога граждан. Первосте�
пенное значение в этом играет активная гражданская позиция само�
го журналиста, его профессиональное мастерство».

В разделе главы «Актуальная тема», посвященной общественной
экспертизе, сказано, что ее развитие – это главная функция граж�
данского общества. Именно экспертиза позволяет общественности
и власти эффективно взаимодействовать, переходить от взаимных
претензий к конструктивному диалогу. В связи с распространением
деятельности общественных палат практика общественной экспер�
тизы как одной из форм гражданского участия получает в настоящее
время в России все большее распространение.

Татьяна Алексеева рассказала о результатах работы Обществен�
ной палаты Кемеровской области в направлении формирования си�
стемы диалога между властью, бизнесом и обществом, способной
эффективно действовать в кризисной ситуации. «Хочется подчерк�

нуть, что в нашей с вами работе появилось много нового: и новые
формы и направления деятельности, и новые контакты. Заметно
усилилась активность палаты как партнёра на уровне государствен�
ных и различных общественных структур. Значительно расширены
контакты между регионами. Осваиваем мы и новые технологии при
проведении наших мероприятий. Из тех положительных моментов,
которые достигнуты, отмечу, что нами уже приобретен хороший опыт
организации «горячих линий» по различным вопросам: по качеству
оказания медицинской помощи, по фактам коррупции и админист�
ративным барьерам, жестокому обращению с детьми и другим. Эта
работа помогает не только выявить проблемы, но и оказать реальную
помощь нашим гражданам», � резюмировала свое выступление по
разделу Доклада секретарь Общественной палаты Кемеровской об�
ласти.

По итогам обсуждения, на общем заседании проект Доклада был
в целом одобрен. Окончательный его вариант будет распространен в
органах законодательной и исполнительной власти региона, опубли�
кован на сайте Общественной палаты Кемеровской области.
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Проект «Встреча на Красной горке» реализуется Общественной
палатой Кемеровской области второй год подряд. В этом году список
приглашенных пополнили еще три выдающихся горняка, которым в
2008 году было присвоено звание Героя Кузбасса. Среди них: Сергей
Коваленко, заместитель генерального директора ОАО «Кузбасская
топливная компания»; Николай Титов, проходчик подземный ОАО
«Распадская»; Александр Чубуков, бригадир экскаваторной бригады
филиала «Бачатский угольный разрез» ОАО УК «Кузбассразрезуголь».

На открытой веранде музея�заповедника, где была организована
фотовыставка «Встреча на Красной горке – 2008», гостей встречали
члены Общественной палаты Кемеровской области.

«Мы рады встрече с выдающимися людьми, которые выбрали
нелегкий шахтерский труд делом своей жизни. Каждый из них до�
бился значительных результатов в своей профессии, но мы органи�
зовали встречу вовсе не для того, чтобы говорить о трудовых подвигах,
� поделился мнением заместитель секретаря Общественной палаты
Кемеровской области Андрей Лопатин. � В жизни каждого из горня�
ков�героев есть место и для житейских радостей. Кто�то любит выра�
щивать цветы, кто�то заядлый рыбак, кто�то преуспевает в творчестве.
Им и в обычной жизни есть чем гордиться, поэтому мы очень рады
общению с такими интересными людьми». 

«Наша встреча � это своего рода выражение чувства признатель�
ности шахтерам, знак уважения к их труду. Мы не случайно прово�
дим прием в честь шахтеров на «Красной горке» � в музее, который в
Кузбассе является хранителем горняцких традиций, шахтерской па�
мяти и славы», � подчеркнул Михаил Найдов, член Общественной
палаты Кемеровской области, директор фонда «Шахтерская память»,

Тяжелый труд и житейские радости
11 августа, в преддверии Дня Шахтера, в рамках проекта Общественной палаты Кемеровской области «Встреча на Красной горке» при участии11 августа, в преддверии Дня Шахтера, в рамках проекта Общественной палаты Кемеровской области «Встреча на Красной горке» при участии11 августа, в преддверии Дня Шахтера, в рамках проекта Общественной палаты Кемеровской области «Встреча на Красной горке» при участии11 августа, в преддверии Дня Шахтера, в рамках проекта Общественной палаты Кемеровской области «Встреча на Красной горке» при участии11 августа, в преддверии Дня Шахтера, в рамках проекта Общественной палаты Кемеровской области «Встреча на Красной горке» при участии

областного общественного фонда «Шахтерская память» имени В.П. Романова состоялся традиционный прием для горняков – Героев Кузбасса.  областного общественного фонда «Шахтерская память» имени В.П. Романова состоялся традиционный прием для горняков – Героев Кузбасса.  областного общественного фонда «Шахтерская память» имени В.П. Романова состоялся традиционный прием для горняков – Героев Кузбасса.  областного общественного фонда «Шахтерская память» имени В.П. Романова состоялся традиционный прием для горняков – Героев Кузбасса.  областного общественного фонда «Шахтерская память» имени В.П. Романова состоялся традиционный прием для горняков – Героев Кузбасса.  

Герой Кузбасса.
В рамках мероприятия была представлена литературно�музы�

кальная композиция «Красная горка» с участием студентов КемГУ�
КИ, затем гости возложили цветы  к монументу  «Память шахтерам
Кузбасса» и посетили город�спутник «Лесная Поляна».
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Мероприятие прошло с участием пред�
ставителей исполнительной и законодатель�
ной власти области, Кузбасского технопарка,
промышленных предприятий и научного со�
общества. В обсуждении вопроса также при�
няли участие гости из Москвы и
Новосибирска.О законодательном обеспече�
нии инновационной деятельности и инно�
вационной политике в Кузбассе рассказали
представители законодательной и исполни�
тельной власти региона. Тему продолжил за�
меститель председателя комиссии
Общественной палаты Кемеровской области
по образованию, науке и инновационной де�
ятельности, заместитель генерального дирек�
тора ОАО «Кузбасский технопарк» Юрий
Прошунин. Он отметил, что в последние
годы в Кемеровской области активизируется
диалог между областными и муниципальны�
ми структурами, наукой и бизнесом по воп�
росу диверсификации и подъёма экономики

Будущее � за инновациями
Вопрос о внедрении инновационных технологий с целью диверсификации и подъемаВопрос о внедрении инновационных технологий с целью диверсификации и подъемаВопрос о внедрении инновационных технологий с целью диверсификации и подъемаВопрос о внедрении инновационных технологий с целью диверсификации и подъемаВопрос о внедрении инновационных технологий с целью диверсификации и подъема

экономики Кузбасса в условиях социальной нестабильности обсудили 2 июля участникиэкономики Кузбасса в условиях социальной нестабильности обсудили 2 июля участникиэкономики Кузбасса в условиях социальной нестабильности обсудили 2 июля участникиэкономики Кузбасса в условиях социальной нестабильности обсудили 2 июля участникиэкономики Кузбасса в условиях социальной нестабильности обсудили 2 июля участники
слушаний в Общественной палате Кемеровской области, организованных по инициативеслушаний в Общественной палате Кемеровской области, организованных по инициативеслушаний в Общественной палате Кемеровской области, организованных по инициативеслушаний в Общественной палате Кемеровской области, организованных по инициативеслушаний в Общественной палате Кемеровской области, организованных по инициативе
комиссии по образованию, науке и инновационной деятельности.комиссии по образованию, науке и инновационной деятельности.комиссии по образованию, науке и инновационной деятельности.комиссии по образованию, науке и инновационной деятельности.комиссии по образованию, науке и инновационной деятельности.

Кузбасса. Однако, в силу природных ресур�
сов и географического положения, традици�
онной ориентации на уголь и металл,
удалённости от мировых научных центров,
потенциал инновационной экономики в
Кузбассе ограничен. В сложившейся непро�
стой экономической ситуации имеет смысл
обратиться к новым идеям, которые способ�
ны вывести новые производства в Кузбассе
и продукцию на мировой уровень.

В этом отношении он предложил обра�
тить внимание на экологические проблемы,
в том числе на отходы промышленных пред�
приятий. «Опыт развитых стран по утилиза�
ции отходов убеждает, что многочисленные
отвалы из объектов, ухудшающих экологию
и отягощающих экономику могут и должны
стать объектами, способствующими её про�
цветанию», � отметил Юрий Евгеньевич.

Однако в Кемеровской области имеются
многочисленные факторы, которые препят�
ствуют созданию отрасли, связанной с пере�
работкой отходов. В их числе «мягкое»
законодательство, низкие платежи и штра�
фы за содержание отвалов и отстойников, и,
как следствие, отсутствие экономической за�
интересованности предприятий, производя�
щих отходы, в создании технологической
цепочки по их переработке или продаже дру�

гим предприятиям. «В то время как иннова�
ционные технологии в переработке отходов
� это резерв, который при относительно не�
больших финансовых вливаниях и админис�
тративно�законодательных усилиях, может
создать тысячи высокооплачиваемых рабо�
чих мест, значительно пополнить областной
бюджет, снять остроту социальной неста�
бильности и угрозу экологии региона», � под�
черкнул Юрий Прошунин.

В ходе слушаний общественники рас�
смотрели проекты, способные стать «локо�
мотивными» в развитии экономики Кузбасса,
в том числе проекты по переработке отходов
промышленных предприятий. Авторы про�
ектов высказали интересные предложения,
направленные на положительные изменения
в инновационной сфере. 

По итогам общественных слушаний была
создана рабочая группа, которая выработала
рекомендации в органы исполнительной и
законодательной власти регионального и
федерального уровней, а также в Обществен�
ную палату РФ на основе предложений, выс�
казанных участниками слушаний. С
подготовленным документом можно озна�
комиться на сайте Общественной палаты
Кемеровской области www.opko42.ru в раз�
деле «Доклады, решения».

«За последние несколько лет количество пострадавших в результате дорожно�транспор�
тных происшествий сократилось на 30 %. Это стало возможным благодаря реализации широ�
комасштабной программы при поддержке Губернатора Кемеровской области, – сообщил
заместитель начальника Управления ГИБДД Кемеровской области Александр Смолин. –
Вместе с тем еще достаточно высоки показатели социального и транспортного риска: они
приобрели катастрофические масштабы. В результате дорожно�транспортных происшествий чаще всего страдают молодые люди до 25 лет,
что значительно сокращает размеры трудоспособного населения и приводит к ухудшению экономической ситуации».

Существует проблема сознательности и ответственности граждан. «Особенно это касается молодежи, молодых матерей, которые пере�
возят детей без автокресел, позволяют себе разговаривать по мобильному телефону во время вождения. Необходимо ужесточить меры
воздействия к нарушителям, которые наносят вред, прежде всего, качеству жизни наших граждан», – отметила Нина Неворотова, председа�
тель комиссии Общественной палаты по социально�демографической политике, трудовым отношениям и пенсионному обеспечению.

«Согласно данным Кемеровского областного центра медицины катастроф чаще всего летальные исходы в результате ДТП происходят
из�за несвоевременного оказания медицинской помощи пострадавшим», – поделился информацией директор центра Сергей Малиновский.

Исправить такую ситуацию помогло бы широкомасштабное обучение населения приемам оказания первой доврачебной помощи. Поэто�
му региональное отделение Российского Красного Креста выступило с инициативой о создании центра подготовки инструкторов по оказа�
нию первой помощи. «Красный Крест Кузбасса обладает большим опытом в этой сфере. Все, что необходимо – это активно использовать
его», – заявила Елена Малахова, заместитель председателя комиссии по здравоохранению, председатель Красного Креста Кузбасса.

Участники мероприятия высказали многочисленные предложения по решению данной проблемы, в том числе касающиеся внесения
изменений и дополнений в соответствующее законодательство по совершенствованию системы обучения приемам первой помощи, ужесто�
чению процедуры медицинского освидетельствования при получении водительских прав, установлению более жестких требований при
проектировании и строительстве дорог близлежащих к образовательным учреждениям и местам массового пребывания людей и ряда других
проблем.

По итогам круглого стола были подготовлены соответствующие рекомендации и направлены в органы исполнительной и законодатель�
ной власти федерального и регионального уровней, Общественную палату РФ. Ознакомиться с ними можно на официальном сайте Обще�
ственной палаты Кемеровской области.

Тише едешь – дальше будешь
«Общественность Кузбасса не может оставаться в стороне от такой серьезной проблемы, как«Общественность Кузбасса не может оставаться в стороне от такой серьезной проблемы, как«Общественность Кузбасса не может оставаться в стороне от такой серьезной проблемы, как«Общественность Кузбасса не может оставаться в стороне от такой серьезной проблемы, как«Общественность Кузбасса не может оставаться в стороне от такой серьезной проблемы, как

гибель людей в результате дорожно>транспортных происшествий», – отметила Н.В. Бубликгибель людей в результате дорожно>транспортных происшествий», – отметила Н.В. Бубликгибель людей в результате дорожно>транспортных происшествий», – отметила Н.В. Бубликгибель людей в результате дорожно>транспортных происшествий», – отметила Н.В. Бубликгибель людей в результате дорожно>транспортных происшествий», – отметила Н.В. Бублик
(Нина Васильевна), председатель комиссии Общественной палаты Кемеровской области по(Нина Васильевна), председатель комиссии Общественной палаты Кемеровской области по(Нина Васильевна), председатель комиссии Общественной палаты Кемеровской области по(Нина Васильевна), председатель комиссии Общественной палаты Кемеровской области по(Нина Васильевна), председатель комиссии Общественной палаты Кемеровской области по
взаимодействию с органами правопорядка, судебно>правовой системы и общественного контролявзаимодействию с органами правопорядка, судебно>правовой системы и общественного контролявзаимодействию с органами правопорядка, судебно>правовой системы и общественного контролявзаимодействию с органами правопорядка, судебно>правовой системы и общественного контролявзаимодействию с органами правопорядка, судебно>правовой системы и общественного контроля
за соблюдением гражданских прав, открывая 29 июля заседание по вопросу безопасностиза соблюдением гражданских прав, открывая 29 июля заседание по вопросу безопасностиза соблюдением гражданских прав, открывая 29 июля заседание по вопросу безопасностиза соблюдением гражданских прав, открывая 29 июля заседание по вопросу безопасностиза соблюдением гражданских прав, открывая 29 июля заседание по вопросу безопасности
дорожного движения.дорожного движения.дорожного движения.дорожного движения.дорожного движения.
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Сила должна быть с умом
16 июля в г. Новокузнецке в военно>спортивном лагере «Юный десантник» прошло выездное заседание Общественной палаты16 июля в г. Новокузнецке в военно>спортивном лагере «Юный десантник» прошло выездное заседание Общественной палаты16 июля в г. Новокузнецке в военно>спортивном лагере «Юный десантник» прошло выездное заседание Общественной палаты16 июля в г. Новокузнецке в военно>спортивном лагере «Юный десантник» прошло выездное заседание Общественной палаты16 июля в г. Новокузнецке в военно>спортивном лагере «Юный десантник» прошло выездное заседание Общественной палаты

Кемеровской области, в ходе которого участники обсудили вопрос о роли некоммерческого сектора и общественных организаций вКемеровской области, в ходе которого участники обсудили вопрос о роли некоммерческого сектора и общественных организаций вКемеровской области, в ходе которого участники обсудили вопрос о роли некоммерческого сектора и общественных организаций вКемеровской области, в ходе которого участники обсудили вопрос о роли некоммерческого сектора и общественных организаций вКемеровской области, в ходе которого участники обсудили вопрос о роли некоммерческого сектора и общественных организаций в
патриотическом воспитании подрастающего поколения.патриотическом воспитании подрастающего поколения.патриотическом воспитании подрастающего поколения.патриотическом воспитании подрастающего поколения.патриотическом воспитании подрастающего поколения.

Напомним, что изучить
опыт работы КРО ООО «Рос�
сийский союз ветеранов Афга�
нистана», который уже более 10
лет занимается разработкой и
реализацией программ по пат�
риотическому воспитанию мо�
лодежи в соответствии с госу�
дарственной программой «Пат�
риотическое воспитание граж�
дан Российской Федерации»
было решено в ходе обществен�
ных слушаний в Общественной
палате Кемеровской области,
прошедших в мае этого года.

«В строительстве граждан�
ского общества следует уделять
наибольшее внимание патрио�
тическому воспитанию моло�
дежи, формированию новых
идей и ценностных ориентиров,
новой государственной идео�
логии. Патриотами не рожда�
ются, их нужно воспитывать»,
– отметила член комиссии Об�
щественной палаты Кемеровс�
кой области по здравоохране�
нию, заместитель председате�
ля совета областного отделе�
ния Всероссийской
общественной организации ве�
теранов «Боевое братство» Та�
тьяна Стародуб, открывая за�
седание.

 Она сообщила, что на се�
годняшний день Кемеровской
областной организацией ООО
«Российский союз ветеранов
Афганистана» совместно с ис�
полнительными органами вла�
сти на местах в городах Кузбас�
са организована деятельность
шести военно�спортивных ла�
герей. Отдых и подготовку в
лагере проходят юноши от 13
до 18 лет из городов Кузбасса,
Новосибирска, Москвы, Крас�
ноярска. В лагере ребята про�
ходят углубленное изучение во�
инских дисциплин в условиях,
максимально приближенным к
реалиям армейских будней.

Однако организации в сво�
ей работе приходится сталки�
ваться с финансовыми трудно�
стями. Как отметили участни�
ки слушаний, в этом вопросе
необходима поддержка власти.

Член Общественной пала�
ты РФ, председатель комиссии
Общественной палаты Кеме�
ровской области по развитию
гражданского общества, мест�
ному самоуправлению, благо�
творительности и информаци�
онной политики Общественной
палаты Кемеровской области
Ирина Рондик, говоря о взаи�
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модействии власти и общества,
напомнила о том, что сейчас
идет разработка областного за�
конопроекта, регулирующего
взаимодействие власти и неком�
мерческого сектора, и предло�
жила участникам войти в состав
рабочей группы по разработке
данного законопроекта. «У всех
общественных организаций
очень похожие проблемы и свя�
заны они, прежде всего, с фи�
нансированием. Поэтому нам
необходимо объединить усилия
и вместе попытаться найти оп�

тимальные пути решения этой
проблемы», � подчеркнула она.

Подводя итоги встречи,
участники договорились о вы�
работке совместных предложе�
ний в направлении качествен�
ного изменения взаимодей�
ствия власти и общества. Сфор�
мированные предложения
будут направлены в органы ис�
полнительной и законодатель�
ной власти федерального и ре�
гионального уровней, в Обще�
ственную палату РФ.

Организаторы акции � Общественная палата Кемеровской области, Администрация
г.Кемерово, Кемеровская Госавтоинспекция и ТРК «Променад�3» решили помочь родите�
лям с выбором времени и места приобретения детского автокресла. Горожанам представ�
лялась уникальная возможность ознакомиться с ассортиментом моделей автокресел и
выбрать наиболее приемлемый для себя по цене и качеству вариант.

 «Наша акция адресована, прежде всего, родителям, неграмотно и безответственно
ведущим себя в дорожных условиях, из�за чего дети становятся потенциальными жертва�
ми ДТП, � прокомментировала идею проведения акции секретарь Общественной палаты
Кемеровской области, член Общественной палаты РФ Татьяна Алексеева. � Многие роди�
тели, как показали результаты специально проведенного Общественной палатой Кеме�

ровской области по данной теме опроса, просто не задумываются над необходимостью использовать детские удерживающие устройства,
другие считают, что им проще заплатить штраф, чем купить кресло для перевозки ребенка. Жизнь своих детей их «рачительные»
родители оценивают в сумму меньшую, чем сумма штрафа»

 «Убеждением, именно такими акциями мы надеемся достучаться до сознания родителей, призвать их использовать для перевозки
детей детские автомобильные кресла. Ведь это повышает шансы сохранить их здоровье в случае ДТП», � добавил заместитель секретаря
Общественной палаты Кемеровской области Андрей Лопатин.

Забота о маленьких пассажирах
В течение трех дней, с 14 по 16 июля в ТРК «Променад>3» проходила уникальнаяВ течение трех дней, с 14 по 16 июля в ТРК «Променад>3» проходила уникальнаяВ течение трех дней, с 14 по 16 июля в ТРК «Променад>3» проходила уникальнаяВ течение трех дней, с 14 по 16 июля в ТРК «Променад>3» проходила уникальнаяВ течение трех дней, с 14 по 16 июля в ТРК «Променад>3» проходила уникальная

акция «Я люблю своего ребенка», направленная на привлечение внимания к проблемеакция «Я люблю своего ребенка», направленная на привлечение внимания к проблемеакция «Я люблю своего ребенка», направленная на привлечение внимания к проблемеакция «Я люблю своего ребенка», направленная на привлечение внимания к проблемеакция «Я люблю своего ребенка», направленная на привлечение внимания к проблеме
детской безопасности на дорогах.детской безопасности на дорогах.детской безопасности на дорогах.детской безопасности на дорогах.детской безопасности на дорогах.


